MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr, SA, cod: 720224

wWww.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT

HOTARARE
privind actualizarea organigramei, statului de functii gi a Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru Directia Generali a Domeniului Public,
precum si actualizarea organigramei si a statului de functii
pentru Directia Administratia Pietelor

Consiliul Local al municipiului Suceava ;

Avand in vedere:

- Expunerea de motive prezentatd de Primarul municipiului Suceava inregistrati sub nr.

40490/20.11.2017

- Raportul cu nr. 40491/20.11.2017 al Serviciului resurse umane

- Raportul Comisiei economico-financiara, juridica, disciplinara _

in baza prevederilor din Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor
verzi din intravilanul localitatilor, republicatd, cu modificirile si completérile uiterioare, Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, 0.G. nr. 71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local, cu modificirile i completdrile ultericare, H.C.L. nr. 234/2015 privind aprobarea
Regulamentului de organizare organizare si functionare a sistemului de parcare cu autotaxare a
parcarilor cu plati din zonele: magazin Bucovina, Hote! Bucovina si Piata Centrald din Municipiul
Suceava si H.C.L. nr.100/30.03.2017 de modificare a titlului si Anexei la HCL nr.234/2015 privind
aprobarca Regulamentului de organizare si functionare a sistemului de parcare cu autotaxare a
parcirilor cu plati din zonele: magazin Bucovina, Hotel Bucovina si Piata Centrali din Municipiul
Suceava, modificata prin H.C.L. nr.25/28.01.2016;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lith), art.45 alin.(1) si art.47 din
Legea administrafiei publice locale nr.21 5/2001, republicati, cu modificarile s1 completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi organigrama si Regulamentul de Organizare $i Functionare pentru Directia
Generald a Domeniului Public, in forma actualizatd, conform Anexelor nr,1-2.

Art.2. Se aprobi, la nivelul Directiei Generale a Domeniului Public, urmitoarele transformari
de posturi vacante:

a) la Serviciul spatii verzi - II. Formatia spatii verzi un post de Ingrijitor se transformi in
inspector de specialitate, gradul 1

b) la Serviciul prestari servicii - Formatia constructii si fintani arteziene un post de inspector
de specialitate, gradul I se transformi in inspector de specialitate, gradul II:

¢) la Administrare baza sportiva Patinoarul artificial un post de frigotehnist, treapta Il se
transforma in elecromecanic, treapta II.



Art.3. Potrivit art.2 se aprobi, in formd actualizata, statul de functii al Directiei Generale a
Domeniului Public, conform Anexei nr.3.

Art.4. La nivelul Directiei Administratia Piefelor se aproba aplicarea urmatoarelor modificari
organizatorice :

a) infiinfarea unei structuri cu denumirea de Compartimentul parciri auto cu autotaxare care
va avea ca obiect de activitate administrarea parciérilor cu platii din municipiui Suceava dotate cu
parcometre, cu 11 posturi, in limita numaruluj de personal aprobat la nivelul Directiei de 120 de
posturi, prin redistribuirea de posturi din cadrul altor structuri existente, respectiv:

- 1 post de administrator tr. [ de Ia Piafa agroalimentari [{cani

- I post de casier de la Parciri auto

- 7 posturi de casier de la Complexul Comercial “Bazar”

- 2 posturi de ingrijitor de la Parcari auto

b) reorganizarea Piefei agroalimentare centrale (22 posturi) si a Pietei agroalimentare Ifcant (1
post de ingrijitor), prin comasare, sub denumirea Pietele agroalimentare Centrala si Itcani cu 23 de
posturi;

¢) comasarea Compartimentului tehnic (7 posturi} cu Compartimentul pentru interventii la
incendii (7 posturi), subordonate directorului Directiei, intr-un compartiment cu denumirea
Compartimentul tehnic si interventii la incendii cy 14 posturi, in subordine Biroului investitii,
reparatii, administrativ;

d) schimbarea subordonrii compartimentului Control alimente de origine animali de la
Biroul investitii, reparatii, administrativ la directorul Directiei.

Art.5. Potrivit art.4, se aproba organigrama Directiei Administratia Pietelor in forma
actualizatd, conform Anexei nr.4.

Art.5. Se aproba transformarea unuj post vacant din cadrul Directiei Administratia Pietelor. la
Compartimentul urmirire si control ncasari, din inspector de specialitate, gradul IA in inspector de
specialitate, gradul I.

Art.6. Potrivit art.4-5 se aprobd, in formid actualizati, statul de functii al Directiei
Administratia Pietelor, conform Anexei nr.5.

Art.7. Regulamentul de Organizare $i Functionare a Directiei Administratia Pietelor va fi
actualizat conform art.4 si va fi supus, cu celeritate, spre analiza si aprobarea Consiliului Local al
municipiului Suceava.

Art8. Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art.9. Primarul municipiului Suceava, prin Serviciul resurse umane, Directia Generala a
Domeniului Public si Directia Administratia Pietelor, va aduce la Indeplinire prevederile prezentel
hotarari.

INITIATOR,
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EXPUNERE DE MOTIVE
privind actualizarea organigramei, statului de functii 5i a Regulamentuluij de
Organizare §i Functionare pentru Directia Generalid a Domeniului Public,
precum i actualizarea organigramei si a statului de functii
pentru Directia Administratia Pietelor

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea nr. 215 din
2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, in
conformitate cu prevederile din Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea
spatiilor verzi din intravilanul localititilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
O.G. nr. 7172002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, cu modificarile s1 completdrile ulterioare, H.C.L.
nr. 234/2015 privind aprobarea Regulamentului de organizare organizare si functionare a
sistemului de parcare cu autotaxare a parcarilor cu platd din zonele: magazin Bucovina, Hotel
Bucovina si Piata Centrala din Municipiul Suceava st H.C.L. nr.100/30.03.2017 de modificare
a titlului §i Anexei la HCL nr.234/2015 privind aprobarea Regulamentului de organizare i
functionare a sistemului de parcare cu autotaxare a parcarilor cu plati din zonele: magazin
Bucovina, Hotel Bucovina si Piata Centrala din Municipiul Suceava, modificata prin H.C L.
nr.25/28.01.2016 propun Consiliului Local al municipiului Suceava adoptarea proiectului de
hotérare inaintat privind actvalizarca organigramei, statului de functii §i a Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru Directia Generali a Domeniului Public precum si
actualizarea organigramei i a statului de functii pentru Directia Administratia Pictelor.

Proiectul de hotirdre propune urmatoarele:

* Actualizarea organigramei si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
Directia Generald a Domeniului Public ca urmare a necesitatii completarii obiectului de
activitate al directiei cu atributii noi, si corespunzétor acestora, infiintarea unor structuri noi,
schimbarea denumirii unor structuri functionale, dupa cum urmeaza:

- Administrarea Centrului Cultural al municipiului Suceava - Cinema Modern (2015),
cu 3 posturi - stabilire atribufii;

- Administrarea parcérilor subterane I si II din centrul municipiului Suceava (2017)
care va completa obiectul de activitate si denumirea structuri responsabile cu administrarea
bazei sportive Patinoarul artificial i stabilirea atributiilor acestei structuri reorganizate sub
denumirea de Administrare baza sportivi Patinoarul artificial st parcéri subterane 1 i 2, fara
modificarea numdrului de personal actual de 7 posturi;

- Eliminarea unor atributii care au fost preluate de citre alte structuri din cadrul
Primériei municipiului Suceava;

- Actualizarea cap.VIII B privind noile atributii ale Formatiei spatii verzi in acord cu
atributiile Comisiei pentru constatarea in teren si avizarea solicitarilor privind tdierile si



toaletérile de arbori de pe domeniul public al municipiului Suceava si cele ale Biroului de
protectia mediului din cadrul Politiei Locale Suceava;

- Actualizarea denumirii structurilor care au functionat sub denumirea de “sector” prin
schimbarea denumirii acestora in “serviciu” in concordanti cu denumirea functiilor de
conducere din nomenclatorul functiilor aprobat prin Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice - Anexa nr.VIII cap. II, lit.A petIV in
temeiul cireia a fost adoptatd H.C.L. nr. 202/2017;

- Actualizarea denumirii structurii Baza sportivd Stadionul “Areni” in Administrare
bazd sportiva Stadionul “Areni”;

- Completarea de noi atributii in sarcina structurilor apartinand Directiei Generale a
Domeniului Public.

* Transformarea unor posturi vacante la nivelul Directiei Generale in scopul unei
mai bune organiziri a muncii in limita numarului de personal aprobat anterior si actualizarea
corespunzitoare a statului de functii, concret aceste propuneri de transformirii fiind
urmatoarele:

a) La Serviciul spatii verzi - II. Formatia spatii verzi un post de ingrijitor si se
transforme in inspector de specialitate, gradul I motivatd de lipsa de personal suficient cu
atributii de supraveghere, indrumare si control a formatiilor de muncitori din cadrul
serviciului raportat la volumul mare de munci $1 diversitatea activitatilor specifice necesare a
fi realizate in timp util $i in mod eficient:

b) La Serviciul prestari servicii - Formatia constructii si fAntani arteziene un post de
inspector de specialitate, gradul I si se transforme in inspector de specialitate, gradul II in
scopul cresterii adresabilitétii postului raportat la piata fortei de munci;

¢) La Administrare baza sportiva Patinoarul artificial $i parcari siubterane 1 si 2 un
post de frigotehnist, treapta I s se transformi in elecromecanic, treapta Il in scopul adaptarii
incadrérii postului la competentele necesare indeplinirii atributiilor de serviciu specifice
activitdtii acestei structuri reorganizate.

* La nivelul Direcfiei Administratia Pietelor, aplicarea urmaitoarelor modificari
organizatorice §i de posturi :

a) infiintarea unei structuri cu denumirea de Compartimentul parcari auto cu
autotaxare, cu obiect de activitate administrarea parcarilor cu platd din municipiul Suceava
dotate cu parcometre, cu 11 posturi, in limita numarului de personal aprobat la nivelul
Directiei de 120 de posturi, prin redistribuirea de posturi din cadrul altor structuri existente,
respectiv:

- I post de administrator tr. [ de la Piafa agroalimentars [tcani

- 1 post de casier de la Parciri auto

- 7 posturi de casier de la Complexul Comercial “Bazar”

- 2 posturi de ingrijitor de la Parcari auto

Acest Compartiment Isi va desfisura activitatea in baza H.C.L. nr. 234/2015 privind
aprobarca Regulamentului de organizare organizare si functionare a sistemului de parcare cu
autotaxare a parcdrilor cu platd din zonele: magazin Bucovina, Hotel Bucovina 1 Piata
Centrald din Municipiul Suceava si H.C.L. nr.100/30.03.2017 de modificare a titlului si
Anexei la HCL nr.234/2015 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
sistemului de parcare cu autotaxare a parcarilor cu plata din zonele: magazin Bucovina, Hotel
Bucovina gi Piata Centrala din Municipiul Suceava, modificati prin H.C.L. nr.25/28.01.2016.

in prezent, pe raza municipiului Suceava au fost instalate un numir de 11 parcometre,
existdnd perspectiva extinderil acestei activititi si pe alte parcari. Programul zilnic de
functionare a parcometrelor cu autotaxare este in intervalul orar §%-20% Infiintarea
Compartimentul parcdri auto cu autotaxare are ca scop asigurarea functionarii in conditii
optime i de sigurantd a activitatii specifice.



b) Reorganizarea Pietei agroalimentare centrale (22 posturi) si a Pietei agroalimentare
Itcani (1 post de Ingrijitor), prin comasare, sub denumirea Pietele agroalimentare Central si
Itcani cu 23 de posturi;

¢) Comasarea Compartimentului tehnic (7 posturi) cu Compartimentul pentru
interventii la incendii (7 posturi), subordonate directorului Directiei, intr-un compartiment cu
denumirea Compartimentul tehnic §i interventii la incendii cu 14 posturi, in subordine
Biroului investitii, reparatii, administrativ;

d) Schimbarea subordondrii compartimentului Control alimente de origine animala de
la Biroul investitii, reparatii, administrativ la directorul Directiei.

¢} Transformarea unui post vacant din cadrul Compartimentului urmdrire §i control
incasér, din inspector de specialitate, gradul A in inspector de specialitate, gradul I,

Potrivit celor prezentate mai sus la lit.a)-e), este necesara actualizarea organigramei si
a statului de functii pentru Directia Administratia Pietelor, acestea fiind conforme Anexelor
nr.4-5 la proiectul de hotdrre, urmand ca Regulamentul de Organizare si Functionare a
Directiei Administratia Pietelor sa fie actualizat i supus spre analiza si aprobarea Consiliului
Local al municipiului Suceava.

Anexele nr.1-5 la proiectul de hotarére, fac parte integrantd din acesta si cuprind
organigrama, Regulamentul de Organizare §i Functionare si statul de functii pentru Directia
Generald a Domeniului Public, respectiv, organigrama si statul de functii pentru Directia
Administratia Piefelor, actualizate potrivit celor prezentate mai sus.

Fatd de cele prezentate, rog hotarati.




MUNICIPIUL SUCEAVA
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Serviciul resurse umane

Nr. 40491 din 20.11.2017

RAPORT
privind actualizarea organigramei, statului de functii i a Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru Directia Generald a Domeniului Public,
precum si actualizarea organigramei si a statului de functii
pentru Directia Administratia Pietelor

Proiectul de hotirédre prezentat, inifiat de primarul muntcipiului Suceava, privind
actualizarea organigramei, statului de functii a Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru Directia Generald a Domeniului Public este intocmit cu respectarea
prevederilor din Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi
din intravilanul localitatilor, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, 0.G. nr.
71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, cu modificirile si completarile ulterioare.
H.C.L. nr. 234/2015 privind aprobarea Regulamentului de organizare organizare si
funciionare a sistemului de parcare cu autotaxare a parcarilor cu platd din zonele:
magazin Bucovina, Hotel Bucovina si Piata Centrald din Municipiul Suceava, cu
actualizirile ulterioare.

Proiectul de hotarare cuprinde propuneri de actualizare a organigramei si,
corespunzdtor acestora, de actualizare a Regulamentului de Organizare si Functionare
pentru Directia Generald a Domeniului Public ca urmare a necesitafii completarii
obiectului de activitate al directiei cu atributii noi, si corespunzitor acestora, inflinfarea
unor structuri noi, schimbarea denumirii unor structuri functionale, dupd cum urmeaz:

- Administrarea Centrului Cultural al municipiului Suceava - Cinema Modern
(20135), cu 5 posturi - stabilire atributii;

- Administrarea parcérilor subterane I si II din centrul municipiului Suceava
(2017) care va completa obicctul de activitate si denumirea structuri responsabile cu
adminisirarea bazei sportive Patinoarul artificial i stabilirea atributiilor acestei structuri
reorganizate sub denumirea de Administrare bazi sportiva Patinoarul artificial s1 parcart
subterane 1 i 2, fard modificarea numarului de personal actual de 7 posturi;

- Eliminarea unor atributii care au fost preluate de catre alte structuri din cadrul
Primériei municipiului Suceava;



- Actualizarea cap.VIII B privind noile atribufii ale Formatiei spatii verzi in acord
cu atributiile Comisiei pentru constatarea in teren si avizarea solicitarilor privind taierile
si toaletdrile de arbori de pe domeniul public al municipiului Suceava si cele ale Biroului
de protectia mediului din cadrul Polifiei Locale Suceava;

- Actualizarea denumirii structurilor care au functionat sub denumirea de “sector”
prin schimbarea denumirii acestora in “serviciu” in concordanti cu denumirea functiilor
de conducere din nomenclatorul functiilor aprobat prin Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice - Anexa nr.VIII cap. 11, lit. A petIV in
temeiul céreia a fost adoptatd H.C.L. nr. 202/2017;

- Actualizarea denumirii structurii Baza sportivdi Stadionul “Areni” in
Administrare baza sportiva Stadionul “Areni™;

- Completarea de noi atributii in sarcina structurilor apartindnd Directiei Generale
a Domeniului Public.

Proiectul de hotdrre mai cuprinde si propunerea de adaptare a structurii de
personal la nevoile actuale §i viitoare de asigurare a expertizei corespunzitoare
competentelor necesare desfasurarii in conditii de eficienti a atributiilor specifice
structurilor funcfionale din cadrul Directiei Generale a Domeniului Public, in limita
numarului de personal aprobat anterior, concretizati in transformare a 3 posturi vacante
dupé cum urmeazi:

a) la Serviciul spatii verzi - II. Formatia spatii verzi un post de ingrijitor sa sc
transforme In inspector de specialitate, gradul T;

b) la Serviciul prestari servicii - Formatia constructii si fintani arteziene un
post de inspector de specialitate, gradul T;

¢) la Administrare baza sportiva Patinoarul artificial si parcari siubterane 1 §i 2
un post de frigotehnist, treapta II si se transforma in elecromecanic, treapta II.

Organigrama, Regulamentul de Organizare §i Functionare si statul de functii
pentru Directia Generald a Domeniului Public, in forma lor actualizat, se constituie in
Anexele nr.1-3 la proiectul de hotarére si fac parte integranta din acesta.

La nivelul Directiei Administratia Pietelor proiectul de hotirare cuprinde
propuneri de aplicarea urmatoarelor modificari organizatorice si de posturi :

a) infiintarea unei structuri cu denumirea de Compartimentul parciri auto cu
autotaxare, cu obiect de activitate administrarea parcirilor cu plati din municipiul
Suceava dotate cu parcometre, cu 11 posturi, in limita numérului de personal aprobat la
nivelul Directiei de 120 de posturi, prin redistribuirea de posturi din cadrul altor structuri
existente, respectiv: 1 post de administrator tr. I de la Piata agroalimentari Itcani, 1 post
de casier de la Parcéri auto, 7 posturi de casier de la Complexul Comercial “Bazar” si 2
posturi de ingrijitor de la Parciri auto.

Acest compartiment Igi va desfigura activitatea in baza H.C.L. nr. 234/2015
privind aprobarea Regulamentului de organizare organizare si functionare a sistemului de
parcare cu autotaxare a parcarilor cu platd din zonele: magazin Bucovina, Hotel Bucovina
si Piata Centrald din Municipiul Suceava, cu actualizdrile urmitoare si va asigura
functionarea in conditii optime si de siguranfil a activitatii specifice.

b) Reorganizarea Pietei agroalimentare centrale (22 posturi) si a Piefei
agroalimentare Itcani (1 post de ingrijitor), prin comasare, sub denumirea Pietele
agroalimentare Centrald gi Itcani cu 23 de posturi;

¢) Comasarea Compartimentului tehnic (7 posturi) cu Compartimentul pentru
interventii la incendii (7 posturi), subordonate directorului Directiei, Intr-un
compartiment cu denumirea Compartimentul tehnic i interventii la incendii cu 14
posturi, in subordine Biroului investitii, reparatii, administrativ;

d) Schimbarea subordonérii compartimentului Control alimente de origine
animald de la Biroul investitii, reparatii, administrativ la directorul Directiei.



¢) Transformarea unui post vacant din cadrul Compartimentului urmdrire si
control incaséri, din inspector de specialitate, gradul IA in inspector de specialitate,
gradul [.

Potrivit celor prezentate mai sus la lit.a)-e), forma actualizati a organigramei si a
statului de functii pentru Directia Administratia Piefelor este prezentatd in Anexele nr.4-5
la proiectul de hotirére, urménd ca Regulamentul de Organizare si Functionare a Directiei
Administratia Pietelor sd fie actualizat §i supus spre analiza si aprobarea Consiliului
Local al municipiului Suceava.

in contexul celor prezentate in expunerea de motive a primarului municipiului
Suceava precum si in cele de mai sus, considerim necesar si oportun ca proiectul de
hotarére inifiat de primarul municipiului Suceava si fie aprobat in forma inaintata.

Fata de cele prezentate, rugdm analizati si hotarati.

Sef serydciu,
Mirela Dzju (;{s;hi
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Anexanr.2laHC.L.nr.......... Lrvevreenn, 2017

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI F UNCTIONARE
A DIRECTIEI GENERALE
A DOMENIULUI PUBLIC

CAP.1 - DISPOZITII GENERALE

Art.1 Directia Generald a Domeniului Public, denumiti in continuare »~Directia
Generald™ este organizatd ca serviciu public de interes local, fara personalitate juridica.

Art. 2. Sediul Directiei Generale a Domeniulu; Public, este situat in str. Universitafii
nr.2.

Art. 3. (1) Finantarea Directiei Generale a Domeniului Public, se realizeazi din
bugetul local.

(2) Bugetul Directiei Generale a Domeniului Public, este inclus in bugetul
municipiului Suceava.

(3) Evidenta contabild se organizeaza si se conduce prin Directia buget,
contabilitate si fiscalitate, structurd in cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Suceava.

Art. 4. Directia Generald nu are patrimoniu propriu. Bunurile mobile si imobile
utilizate de Directia Generala, fac parte din patrimoniul municipiului Suceava sl sunt
evidentiate distinct in inventarul patrimoniului.

Art.5. (1) Personalul Directiei Generale a Domeniului Public, al cirui angajator este
primarul municipiului Suceava, are calitatea de personal contractual. Raporturile de munca ale
personalului contractual sunt reglementate de prevederile Codului Muncii (Legea nr.53/2003),
republicat, cu modificirile si completirile ulterioare $i completate prin acte normative
specifice aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar; se supune normelor de
conduitd profesionala previzute de Codul de conduit3 al personalului contractual din autorititi
$i institutii publice — Legea nr.477/2004.

(2) Principiile care guverneazi conduita profesionali a personalului contractual
din cadrul Directiei Generale a Domeniului Public sunt urmatoarele: suprematia Constitutiei
si a legii, prioritatea interesului public, asigurarea egalititii de tratament a cetitenilor in fata
autorttatilor si institutiilor publice, profesionalismul, impartialitatea §i independenta,

1



integritatea morald, libertatea géndirii §i a exprimdrii, cinstea si corectitudinea, deschiderea si
transparenta.

CAP. I1 - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 6. Obiectul de activitate al Directiei Generale a Domeniului Public 1l constituie:

I. Administrarea spatiilor verzi, aleilor din parcuri, aleilor pietonale, parcarilor,
esplanadelor si locurilor de joac precum $i amenajarea, Intretinerea si protejarea acestora;

2. Producerea materialului floricol in serele din dotare;

3 . Salubrizarea spatiilor verzi, aleilor din parcuri, parcarilor si esplanadelor aflate in
administrare;

4. Deszdpezirea aleilor din parcuri, parciri si esplanade aflate in administrare;

5. Reparatii la esplanade, trepte, trotuare, ziduri de piatrd, jardiniere de flori, statui.

etc.;
. fntre;inerea $1 repararea fAntanilor arteziene;
Administrarea cimitirului ~PACEA”;
Administrarea bazei sportive ,STADION ARENI”;

9. Administrarea bazei sportive ,,PATINOAR ARTIFICIAL,

10. Administrarea parcarilor subterane I si 11 din centrul municipiului Suceava;

I'l. Administrarea Centrului Cultural al municipiului Suceava — Cinema Modern

12. intretinerea $i repararea locurilor de joaci;

13. fntre;inerea $1 repararea mobilierului urban (bénci, cosuri de gunoi, garduri de
protectie  stradald, piloni, etc.);

14. Confectionarea i intretinerea mobilierului urban (banci, garduri de protectie
stradald, piloni, pergole, etc. );

1S. intretinerea $l repararea mijloacelor de transport si a utilajelor aflate in exploatarea
Directiei Generale a Domeniului Public;

16. fntretinerea si modernizarea locurilor de joaci;

17. Amenajarea sectiilor de votare;

18. Vopsirea mobilierului urban, a bordurilor stradale, gardurilor de protectie stradala 51
pilonilor, locurilor de joacd, etc;

19. Confectionarea de mobilier decorativ $1 ornamente luminoase ;

20. Amenajarea orasului cu ocazia Targului de Créciun §i a Sarbatorilor de iarni cu
ornamente decorative luminoase in toate zonele orasului. Amenajarea orasului cu ocazia
Targului de Paste $i a Sarbitorilor Pascale cu ornamente specifice. Amenajarea a diverse zone
Cu ocazia altor sdrbétori si targuri care se desfasoara In municipiul Suceava ( Zilele Sucevei,
Festivalul Medieval, Targul de toamna, etc.) ;

21. Efectuarea de reparatii de mica amploare i valoare la imobilele aflate in inventarul
Directiei Generale si, dupi caz, la alte imobile din patrimoniul municipiuluj ;

Art. 7. Directia Generald a Domeniului Public, actioneaza permanent in vederea
indeplinirii in mod corespunzator a atributiilor ce-i revin din actele normative in vigoare,

Art. 8. Tn probleme de specialitate Directia Generala a Domeniuluj Public propune, in
conformitate cu procedura legald, proiecte de hotaréri si dispozitii §i intocmeste rapoarte §i
referate de specialitate in vederea supunerii spre aprobarea autoritatilor publice locale
competente.

L

CAP. lII - RELATII DE COLABORARE

Art.9 . In realizarea obiectului de activitate, Directia Generald 2 Domeniului Public
colaboreaza cu:

- aparatul de specialitate al primarului;

- servicii publice de interes local, firs personalitate juridic;

- institutii publice: Agentia pentru Protectia Mediului, Directia Silvica, Inspectoratul



Teritorial de Regim Silvic si Cinegetic Suceava, Directia de Sanatate Publica, Inspectoratul
Teritorial de Munci, etc.

CAP. 1V - CONDUCEREA SI CONTROLUL

Art. 10. (1) Primarul conduce si controleazi Directia Generald a Domeniului Public.
(2) Potrivit organigramei aprobate, coordonarea activitatii Directiei Generale a
Domeniului Public, este asigurata de céitre un viceprimar.
Art. 11, (1) Conducerea operativd a Directiel Generale a Domeniului Public este
asiguratd de un director general §i un director general adjunct, numiti in conditiile legii.
(2) Directorul general asigurd conducerea, planificarea, organizarea si
controlul compartimentelor din structura Directiei Generale a Domeniului Public.
Art. 12, Organigrama, statul de functii si numarul de personal se aprobd de citre
Consiliul Local, prin hotarare, la propunerea Primarului,
Art. 13. Angajarea personalului se face de citre Primar, prin dispozitie, ca urmare a
promovirii concursului.
Art.14. Salarizarea personalului se stabileste potrivit legislatiei In vigoare aplicabila
personalului contractual din sectorul bugetar.

CAP. V- STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 15 Directia Generald a Domeniului Public are urmitoarea structuri
organizatorici:
A. Serviciul admintstrativ;
B. Serviciul spatii verzi
l. Formatia spatii verzi;
2. Formatia sera,
C. Serviciul prestdri servicii;
1. Formatia de salubrizare, vidanjare;
2. Formatia de constructii si finténi arteziene
a) Constructii
b) Fanténi arteziene;
Serviciul Parc auto;
Atelierul intrefinere si reparatii;
Administrare bazi sportivi Stadion ,, Areni”
Administrare baza sportivd Patinoarul artificial i parciri subterane I sill
. Administrare Centrul Cultural al municipiului Suceava — Cinema Modern;
Serviciul Cimitir ,,Pacea”.

STEQFIER

CAP. VI - PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTORULUI
GENERAL

I. Asigurd planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activititilor ce se
desfagoara in cadrul structurilor functionale care compun Directia Generald a Domeniului
Public, corespunzitor obiectului de activitate specific;

2. Are in subordine directa:

- Serviciul administrativ

- Serviciul spatii verzi

- Serviciul prestari servicii

- Serviciul Parc auto



3. Reprezintd Directia Generala a Domeniului Public in relatiile cu conducerea
Primdriei, Consiliului Local, aparatul de specialitate al primarului, celelalte servicii publice
de interes local, fard personalitate juridici;

4. Reprezintd Directia Generald a Domeniului Public in relatiile profesionale cu
institufiile publice ce contribuie la realizarea obiectului de activitate al acestui serviciu
public ;

5. Fundamenteazi si propune pentru bugetul local veniturile si cheltuielile Directiei
Generale a Domeniului Public;

6. Fundamenteaza si propune lista de investitii si de reparatii capitale a Directiei
Generale a Domeniului Public §i o supune spre aprobare Primarului;

7. Face propuneri pentru intocmirea programului anual al achizitiilor publice pe care le
supune aprobdrii Primarului ;

8. Asigurd Intocmirea documentatiei ce sti la baza demdririi procedurilor de achizitii
de produse, lucrari si servicii necesare bunei desfisurari a activitatii Directiei Generale a
Domeniului Public (referat de necesitate, noti de estimare, caiet de sarcini) ;

9. Face propuneri privind modificarea organigramei, numarului de personal, al
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei Generale a Domeniului Public, in
scopul unei mai bune organiziri a muncii la nivelul Directiei Generale, potrivit obiectului de
activitate, pe care le prezintd Primarului; aplicd masurile pentru o mai bun organizare a
muncii aprobate prin Hotérédri ale Consiliului Local al municipiului Suceava si dispozitii ale
Primarului;

10. Asigurd indeplinirea atributiilor de serviciu de citre personalul directiei si

respectarea
disciplinel muncii;

11. Asigurd programarea i efectuarea concediilor de odihni de catre personalul
Directiei Generale a Domeniului Public, astfel incit si nu apara disfunctionalititi in
desfagurarea activitatii;

12. Indeplineste si alte atributii delegate de catre Primar potrivit domeniului de
competentd al Directiel Generale a Domeniului Public.

CAP. VII - PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE
DIRECTORULUI GENERAL ADJUNCT

. Organizeazd, conduce, coordoneazi si asigurd controlul operativ pentru

urmétoarele structuri functionale din cadrul Directiei Generale :
- Atelierul Intretinere si reparatii
- Administrare baza sportivd Stadion ,,Areni’;
- Administrare baza sportiva Patinoarul artificial $i parcari subterane I si II
- Administrare Centrul Cultural al municipiului Suceava — Cinema Modern
- Serviciul Cimitir ,,Pacea”

2. Intocmeste saptamanal programul de lucru al serviciilor din subordine, ia masurile
necesare pentru respectarea si realizarea acestuia;

3. Coordoneazi executarea reparafiilor la obiectele de inventar si obiectivele situate pe
domeniul public al municipiului;

4. Verificd si avizeazd pentru bun de plata facturile privind consumurile de utilitati si
servicii la nivelul Directiei Generale a Domeniutui Public;

5. In situatia in care, potrivit actelor normative in vigoare, bunurile si serviciile pot fi
achizitionate prin achizitie directd, intocmeste referate de necesitate in care specificd valoarea
estimatd a bunurilor si serviciilor de achizitionat, pe care le prezintdi Compartimentului de
achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului pentru a fi luate in evidenta
si efectuate de citre Compartimentul achizitii publice;



6. Face propuneri pentru achizifionarea de mobilier urban nou si piese pentru locuri de
joacd;

7. Intocmeste nota de fundamentare pentru aprobare anuala, de citre Consiliul Local, a
tarifelor specifice activitdtilor Patinoarului artificial, respectiv tarife: de intrare, de
inchiriere $i ascutit patine;

8. Aprobid referatele si bonurile de consum privind scoaterea din magazie a
materialelor necesare efectudrii lucrarilor dispuse a fi executate;

9. Tntocmeste foile de consum, cu consumul de combustibil pentru structurile
functionale coordonate;

10. Tn perioada absentei directorului general, preia atributiile acestuia la nivelul
Directiei Generale a Domeniului Public.

CAP. VIII - ATRIBUTHILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE

A. Serviciul administrativ

1. Asigura activitatea de primire, repartizare si predare a corespondentei,

2.,inregistreaz€1 si pastreazid actele normative, asigurd multiplicarea si difuzarea

acestora;

3, Raspunde de evidenta, sclectionarea, pastrarea si casarea documentelor create si
detinute in arhiva, respectand indicativele si termenele In vigoare;

4. Asigurd activitatea de secretariat la nivelul Directici Generale a Domeniului Public
prin intocmirea in timpul cel mai scurt a tuturor actelor care trebuie redactate $1 transmise
Serviciilor din primérie sau terfilor, beneficiind de sprijinul personalului celorlalte servicii in
redactarea actelor/raspunsurilor aferente domeniilor de activitate specifice.

5. Asigurd, prin inspectorul de specialitate pentru protectia muncii, respectarea la
nivelul intregii directii a Normelor de Protectie a muncii si a verificirii consumului de alcool
prin testarea cu aparatul alcooltest, verificari planificate siptamanal, intocmind proces verbal
de constatare atunci cind este cazul;

6. Raspunde de organizarea evidentei, primirii §i rezolvirii in termen legal al
sesizarilor;

7. Asigura si raspunde de aprovizionarea cu materii prime, materiale, combustibili,
piese de schimb, semifabricate,s.a.;

8. Intocmeste planul de aprovizionare anual pe care il supune spre aprobare
conducerii;

9. . Organizeaza si efectueazi receptia cantitativd §i calitativdi a materialelor
aprovizionate, propune componenfa comisiei de receptie;

10.  Raspunde de gospodirirea judicioasd a materiilor prime, materialelor,
combustibililor sub aspectul depozitirii, conservirii si gestiondrii ;

1., Urmareste permanent evolutia stocurilor, ia misuri de asigurare a stocului de
sigurantd pentru unele materiale de primi necesitate;

12, Certifica exactitatea i realitatea aprovizionirii cu materii prime, materiale, piese de
schimb, combustibili, etc.;

13. Raspunde de depozitarea si pastrarea in bune condifii a tuturor materialelor si
materiilor prime depozitate in magazie ;

14. Urmareste permanent evolufia stocurilor; rispunde de preintAmpinarca formarii
stocurilor supranormative;

15, Raspunde de buna functionare a centralei telefonice si a centralelor termice;

16. Asigura efectuarea curdfeniei in sediul Directiei Generale;

17. Raspunde de intretinerea, repararea si buna functionare a tehnicii de calcul din
dotarea Directiei Generale;. intocmeste necesarul de materiale pentru buna functionare a
calculatoarelor ;



18. Tntocmeste si completeazd zilnic registrul de intrdri — iesiri in incinta apartindnd
sediului Directiei Generale a mijloacelor auto ; intocmeste F.A.Z.-urile tuturor mijloacelor de
transport din Parcul auto al Directiei Generale;

19., Certifica exactitatea prestatiilor efectuate de terfi la sediul Directiei Generale:
telefonie, furnizarea de energie electrica, apd, vidanjare, furnizare gaz metan si pentru alte
cheltuieli administrativ-gospodiresti;

20. Executd atributiunile de paza a unitifii in conformitate cu normele legale in
vigoare ;

21. Prin personalul de pazi asigura paza bunurilor din unitate; acesta intocmeste zilnic,
procese-verbale de primire-predare la intrarea-iesirea din schimb, consemnind problemele
aparute;

22. Nu permite intrarea in incinta unitifii a persoanelor si mijloacelor de transport
straine ;

23. Nu permite introducerea in unitate a b#uturilor alcoolice si a obiectelor sau
materialelor care ar putea pune in pericol unitatea sau personalul din incinti;

24. Nu permite iesirea din unitate a bunurilor fird acte de provenienti;

25, Informeaza zilnic conducerea unititii daca au fost sau nu evenimente.

B. Serviciul spatii verzi

1. Formatia spatii verzi

Atributii principale:

1. Executa lucrdri de intrefinere §i conservare a spatiilor verzi aflate in administrarea
Directiei Generale a Domeniului Public si a Asociatiilor de proprietari, prin cosiri manuale si
mecanice, lucrdri de tuns garduri vii, toaletat arbori si arbusti, cu Incarcarea resturilor vegetale
in mijloace de transport, lucrari de fertilizare cu ingrisdminte chimice, biologice si organice,
tratamente chimice contra bolilor si daunétorilor, tratamente chimice de corectare a PH-ului
solului. Amenajéri de spafii verzi prin gazonare, suprainsamantari, plantéri de arbori si arbusti
ornamentali, lucrdrl de irigare, precum si alte lucrari conform cerintelor agrofitotehnice si
silvice.

2. Executa lucrir de tdiere si toaletare la arborii si arbugtii situati pe domeniul public si
in cadrul Asociatiilor de Proprietari, prin tiiere mecanica §i manuald, cu respectarea cerintelor
dendrologice ( legare, palisare, tutorare ), dup# obtinerea aprobarilor (avizul Agentiei pentru
Protectia Mediului/Directiei Agricole, s.a.), de cétre Biroul de Mediu din cadrul Politiei
Locale a municipiului Suceava. Biroul de Mediu, din cadrul Politiei Locale a municipiului
Suceava, va solicita avizele necesare in urma verificarilor efectuate in teren de citre Comisia
de avizare a lucrdrilor de tiiere i toaletare arbori, comisie constituitid la nivelul Primdriei
municipiului Suceava, prin Dispozitia Primarului nr.1506/17.07.2017 si le va inainta directiei.
dupd primirea avizelor necesare, conform Dispozitiei mai sus-mentionata.

3. Executd lucriiri de plantat arbori §i arbusti ornamentali din specii valoroase respectand
cerintele fitotehnice si silvotehnice, respectiv  sdéipat gropi, mocirlit, tdieri de formare a
radécinilor si tulpinilor, udat, tutorat,

4. Urmaéregte exploatarea judicioasi a utilajelor folosite pentru intretinerea spatiilor verzi;
Urmdreste consumul de carburanti prin folosirea si exploatarea rationali a utilajelor ;
Executa lucrdri de sépat peluze in vederea Infiintarii de noi culturi floricole ;

Executé lucrdri de irigare $i udéri normale a florilor si spatiilor verzi ;
Executd lucrir de fertilizare s1 igienizare |

9. Executd tdieri de formare a gardurilor vii situate pe suprafetele administrate si
eliminarea gardurilor vii cu un grad ridicat de imbétranire;

10. Intocmeste programe de intretinere si infrumusetare a spatiilor verzi.
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2. Formatia seri

Atributii principale:

1. Asigura producerea de material floricol in conformitate cu normele horticole, prin:
asigurarea de materiale (seminte, butasi, stoloni, etc.); seminat in serd, solare, pe teren; repicat
1,2, 3; plantat pe amplasamentul definitiy :

2. Exploatarea si intrefinerea serelor si solariilor in conditiile optime de producere a
materialului floricol prin: folosirea Judicioasd a spatiului, respectarea tehnologiilor specifice,
executarea de reparatii, asigurarea microclimatuiui, aerisire si ventilatie ;

3. Identifica noi specii $1 soiuri de plante si flori ;

4. Urmdreste si asigurd In teren lucriri de amenajare prin: pregitirea patului
germinativ, amenajare peisagistica, plantéri, udari s1 fertilizari ;

5. Executd zilnic in sers lucrdri de: semanat, repicat, tratamente chimice, udat,
ventilatie ;

6. Executa zilnic in teren lucréri de: plivit, prasit, fertilizat.

C. Serviciul prestiri servicii

1. Formatia salubrizare, vidanjare;
Atributii principale:

1. Maturarea aleilor si trotuarelor din parcuri,

2. Maturarea parcirilor $1 esplanadelor mozaicate aflate in administrare;

3. Golirea cosurilor de gunoi din parcuri si esplanade;

4, Razuirea bordurilor, trotuarelor din parcuri;

5. Curidtirea spatiilor verzi si a peluzelor de: frunze, crengi, hartii, alte obiecte;
greblarea spatiilor verzi;

6. Curdtirea de zipadi, cind este cazul, a aleilor si trotuarelor din parcuri, a parcarilor
st esplanadelor mozaicate aflate in administrare, precum si Spargerea ghefii pe aceste
suprafete;

7. fncércarea, transportul si depozitarea gunoaielor la rampa de gunoi ;

8. Intocmirea necesarului de materiale pentru buna desfagurare a activitatii si a
referatelor de necesitate pentru eliberarea materialelor din magazie ;

9. Asigurd amplasarea, intretinerea $i vidanjarea WC-urilor ecolgice;

10. Solicita mijloacele de transport necesare desfisuririi activitafii ;
11. Executi i alte sarcini transmise de cdtre conducerea Directiei Generale,

2. Formatia de constructii, fintini arteziene
Atributii principale:
a. Prin activitatea de constructii se realizeazi urmitoarele categorii de lucréri:
1. Montarea bancilor, cosurilor de gunoi, pilonilor de protectie, gardurilor de protectie
stradala;

[\

- Montarea balustradelor de protectie la scari, podete ;
. Montarea barierelor limitatoare de indltime ;
- Montarea obiectelor de joaca pentru copii ;
. Repararea zidurilor de sprijin si a bordurilor:
- Repararea suprafeteior mozaicate, aleilor $i trotuarelor din parcuri si esplanade;
. Repararea fantanilor arteziene;
8. Véruirea arborilor si bordurilor din parcuri;
. Efectuarea de reparafii de mica amploare §i valoare, la imobilele aflate in inventarul
Directiei Generale si, dupa caz, la alte imobile din patrimoniul municipiulu; ;
10. Repararea parapetilor, a Jardinierelor din beton si a scarilor de pe domeniul public
al  municipiului Suceava;
11. Reparatii la statui $i monumente istorice;
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12. Efectuarea de lucriri de reparatii curente (varuitul anual) la bazele sportive.

b. Prin activitatea fAntani arteziene se realizeazd urmitoarele categorii de lucrari:

1. Asigurarea mentinerii in stare de functionare a finténilor arteziene din municipiu;

2. Executarea de lucriri de reparatii i intretinere a instalatiilor electrice sl sanitare
aferente fantanilor arteziene;

3. Executarea de reparartii §1 revizii la motoarele electrice si la pompe, in perioada de
timp friguros cét si pe tot parcursul anului;

4. Verificarea presetupelor, cuplajelor; inlocuirea rulmentilor defecti, presarea si
completarea cu ulei a lagarelor de ungere;

5. Curitarea duzelor, bazinelor $1 menfinerea curdteniei in interiorul st exteriorul
fantanilor arteziene ;

6. Asigurarea pornirii i opriril fAntdnilor arteziene, conform programului special
stabilit ;

7. Verificarea citirii contoarelor de encrgie electricd i api impreuns cu reprezentantii
furnizorilor;

8. Asigurarea functiondrii sistemului de udare automata din parcurile care sunt dotate
cu asemenea instalatii $i intrefinerea permanenta a acestora in perioada de udare;

9. Executarea lucririlor de lacatuserie si sudurd la suporlii motoarelor, pompe, capace,
camine bazine de apa ;

10. Executarea lucrarilor de revizuire si reparatii la tablourile electrice din casa
pompelor, inlocuirea sigurantelor electrice, misurarea impdmantarilor, verificarea starij
tehnice a conexiunilor ;

I1. Pentru executarea lucririlor specifice din cadrul serviciului, intocmeste comenzi cu
necesarul de materiale, asiguri programarea, montarea §i executarea lucrarilor cu incadrarea
consumurilor normate de materiale, raspunde de calitatea lucririlor executate si de consumul
de materiale.

La nivelul Serviciului prestiri servicii, prin personalul desemnat in acest sens, se
asigurd si coordonarea activitdtii asistatilor social care desfasoard muncd in folosul
comunititii, conform actelor normative in vigoare specifice privind acordarea ajutoarelor
sociale, realizdnd pentru acegtia programarea activitafilor i pontajul corespunzitor prezentei
si activitatilor prestate. Evidenta asistatilor social se realizeazi in baza comunicérilor lunare
ale Directiei de Asistentd Sociala.

Asistatii social particips, firid ca lista sa fie limitativa, la realizarea urmitoarelor
categorii de lucrari :

. salubrizare spafii verzi ;

- Intretinere mobilier Esplanada Centrala prin spilarea acestuia;

. spilare piloni stradali, garduri de protectie piloni, balustrade poduri si pasarele ;
. deszipezire-curitire stadion, alei, trotuare, esplanade ;

. greblare frunze In parcuri toamna si primdvara;

. véruire arbori, borduri ;

. tézuire borduri, alei, parcuri ;
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D. Serviciul Parc Auto

Atributii principale:

Gestioneaza parcul auto format din mijloacele de transport aflate in exploatarea
autoritatilor publice locale si ale Directie Generale. in acest scop :

1. Raspunde de intocmirea programului anual de reparatii in conformitate cu
normativele in vigoare, pentru mijloacele de transport §i utilaje; intocmeste grafice de
reparatii pentru mijloacele de transport, urmareste modul de realizare a acestora in
conformitate cu legislatia in vigoare;

2. fntocmeste programul de aprovizionare tehnico — materiali pentru parcul auto
gestionat;



3. Elaboreaza instructiuni proprii de intretinere, reparatii, consumuri in cazul cand nu
sunt prevazute in normativele in vigoare si le propune spre aprobare si decontare;

4. Réspunde de intocmirea programelor privind asigurarea de combustibil, lubrifianti
si piese de schimb, in limita sumelor alocate; asigurd intocmirea necesarului de piese de
schimb de maxim# urgenta si necesitate, pe bazi de comands;

5. Tine evidenta mijloacelor de transport si a modului de exploatare a parcului auto
existent ; )

6. Intocmeste programele de transport;, asigurs si raspunde de folosirea eficientd a
capacititilor de transport si a utilajelor;

7. Raspunde de mentinerea in stare de functionare a parcului auto, efectudnd pe baza
graficelor reviziile curente i tehnice prin tert ;

8. Asigurd realizarea reparatiilor curente la mijloacele de transport din dotare prin
Sectorul intrefinere i reparatii al Directiei Generale si, dupa caz, prin terti;

9. Asiguré transportul muncitorilor la punctele de lucru si din punctele de lucru la
sediu in conditii de siguranti;

10. Asiguré udarea spatiilor verzi si a florilor;

1. Asigurd si executd transportul produselor achizifionate pentru desfisurarea
proceselor de productie precum si transportul resturilor vegetale si a gunoaielor la rampa de
gunoi;

12. Asigurd alimentarea cu carburanti-lubrefianti a mijloacelor de transport, conform
necesarului de lucrdri i urmareste incadrarea consumului acestora in consumurile normate :

13. Réspunde de starea tehnici a mijloacelor de transport si utilajelor, de exploatarea
acestora in condifii de siguranta pe drumurile publice sau la punctele de lucru;

14. intocmeste si tine la zi documentele de evidentd a masinilor, precum si a celor de
evidentd a activitdtilor desfisurate de acestea ;

15. Elibereazd, normeaza §i colecteaza foile de parcurs, confirmate zilnic si verifica
veridicitatea acestora;

16. Raspunde de incheierea politelor de asigurare obligatorie (R.C.A.) pentru toate
mijloacele auto gestionate si de Inmatricularea mijloacelor auto noi achizitionate.

17.  Asigurd intocmirea lunard a F.C.- urilor pentru toate mijloacele de transport si
utilajele din cadrul sectorului, verificand incadrarea acestora in consumul de combustibil in
functie de kilometrii parcursi.

E. Atelierul intretinere si reparatii
Atributii principale:

l.Asigurd evidenta si intrefinerea intregului mobilierul urban (béanci, cosuri, piloni,
garduri stradale, limitatoare indltime,etc.) locuri joacd si alte obiecte de inventar si mijloace
fixe, aflate pe raza municipiului Suceava si inregistrate in patrimoniul municipiului;

2. Executa lucréri de vopsitorie gi reparatii pentru mobilierul urban si borduri ;

3. Inventariazi mobilierul urban, locurile de joacd si confectiile metalice amplasate pe
raza municipiului;

4. Confectioneazd piese de mobilier urban si le monteaza la pozitiile stabilite (binci.
mese, cosuri);

5. Executa lucrédri de confectii metalice (garduri de protectie stradale, piloni, balustrade,
limitatoare indlf{ime, parapeti-poduri) le transportd si le monteaza la pozitiile stabilite;

6. Executd lucriri de reparatie a mobilierului urban (banci, mese, cosuri, garduri
stradale, piloni), borduri stradale, locuri de joac#, parapeti si bare lise, poduri si pasarele;

7. Monteazd, intretine i repard locuri de joaca pentru copii,

8. Amenajeazi, imprejmuieste si echipeazd cu mobilier specific locurilor de joaci
pentru copii;

9. Executd lucriri de timplarie metalica si din lemn;



10. Executd orice alte lucrdri de pe raza municipiului care se incadreaza specificului
activititii prestate de citre acest sector;

I'1. Executd mobilier decorativ stradal pentru amenajari florale;

12. Executd decoratiuni stradale luminoase pentru sirbatorile de iarna;

13. Amenajeazi oraselul copiilor pentru sirbatorile de iarna;

14. Monteaza-demonteaza pe raza municipiului Suceava, in functie de sezon, mobilierul
decorativ stradal si decoratiunile luminoase, cu ocazia Sarbatorilor de iarni si a Sarbatorilor
Pascale ;

15. Amenajeaza zonele de pe raza municipiului Suceava, in care se desfagoars Targul
de Créiciun , Téargul de Pagte ;

16. Amenajeazi si alte trguri carc se desfasoard pe raza municipiului Suceava, cu
ocazia a diverse sarbitori ;

17. Executd lucréri de intretinere si reparatii la bazele sportive stadion Areni si patinoar
artificial ;

18. Asigurd confectionarea, montarea si demontarea panourilor de afisaj electoral de pe
raza municipiului;

19. Asigurd transportul §i amenajarea sectiilor de vot, cu cabine vot, urne mari, urne
mici, energie electrica si steaguri;

20. Asigurd confectionarea $i montarea colierelor pentru steaguri si flori ornamentale pe
stélpii de iluminat de pe raza municipiului;

21. Asigurd montarea—demontarea scenelor precum si a steagurilor pe stdlpi cu ocazia
diverselor sarbdtori 5i manifestatii publice de pe raza municipiului;

22. Asigura paza depozitului din Itcani, situat pe strada Garii, f.n. si a materialelor care
se depoziteazd In incinta acestuia. Intocmeste precesul-verbal de predare-primire pentru
materialele care provin din alte destinafii decat cele care apartin Directiei Generale a
Domeniului Public i asigura buna lor conservare.

23. Asigurd intrefinerea $i reparatia mijloacelor auto din cadrul Directiei Generale ;

24. Asigurd intrefinerea §i repararea sculelor,utilajelor si uneltelor de lucru din cadrul
Directiei Generale ;

25. Pentru realizarea lucrarilor specifice intocmeste comenzi cu necesarul de materiale:
asigurd programarea, lansarea si executarea lucririlor cu incadrarea in consumurile normate
de materiale; raspunde de calitatea lucririlor executate.

F. Administrare bazi sportivi Stadionul "Areni "
Atributii principale:
1. Executd lucrdri de intretinere §i reparatii a bazei sportive stadion Areni,
2. Asigurd buna functionare a instalatiilor sanitare, a saunei i a instalatiei termice
din incinta bazei sportive;
3. Asigurd curdtenia §i Intretinerea vestiarelor si a grupurilor sanitare din incinta bazei
sportive,
4. Asiguri Intretinerea, repararea si curdtenia tribunelor;
5. Asigurd intrefinerea gardurilor imprejmuitoare, a tunelurilor si a cabinelor
observatorilor;
6 . Asigurd intrefinerea gazonului ( insdméantare, ingrisimant, tuns, udat );
7. Asigurd Intretinerea pistel de atletism;
8. Asigurd buna desfagurare a competitiilor sportive si a antrenamentelor desfasurate
in incinta bazei sportive;
9. Colaboreaza cu presedintele si antrenorii Clubului sportiv in ceea ce priveste
desfagurarea activitdtilor sportive §i intretinerea bazei sportive;
10. Asigurd paza permanentd a bazei sportive;
11. Asigurd buna functionare a centralelor termice din incinta bazei sportive:
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12. Réspunde de buna functionare a instalatiei de sonorizare si a tabelului electronic
din incinta stadionului;

13. Asiguri linistea si siguranta participantilor la competitii sportive.

G. Administrare bazi sportivi Patinoarul artificial $i parcari
subterane 1 si I1

a) Administrare bazi sportivi Patinoarul artificial

Atributii principale:

I. Executé lucrari de intretinere revizii si reparafil la baza sportiva Patinoarul artificial
si la instalatia frigorificd din incinta bazei;

2. In sezon asigurd buna funcfionare a instalatiei frigorifice §i a utilajului de curatat
gheata (a rolbei) pe timpul functiondrii Patinoarului (lunile decembrie — martie) si implicit
asigurd formarea si Intrefinerea ghetii pe pista de patinaj .

3. Pe timpul functiondrii patinoarului asigurd buna functionare a instalatiilor sanitare;

4. Asigurd, prin personalul propriu, buna desfisurare a programului cu publicul si
serviciile de garderobd, inchiriere si ascutit patine, difuzare muzici si gheatd de buni calitate
prin curdtarea ei, dupa fiecare program cu publicul;

5. Asiguri linistea $i siguranta celor care vin la programul de patinaj;

6. In extrasezon asigurd conservarea instalatiei frigorifice $i a patinoarului $i se ocupa
de executarea reparatiilor curente a bazei sportive;

7. Asigurd buna desfisurare a altor activitifi pe pista patinoarului dispuse si aprobate
de conducere precum si curitenia in incinta patinoarului;

8. Asigura paza permanentd, in timpul sezonului de iarnd, a instalagiei frigorifice;

9. Réspunde de aplicarea cu strictete a normelor de sanatate sl securitate in munca
precum §i a normelor de protectie impotriva incediilor;

10. Asigura personal calificat(casier) pentru incasarea sumelor pe parcursul unei zile de
functionare a patinoarului, care se depun, prin grija casierului patinoarului, la Casieria
Centrald a Primdriei, cu respectarea legislatiei in vigoare,

11. Asigurd, prin casierul patinoarului, emiterea bonului de casi electronic, conform
legislatiei in vigoare si acesta intocmeste situatia zilnica a incasirilor precum si centralizatoru]
lunar si le preda la sediul Directiei Generale a Domeniului Pulic ;

12. Asigura personal pentru verificarea biletelor la intrarea in incinta patinoarului.

b) Administrare parciri subterane I si IY
Atributii principale:
1. Organizeazi gi urmireste zilnic activitatea desfasuratd in cadrul Parcarilor
subterane I §i II din centrul municipiului Suceava ;
2. Organizeaza, coordoneaza si verifica executarea tuturor Iucririlor de intretinere,
reparatii $i curdtenie, in cadrul Parcirilor subterane I si I1 ;
3. Colaboreaza cu personalul Politiei Locale, care asigurd paza Parcirilor subterane I
si Il si informeaza zilnic despre deficientele aparute, pentru care va lua masuri de remediere :
4. Propune si coordoneazi lucrdrile de reparatii curente la Parcirile subterane [ stl;
5. Réspunde si intervine pentru functionarea instalatiilor de iluminat, aerisire, apa,
agent termic, supraveghere video, parcometre si ia urgent misurile necesare pentru remedierea
acestora.

H. Administrare Centrul Cultural al municipiului Suceava -
Cinema Modern
Atributii principale:
l. intocmeste saptdménal programul de activitate din cadrul Centrului Cultural al
municipiului Suceava -~ Cinema Modern ;
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2. Organizeazi si coordoneazi executarea tuturor lucririlor de intrefinere, reparatii si
curdtenie din cadrul Centrului ;

3. Coordoneaza buna functionare a Centrului Cultural al municipiului Suceava -
Cinema Modern ( instalatii electrice, centrale termice, sala de spectacol, sili repetitii, vestiare,
magazii, et¢,) ;

4. Asigurd conditii optime de desfisurare a activittilor care se desfisoars in cadrul
Centrului Cultural al municipiului Suceava — Cinema Modern .

5. Asigurd zilnic curifenia in incinta Centrului, repartizind personalului din subordine
atributii clare in acest sens :

6. Administreaza si Intretine intreg mobilierul din incinta Centrului, asigurdnd buna
lui functionare ;

7. Administreaza i Intretine obiectele de birotici din incinta Centrului, asigurand buna
lor functionare ;

8. Administreazi si intretine toate instalatiile din cadrul Centrului (instalatii electrice,
termice, frigotehnice, sanitare) asigurind buna lor functionare ;

9. Réspunde de buna functionare a tuturor instalatiilor din incinta Centrului (instalatii
electrice, termice, frigotehnice, sanitare) pentru a nu fi perturbatd activitatea artisticd din
cadrul] acestuia;

10. Asigurd personal permanent de intretinere in incinta Centrului in timpul activitatilor
culturale ( spectacole, teatre, etc.).

I1. Colaboreazi cu conducerea Teatrului Municipal Matei Visniec Suceava si cu
conducerea cinematografului Modern pentru asigurarea functiondrii optime a celor doua
activitafi culturale, aducéndu-si aportul in asigurarea conditiilor pentru desfasurarea activitiii
lor;

12. Administreazd §i zona exterioard a cladirii Centrului Cultural, prin asigurarea
curdteniei, uddrii florilor, etc.(zonele de intrare si iesire ale Centrului Cultural, pe toate cele
trei laturi).

I. Serviciul Cimitir “ PACEA”
Atributii principale:
Principalele atributii pe care le realizeaza sunt urmitoarele:
1. Organizeaza, administreazi si coordoneazi activitatea cimitirului ,,PACEA”;
2. Elaboreazi si propune spre aprobare Consiliului Local proiectul Regulamentului de
functionare a cimitirului,
3. Asigurd aplicarea si respectarea Regulamentului de functionare al cimitirului.
aprobat de Consiliul Local;
4. Atribuie locurile de inhumare prin concesiuni, conform normelor din Regulamentul
de organizare al cimitirului;
5. Instituie reguli generale pentru serviciile de inhumare, deshumare $1 reinhumare;
6. Asigurd paza si ordinea In perimetrul cimitirului;
7. Asigurd prestatiile necesare inhumdrilor si deshumdrilor, constind in sapat, acoperit
gropi funerare, deschis - inchis cripte si cavouri;
8. Asigurd Intrefinerea aleilor, cladirilor si imprejmuirilor, curdtirea spatiilor dintre
morminte $i evacuarea gunoiului;
9. Intretine si ingrijeste cu personalul propriu mormintele precum si monumentele
funerare ale eroilor aflate in perimetrul cimitirului;
10. Asigurd evidenta contractelor de concesiune, a inhumirilor, deshumirilor si
reinhumirilor;
11. incaseazi taxele $i tarifele pentru prestatiile efectuate conform hotirarii Consiliului
Local si le predd la casieria centrald a Primiriei, conform legislatiei in vigoare;
12. Asigurd echipament de protectie pentru personalul administratiel cimitirului,
materiale de igiena muncii i pentru buna desfésurare a activititilor de inhumare
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13. Formuleazé $i comunic rdspuns in termenul legal la Notele Interne si adresele
primite, referitor la activitatea cimitirului;

14. Asigurd desfigurarea activitatii in cadrul cimitirului, a persoanelor care trebuie si
desfasoare munci in folosul comunitafii conform Hotérérilor Judecitoresti, care sunt trimise
pentru punere in aplicare la Directia Generali a Domeniului Public — Serviciul Cimitir
“Pacea”si intocmeste pontaje pentru persoanele respective pe care le transmite in timp util
Serviciului contencios administrativ, juridic din cadrul Primariei municipiului Suceava.

SIGURANTA SI SECURITATEA MUNCII

Responsabilul cu respectarea normelor de sanitate si securitate in munca si a normelor
in domeniul situaiilor de urgentd are urmatoarele atributii specifice:

1. Controleazd la toate locurile de muncé aplicarea cu strictete a normelor privind
sanatate §i securitate in muncd in concordantd cu precizirile Inspectoratului Teritorial de
Munca Suceava si a normelor in domeniul situatiilor de urgent;

2. Asigura misurile necesare pentru prevenirea accidentelor de muncd si a
imbolnivirilor profesionale;

3. Urmareste obfinerea autorizatiilor de functionare;

4. Intocmeste proiectul programului de masuri $i propuneri privind fondurile necesare
pentru sdndtate si securitate in munci;

5. Efectueaza instructajul periodic la locul de munci pentru personalul de conducere
din cadrul Directiei Generale in domeniul sindtatatii si securititii in munca si domeniul
situatiilor de urgenti;

6. Informeaza operativ conducerea asupra accidentelor de munci; participd la
cercetarea cauzelor accidentelor de munca si rispunde de realizarea masurilor stabilite cu
ocazia cercetirilor;

7. Sesizeazd conducerea Directiel Generale asupra necesitatii sistirii lucrului in
punctele care prezintd pericol iminent de producerea unor accidente de munca:

8. Stabileste un program de activitate pentru imbunititirea medivlui de munca, din
punct de vedere al sénétatii in munca;

9. Colaboreazi cu serviciul medical de medicind a muncii pentru cunoasterea la zi a
evolutiel stirii de s@natate a salariatilor;

10. Verifica lunar fisele de protectia muncii ale salariatifor din cadrul Directiei
Generale ;

11. Asigurd afigarea planului de evacuare in caz de incendiu la fiecarea punct de lucru
fix in parte;

12. Verificd pe teren , dupd un program stabilit, modul de respectare a protectiei muncii,
la lucrdrile care se desfisoard la iniltime, a celor care se desfisoard in zona carosabilului
precum si la alte lucréri care prezinté grad ridicat de periculozitate.

13. Verifica dupd un program stabilit, cu aparatul alcooltest, daci muncitorii din
cadrul Directiei Generale a Domenliului Public, respectd regulamentul de a nu consuma
bduturi alcoolice in timpul programului de lucru si intocmeste rapoarte de control.

CAP. VII1 - DISPOZITII FINALE

Art.16. Programul de lucru al personalului din cadrul Directiei Generale este de 40 ore
saptaménal, desfagurat in 5 zile (luni- vineri), de reguld in intervalul orar 7,30 - 15,30 si
lucrari specifice de noapte, in intervalul orar 22:00 — 6:00 ( lucriri de udat in sezonul cald,
lucréri de montaj iluminat decorativ stradal pentru Sirbitorile de iarna si Sarbatorile Pascale,
lucrari de vopsitorie a bordurilor stradale, serviciu de pazi a sediului Directiei Generale a
Domeniului Public gi Depozit Ifcani). Datoritd specificului anumitor activititi, acestea pot fi
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desfasurate si in zilele nelucritoare ( simbata, duminica si sarbitorile libere legale ) sau in alt
interval orar.

Art.17. Prevederile Regulamentului se completeazd cu cele ale actelor normative in
vigoare specifice obiectului de activitate al Directiei Generale. Modificarea Regulamentului se
aproba prin hotirre a Consiliului Local al municipiului Suceava.

Art. 18. Prezentul Regulament se aplicd de la data intrérii in vigoare a Hotirarii
Consiltului Local al municipiului Suceava de aprobare. Se aduce la cunostinta personalului
din cadrul Directiei Generale a Domeniului Public — prin afigare la sediu - si a persoanelor
interesate ~ prin publicarea pe pagina de Internet a Primériei municipiului Suceava,
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STAT DE FUNCTII
Nr. Functia contractuala Treapta pro-| Nivelui | Gra-
Structura
ert. de conducere de executie fesionala/gradf studiilor | dul
| IDIRECTOR GENERAL director general S 1l
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT director general adjunct S 11
Serviciul administra tiv
3 sef serviciu S [l
4 inspeetor de speeialitate gradul [ §
3 inspector de specialitate gradul [] S
6 inspector de specialitate gradul I S
7 referent treapta [A M
] paznic M.G
9 pazitic M;G
10 paznic M;G
11 paznic MG
12 paznic MG
i3 ingrijitor MG
14| ngrijitor MG
Serviciul spatii verzi
15 sef serviciu § 11
1.Formatia Seri
16 m. horticultor treapta M:G
17 . harticultor treapta [1 MG
i4 m. horticuitor treapta I] MG
14 m. horticultor treapta M:G
20 m. floriculior treapta Il M;G
21 m. floricultor treapta ([ M;G
22 m. floricuitor treapta M:G
23 m. floricultor treapta [l MG
24 m. floricultor treapta [ M.G
25 m. floricultor treapta I M;G
26 m, horticultor treapta 1V M;G
27 ingrijitor M:G
28 Tngrijitor MG
29 ingrijitor MG
30 ingrijitor MG
3t ingrijitor M;G
I.Formatia Spatii verzi
32 inspector de specialitate gradul [A S
33 inspeclor de specialitate gradul | N
34 inspector de specialitate gradul {1 N
15 referent treapta 1A M
36 niecanic intretinere treapta [ M, G
37 mecanic ulilaje treapla (1 MG
34 mecanic utilaje treapta 1] M;G
39 mecanic utilaje treapta Il MG
40 mecanic utilaje treapta [1 M;G
4] mecanic utilaje treapta Il M.G
42 mecanic ulilaje treapta Il M;G
43 mecanic utilaje treapla [] M;G
44 mecanic utilaje treapta [ MG
45 m. flericultor treapta [l MG
46 m. florteulior treapla MG
47 m. floricultor treapta Il M.G




8 m. floricultor treapta [l M:G
i mecanic utilaje treapta [11 M;G
| 5t mecanic utilaje treapta f1 M;G

Sip+ mecanic utilaje ircapta IJf MG

52 mecanic utilaje treapia [V M;G

53 ingrijitor M;G

34 ingrijitor M;G

55 ingrijitor M, G

56 ingrijitor MG

57 ingrijitor M:G

38 ingrijitor MG

39 ingrijitor M;G

60 ingrijitor M.G

61 ingrijitor MG

62 ingrijitor MG

63 ingrijitor M; G

6 ingrijitor M,G

65 ingrijitor MG

Serviciul prestiri servicii
66 sef serviciu S 1
LFormatia salubrizare, vidanjare

67 referent {reapta [A M

68 ingrijitor MG

69 ngrijitor M;G

70 ingrijitor M;(

71 ingrijitor M;G

72 ingrijitor M, G

73 ingrijitor M;G

74 ingrijitor MG

75 ingrijitor MG

76 ngrijitor M;G

77 ingrijitor MG

78 ingrijitor M.G

79 ingrijitor MG

80 ingrijitor M;G

[I. Formatia constructii, fintini arteziene

81 inspector de specialitate gradul /I M

11.2.Construetii

82 m.constructor treapta I M. G

83 mecanic utilaje treapla | MG

84 m.constructor freapta [V MG

&5 m.constructor treapta IV M;G

36 ingrijitor M, G

1Lb.Fantdnt arteziene

87 m.mecanic treapta | MG

88 m. clectrician treapta | M;G

89 m. instatator treapta il MG

90 m. instalator treapta [V MG

g1 ngrijitor MG

92 ingrijitor M;G

93 ingrijitor MG

Serviciul Pare auto

94 sef serviciu Il

95 inspector de specialitate gradul

96 mecanic utilaje treapta | M:G

97 mecanic utilaje treapia [V MG

98 sofer treapta | MG

99 gofer treapta [ M;G

100 sofer treapta | M.G
101 sofer treapta | MG
102 solfer treapta | M.G
103 sofer treapta MG
104 sofer treapta | M;G
105 soler treapta | M;G




106 sofer ireapta | M;G
| 1C” sofer trcapia | M;G
LO._ l. gofer treapta | M,G

109 sofer treapta [ MG

110 sofer treapta | MG

Il sofer treapta | MG

112 gofer treapa | M;G

13 gofer treapta | M.G

114 sofer trcapla | MG

115 sofer treapta | M:G

116 sofer treapta | M;G

117 sofer treapta [ MG

118 sofer lreapta | M;G

19 sofer treapta | M;G

Serviciul Cimitir "Pacea"

120 sef servicin S 1l

121 inspector de specialitate gradul Il S

122 casier M.G

123 m.contructor treaplta | M;G

124 mecanic utilaje ireapta |V M;G

125 paznic M, G

126 paznic MG

127 paznic M;G

128 ingrijitor M.G

129 ingrijitor MG

130 ingrijitor M;G

131 ingrijitor M;G

132 ngrijitor M;G

133 ingrijitor M;G

Atclier intrefinere, reparafii

134 inspector de specialitate gradul [A S

135 inspector de specialitate gradul [ S

136 referent treapta 1A M

137 maistru treapla [ M;G

138 m.lacatus treapta | M:G

139 m.sudor freapia | MG

140 m.strungar treapta | M;G

141 m.mecanic treapta | MG

142 m.mecanic treapta [ M;G

143 m.nmecanic treapta | M:G

144 m.mecanic treapta | M, G

145 m.lamplar treapta | M.G

tdo m.tamplar treapta [l M;G

147 m.sudor treapta [ MG

148 m.clectrician treapta It M;G

149 m.fochist treapta 1] M,G

150 m.lamplar treapta 111 MG

131 m.mecanic treapta [V M;G

152 m.fochist treapta 1V M.G

Administrare bazi sportivi Patinoarul artificial si parciiri subterane 1 §i2

153 inspecior de specialitale gradul [A 5

154 casier M;G

155 eleclomecanic treapta 1l MG

156 m.mecanic treapta Il MG

157 m.mecanic treapta IV M;G

158 m. electrician treapta |V M;G

159 m. instalator treapta 1V M:G

Administrare baza sportivi Stadionul "Areni"”

160 inspector de specialitate gradul [A S

161 m.instalator treapta | MG

162 ingrijitor M;G

163 ingrijitor MG

164 ingrijitor MG




-

165 ingrijitor M;G
166 ingrijitor MG
167 ingtijitor MG
1687 Ingrijitor MG
169 ingrijitor M;G
Administrare Centrul Cultural al municipiului Suceava - Cinema Modern
170 administrator treapta | M
171 m. electrician treapta | M;G
172 m. instalator treapta 1V M;G
173 ngrijitor M;G
174 Ingrijitor M;G
Nr. total functii contractuale 174
din care: de conducere 8
de executie 166
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MUNICIPIUL SUCEAVA

DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR

STAT DE FUNCTII

Anexanr. S la HCI

Nr. Functia
ot E
Structura de de z ]
conducere execulic z :,“-},
1 [DIRECTOR director S 1l
Compartimentul urm#rire si control incasiri
2 inspector speeialitate gro 1A 5
3 inspector sﬁecialilalc grolA S
4 inspector specialitaie gr. | S
Compartimentﬁl control alimente de arigine animati .
l 5 I l Iinspcclor de specialitate, debutant I S I l
Biroul investitii, reparatii si administrativ
6 sef birou S Il
7 inspector specialitate gr.lA 5
8 inspector specialitate gr S
9 inspector speciatitate gr.| S
10 inspcclor specialitate gr.ll S
11 magaxziner M.G
12 soler [ MG
Compartimentul tehnic §i interventii la incendii
13 inspector specialitale gr 1A S
14 inspector specialitate. debutant S
15 instalator [ MG
16 lacatus mecanic | M G
17 clectrician | M:G
(8 clectrician 1 MG
19 sudor te.lV MG
20 servant pompicr MG
21 seTvant pompier M:G
22 servant pompier MG
23 scrvant pompier MG
24 servant pompier MG
25 servani pompier M.G
26 servant pompicr M:G
Compartimentul parciiri avto cu autotaxare
27 administrator tr.| M
28 casier MG
29 casier MG
30 casier MG
31 casier MG
32 casicr MG
33 casier M
34 casier MG
35 Casier MG
36 ingrijitor MG
37 ingrijitor MG
PIETE AGROALIMENTARE SI COMPLEXUL COMERCIAL BAZAR”
PIATELE AGROALIMENTARE CENTRALA S1 ITCANI
38 inspector specialitale grlA S
39 inspector specialitate gr.] 5
40 inspector de specialitate gr 1] S
41 casier M:G
42 caster M
43 casier MG
44 casier MG




435 casier M;G
46 casier MG
47 casier M.G
48 casier M.G
49 ingrijitor MG
50 ingrijitor M;G
51 ingnijitor MG
52 ngrijitor M:G
53 ingrijitor MG
34 ingrijitor MG
55 ingrijitor MG
56 ingrijitor M:G
57 ingrijitor M, G
58 ingrijitor MG
59 ingrijitor M.G
60 ingrijitor MG
PIATA AGROALIMENTARA GEORGE ENESCU
61l nspector specialitate prlA S
62 inspector specialitate grlA S
63 casier M. (i
64 casicr MG
65 ingrijitor MG
66 ingrijitor MG
67 ingrijitor M.G
68 ngrijitor MG
69 ngnjior MG
70 ingnijitor MG
71 ingiijitor MG
72 ingrijitor MG
PIATA AGROALIMENTARA BURDUJENI
73 inspeclor specialitate gr.lA S
74 casier M. G
75 casier M. G
16 casier MG
77 ingrijitor MG
78 ingrijitor MG
79 ingrijitor M.G
80 ingrijitor MG
81 ingrijitor MG
PIATA AGROALIMENTARA EN GROSS
82 administrator tr.| M
83 casier MG
84 casier MG
85 ingrijitor M
86 ingrijier MG
87 ingnjiter MG
88 ingrijitor MG
COMPLEXUL COMERCIAL ,,BAZAR"
89 inspector specialilate gr.] S
90 inspector specialitate gr.ll S
o] administrator tr ] M
92 casier MG
93 casier MG
94 casicr M.G
95 casier MG
96 casier MG
97 ingrijitor MG
98 ngrijitor MG
99 ingrijior AIRS;
100 ingrijitor NG
101 ingrijitor MG




102 ingrijitor MG
103 ingrijitor MG
104 ingrijitor MG
105 ingrijitor M,G
106 ingrijitor MG
107 ingrijitor M.G
108 ingrijitor MG
109 ingrijitor M.G
110 ingrijitor MG
111 ingrijitor MG
112 ingrijitor MG
113 ingrijitor MG
114 ingrijitor MG
115 ingrijitor MG
116 ingrijitor M. G
117 ingrijitor MG
118 ingrijitor MG
119 ingrijitor MG
120 ingrijitor MG
Nr. total functii contractuale 120
din care: de conducere J
de exceutie I8




