MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT

HOTARARE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si
Alianta Sindicatelor din fnviatimant
Suceava
Consiliul Local al Municipiului Suceava,

Avind in vedere expunerea de motive a Primarului Municipiului Suceava nr. 28763 din
11.08.2017 si raportul Biroului Buget inregistrat cu nr. 28764 din 11.08.2017 precum si avizul
comisiei economico-financiard, juridica, disciplinara.

In baza prevederilor art. 35, alin. 1 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Potrivit "Regulamentului privind contractele de asociere ale Municipiului Suceava cu
persoane juridice, in vederea realizirii in comun a unor actiuni, lucrdiri, servicii sau proiecte de
interes public local”, aprobat prin HCL nr. 34/25.02.2016.

in temeiul prevederilor art. 36, alin. 2 , lit. “e”, alin. 7, lit. “a”, art. 45, alin. 2, lit. “f”, art.
47 si art. 49 din Legea 215/2001, prwmd admmlstra;la pubhcé locald, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.

HOTARASTE

ART.1. Se aprobd asocierea intre Municipiul Suceava si Alianta Sindicatelor din
inviitimant Suceava, pentru perioada 14.09.2017 — 13.10.2017, in vederea finantarii si
realizirii in comun a actiunifor de interes local cuprinse in proiectul '"10 PENTRU FOLCLOR,
editia a II, partea a II-a", care se va desfasura in incinta Casei de Culturd din.Municipiul
Suceava.

ART.2. Contribujia Mun101p1ulu1 Suceava la aceastdl asociere consta 1n alocarea sumei de
13.000 lei.

ART.3. Se aprobi contractul de asociere in forma prezentatd in anexa la prezenta hotérére
si se mandateazii Primarul Municipiului Suceava in vederea semnirii acestuia.

ART.4, Prevederile prezentei hotirari vor fi duse la indeplinire de Primarul Municipiului
Suceava prin serviciile de specialitate.

VIZA CONTRO INANCIAR PREVENTIV



MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr. 28763 din 11.08.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si
Alianta Sindicatelor din Invitimant
Suceava

Alianta Sindicatelor din Inviitimant Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitatia de a-i fi partener, In vederea finangarii gi realizérii in comun a
actiunilor de interes local cuprinse in proiectul ''10 PENTRU FOLCLOR, editia a II, partea a
II-a", care se va desfisura in perioada 14.09.2017 — 13.10.2017.

Evenimentul se va desfisura in incinta Casei de Culturd din Municipiul Suceava.

Necesitatea realizdrii acestui proiect se datoreazi in primul rénd, dorintei de a crea valori
autentice in randul elevilor de la virste fragede.

Activitatile principale sunt:

» susfinerea unui spectacol de folclor, premierea elevilor talentaji si a cadrelor didactice
indrumditoare, care au ales folclorul ca obiect optional de studiu.

Perioada de derulare:

+ 14.09.2017 - 27.09.2017 - pregitirea si promovarea activitatilor cuprinse in proiect

(alegerea furnizorilor si incheierea contractelor cu furnizorii de servicii);

« 28.09.2017 — desfagurarea evenimentului;
+ 29.09.2017 —13.10.2017 - concluzii si raportiri finale.

Scopul proiectului il reprezintd promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca
obiect de studiu folclorul, la orele de optional si de a constitui o rampd de lansare a acestora.
Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea i péstrarea culturii,
traditiilor si folclorului, din acest colt de rai numit Bucovina.
Alte obiective specifice proiectului:
4 promovarea Municipiului Suceava, ca susfinator al activitailor cultural-educative la nivel
local;
4 promovarea conceptului de mandrie nationald si apartenent la neamul romanesc;
+ promovarea ideii de unitate nationald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului.

Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere constd n alocarea sumei de
13.000 lei.

Avand in vedere cele mentionate mai sus consider oportund realizarea proiectului de
asocicre.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. SA, cod: 720224
www.primariasy.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Birou Buget

Nr. 28764 din 11.08.2017

DIRECTOR EXECUTILY,

ELISABETA VAIDEANU

RAPORT AL SERVICIULUI DE SPECIALITATE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si
Alianta Sindicatelor din Invitimant
Suceava

Alianta Sindicatelor din Invitimant Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitatia de a-i fi partener, in vederea finantérii si realizarii in comun a
actiunilor de interes local cuprinse in proiectul ''10 PENTRU FOLCLOR, editia a I, partea a
II-a", care se va desfisura in perioada 14.09.2017 - 13.10.2017.

Evenimentul se va desfisura in incinta Casei de Culturd din Municipiul Suceava.

Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreazd in primul rind, dorintei de a crea valori
autentice in rAndul elevilor de la vérste fragede.

Activitifile principale sunt:

> sustinerea unui spectacol de folclor, premierea elevilor talentafi si a cadrelor didactice
indrumdtoare, care au ales folclorul ca obiect optional de studiu.

Perioada de derulare:

4 14092017 - 27.09.2017 - pregitirea si promovarea activitifilor cuprinse in proiect

(alegerea furnizorilor si incheierea contractelor cu furnizorii de servicii);

+_28.09.2017 — desfisurarea evenimentului;
+_29.09.2017 — 13.10.2017 - concluzii §i raportdri finale.

Scopul proiectului il reprezinti promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca
obiect de studiu folclorul, la orele de optional gi de a constitui o rampa de lansare a acestora,
Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea si péstrarea culturii,
traditiilor si folclorului, din acest colf de rai numit Bucovina,
Alte obiective specifice proiectului:
+ promovarea Municipiului Suceava, ca sustindtor al activitatilor cultural-educative la nivel
local;
+ promovarea conceptului de méndrie nationald si apartenentd la neamul roménesc;
4 promovarea ideii de unitate nationald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului.

Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere consti in alocarea sumei de
13.000 lei.

Fati de cele men{ionate mai sus, rugim dispunei.

Sef Biro uget,
Mirela Sofiap\Nicoara



CONTRACT DE ASOCIERE
Nr. e 02017

Intre '

1. MUNICIPIUL SUCEAVA, cu sediul in b-dul 1 Mai, nr. 5A, jud. Suceava, cod fiscal
4244792, tel. 0230/ 212696, fax 0230/520593, cont bancar nr. ROO7TREZ24A675000592200X,
deschis la Trezoreria Municipiului Suceava reprezentat prin ec. ION LUNGU - Primar,
imputernicit prin dispozitiile art.62 alin.1 din Legea nr.215/2001 a administrafiei publice locale,
republicati, si reprezinte interesele unitétii administrativ teritoriale,

si

2. Alianta Sindicatelor din inviitimant Suceava, str. Stefan cel Mare, nr. 58, jud Suceava,
cod fiscal 7721020, avand contul bancar nr. ROS6BPOS34002984484RON01, deschis la
BANCPOST, sucursala Suceava, reprezentati prin d-l Dumitru Irimia, vicepresedintele
Aljantei, telefon 0743/760230, irimia.dumitru@yahoo.com, si d-na Iulia Citilina Ceasar,
responsabil financiar, telefon 0722/370518, asis@suceavasji.ro, s-a incheiat prezentul contract
de asociere, in baza HCL nr. ........ din 31.08.2017.

Articolul 1. Obiectul contractului
Obiectul prezentului contract il constituie asocierea intre Municipiul Suceava §i Alianta
Sindicatelor din Invitimént Suceava denumitd in continuare Asociatul, pentru perioada
14.09.2017 — 13.10.2017, in vederea finan{irii si realizirii in comun a actiunilor de interes local
cuprinse in proiectul "10 PENTRU FOLCLOR, editia a II, partea a II-a", care se va
desfasura in incinta Casei de Culturd din Municipiul Suceava.
Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreazi in primul rénd, dorintei de a crea valori
autentice in randul elevilor de la vérste fragede.
Scopul proiectului il reprezintd promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca
obiect de studiu folclorul, la orele de optional si de a constitui o rampé de lansare a acestora.
Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea si pdstrarea culturii,
traditiilor si folclorului, din acest colf de rai numit Bucovina.
Alte obiective specifice proiectului:
+ promovarea Municipiului Suceava, ca sustindtor al activitatilor cultural-educative la nivel
ocal;
4+ promovarea conceptului de méandrie nationala i apartenentd la neamul roménesc;
4 promovarea ideii de unitate nationald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului.

Articolul 2. Durata contractului
Contractul se incheie pentru perioada 14.09.2017 - 13.10.2017.

Articolul 3. Contributia pértilor

3.1. Contribujia Municipiului Suceava in aceastd asociere constd in alocarea sumei de
13.000 lei.

3.2. Contributia Asociatului consta in:
-organizarea activititilor ce se vor derula cu acest prilej;
-alocarea sumelor ce vor rezulta ca necesare in scopul desfisuririi acestui eveniment.



Articolul 4. Obligatiile pértilor
4.1, Obligatiile Municipiului Suceava:

— alocarea sumei de 13.000 lei, pini la 29.12.2017, in functie de incasirile bugetare
(executia bugetari);

— i nu comunice, in nici o situatie, fird consimgimantul prealabil scris al Asociatului,
informatii confidentiale apartindnd Asociatului sau obtinute de Municipiul Suceava
in baza relatiilor contractuale;

4.2. ObligatiileAsociatului:

» organizarea activititilor ce se vor derula cu acest prilej, previzute in cererea de
asociere, in perioada 14.09.2017 - 13.10.2017, potrivit programului prezentat in
anexa 1 bis depusa la dosar, astfel:

> sustinerea unui spectacol de folclor, premierea elevilor talentati 5i a cadrelor didactice
indrumiitoare, care au ales folclorul ca obiect optional de studiu;

14.09.2017 - 27.09.2017 - pregitirea si promovarea activititilor cuprinse in proiect
(alegerea furnizorilor si incheierea contractelor cu furnizorii de servicit);

28.09.2017 — desfisurarea evenimentului;

29.09.2017 — 13.10.2017 - concluzii §i raportiri finale.

v k& &

promovarea imaginii Municipiului Suceava prin materiale publicitare ce vor fi distribuite

cu ocazia evenimentului, utilizand urmdatoarea expresie: "Proiect realizat cu sprijinul

Municipiului Suceava si al Consiliului Local al Municipiului Suceava "

> justificarea sumei stabilitd prin prezentul contract pentru a fi primitd de la Municipiul
Suceava, pe categoriile de cheltuieli cuprinse in buget, prin documente (facturi, chitante,
contracte etc.) corespunzitoare perioadei de defisurare a evenimentului;

» justificarea contributiei proprii (minim 10%) care a rezultat ca necesard pentru
desfiasurarea in bune condifii a acestui eveniment;

> raspunderea privind autenticitatea datelor prezentate fin documentele justificative
prezentate la decontare la Municipiului Suceava;

» si nu comunice, in nici o situatie, fird consim{imantul prealabil scris al Municipiul

Suceava, informatii confidentiale apartindnd Municipiul Suceava sau obfinute de el in

baza relatiilor contractuale.

Articolul 5. Rispunderea partilor

Fiecare dintre parti rispunde fatd de cealaltd pentru neindeplinirea obligatiilor pe care le
are prin plata daunelor-interese, in condiiile prevazute in prezentul contract §i potrivit regulilor
generale previzute in Codul civil.

Articolul 6. Notificiri

Fiecare parte s¢ obliga si informeze in scris cealaltd parte asupra oricaror probleme
apiirute, in termen de 24 de ore de la data la care a luat la cunostintd de aceste probleme. Partea
astfel notificatd este obligata sa raspunda in scris sau si dea curs rezolvérii problemei sesizate in
termen de 24 ore.

Articolul 7. Limite ale raspunderii Municipiului Suceava
(1) Asociatul cste responsabil pentru modul in care contributia Muncipiului Suceava este

folositd. Raspunderca Municipiului Suceava nu va fi in nici un fel angajatd, in cazul in care
Asociatul va fi finut responsabil fatd de terfi pentru orice prejudicii cauzate in derularea
Proicctului si in nici o alté situatie ce decurge dintr-o acfiune sau inactiune ilicitd a Asociatului
legata de finan{area acordata prin prezentul contract.

(2) Municipiul Suceava nu raspunde in cazul nerespectirii legislatiei in vigoare de citre Asociat
sau de citre angajati, colaboratori sau consultanii ai acestuia.



Articolul 8. Efectuarea cheltuielilor

(1) Orice sumi primiti de Ia Municipiul Suceava in temeiul prezentului contract va fi cheltuitd
de citre Asociat numai pentru realizarea Proiectului.

(2) Cheltuielile vor fi efectuate de citre Asociat conform bugetului detaliat al Proiectului
prezentat in documentatia depusd, conform_anexei 4 si prevederilor prezentului contract.

(3) Categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile sunt cele previzute In anexa 8b - activititile
cultural-educative, prezentate in documentatia depusi.

(4) Cheltuielile efectuate inainte si dupii perioada de derulare a proiectului, previizuti la
art. 4, alin. 4.2 din prezentul contract, nu sunt eligibile si nu pot fi decontate.

(5) Facturile sau oricare alt document financiar care dovedesc o obligatie de platd, emise sau
plitite inainte de incheierea contractului de asociere si/sau care nu au viza “Bun de platd” a
Coordonatorului de proiect nu sunt eligibile si nu pot fi decontate.

(6) Atunci cdnd Municipiul Suceava constati, pe baza raportului financiar sau ca urmare a
verificarilor efectuate, ci Asociatul a folosit si/sau bunurile achizifionate pentru derularea
Proiectului, intr-o manierd neconformi cu clauzele contractuale sau ci nu justificd utilizarea
sumelor, va solicita in scris restituirea acestora.

Articolul 9. Prezentarea rapoartelor obligatorii
(1) Asociatul va transmite informaiii privind derularea Proiectului si utilizarea sumelor

previzute in contract — contributia Municiului Suceava si contributia proprie. In acest scop,
Asociatul va prezenta Municipiului Suceava:

- un raport financiar si_de activitate final asupra utilizarii tuturor sumelor, conform
contractului, cu privire la activititile cuprinse in proiect, in_maxim 1S zile de la incheierea
perioadei de derulare a proiectului, previzutii la art. 4, alin. 4.2. din prezentul contract. in
cazul in care Municipiul Suceava nu a virat ciitre Asociat intreaga sumi in perioada
desfisuririi_proiectului, acesta va_ specifica in raportare si va prezenta documentele
justificative pentru sumele achitate din venituri proprii care urmeaza sa fie decontate de
Municipiul Suceava pini la 29.12.2017.

(2) Biroul Buget va urmiri ca verificarea actelor justificative si se faca in termen de 15 zile
de la primire.

(3) Nerespectarea termenului de depunere a raportiirilor, precum si nerestituirea sumelor
justificate neconform prevederilor legale in vigoare si a proiectului care face subiectul
contractului, respectiv a sumelor rimase necheltuite atrage dupii sine aplicarea
majoririlor de intirziere conform Legii 207/2015, Codul de proceduri Fiscali, art.183,
alin.2, in procent de 1% calculate pentru fiecare lun3, incepind cu ziua imediat urmitoare
termenului de scadenta §i pinii la data stingerii sumei datorate.

(4) Raportirile vor fi insotite obligatoriu de documentele justificative ale platilor efectuate de
Asociat, in copie, cu mentiunea "Conform cu originalul”, stampilate §i semnate de coordonatorul
projectului. La solicitarea Municipiului Suceava, Asociatul va prezenta spre verificare,
documentele justificative si in original.

Articolul 10. Modificarea contractului
Contractul poate fi modificat numai prin acordul scris al prtilor.

Articolul 11. Rezilierea contractului
Municipiul Suceava va rezilia contractul dacid Asociatul nu demarcazd realizarea
contractului in termenul stabilit in contract sau nu indeplinegte obligatiile contractuale.

Articolul 12. incetarea contractului

8.1. Contractul inceteaz:

a) prin acordul partilor;

b) prin rezilierea pentru neexccutare, in cazurile previzute la articolele 4, 8 , 9;
c) la expirarea duratei




Articolul 13. Solutionarea litigiilor

Orice neinfelegere intervenitdi intre pérti cu privire la interpretarea sau executarea
contractului va fi solutionati de parti pe cale amiabild in termen de 15 zile calendaristice de la
aparitia lor.

In cazul in care nu se ajunge la un rezultat, partile vor sesiza instan{a competenta.

Articolul 14, Legea aplicabild
Legea aplicabila va fi legea roména.
Prezentul contract se incheie in 2 exemplare, céte unul pentru fiecare parte.

MUNICIPIUL SUCEAVA ALIANTA
PRIMAR, SINDICATELOR DIN iNVATAMAT
Ec. ION LUNGU SUCEAVA
DIRECTOR EXECUTIY, VICEPRESEDINTE,
Ec. ELISABETA VAIDEANU DUMITRU IRIMIA
SEF BIROU BUGET, COORDONATOR PROIECT,
Ec. MIRELA SOFIAN-NICOARA DUMITRU IRIMIA
VIZA CONTROL PREVENT1Y, RESPONSABIL FINANCIAR,
Ec. MIHAELA SIRITEANU IULIA CATALINA CEASAR
AVIZAT JURIDIC
SEF SERVICIU JURIDIC,

Jurist PAUL IFTIMIE

INTOCMIT,
CONSILIER BIROU BUGET,
GABRIELA FARAON
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Anexa 1 ;;2(7 /p’a
Hiareglstrat cu m"z ...... * e . 3
..... ) i ol Numir si dati de inregistrare/ Registraturi

FORMULAR CERERE DE ASOCIERE
(Orice modificare in textul original al formularului atrage dupd sine respingereq cererii)

A. Date privind solicitantul
1. Solicitant: _
Numele complet al persoanei juridice solicitante: ALIANTA SINDICATELOR DIN
iNVATAMANT SUCEAVA -~
Prescurtarea: A.S.I. Suceava '
Adresa: Loc. Suceava, Str. Stefan cel Mare, Nr. 58, Suceava -
Cod fiscal : 7721020 -~
Telefon: 0230/551434
it Fax : 0230551434 / 0230579071
o E-mail: asis@suceavasji.ro -
Eertiﬁcat de identitate sportivd — nu este cazul

2. Date bancare: ‘

Denumirea bancii: BANCPOST SUCEAVA —~
Numirul de cont: RO86BPOS34002984484RON01 ~
Titular: Alianta Sindicatelor din Invaimant Suceava

3. Datele Eersaanei care are dreptul de a reprezenty selicitantul :
Nume/Prenume: IRIMIA DUMITRU -

Functia in cadrul asociatiet: Vicepresedinte
Tel./Fax: 0743/760230
E-mail: irimia.dumitru@yahoo.com Semnat‘.g\,

<3 4. Datele persoanei care este coordonatorul proiectului dacd este diferita de persoana de la
punctul 3: ‘
Nume/Prenume: IRIMIA DUMITRU
Functia in cadrul asociatiei: Vicepregedinte
Tel/Fax: 0743/760230 ‘1'7@ I
E-mail: irimia.dumitru@yahoo.com Semnaturi e

5. Echipa responsabild de derularea proiectului (nume, prenunie, functia in cadrul asociatiei/
fundatiei/clubului, telefon, e-mail, semndtura, descrierea_experientei in scriereq si

irimia.dumitru@yahoo.com; !

-

managementul proiectelor :
Coordonator proiect — IRIMIA DUMITRU . — vicepregedinte, tel. 074;;@0230_” e-m

Semnaturi e
Responsabil  financiar - CEASAR IULIA CATALINA, tel 0@2370518, e-m
asis@suceavasji.ro; A
_ Semnaturi ;@’
Responsabil cu probleme tehnice - Nu este cazul Fo
Semnatura

Algi membri, dupi caz - Nu este cazul Semnaturi
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6. Descrierea activitatii, a resurselor si a obiectivelor solicitantului. Descrierea experientei in
scrierea si managementul roiectului.

Descrierea activitdtii.
- cultural-educativ- - - vezi Anexa 8b
Y promovarea valorilor/traditiilor locale istorice/culturale (arta |plastica, mestesugurile
traditionale, folclor) si a creatiei contemporane din municipiu prin:
informare, educatie, congtientizare publicd; P
amenajarea spatiilor gi sustinerea manifestarilor artistice (inclusiv in agr liber): expozitii,
ateliere, galerii, spectacole, coneursuri, conferinte, etc.;
editare carte si tiparirea de publicafii diverse.

%

ﬂ

Alianta Sindicatelor din invitiméint, Suceava, are personalitate  juridicd (sentinta  civild

nr.2022/25.09.2012) si are ca scop promovarca intereselor profesionale, economico sociale, culturale si

sportive a unui numar de peste 9.000 de salariati din sistemul de educatie. —

Principalele obiective ale Aliantei Sindicatelor din inviitimant, Suceava sunt:
& si apere drepturile §i interesele membrilor de sindicat, precum si $d promoveze interesele

profesionale, economice, sociale, culturale, turistice §i sportive etc. ale membrilor de sindicat; _-

& si actioneze ca factor activ al modernizirii invitiméntului pentru cregterea calitatii si eficientei

actului educativ, imbunatatirea activitdfii profesionale a cadrelor didactice|si a celorlalfi angajati din

fnvitimant §i pentru imbunitijirea continui a standardului de munca si de viaté al acestora;

¢4 asigure asistentd juridicd membrilor de sindicat;

si actioneze pentru mentinerea locurilor de muncé ale membrilor sai de sipdicat, pentru promovarea

si apararea drepturilor decurgand din relafiile de munca si de protecfie|a muncii, de asisten{d si

protectie sociald;

s3 se implice in elaborarea tuturor actelor normative privitoare la inviiamant, in general, si la |

salariatii din invatamant, in special;

53 conlucreze cu organizatii sindicale nationale §i internationale;

s asigure protectia liderilor si membrilor de sindicat;

s& profesionalizeze liderii si membrii de sindicat;

s3 achizitioneze baze de odihnd si tratament pentru membrii de sindicat;

s infiinteze si s& administreze, in condiiile legii, in interesul membrilor si, unititi economico-

sociale si comerciale; :

si Infiinjeze o editurd proprie;

o elaboreze §i si implementeze programe de formare profesionald continud pentru membrii

organizatiilor sindicale afiliate si alte tipuri de programe destinate membrilor de sindicat; _-

Descrierea resurselor;

Din totalul de 100% buget necesar proiectului de anul acesta, 90% va fi asigurat prin asocierea Cu

Municipiul Suceava, iar 10% va fi asigurat din bugetul Aliangei, -~

Descrierea experientei in scriereq si managementul roiectului: :

o ultimii 3 ani (2014, 2015, 2016, 2017 ~ in curs de derulare), Alianta Sindicatelor din Invitimént, |

Suceava a derulat In asociere cu Municipiul Suceava si Consiliul Local Suceava proiectul "Spartachiada.

Profesorilor'', la care am avut ca parteneri i Consiliul Judetean Suceava. — |

Evenimentul a fost un real succes, feedback-ul fiind unul foarte bun, dorinta participanilor fiind aceca dea

face din acest eveniment o traditie la nivel local i de a promova activitatea sportivd in randul cadrelor |

didactice §i nedidactice pentru sinitate §i recreere. ,

Activitatea Alianfei nu se opreste aici, suntem implicati in proiecte de promovare a culturii si traditiilor

acestui colf de rai numit Bucovina, in randul elevilor si cadrelor didactice din Invatimantul preuniversitar’

din Suceava, astfel incat activitiitile pe care le desfisursim contribuie la promovarea si pastrarea folclorului

din aceastd zond. .~

Toate aceste proiecte derulate, demonstrazi capacitatea Aliantei, de a gestiona fondurile publice §i de a

implementa cu succes proiectele finantate.

\

ke

i
i
i
i
|
|

e BEEEREE FE

Acestea proiecte realizate au avut drept scop desfasurarea de activitiiti potrivit scopului aliantei, contribuind '
l astfel la promovarea i sustinerea intereselor comune ale societaii civile la nivel local si national. -
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Pentru anul 2017 am primit o finantare de la Municipiul Suceava, pentru un proiect pe domeniul
sportiv -"Spartachiada Profesorilor, editia a V -a" (contract de asociere nr. 23886/28.07.2017), care s¢
afld in derulare, dar dorim ca Municipiul Suceava si ne sprijine si in domeniul cultural-educativ,
astfel incit ne propunem realizarea proiectului "10 PENTRU FOLCLOR, editia a II, partea a -a". 1
Alianta Sindicatelor din invatimant Suceava este 0 organizatie non-profit, a cirei .activitate depinde foarte
‘mult de resursele finantatorilor, astfel incat din cauza resurselor financiare limitate] nu putem organiza doar
din resursele financiare proprii astfel de proiecte../ .

Prima editie a acestui proiect 10 PENTRU FOLCLOR'" a fost sustinutd anul trecut, pe data de 9
septembrie, §i a avut finantare de la Murcipiul Suceava (contract de asociere). .~

Reusita cea mai mare a proiectului '"10 PENTRU FOLCLOR, editia a I, partea a I-a' a fost introducerea
folclorului ca obiect de studiu optional, in 40 de unititi de invatimant, cu peste. 120 de ore optionale de
folclor. ./ |

Proiectul din acest an ''10 PENTRU FOLCLOR, editia a II, partea a II-a", se va desfagura la Casa de
Culturi a Sucevel, ./ |

Proiectul este manageriat de Irimia Dumitru, cu experienfd in scrierea §i managementul proiectelor,

realizind si celelalte proiecte derulate cu Municipiul Suceava, ~~

B. Date privind projectul
1. Denumirea proiectului: - 110 PENTRU FOLCLOR, editia a I1, partea a Il-a". -

2. Locul desfiasuririi proiectului (localitate): - Municipiul Suceava,

» Casa de Culturd Suceava _-

3. Durata proiectului: dela 14 septembrie 2017 péni la 13 octombrie 2017

/  %_14.09.2017 - 27.09,2017 - pregitireasi promovarea activititilor cuprinse in
proiect (alegerea furnizorilor si incheierea contractelor cu furnizorii de servicii);
VN 28.09.2017 — desfagurarea evenimentului (sustinerea unui spectacol de folclor,
premierea elevilor talentati si a cadrelor didactice indrumitoare, care au ales folclorul
ca obiect optional de studiu), dupi programul prezentat in anexa 1 bis atasati
acestui dosar.
S % 29,09.2017 — 13.10.2017 - concluzii §i raportiri finale. -~

SO STAALE St

2

E_4;.*}2.235.r.!maml proiectului (max. 20 de rdnduri), structurat astfel:

- fitlul: - 10 PENTRU FOLCLOR, editia a I1, partea a II-a".

 Alianta Sindicatelor din fnvitaméint, Suceava soliciti asocierea cu Municipiul Suceava in
vederea finantarii gi realizdrii in comun a actiunilor de interes local cuprinse in proiectul mai sus
mentionat. -

Necesitatea realiziirii acestui proiect se datoreazd in primul rénd, dorinfei de a crea valori
autentice in rAndul elevilor de la vérste fragede. ~

\- scopul: - promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca obiect de studiu, foiclorul,
|1a orele de optional si de a constitui o rampa de lansare a acestora;

: - participanti: - un numar de 300 persoane — elevi, profesori indrumatori, directori de gcoli,
artiti profesionigti; ~

- grupuri tintd: - elevii si profesorii indrumdtori ai acestora, din Municipiul Suceava §i din
Judetul Suceava; _-

- beneficiari directi — elevii §i profesorii indrumdtori ai acestora, din Municipiul Suceava si din
Judetul Suceava; —

- beneficiari indirecti — cetafenii Municipiului Suceava, care vor fi informati prin mass-media
despre activititile cuprinse in acest proiect — presa locald scrisd, TV, radio. -

Lo e e+ s e e - [




. activititi / actiuni principale din cadrul proiectului
Activitatile aferente acestui proiect sunt: z
S * 14.09.2017 - 27.09.2017 - pregitirea si promovarea activitatilor cuprinse i‘n%
proiect (alegerea furnizotilor si incheierea contractelor cu furnizorii de servicii); -~ |
* 28.09.2017 — desfisurarea evenimentului (sustinerea unui spectacol de folclor,
premierea elevilor talentati §i a cadrelor didactice indrumétoare, care au ales folclorul
ca obiect opfional de studiu), dupd programul prezentat in anexa 1 bis atagatit
acestui dosar. =

» 29.09.2017 — 13.10.2017 - concluzii §i raportiri finale. -

~

|

- rezultatele estimate: E

Prin implementarea acestui proiect se are in vedere: ‘
v participarea unui numir de peste 300 de elevi, profesori indrumatori, directori de geoli,

artisti profesionigti, care vor beneficia de rezultatul activitatilor; -~ |

v prezentarea §i promovarea valorilor traditionale din acest colf de rai numit Bucovina; -~ |
v promovarea conceptului de mAndrie nationali si apartenenta la neamul romanesc; —
” promovarea ideii de unitate nationals, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al;

individului; -~ |

valorificarea aptitudinilor individuale ale copiilor si descoperirea tinerilor talentati; -

intalniri ale tinerilor talente cu artigti profesionisti, cu scopul de a le oferi modele, §i de ce

nu, peniru a-i incuraja s3 urmeze o cariers in domeniul artistic, dezvoltandu-le astfel

motivatia de a face ceva important in viafa lor si relationare inter si intrapersonald; - '

dezvoltarea relatiei de comunicare scoald-familie-comunitate; -

cregterea numrului activitiilor cultural-educative din municipiu; -~

participarea unor personalitdfi marcante, asigurind astfel un grad ridicat al calitafii

actului artistic; -~

realizarea unui schimb de bune practici intre artigtii care vor prezenta spectacolele din

cadrul acestui eveniment; ./

promovarea Municipiul Suceava prin organizarea unor astfel de evenimente artistice, |

care si atragdl un numir mare de participanti. i

5. WWWWM
Necesitatea realiziirii acestui proiect se datoreaza in primul rand, dorintei de a crea valori autentice
in randul elevilor de 1a vérste fragede. -
Scopul proiectului il reprezintd promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca obiect de
studiu folclorul, la orele de optional si de a constitui o rampa de lansare a acestora.
Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea §i pastrarea culturii, tradiiilor i
folclorului, din acest colf de rai numit Bucovina, -~
Alte obiective specifice proiectului: -

v iarogovarea Municipiului Suceava, ca sustindtor al activitiilor cultural-educative la nivel

ocal; -~
¥ promovarea conceptului de méndrie nafionald si apartenenta la neamul roménesc; ~

v promovarea ideii de unitate nationald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului, |




6. Costuri
de finantare), conform tabelulni de mal jos:

le estimate ale proiectului (se va detalla pe actiuni / activitifi, cate, orii de cheltuieli si surse

5

Programul, proiectul,
Nr.

de cheltuieli

e ————————

ert actiunea/activitatea, categoriile | Valoare totald

din care

—

Suma solicitati
Municipiului
Suceava

Venituri proprii ale

asociatiei

Programul -
Y Promovarea
valorilor/traditiilor
locale
istorice/culturale (arta
plastic, mestesugurile
traditionale, folclor) si a
creatiei contemporane
din municipiu prin:
informare, educatie,
congtientizare public;
amenajarea spatiilor si
sustinerea
manifestarilor artistice
(inclusiv in aer liber):
expozitii, ateliere,
galerii, spectacole,
concursuri, conferinte,
etc.,
editare carte §i tipérirea
de publicatii diverse.

iy

&

14.500

13.000]

1.500

Proiectul - tithul

19 PENTRU FOLCLOR,
editia a I, partea a II-a", dupd
programul prezentat in anexa 1
bis atagatd acestui dosar. -

- perioada _de  desfisurare
14.09.2017 = 13.10.2017 -

14.500

13.000

1.500

1.1. Actiunea/activitatea
Pregiitirea si promovarea
activitdtilor cuprinse in proiect
(alegerea furnizorilor si
incheierea contractelor cu
furnizorii de servicii), -

- perioada de desfasurare
14.09,2017 - 27.09.2017 .-

total = 4,400 lei
din care:

4.400

4.400




-~

- Tiparituri
afise, flyere, diplome /

- afise A2/A3 — 30 buc.= BUNEL 1
- flyere - 300 buc = 4007}
- diplome - 150 buc = 30DEL
(pentru participanti - elevi,
profesori indrumitori, directori
de geoli, artisti profesionisti) ,

Toate aceste materiale
publicitare vor fi inscriptionate
utilizind fraza din anexa 8b
"Material publicat cu sprijinul
Municipiului__Suceava si_al
Consiliului Local Suceava, prin
programul din anul 2017 |-
si se va anexa la justificare cel
putin un exemplar din aceste
materiale publicitare . -

fn baza studiului pietei (minim 3
oferte), vom incheia contract, in
perioada 14.09.2017 -
27.09.2017, cu furnizorul care ne
oferd pretul §i serviciile cele mai
bune. ~

fn aceastd perioadd vom scoate
factura fiscald, deoarece aceste
materiale publicitare tipirite sunt
necesare incd din prima parte a
proiectului. .-

Decontul se va face potrivit
regulamentului $i anexef 8h, cu
completarea tabelului (anexei
10¢), pentru diplome.

Vom ataga copiile cirtilor de
identitate si  tabelul cu
semniiturile participantilor
care au beneficiat de diplome. .1*

1.000|

1.000

o

- Publicitate

- anunfuri in presa locald
scrisa, TV, radio = BBOER ~
- confectionare 2 buc. bannere
=m -

- contﬁ_ﬁonare 2 bue. roll-up-
uri= 300481

Cu aceste materiale facem
promovare proiectului. .

Atit pe bannere si roll-up-uri,
céit si la publicarea anunturilor
fn ziare, difuzarea spoturilor
publicitare la TVsyi radio, seva

utiliza fraza din anexa 8b: -~

3.400

3.400




"Project realizat in asociere cu
Municipiul Suceava si
Consiliul Local Suceava'' -
Se va anexa cite o copie dupd
anunturile pubhcxtare (ziarele),
cite o copie a CD -urilor cu
spoturilor  publicitare {radio,
TV), dar si graﬂcele de difuzare
ale acestor spoturi publicitare,
parafate de societatea media care
a efectuat difuzarea, spot
publicitar care va fi de
maximum 30 secunde. -

Se vor anexa poze cu bannerele
si roll-up-urile realizate. .~

in baza studiului pietei (minim 3
oferte), vom incheia contract, in
perioada -~ 14.09.2017 -
27.09.2017, cu furnizorul care ne
ofera preful si serviciile cele mai
bune.

in aceasti pericadd vom scoate
factura fiscald, deoarece aceste
materiale publicitare sunt
necesare inci din prima parte a
proiectului.

Decontul se va face potrivit
regulamentului §i anexei 8b. -

1.2, Actiunea/activitatean
Desfagurarea evenimentului

(sustinerea unui spectacol de
folclor, premierea elevilor
talentati si a cadrelor didactice
fndrumiitoare, care au ales
folclorul ca obiect optional de
studin), -~ dupd programul
prezentat in anexa 1 bis atasatd
acestui dosar. .~

-perioada de desfisurare
28.09.2017 .~

total =10.100 lei

din care:

10.100

8.600

1.500

3

fnchirieri
- aparaturd audio-video, lumini,
proiectie .~
1zix1.600 lei/zi =X
- inchiriere sala de spectacole -
Casa de Culfurd Suce
1 zi x 1.600 lei/zi = 24
fn baza studiului pietei (mmlm 3
oferte), vom incheia contract, in
pericada .- 14.09.2017 -
27.09,2017, cu furnizorul care ne
oferi pretul si serviciile cele mai
bune.

fn aceastd perioadd vom scoate

3.600

3.600




factura fiscald, deoarece acest
echipament de sonorizare este
necesar incd din prima parte a
proiectului. -

Decontul se va face potrivit
regulamentului §i anexei 8b. -

.

- realizarea unui film cu cele
mai importante momente din
activititile cuprinse in proiect
(filmare, montaj film,
fotografiere). .~

tn baza studiului pieei (minim 3
oferte), vom incheia contract, in
pericada < 14.09.2017 -
21.09.2017, cu furnizorul care ne
ofers pretul §i serviciile cele mai
bune. -~

Ve

fn ziva de 28.09.2017 vom
scoate factura fiscald.

Se vor depune la justificare
poze care si cuprindi
momentele cele mai
importante  ale festivalului
(listate), dar si inregistrare
video ( CD-ul cu filmul
realizat). P

Decontul se va face potrivit
regulamentului §i anexei 8b.

1.500

1.500

Alte cheltuieli
aranjamente florale
(in limita a 50 buchete)
oferite drept premiu
participantilor ~

0 bucete x 52 lei/buchetul =

s achizitionare $i

inscriptionare  trofee

(in limita a 50 buc.),

oferite tuturor sgcolilor
participante

(directorilor de geoli)

implicate in project

50 buc. X 48 lei/buc. = Bl

4,

in baza studiului pietei (minim 3
oferte), vom incheia contract, in
perioada - 14.09.2017 -
27.09.2017, cu furnizorii care ne
ofera pretul si serviciile cele mai
bune. _-

5.000

5.000




1o ziua de 28.09.2017  vom
scoate facturile fiscale.

Decontul se va face potrivit

regulamentului §i anexei 8b, cu

completarea tabelului (anexei

10c) — trofee §i buchete 2e flori.
rd R

\

Vom atasa copiile cértilor de
identitate si  tabelul cu
semniiturile participantilor
care au beneficiat de aceste
premii (trofee §i flori). .

1.3. Actiunea/activitatea

Concluzii si raportiri finale. '
. 0 0 0
- pericada de desfdsurare : %

L 29.09.2017 — 13.10,2017 - | J

e e e

C. Resurse umane si financiare ale structurii , angrenate tn realizarea
acgiunilor/activitﬁgilordin cadrul proiectului

1. Resurse umane:
1.1.Numér de personal salarjat — total — (nume, prenume)
4 SOLCAN DORIN MARCEL - expert jurist

% SOFIAN BRINDUSA MARIA -~ secretar organizatie sindicala

% 50 VOLUNTARI — care vor participa la toate activititile proiectului.

din care antrenori (pentru cluburile sportive)
- nu este cazul
1.2 Numir de sectii pe ramurd de spott (pentru cluburile sportive)
- nu este cazul
1.3 Numir de sportivi legitimati pe sectii (pentru cluburile sportive)
- nu este cazul
2. Resurse financiare: e
2.1.Venituri proprii realizate in anul precedent — 1.440.906 lei, din care:

- donatii, sponsoriziri 22.620 lei;

- venituri din activitaji economice (inchirieri, prestari servicii, reclama, publicitate,

ELC. errvrerrerins lei;

- cotizatii, taxe, penalitati, etc. 1.376.550 lei;

. alte venituri — 41.736 lei — proiect MSV. e
2.2 . Venituri proprii gstimate a s¢ realiza in anul curent — 1.490.000 lei, din care:

- donatii, sponsoriziri 78.000 lei;

- venituri din activit#fi economice (inchirieri, prest#ri servicii, reclama3, publicitate,
etC. ) vriverninannninen lei;
- cotizatii, taxe, penalititi, etc. 1.380.000 lei;
. alte venituri 32.000 lei — proiect MSV.
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4. Justificarea proiectului

Pentru anul 2017, dorim ca Municipiul Suceava si ne sprijine si in domeniul cultural-
educativ, astfel incat ne propune realizarea proiectului "'10 PENTRU FOLCLOR, editia a I,
partea a II-a". /

Aliana Sindicatelor din invitamént Suceava este 0 organizatie non-profit, a cérel
activitate depinde foarte mult de resursele finantatorilor, astfel tncit din cauza resurselor
financiare limitate, nu putem organiza doar din resursele financiare proprii astfel de proiecte. -~

Prima editie a acestui proiect 10 PENTRU FOLCLOR" a fost sustinuta anul frecut, pe
data de 9 septembrie, si a avut finanfare de la Muncipiul Suceava (contract de asociere).

Reusita cea mai mare a proiectului "'10 PENTRU FOLCLOR, editia a I, partea a I-a"
a fost introducerca folclorului ca obiect de studiu optional, in 40 de unitati de invitamant, cu
peste 120 de ore optionale de folelor. ~

Proiectul din acest an 110 PENTRU FOLCLOR, editia a II, partea a II-a", s¢c va
desfasura la Casa de Culturd a Sucevei. ~

Proiectul este manageriat de Irimia Dumitru, cu experientd in scrierea si managementul
proiectelor, realizénd si celelalte proiecte derulate cu Municipiul Suceava. .~

Necesitatea realizarii acestui proiect se datoreaza in primul rénd, dorintei de a crea valori
autentice in randul elevilor de 1a varste fragede. ~ :

Scopul proiectului il reprezintd promovarea talentului artistic al elevilor care au ales ca
obiect de studiu folclorul, la orele de optional §i de a constitui o ramp# de lansare a acestora. -~

Obijectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea §i pistrarea culturii,
tadiiilor si folclorului, din acest colt de rai numit Bucovina. ~

Alte obiective specifice proiectului: ~

¥ promovarea Municipiului Suceava, ca sustinator al activitatilor cultural-educative la nivel
local; .~
promovarea conceptului de mandrie nationals §i apartenenta la neamul roméanesc; -~
promovarea ideii de unitate nationald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului, -~

"Spectacolul Gald'' pe care dorim si-1 realizim reprezintd o trecere in revisti a

potentialului artistic al elevilor pregitifi prin orele de opjional, dar care constituie in acelasi timp,

un schimb util de experientad si o rampd de lansare pentru copiii talentati. _ -

v

4, Rezultatele scontate: impactul_proiectului si mijloace de monitorizare si_evaluare 2a
rezultatelor
Prin implementarca acestui proiect se are In vedere:

v participarea unui numar de peste 300 de elevi, profesori indrumétori, directori de scoli,
artisti profesionigti, care vor beneficia de rezultatul activitagilor; - -
prezentarea §i promovarea valorilor traditionale din acest colf de rai numit Bucovina; -
promovarea conceptului de méndrie nafionald §i apartenenfa la neamul roménesc; -
promovarea ideii de unitate nafionald, cu scopul de a spori prestigiul neamului si al
individului; ~
valorificarea aptitudinilor individuale ale copiilor §i descoperirea tinerilor talentafi, «
intalniri ale tinerilor talente cu artisti profesionisti, cu scopul de a le oferi modele, si de ce
nu, pentru a-i incuraja si urmeze O carierd In domeniul artistic, dezvoltandu-le astfel
motivatia de a face ceva important in viata lor si relationare inter gt intrapersonald; -
dezvoltarea relatiei de comunicare scoald-familie-comunitate; ~
cregterea numarului activitatilor cultural-educative din municipiv; —~
participarea unor personalitifi marcante, asigurdnd astfel un grad ridicat al calitaii
actului artistic; .~
realizarea unui schimb de bune practici Intre artistii care vor prezenta spectacolele din
cadrul acestui eveniment; .~

RIRANIRN

< %
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Y promovarea Municipiul Suceava prin organizarea unor astfel de evenimente artistice, care

s3 atragi un numir mare de participanti. .- :
Monitorizarea §i evaluarea deruldrii proiectului se va face de coordonatorul proiectului,
deoarece este persoana prezentd In permanentd la desfigurarea activititilor. _
Se vor realiza activitafi de publicitate pe care le-am prezentate anterior, gi care vor fi depuse

la justificarea cheltuielilor. : ‘

5. Ordinea de prioritate (in cazul in care afi aplicat mai multe proiecte la aceastd rundd vé
rugam si precizati ordinea importantei lor pentru dumneavoastrd, luénd in considerare procedura
de aplicare).

Nu este cazul.

Data: 04.08.2017 .

Numele/Prenume)e/Semnitura reprezentantului legal al persoanei juridice solicitante
IRIMIA DUM s Vicepresedinte Alianta Sindicatelor din Invatimént Suceava

' S e - |
Numele/Prenumele/Semnitura coordonatorului de proiect
IRIMIA DU U

M

Stampila persoanei juridice solicitante
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Anexa 4

3, ‘Membru afiliat la - Nu este cazul

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
Denumirea persoanei juridice solicitante:

ALIANTA SINDICATELOR DIN iNVATAMANT SUCEAVA .~
Date privind persoana juridica solicitanti:

1. Adresa Loc. Suceava, Str. Stefan cel Mare, Nr. 48, Suceava
ICertificat de identitate sportivii - Nu este cazul

2_1_________&_1

4. Proiectul cu titlul: - ""10 PENTRU FOLCLOR, editia a I1,

partea a II{a"./ '

Perioada si locul desfigurarii: 14 sept ombrie 2017 péni la 13 octombrie , Municipiul Suceava -
:-: ) Denumire indicatori TOTAL TR%M TRIIIM Tl;IIIM %TI;‘I/M  OBSERVATII
VALOAREA TOTALA A :
I | PROIECTULUI (1+2) din care: 14.500 |- 14.500 |
VALOAREA PENTRU :
1. | DECONTARE LA MUNICIPIUL 14.500 | 14.500
SUCEAVA (a+b) :
a). ‘| Contributia Municipiului Suceava 13.000 13.000 |~
b). | Contributie proprie (minim 10%) 1.500 [/ 1,500 |
- 3Alte surse de venituri incluse fn
* | proiect {(at+b+c)
a). | Donatii (enumerati)
b). | Sponsorizari {enumerati)
¢). | Alte finantiri {enumerafi)
CHELTUIEL] PENTRU
DECONTARE LA MUNICIPIUL .
I, | SUCEAVA - TOTAL din care: 14.500 14.500 | .
(categoriile de cheltuieli sunt cele 1/ wl
revizute in _anexa 8
1. nchirieri potrivit detalierii din anexa 1 3.600 L~ 3.600 -
2. | Onorarii -
3. | Consultan{d
4, | Transport
5. | Cazare
6. | Masd
7. | Consumabile
8. | Echipamente
9, Servicii potrivit detalierli din anexa 1 1.500 4 1.500 L~
10, | Tiparituri poteivic detalierii din anexa 1 1.000 L/ 1.000 L-
11. Pu‘blicitate potrivit detallerii din anexa 1 3.400 » 3400 -
12. | Alimentatie de efort
13. | Indemnizatie efort
14 Chelt. medicale (vitamine, sustindtoare
* | de efort)
Alte cheltuieli - anexa 8a, 8b sau 8c (se
vor nominaliza)
15. potrlv * d:::::;:::lgtfl_ltf;ng;:a}e'. oferite drept 5.000 |, 5.000
premiu = 2:600deld i -
4 trofee, oferite drept premiu = Gl
lei. | -
TOTAL 14,500 14,500 -

1
2
3

Se completeazii numai de structurile sportive
Se completeazi numai de structurile sportive
fn cazul veniturilor obtinute din donatil, sponsorizari si alte surse, la rubrica de observatii se va

specifica denumirea persoanei fizice sau juridice care acordd finan{area, inclusiv datele de identificare ale

acesteia (sediu, cod fiscal, reprezentant legal pentru persoane juridice §i respectiv domiciliul, CNF, pentru
persoane fizice)

1



100%

Detalierea cheltuielilor cu evidetierea surselor de finantare pe fiecare categorie de

cheltuiald (categoriile de cheltuieli sunt cele previizute in_anexa 8a, 8b sau 8c):

; Contributia Contribujia asociatului |
N t L RE '
cr: %i:egtzgia Municipiului | Contributia Alte surse g otal
h " . uget
Suceava proprie (donatii, sponsorjziri etc.)
1. inchirieri potrivit detalierii din anexa 1 3.600 |- 0 - ! 3.600
2. | Onorarii
3. | Consultanti
4, | Transport
5. |.Cazare
6. | Masd
7. | Consumabile
8. | Echipamente
9. | Servicii patrivit detalierii din snexs 1 01 1.500 )~ § 1.500 J-
- 10. Tipﬁrlturl potrivit detalierii din snexa 1.000 { - 048 1.000 4
11. | Publicitate potrivit detalierli din anexa 4 3.400 |- 01, 3.400 | .
12. | Alimentatie de efort
13. | Indemnizatie efort
14 Chelt. medicale (vitamine,
* | sustin#ioare de efort)
Alte cheltuieli - anexa 8a, 8b
say 8¢ (se vor nominaliza)
- potrivit detalierii din anexa 13
4 aranjamente florale,
15. oferite_drept premiu = 5.000 0 5.000
2:600:1el; .~ |~ 1
4 ftrofee, oferite  drept
premiu = 24005]. .
TOTAL 13.000 }- 1.500 |- 14.500 | .
Yo 90% 10% 100%

Reprezentantul persoanei juridice solicitante

IRIMIA DUMITRU - Vicepresedinte Alianta Sindicatelor din Inviiimant Suceava

(numele, prenunyi semnitura)
[} .

/pu,‘-\___-—————ﬁz?

Responsabilul financiar al persoanehjuridice solicitante
CEASAR TULIA CATALINA

(numele, prenumele §i semnatura)

Data 04.08.2017

Stampila persoanei juridice solicitante



