MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. SA, cod: 720224

www,primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT
HOTARARE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT BUCOVINA"
Suceava

Consiliul Local al Municipiului Suceava,

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Municipiului Suceava nr. 14439 din
21.05.2014 si raportul Biroului Buget inregistrat la nr. 14440 din 21.05.2014 precum si avizul
comisiei economico-financiard, juridicd, disciplinar;

In baza prevederilor art.35, alin.1 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificdrile si completérile ulterioare.

in temeiul prevederilor art.36, alin.2 , lit. “¢”, alin.7 lit. “a”, art.45, alin.2 lit. “f, art.47 si
art.49 din Legea 215/2001 privind administratia publica locald, republicata.

HOTARASTE

ART.1. Se aprobi asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT
BUCOVINA" Suceava, in vederea realizirii proiectului ""Sdptiména Tineretului, editia a
XV-a", care va avea loc in Suceava, in perioada 1 iulie — 25 iulie 2014.

ART.2. Contributia Municipiului Suceava la aceasti asociere constd in alocarea sumei
de 40.000 lei.

ART.3. Se aprobd contractul de asociere in forma prezentati in anexa la prezenta
hotirare si se mandateaza Primarul Municipiului Suceava in vederea semndrii acestuia.

ART.4. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Primarul Municipiului
Suceava prin serviciile de specialitate.

AVIZAT PENTRU [LEGALITATE
SECRETAR ICTPIU
Jurist IOAN#CIUTAC

VIZA CONTROL FINANCIAR PREVENTIV
Ec. ELfSABETA VAIDEANU
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MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv(@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
Nr. 14439 din 21.05.2014

EXPUNERE DE MOTIVE
privind asocierea intre Municipiul Suceava i Asociatia "INTERCULT BUCOVINA"
Suceava

Asociatia "INTERCULT BUCOVINA" Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitafia de a-i fi partener in vederea realizdrii proiectului
"Siptiméina Tineretului, editia a XV-a'"'.

Evenimentul se va desfasura in Municipiul Suceava, in perioada 1 iulie — 25 iulie 2014 si
va cuprinde, realizarea unor seri socio - culturale (perioada 8 -12 iulie), la care invitai sunt tineri
din Suceava si din tar3, elevi si studenti cu rezultate §i experientd in activitifi civice gi culturale.
in cadrul acestui eveniment vor avea loc mai multe seminarii pe diferite teme pentru gestionarea
unui Centru de Tineret in Suceava, dar si spectacole cultural artistice.

Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreazi in primul rdnd, dorinei tinerilor
suceveni de a se implica in viata comunitatii. Implicarea activa a tineretului in viata comunitétii,
intr-o perioadd cand modelele de comportament §i de apreciere a valorilor sunt compromise ca
urmare a asaltului nonvalorilor (consumul de droguri si alcool, violenta, lipsa interesului pentru
realizarea profesionald), devine una extrem de necesara.

Scopul proiectului il reprezintd, promovarea artei si culturii pe care tinerele valori
sucevene o reprezinti, ca educatie alternativd pentru tinerii suceveni.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea implicarii tineretului in
activitati de voluntariat in folosul comunitatii, organizarea unor intilniri in vederea informarii
tinerilor si realizarea unor schimburi de experien{d pentru gestionarea unui Centru de Tineret in
Suceava.

Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere constd in alocarea sumei de
40.000 lei.

Avand in vedere cele mentionate mai sus consider oportund realizarea proiectului de

asociere.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
Birou Buget

Nr. 14440 din 21.05.2014

RAPORT AL SERVICIULUI DE SPECIALITATE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT BUCOVINA"
Suceava

Asociatia "INTERCULT BUCOVINA" Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitafia de a-i fi partener in vederea realizdrii proiectului
"Siptimina Tineretului, editia a XV-a"'

Evenimentul se va desfisura in Municipiul Suceava, in perioada 1 iulie — 25 julie 2014 si
va cuprinde, realizarea unor seri socio - culturale (perioada 8 -12 iulie), la care invitati sunt tineri
din Suceava si din tari, elevi si studenti cu rezultate si experienfd in activititi civice si culturale.
fn cadrul acestui eveniment vor avea loc mai multe seminarii pe diferite teme pentru gestionarea
unui Centru de Tineret in Suceava, dar si spectacole cultural artistice.

Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreaza in primul rdnd, dorintei tinerilor
suceveni de a se implica in viata comunitatii. Implicarea activé a tineretului in viata comunitatii,
intr-o perioadd cAnd modelele de comportament si de apreciere a valorilor sunt compromise ca
urmare a asaltului nonvalorilor (consumul de droguri i alcool, violenta, lipsa interesului pentru
realizarea profesionald), devine una extrem de necesara.

Scopul proiectului il reprezintd, promovarea artei si culturii pe care tinerele valori
sucevene o reprezinti, ca educatie alternativa pentru tinerii suceveni.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea implicarii tineretului in
activititi de voluntariat in folosul comunitéii, organizarea unor intalniri in vederea informdrii
tinerilor i realizarea unor schimburi de experien{d pentru gestionarea unui Centru de Tineret in
Suceava.

Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere constd in alocarea sumei de
40.000 lei.

Avéand in vedere cele mentionate mai sus consider oportuni realizarea proiectului de
asociere.

Fati de cele mentionate mai sus, rugam dispuneti.

Sef Birpy Buget,
Mirela S¢féan-Nicoari



CONTRACT DE ASOCIERE
J\\ — p—yJ |} T

Intre

1. MUNICIPIUL SUCEAVA, cu sediul in b-dul 1 Mai, nr. 5A, jud. Suceava,
cod fiscal 4244792, tel. 0230/ 212696, fax 0230/520593, cont bancar nr.
RO14TREZ59124670259XXXXX deschis la Trezoreria Municipiului Suceava reprezentat prin
ec. ION LUNGU - Primar, imputernicit prin dispozitiile art.62 alin.1 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicati, si reprezinte interesele unititii administrativ teritoriale,

si

2. Asociatia "INTERCULT BUCOVINA'" Suceava, str. Bujorilor, nr. 3, bl. 98, sc. B,
ap. 3, jud. Suceava, cod fiscal 31260515, avand contul bancar nr.
RO72BPOS34009681997RON02, deschis la Banc Post, sucursala Suceava, reprezentatd prin
d-na Manuela Petronela Silter, presedintele asociafiei, telefon 0749/948620,
ema.silter@yahoo.com si d-na Mariana Ileana Suiu, responsabil financiar, s-a incheiat
prezentul contract de asociere, in baza HCL nr. .......... din 29.05.2014.

Articolul 1. Obiectul contractului

Obiectul  prezentului  contract il  constituie  organizarea evenimentului
"Saptiméina Tineretului, editia a XV-a'', care va avea loc in Suceava.

Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreazi in primul rénd, dorintei tinerilor
suceveni de a se implica in viata comunitatii. Implicarea activd a tineretului in viata comunitatii,
intr-o perioad cdnd modelele de comportament i de apreciere a valorilor sunt compromise ca
urmare a asaltului nonvalorilor (consumul de droguri si alcool, violenta, lipsa interesului pentru
realizarea profesionald), devine una extrem de necesara.

Acest eveniment isi doreste realizarea unor seri socio - culturale (perioada 8 -12 iulie), la
care invitati sunt tineri din Suceava si din tard, elevi si studenti cu rezultate si experien{d in
activititi civice si culturale. in cadrul acestui eveniment vor avea loc mai multe seminarii pe
diferite teme pentru gestionarea unui Centru de Tineret in Suceava, dar si spectacole cultural
artistice.

Scopul proiectului il reprezintd, promovarea artei i culturii pe care tinerele valori
sucevene o reprezintd, ca educatie alternativa pentru tinerii suceveni.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie promovarea implicarii tineretului in
activitati de voluntariat in folosul comunitatii, organizarea unor intalniri in vederea informdrii
tinerilor si realizarea unor schimburi de experientd pentru gestionarea unui Centru de Tineret in
Suceava.

Articolul 2. Durata contractului
Contractul se incheie pentru perioada 1 iulie — 25 iulie 2014.

Articolul 3. Contributia pirtilor
3.1. Contributia Municipiului Suceava in aceastd asociere constd in alocarea sumei de

40.000 lei.



3.2. Contributia Asociatiei "INTERCULT BUCOVINA'' Suceava, constd in:
-organizarea activititilor ce se vor derula cu acest prilej;
-alocarea sumelor ce vor rezulta ca necesare in scopul desfasurarii acestui eveniment.

Articolul 4. Obligatiile partilor
4.1. Obligatiile Municipiului Suceava:

- alocarea sumei de 40.000 lei, cel tirziu pana la sfarsitul anului 2014;

_ si nu comunice, in nici o situatie, firi consimfimantul prealabil scris al
Beneficiarului, informatii confidentiale apartindnd Beneficiarului sau obfinute de
Finantator in baza relatiilor contractuale;

4.2. Obligatiile Asociatiei "INTERCULT BUCOVINA" Suceava:

- organizarea activitifilor ce se vor derula cu acest prilej, previzute in cererea de
finantare astfel:

e realizarea unor seri socio - culturale in perioada 8 -12 iulie.
Acest eveniment se adreseazd tinerilor din Suceava si din tard, elevi si studenti cu
rezultate si experientd in activititi civice §i culturale, ca o modalitate de educare si incurajarea a
acestora de a participa la activititi de voluntariat in folosul comunitétii, realizarea unor schimburi
de experientd pentru gestionarea unui Centru de Tineret in Suceava.
- promovarea imaginii Municipiului Suceava prin materiale publicitare ce vor fi
distribuite cu ocazia evenimentului, utilizind urmitoarea expresie: "Proiect realizat
cu sprijinul Primdriei Municipiului Suceava si al Consiliului Local al Municipiului
Suceava"';
justificarea sumei stabilitd prin prezentul contract pentru a fi primitd de la Municipiul
Suceava, pe categoriile de cheltuieli cuprinse in buget, prin documente (facturi,
chitante, contracte etc.) corespunziitoare perioadei de defagurare a evenimentului;
justificarea contribufiei proprii (minim 10%) care a rezultat ca necesard pentru
desfasurarea in bune conditii a acestui eveniment;
rispunderea privind exactitatea datelor prezentate in documentele justificative
prezentate la decontare la Municipiului Suceava;

s nu comunice, in nici o situaie, fara consimfimantul prealabil scris al Finanatorului,
informatii confidenfiale aparfindnd Finantatorului sau obtinute de el in baza
relatiilor contractuale;

Articolul 5. Raspunderea partilor

Fiecare dintre parti raspunde fafd de cealaltd pentru neindeplinirea obligatiilor pe care le
are prin plata daunelor-interese, in conditiile prevazute in prezentul contract si potrivit regulilor
generale previzute in Codul civil.

Articolul 6. Notificiri

Fiecare parte se obligd sd informeze in scris cealaltd parte asupra oriciror probleme
apiarute, in termen de 24 de ore de la data la care a luat la cunostintd de aceste probleme. Partea
astfel notificati este obligatd sa raspundi in scris sau si dea curs rezolvarii problemei sesizate in
termen de 24 ore.

Articolul 7. Limite ale rispunderii Municipiului Suceava
(1) Beneficiarul este responsabil pentru modul in care finantarea este folositd, rdspunderea

Municipiului Suceava nefiind in nici un fel angajatd, in cazul in care Beneficiarul va fi tinut
responsabil fad de terti pentru orice prejudicii cauzate in derularea Proiectului si in nici o alta
situatie ce decurge dintr-o actiune sau inactiune ilicitd a Beneficiarului legati de finanfarea
acordati prin prezentul contract.



(2) Municipiul Suceava nu rispunde in cazul nerespectirii legislatiei in vigoare de citre
Beneficiar sau de citre angajati, colaboratori sau consultanti ai acestuia.

Articolul 8. Efectuarea cheltuielilor

(1) Orice suma primita ca finantare de la Municipiul Suceava in temeiul prezentului contract va
fi cheltuitd de citre Beneficiar numai pentru realizarea Proiectului.

(2) Cheltuielile vor fi efectuate de citre Beneficiar conform bugetului detaliat al Proiectului
prezentat in documentatia depusa, conform anexei 4 si prevederilor prezentului contract.

(3) Categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile sunt cele previzute in anexa 8b prezentatd in
documentatia depusa.

(4) Cheltuielile efectuate inainte si dupii perioada de derulare a Proiectului previzuti la
art. 2 din prezentul contract, nu sunt eligibile si nu pot fi decontate de céitre Beneficiar.

(5) Atunci cand Finantatorul - Municipiul Suceava constatd, pe baza raportului financiar sau ca
urmare a verificirilor efectuate, ci Beneficiarul a folosit si/sau bunurile achizitionate pentru
derularea Proiectului, intr-o manierd neconformd cu clauzele contractuale sau cd nu justifica
utilizarea sumelor, va solicita in scris restituirea acestora.

Articolul 9. Prezentarea rapoartelor obligatorii
(1) Beneficiarul va transmite informatii privind derularea Proiectului si utilizarea sumelor

primite. In acest scop, Beneficiarul va prezenta Municipiului Suceava:

- un raport financiar si de activitate final asupra utilizarii tuturor sumelor primite cu privire la
activitatile cuprinse in proiect.

(2) Raportirile vor fi Insotite obligatoriu de documentele justificative ale platilor efectuate de
Beneficiar, in copie, cu mentiunea "Conform cu originalul”, stampilate si semnate de
coordonatorul proiectului. La solicitarea Municipiului Suceava, Beneficiarul va prezenta spre
verificare, documentele justificative si in original.

Raportul financiar final, pe care Beneficiarul il va prezenta trebuie si cuprinda decontul aferent
atat pentru suma primita de la Finantator, ct si pentru suma ce reprezintd contributia proprie.

Articolul 10. Modificarea contractului
Contractul poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor.

Articolul 11. Rezilierea contractului
Municipiul Suceava va rezilia contractul dacd Beneficiarul nu demareazi realizarea
contractului in termenul stabilit in contract sau nu indeplineste obligatiile contractuale.

Articolul 12. Incetarea contractului

8.1. Contractul inceteaza:

a) prin acordul pértilor;

b) prin rezilierea pentru neexecutare, in cazurile prevazute la articolele 4, 8 , 9;
¢) la expirarea duratei

Articolul 13. Solutionarea litigiilor

Orice neinfelegere intervenitd intre parti cu privire la interpretarea sau executarea
contractului va fi solutionatd de pérti pe cale amiabild in termen de 15 zile calendaristice de la
aparitia lor.

fn cazul in care nu se ajunge la un rezultat, partile vor sesiza instanta competentd.



Articolul 14. Legea aplicabild

Legea aplicabila va fi legea roméana.

Prezentul contract se incheie in 2 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

MUNICIPIUL SUCEAVA
PRIMAR,
Ec. ION LUNGU

DIRECTOR EXECUTIV,
Ec. ELISABETA VAIDEANU

SEF BIROU BUGET, 5
Ec. MIRELA SOFIAN-NICOARA

VIZA CONTROL PREVENTIV,
Ec. MIHAELA SIRITEANU

AVIZAT JURIDIC
SEF SERVICIU JURIDIC,
Jurist PAUL IFTIMIE

INTOCMIT,
Fc. GABRIELA FARAON

ASOCIATIA
INTERCULT BUCOVINA
SUCEAVA

PRESEDINTE,
MANUELA PETRONELA SILTER

COORDONATOR PROIECT,
MANUELA PETRONELA SILTER

RESPONSABIL FINANCIAR,
MARIANA ILEANA $UIU
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y Numirgi dati de inregistrare/ Rez'g’ istraturi
FORMULAR DE CERERE DE FINANTARE

(Orice modificare in textul original al formularului atrage dupd sine respingerea cerern)

A. Date privind solicitantul

1. Solicitant:

N e —
Numele con complet al persoanei fizice/juridice: Asoclatlg@n(ercult Bucovmaﬁ w
Prescurtarea: INTERCOOLT

Adresa: Suceava , str. Bujorilor nr. 3 QE 38 Ge. |?7 Ap 3
Cod fiscal 31260515~

Telefon: 0749948620

Fax :

'E-mail: emasilter@yahoo.com -~

2. Date bancare:

Denumirea béncii: BANC POST- Sucursala Suceava_
Numdrul de cont: RO72BPOS34009681997RON02 -
Titular: Asociatia Intercult Bucovina

3. Datele persoanei care are dreptul de a reprezenta solicitantul :
Nume/Prenume Silfer Manuela Petronela) .»
Functia in cadrul asociatiei: Presedinte
Tel./Fax:0749948620

E-mail: ema.silter@yahoo.com _ -

yaturd

4. Datele persoanei care este{éml roiectuluibaci e&Kz diferita de persoana de la punctul
3: , ¢
-Nume/Prenume:

Functia in cadrul asociatiei:
“Tel./Fax:

E-mail:

Semnaturd

5. Echipa responsabild de derularea proiectului (nume, prenume, functia in cadrul asociatiei/
e-mail, semndtura, descrieyda experientei in scrierea si mana 'ementul

proiectelor : ;
Coordonator -  Silter Manuela Petronela

Responsabil financiar - Suiu Mariana Ile““QAW e

Responsabil cu probleme tehnice - Hurjui Cristina 3 " s L

I




sy

(&

ﬁmme

escrierea activitatii, a resurselor si a obiectivelor solicitantului. Descrierea ex erienteiin
scriereq si managementul proiectului:

Proiectul ,,Saptimana Tineretului’) se incadreazi in domeniul cultural-educativ si promoveazi
cultura pe care tinerele valori sucevene o prezints, ca educatie alternativa pentru tinerii
suceveni, conform anexei 8b pnnct I b/~ o
K;g:(i\c_i_algtialm____‘mx‘_gitrBucovina a luat nastere in cadrul proiectului “Diversitatea face Diferenta”,
proiect implementat de, catre ,Fundatia Parteneri-pentru Dezvoltare Locala” in arteneriat cu
Departamentul pentru Relatii Interetnice din cadrul Guvernului Romaniei si reuneste tineri
membri ai grupurilor etnice din judeful Suceava, dar si reprezentanti ai societtii civile si este un
promotor activ al dezvoltarii interculturale a judetului Suceava. Pentru Asociatia Intercult
Bucovina dezvoltarea interculturala reprezinta oportunitatea de a pune in valoare diferentele de
natura culturala, etnica, religioasa ca resurse pentru dezvoltarea de initiative care sa vina in
intampinarea nevoilor comunitatilor de tineri din judetul Suceava. .

AsGeiatia Interoult Bucovina & aplicat doua proiects Je importanta deosebita pentru tinerii din |
judetul Suceava: e,

@ Tineret pentru Interculturalitate _-
Perioada: August 2012 - Aprilie 2013
Descriere: Acest proiect este primul pas in implementarea Strategiei de Dezvoltare
Interculturala a judetului Suceava din perspectiva tinerilor, strategie elaborata in timpul
proiectului “Diversitatea face Diferenta”,.
Parteneri: Inspectoratul Scolar Judetean Suceava, Orasul Suceava.ro
Coordonator proiect: Manuela-Petronela Silter

si

Q Educatia Altfel2

Perioada: August 2012 - Iunie 2013

Descriere: Un proiect bazat pe educatia nonformali element complementar pentru invatamantul
roménesc care a avut ca activitafi principale: Conferinf3 de lansare, seminarul Open Space-
educatie nonformali si formali, Laboratorul de educatie nonformald, Caravana Educatiei Altfel

A

i) Asociatia Ares'el, Asociatia DGT, Asociatia IRSCA Gifted Education, Asociatia Pro [
T « e . o e . .

Civica Oltenia, Asociatia Pas Alternativ, Asociatia Impact Bistrita, Centrul pentru Dezvoltare
Durabila Greentin, Centrul European pentru Diversitate.

Coordonator national proiect: Victor-CatalinToma

Coordonator regional proiect: Alexandrulfrim -

B. Date privind proiectul
@Denumirea proiectului: Saptamana Tineretulyi editia a XV-q e

2. Locul desfdsurdrii proiectul ui: Municipiul Suceavg .-
3. Durata proiectului: de la( 01iulie 2014 péndla 25 iulie 2014




umatul proiectului (max. 20 de rind, fructurat astfel:
roiectul ,,Saptamana Tineretului editia a XV-a’ este un proiect devenit emblematic la nive]
national si international,cele XIV editi] anterioare situandu-l printre cele mai longevive proiecte de
si pentru tineretul sucevean. O mare importanta a avut-o participarea la activitatile de
informare,schimb de experienta workshop, a reprezentantilor ONG-urilor din tara si strainatate,
oferind posibilitatea identificarii potentialilor parteneri s ,La—sprselor diverse de finantare pe pentru
asociatiile nonguvernamentale ale tinerilor suceveni, Scopul/principal al acestui roiect e
promovarea artei si culturij pgga_u;{merele valori sucevene o reprezinta, ca . ca educatie altemat;va
pentru tinerii sucevem“Partlclpan}l)vor participa tineri din municipiul Suceavaelevisi -
studentl,mebrx al ONG-urilor de si pentru tineret, cadre dxda%reprezentanh ai administratiei
locale si ai instifutiilor care s adreseaza tinerilor; Crupurl tlgg} tiner1. cu varste ;ntre 1{51 35din-
Sﬁ?éivg,reprezentantu ONG-urilor de si pentru tineret sucevene,ai compartimentelor desti
tineretului din institutii publice si de administratia localaf Beneﬁclam ,' ecti aj ace;
fi tmmum;emmc 145135 ani, dornici de afirmare 1 in fenomenul artistic, socxal si cgmg;al
precum si cei care in calitate de spectaton saumf mati prin mass-media vor constientiza rolul
educafival artei si culturii pale ale proiectului sunt; Mﬂw
prin: anunturi in mass-media scnsa,audxo tv si on line roll-up,banner afise ﬂyere Semmarn '
informationale cu nroblematlca de tineret; Work-shog,»Emo pean Pizza Par
Valori Sucevene, Cafenea publica,Seara de folk si poezie,Seara Rock; [Rezult
urma 1mplementaru proiectului .aproximativ 500 )0 de tineri vor beneﬁcm direct,i
J\_lggﬁ_[ﬁwva vor beneficia mdlrect in urma medlatlzam acestui proie

,(_/Sc ul si obiectivele proiectului escriere max 20 réanduri):
Scopul: co_r__ng_\ggnea artez si culturii pe care tinerele valori sucevene o reprezinta, ca educatie
alternativa pentru uceveni;, _-~
Obiective:

L ) Organizarea intalnirilor intre tineri in vederea mformam L acestora despre oportunitatile
de finantare locale nationale si internationale
2.) Realizarea unor schimburi de experienta pentru gestionarea unui Centru de Tineret in
Suceava _.-

Promovarea implicirii tineretului in act1vntgj_ngQngmggt in folosul comuni 111 e
Crearea unor alternative de p etrecere a ui liber prin grgamzarea de

Spectacole sustmute de unii dintre cei mai talentatl tmen arnstl suceveni _.

iuni / activitifi, categorii de cheltuieli si

urse de f nanfare), conform tabelului de mai 'L0£ '

diﬁ care
% __g___,_p*,Pro. L aml;l t'r ?tle:tul ————‘:zlt(:l‘;e Suma solicitati Venituri proprii ale
crt. actiunea/activitatea, . m asociatiei
. categoriile de cheltuieli , sublice asociatiel
4 }) Saptamana Tineretului editia 45.0007 {40.000 -/ 5000 _/
N aXVa —

0

oada de des
01.07.2014 - 25.07.2014

1.1/Actiunea/activitatea

|Mediatizarea proiectului
(01-20. 07. 2014

Lo



| din_care: /R aerlale) - ,
- Promovarea in mass-medta 9.500 .9.500 .~
scrtsa,audto,on-lme, o
___Si___ ecrane
) ar realtzare spot
audio .st video =TT
.~|-Tiparituri__ 1200/ |1.200 .~
(roll up,banner afise,flyere)

-

\ 2Ac11unea/actlv1tate

Intalniri intre tineri in_
vederea_ztfﬂmam acestora
despre oportunitatile de
finantare Iocala,nattonala si |
mtemattonala,schtmburt de
expertenta, promovarea
tmphcaru tineretului in
acttvmfttle de voluntariat
0& 0% .07.20. —_

Mnarll

localeinatlonale si_

1ntemat10nale promovarea
partenenatulul adgnmstratle

1.52.2'.' ork-shop ,,Cafenea
publica” strategii de
dezvoltarc a partenenatulux

pentru tineret- a@mstratle
locala ala

.07.2014) -
iE_Z_;;Work-shog

uropean Pizza Par
pentru stimularea luc lucrulu; in_
echipa ONG de tineret-

| institutii pentru tineret-
ﬂ%

compartimentelor pentru
tineret dih administratia locala

/_\‘ ’,m\

(YT ——

7.800/ 6800

L

——
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Ve (o) fisoo)

ff/ ' {/ 4 i;chlnere-sua;;\‘ 1.000 1.000 .~ 7 o !}
) ! Work-st ,,Cafenea’ | - /
\ quhca e a / /
' | 1.000 / v
\ b \
[ | o
3 s
/ arty” | ]
e ,,Cafenea publica” o v
4 T - (Alte cheltuieli §§/0—> !75001 % ia -
bauturi racoritoare, | / |~
apa minerala, apa
plata pentru traineri
si tinerii partlcngan i
la la seminarii si_ J
workshop  ~
7 - {Consultanta; < - j@ -
organizare seminarii, | "
workshogurl,
buildin A -~
7 \Q_a_zgggmvntatl si 7 000 40 7
tramerl j .
7 - (Masalinvitati si CLQOO Jl\@ — {973 e
traineri P
copnator, toner o
imprimanta, plxurl, ,
dosare plastic, folii, “
hartie flipchart,
markere, capsatoar,
agrafe pentru hértie )
, i tea
ctivitati cultural artistice
Organizarea de spectacole
sustinute de tineri artisti
suceveni ca si ca educatie
altgmatzvg_pentru tinerii.
suceveni de petrecere a
tty}_;zylm ltber
! E T;t;lw;;n culturalg seara de
K si poezie, Seara Rock
Gala Tinerelor Valori.
ﬁ € §E:evene 7 p
[ 308- - 2-__2.2014 / ’ ) / /
"Tofal organizare spectacole |24-500 *20.500 4.000
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fbnoraru artisti Scara
de folk si poezie,
Seara Rock, Gala.--
'Illncneloryalonm

Sucevene

poezie, Seara Rock -
Gala Tinerelor Valori
Sucevene
Inchiriere sala de .
spectacol Searawggr
folk si poezie
Inchiriere sala de
spectacol Seara Rock
Inchmere sala de
spectacol Gala
Tinerelor Valon
Jucevene
- (Alte cheltulellbk_g_uft\ﬁgh
;,gforxtoare, apa
minerala, apa plata _
participanti la Seara
de Tolk si poezie,
Seara  Rock Gala
Tmerelor Valori
Sucevene .

-__Transport .~~~
participanti

- Masa participanti

toner
Plxu!‘J,

copiator,
lanmanta,

markere, capsatoar,

72 ( In hiriere sonorm .
Se J/

3.000 .13.

- Cazare participanti . [2.000_|2.
4.000 —{3.000 .

- Consumabile (hirtie|400 .~

dosare plastlc, folii,

8.600 16.600 _ "

1.000../]1.000 _~

agrafe Ppentru hirtie)

/Actiunea/activitatea

Realtzarea unui material

f‘lmat contmand imagini
video si fotograf lidela -

principalele activitati ale

:

>
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proiectului in vederea
diseminarii rezultatelor

acestuia in spatiul public

< Serv1cn Realuare?ﬁm w’
prmect — S S

Total g 2000 / 27009/ J ij

in care 2.000-"|2.000 o
- filmare activitati proiect,
tehnoredactare, montaj _

film,fotografiere .~

e

C. Resurse umane si financiare ale structurii sportive, angrenate in realizarea
actiunilor/activitdtilor din cadrul proiectului

., Resurse umane:

1.1.Numdr de personal salariat 1 §u1u Mariana Jleana., —

1.2. Voluntari 15

Silter Manuela Petronela, Hurjui Cristina, Diana Elena Peptanus, Alexandru Ifrim, Balan Ionut

Petru Soiman, Bogdan Popescu, George Sauciuc, Cojocaru Andrei. Silter Iulian, Andra Constantin,
Crijanovschi Crina Laura, Beatrice Gherasim, Florin Bereanu, Sergiu Stoica.

(D\Resurse financiare:

72.}.Venituri proprii realizate in anul precedent — total 14.587 lei, din care; e
~ - donatii, SPONSOLiZALi..........eer..... lei;
- venituri din activitii{i economice (inchirieri, prestiri servicii, reclami, publicitate,
etC. Jevvrrerrecrrennane lei;
- cotizatii, taxe, penalitati, etc................. lei;

alte vemtun 14. 587 lei. /

donatii, sponsoriziri 15.000 lei; ./
venituri din activititi economice (inchirieri, prestari servicii, reclama, publicitate,
eLC. )evrrrennrnennene lei;

- cotizatii, taxe, penalititi, etc................. lei;
- alte venituri 65.000 .lei. /

’" 3.2Justificarea proiectului

IMmea activd a tmerllor sucevem in viaa comunitatii reprezinti unul dintre indiciile ci acestia nu
i rla p;g,mngLa Mummpmlul Suceava, nu le este indiferenta evolutia

Fiind deja la XV-a cdltlc al Saptimanii
, tgamzalgmiiuqaxg@kg;g«pemm a demonstra ¢d tinerii sunt cei care pot determina

dul in care o comunitate s¢ dezvoltd. In contextul polltlcxlor e tineret curopene la ¢are a aderat si

de 1mp11carea activa a tinerilor in viata culturala §i sociald la mvel local,reglonal na"onal: §i, f

et o e

jF.,



international in conditiile In care este beneficiaza de prijin din partea autoritatilor, a administratiej
locale si a institutiilor care se adreseaza tineretului. -~

U

Posibilitafile de afirmare a tinerilor din Suceava sunt limitate din cauza lipsei informatiilor despre

aceste_oportunitati, Implicarea unor tin zultate si_experientd 1n activitafi civice,dar §i in

ifi scopul de a educa noi generaii de voluntari §i |
i eficienta datorita calitifii relafiei tandr - tinar, Pe /

tineri responsabili sociali, reprezints cal

7 ] eava e oferd un reper anual | tradifional , pentru cei care doresc °
implicarea activa in viafa comunitihii » 1a spectacolele, seminariile organizate in cadrul acestei actiuni

-ajunse la cea de a cincisprezecea edifie. Este de remarcaf ca unii dintre participantii la primele edifii

ale Saptimanii Tineretului sunt acum adevarafi diseminatori ai rezultatelor _§1 parteneri in realizarea |
iU ' ' §

actiunilor actuale. Siptdména Tineretului oferd de _asemenea _posibilitatea_remarcérii tinerilor_cu
rezultate deosebite in diferite domenit, acestia_devenind modele pentru_ceilalfiiar vizibilitatea

prestafiilor cultural-artistice ale acestora va constitui un mod nonformal de educatic in petrecerca’
timpului liber a tinerilor ?@?{é@f; =

Rezultatele scontate: impactul proiectului si_mijloace de monitorizare si evaluare a

4.
‘“Yezultatelor

Beneficiarii directi ai acestei actiuni vor fi peste 500 tineri_cu vrste intre 14 si 35 ani, din Municipiul

Suceava precum si din {ard, dornici de_afirmare in fenomenul artistic, social si

influentarea proceselor de dezvoltare a comunitatii in care traiesc. Peste 100 de

Suceava si invitafi din fard vor participa la seminariile si activitati organizate, iar alfi |

fi prezenti in calitate de artisti,spectatori si Vizitatori in cadrul actiunilor realizate.

, urma mediatizAfii proiectuluifprecum si a impactului activits ilor desfégurate in cadrul Saptimanii
Lineretului — edifia a XV-a 2014, aproximativ 4000 e tineri din Municipiul Suceava si din judeul

Suceava vor beneficia indirect de rezultatele acestui proiect. .
’@Lonjtorizarea proiectului) 'va fi asigurati de echipa de proiect a Asociatia Intercult Bucovina si

reprezentan(i ai administraiei locale. Evaluarea proiectului se va face in urma articolelor ap#rute in
e e e L RN MMM e BT MW WTSAMY ;

mass-media si a observatiilor directe a celor care au efectuat monitorizarea . ,

S. Ordinea de prioritate (in cazul in care afi aplicat mai multe proiecte la aceasti rundi vi rugim si
precizati ordinea importanei lor pentru dumneavoastrd, luind in considerare procedura de aplicare).

Data; 21.05.2014
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"Anexa 4

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Denumirea Asociatiei /Asociatia Intercult Bucovina
Date privind Asociatia/ Fundatia /Clubul: -

1. Adresa Suceava , str. Bujorilor nr. 3

Peri

Proiectul cu titlul:

Nr.
crt.

Denumire indicatori

TRIM

TOTAL I

TRIM
I

TRIM | TRIM

OBSERVATII

VALOAREA TOTALA A
PROIECTULUI (1+2) din care:

45.000 /

VYALOAREA PENTRU
DECONTARE LA MUNICIPIUL

SUCEAVA (a+b)

40.000 | /

Finan{are nerambursabil de la bugetul
local

40.000 |/

b).

Contributie proprie (minim 10%)

5000

!Alte surse de venituri incluse in

proiect (a+b+c)

=

a).

Donatii (enumerati)

b).

Sponsoriziri (enumerati)

c).

Alte finantari (enumerati)

1L

CHELTUIELI PENTRU
DECONTARE LA MUNICIPIUL

SUCEAVA —TOTAL din care:
(categoriile de cheltuieli sunt cele
previzute in anexs 8)

Y

45.000 ]

N\

45.000

Inchirieri

8.000

8.000

Onorarii

8.600-

8.600 .

Consultanti

2.000s

2.000 -

Transport

3.000

3.000 .

Cazare

3.000 .

3.000.

Masi

TORNTY

5.000

NN

5.000 4

Consumabile

1.200

1.200

Echipamente

VRN Ald WD —

Servicii

2.000-4

2.000 4

Tiparituri

1,200

1.200 |

Publicitate

NN

9.500

NN

9.500

Alimentatie de efort

Indemnizatie efort

Chelt. medicale (vitamine, sustinatoare

de eforty—

15.

Afte cheltuieli:
auturi racoritoare, cafea, apa minerala,
apa___plata pentru  workshop,

seminar,activitati_culturale, trei seri_
culturale seara de folk si poezie,
Seara Rock, Gala _Tinerelor

1500

1.5000,/";

i

TOTAL

4 |
L as.000

|

acesteia (sediu,

fn cazul veniturilor obtinute din donatii, sponsoriziri si alte surse, la rubrica de observatii se va
specifica denumirea persoanei fizice sau juridice care acordi finangarea, inclusiv datele de identificare ale

persoane fizice)

1

cod fiscal, reprezentant legal pentru persoane juridice gi respectiv domiciliul, CNP, pentru




g

Detalierea cheltuielilor cu evidetierea surselor de finantare pe fiecare categorie de
cheltuiali (categoriile de cheltuieli sunt cele previzute in_anexa 8a, 8b sau 8¢):

Nr Categoria Contributia Contrib?xfiramlbum Beneicl:tl:rst::sxe Total
crt bugetard finaniator proprie (donatii, sponsoriziri etc.) buget
1. | Inchirieri 6.000-} 2.0004” 0 8000
2. | Onorarii 6.600 4~ 2.000 | 0 8.600-—
3. | Consultanta 2.000 o~ 0 2,000
4. | Transport 3.000 ) 0 -3.000 +
5. | Cazare 3.0004/ 0} — 0 310004
6. | Masa 4.000 1.000 |7 0 5.000 "
7. | Consumabile 1.200 0 0 <1,2004"
8. | Echipamente 0] 0 0 © Q.
9. [ Servicii 2.0004" 0 0 2.000.}"
10, | Tiparituri 1200} 0 0 12001
11. | Publicitate 9.500 1" 0 0 9.500
12. | Alimentatie de efort 0 0 0 0
13. | Indemnizatie efort 0 0 0 0
Chelt. medicale (vitamine,
. 14, sustinitoare de efort) 0 0 0 0
Alte cheltuieli: bauturi
racoritoare, cafea, apa
minerala, apa plata
pentru workshop, )
seminar,activitati culturale, — Jd
13. trei seri culturale seara de 1300}~ d 0 ]',500 '
folk si poezie, Seara
Rock, Gala Tinerelor
Valori Sucevene i , i )
TOTAL £.40.000 _5.000 0 { 45.000.
% ' 89% 1% 100%
Pregedintele aspciatiei :
Silter Mghuela Petronela




