MUNICIPIUL SUCEAVA

"B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro

Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea anexei la HCL nr. 145/2015 de aprobare a Planului
de disponibilizare al S.C. TERMICA S.A. Suceava

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului inregistratd cu anCﬂfta / ( o Z
2015 ,Raportul Directiei Generale Tehnica si de Investitii inregistrat cu nr 2201551
Adresa nr. 13822/8.09.2015 a Institutiei Prefectului, Hotardrea Adunirii Generale a
Actionarilor cu nr.8691/09.09.2015

in temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990, republicatd, privind societétile
comerciale si ale O.U.G. nr. 36/2013 privind aplicarea in perioada 2013-2018 a unor
masuri acordate persoanelor diasponibilizate prin concedieri colective efectuate in urma
planurilor de disponibilizare;

in conformitate cu prevederile art. 3 alin. 7 din normele metodologice de aplicare
a O.U.G. nr. 36/2013, aprobate prin H.G.R. nr. 487/2013,;

In temeiul art. 36 alin. 2, lit. d , art. 36 alin 6 lit a punctul 14, art. 45 alin 1, art. 47
si art. 49 din legea nr. 215/2001 pr1v1nd administratia publica locala, repubhcata cu
modificdrile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd modificarea anexei la HCL nr. 145/2015 de aprobare a Planului de
disponibilizare al S.C. TERMICA S.A. Suceava, respectiv a inlocuirii fiselor
financiare cu fisa financiard recalculata cu influentele financiare asupra BAS
rezultate din efectuarea concedierilor colective in baza OUG 36/2013 pe perioada
2015-2017, ce face parte integranté din hotérare.

Art. 2 Celelalte prevederi ale hotérarii riman neschimbate.

Avizat pentrli legalitate
Secretaé Municipiu,
Jr. L iutac
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EXPUNERE DE MOTIVE

Prin adresa nr.13822 din 8.09.2015 din partea Institutiei Prefectului-judetul
Suceava se comunicd inaintarea spre avizare catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice a Proiectului de Hotarare de Guvern privind aprobarea sumelor din
bugetul asigurarilor pentru somaj ce se vor aloca pentru plata venitului de completare
pentru persoanele disponibilizate de la SC Termica SA Suceava.

Ministerul Muncii Familiei Protectiei Sociale §i Persoanelor Varstnice-Agentia
Nationald pentru ocuparea Fortelor de Muncd, in urma analizérii proiectului de hotéréare a
formulat observatii in ceea ce priveste completarea Sectiunii a 4a -impactul financiar
asupra bugetului general consolidat , atdt pe termen scurt, pentru anul curent cét si pe
termen lung (pe 5 ani) din nota de fundamentare , precizind faptul ca datele financiare
trebuiesc completate potrivit figei financiare actualizate.

In acest sens s-a reficut proiectul de hotdrdre de Guvern si nota de fundamentare
tindndu-se seama de datele financiare din fisa financiard recalculatd, respectiv cu
influentele financiare asupra bugetului asigurdrilor pentru somaj .

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortelor de Munca precizeaza ca aceste
influente au fost recalculate in functie de salariul mediu net realizat pe unitate, in valoare
de 1.672 lei.

Adunarea Generald a Actionarilor de la SC Termica SA Suceava a adoptat
Hotirarea Adunarii Generale a Actionarilor cu nr. 8691/09.09.2015 anexatd , urménd ca si
Consiliul Local al municipiului Suceava sd aprobe modificarea anexei la HCL nr.
145/2015 de aprobare a Planului de disponibilizare al S.C. Termica S.A. Suceava
respectiv a inlocuirii fiselor financiare cu fisa financiarad recalculatd cu influentele
financiare asupra BAS rezultate din efectuarea concedierilor colective in baza OUG

36/2013 pe perioada 2015-2017.



Fata de cele aratate mai sus va propun spre aprobare Proiectul de hotarare privind
modificarea anexei la HCL nr. 145/2015 de aprobare a Planului de disponibilizare al SC

Termica SA Suceava
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RAPORT
al serviciului de specialitate

Ministerul Muncii Familiei Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice-Agentia
Nationala pentru ocuparea Fortelor de Muncd, in urma analizarii proiectului de hotdrére a
formulat observatii in ceea ce priveste completarea Sectiunii a 4a -impactul financiar
asupra bugetului general consolidat , atdt pe termen scurt, pentru anul curent cat si pe
termen lung (pe 5 ani) din nota de fundamentare , precizand faptul ca datele financiare
trebuiesc completate potrivit fisei financiare actualizate.

in acest sens s-a reficut proiectul de hotarére de Guvern si nota de fundamentare
tindndu-se seama de datele financiare din fisa financiard recalculatd, respectiv cu
influentele financiare asupra bugetului asigurarilor pentru somaj .

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortelor de Munca precizeaza cd aceste
influente au fost recalculate in functie de salariul mediu net realizat pe unitate, in valoare
de 1.672 lei.

Adunarea Generald a Actionarilor de la SC Termica SA Suceava a adoptat
Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor cu nr. 8691/09.09.2015 anexata , urmand ca s
Consiliul Local al municipiului Suceava si aprobe modificarea anexei la HCL nr.

145/2015 de aprobare a Planului de disponibilizare al S.C. Termica S.A.  Suceava



respectiv a inlocuirii figelor financiare cu fisa financiard recalculatd cu influentele
financiare asupra BAS rezultate din efectuarea concedierilor colective in baza OUG

36/2013 pe perioada 2015-2017.

Fata de cele mai sus aratate consideram ca proiectul de hotarare indeplineste
conditiile legale pentru a fi adoptat .

Director General, Sef Birou,
Florin CERLINCA -
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FISA FINANCIARA
cu influentele financiare asupra BAS rezultate din efectuarea concedierilor colective in baza QUG 36/2013
pe perioada 2015 -2017

TERMICA SUCEAVA _
| 2015 2016 2017
Indicatorul social de referinta 500 5001 500 500F 500 500}
Castigul salarial mediu brut pe economie 2415 2415] 2415 2415} 2415 2415
Indemnizatia medie de somaj - lei 617 617 617 617 617 617
Castigul salarial mediu net/ec.ian (daca nu ex.sal.med.3 luni) * 1672 1672] 1672 1672} 1672 1672
Nr. beneficiari 60 34 60 34 0 0
Nr. Luni 3 1 9 11 0 0
Total indemnizatii somaj - mii lei 111 21 333 231 0 0
Chelt. transmitere (1%) - mii lei 1 0} 3 2 0 0
CAS (26.3%) - mii lei 29 6 88 61 0 0
Sanatate (5.5% ) - mii lei 6 1 18 13 0 0
IA. Total cheltuieli aferente indemnizatiei de somaj 147 28] 442 306 0 0]
|A. Total cheltuieli aferente indemnizatiei de somaj pe ani 175 748 0
Castigul salarial mediu net/ec. lan * 1672 16721 1672 1672] 1672 1672
Nr. Beneficiari 60 34 60 34 60 34
Nr. Luni 3 1 12 12 9 1"
Total venit de completare 190 36 760 431 570 395
Cheltuieli transmitere pt.venitul de completare (1%) 2 0] 8 4 6 4
IB. Total chelt.aferente veniturilor de completare 192 36 768 435 576 399
IB. Total cheltuieli venit de completare pe ani 228 1.203 974
—_ 2016 T 2016 2017 __
II. TOTAL GENERAL CHEL TUIELI (A+B) 403 1.951 974
Il. VENITURI TOTALE BUGETUL GENERAL CONSOLIDAT, 42 179 0
din care: -
BUGETUL DE STAT (SANATATE) 7 31
BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE 35 148 0
SC TERMICA SA SC TERMICA SA SINDICAT REPREZENTATIV
DIRECTOR-GENERAL, COMPARTIMENT RESURSE UMANE "PROMETEU" - i \
I QVIDIU DUMITRESC ING. GEORGEANA PREPELIUC ING. IORDANEL SEQB%@RU
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S.C. TERMICA S.A.
Str. Energeticianului, or. 1, Suceava, 720166
Capital social subscris 83.604.600 lei, din care capital social varsat 77.104.600 lei
Nr. Registrul Comertului Suceava: J33/310/6.6.2002
R Cod de inregistrare fiscalid (C.I.F): RO14682110
<<In faliment >> << In bankruptcy >> << En faillite>>

s.c. TERMICA 8.A. SUCEAVA
HOTARAREA mrare o B/

j$‘RE : -
ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR 2060 Tna 9. o0V

Adunarea Generald a Actionarilor S.C. Termica S.A. Suceava (denumit3 in continuare
“Societatea”), legal constituits, intruniti in gedinti ordinara la data de 09.09.2015, la sediul
Societdfii, in prezenfa urmitorilor: Arimescu Adrian, Grosar Alexandru Cornel, Roibu
Marcel Dan si Tatiranu Costel, in calitate de reprezentanti in Adunarea Generald a
Actionarilor, ai actionarului unic Municipiul Suceava, judeful Suceava, numiti prin hotérérile
Consiliului Local al Municipiului Suceava nr. 127/12.07.2012 i nr. 220/22.11.2012, avénd in
vedere:

1) prevederile OUG nr. 36/30.04.2013 privind aplicarea in perioada 2013 - 2018 a unor
mdsuri de protectie sociald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri
colective efectuate in baza planurilor de disponibilizare si ale HG nr. 478/10.07.2013
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 36/30.04.2013,

2) adresa nr. 74.694/03.09.2015 a MINISTERULUI DEZVOLTARII REGIONALE §I
ADMINISTRATIEI PUBLICE;

3) faptul c4 fisa financiar3 inifiald a fost aprobati prin HCL nr. 145/18.05.2015, ca anexa
la “Planul de disponibilizare — 2015” propus de conducerea S.C. Termica S.A.

Suceava, care nu presupune costuri suplimentare nici pentru Societate §i nici pentru
Municipiul Suceava, ci dimpotriva, punerea in aplicare a Planului ar reduce cheltuielile
din bugetul Societitii, respectiv, cu cca. 23 % din cheltuielile salariale, dupd prima
etapd si cu cca. 35% dupd a doua etapé de concediere colectiva,

HOTARASTE:
Art. 1. Se aprobi ,,Fisa financiard recalculati a S.C. Termica S.A. Suceava”, luandu-
se in considerare observatiile transmise de Ministerul Muncii Familiei, Protectiei
Sociale gi Persoanelor Virstnice - Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de
Munciéi, prin adresa nr. 13.822/20/1 din 08.09.2015 primitdi de la INSTITUTIA
PREFECTULUI - JUDETUL SUCEAVA, insotiti de adresa nr. 74.694/03.09.2015 a
MINISTERULUI DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE.

Reprezentanti ai Municipiului Suceava: Lichidatori judiciari; ...
:)\q m ey J\
- Grosar Alexandru Cornel MGA In 1vency{7§§'
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- Roibu Marcel Dan %

- Mocanu Vasile

- Ardmescu Adrian A// ‘ j

- Tataranu Costel M

N



lon Lungu

From: lordanel Secrieru [rovgar_suceava@yahoo.com] D</

Sent: 1 septembrie 2015 12:49
To: lon Lungu; Constantin Harasim

o M elirecfor CobineoT
— 77

Subject: Fw:

Buna ziua,

Va transmitem observatiile MDRAP la Nota de fundamentare si la Proiectul de HG privind
acordarea venitului de completare la indemnizatia de somaj pentru salariatii ce urmeaza a fi
disponibilizati de la Termica SA Suceava.

In acest sens va rugam sa parcurgeti procedurile legale pentru refacerea celor doua
documente si transmitere la MDRAP - in regim de urgenta.

Cu stima,

lordanel Secrieru
Presedinte,
Sindicat Prometeu

----- Forwarded Message ---—-

From: Sindicatul Prometeu <sindicat_prometeu@yahoo.com>
To: lordanel Secrieru <rovgar_suceava@yahoo.com>

Sent: Tuesday, September 1, 2015 10:25 AM

Subject: Fw:

----- Forwarded Message -----

From: Marius Filipescu <marius.filipescu@mdrap.ro>

To: Sindicatul Prometeu <sindicat_prometeu@yahoo.com>
Sent: Tuesday, September 1, 2015 10:20 AM

Subject: !)(/27 U aLE&J AL
Buna ziua, va informam asupra faptului ca proiectul de hotarare de Guvern privind
aprobarea sumei din bugetul asigurarilor pentru somaj pe anul 2015 ce se va aloca
pentru plata venitului lunar de completare pentru persoanele disponibilizate de la
Societatea Termica Suceava SA a fost depus in original in vederea avizarii la Ministerul
Muncii Familiei Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice , fiind inregistrat sub nr.
_25483/21.08.2015.
Ministerul Muncii Familiei Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice- Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortelor de Munca, in urma analizarii proiectului de hotdrare a
formulat observatii in ceea ce priveste completarea Sectiunii a 4 a — Impactul financiar
asupra bugetului general consolidat, atat pe termen scurt, pentru anul curent cat si pe
termen lung (pe 5 ani ) din nota de fundamentare, precizand faptul ca datele financiare
trebuiesc completate potrivit fisei fiananciare transmise in format electronic.
Astfel , cu sprijinul Ministerul Muncii Familiei Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice- Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortelor de Munca, ministerul nostru a
refacut proiectul de hotarare de Guvern si nota de fundamentare tinandu-se seama de

01.09.2015



datele financiare din fisa fiananciara recalculatd, respectiv cu influentele financiare
asupra bugetului asigurarilor pentru somaj, influente care Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortelor de Munca precizeaza ca au fost reclaculate in functie de salariul
mediu net realizat pe unitate, in valoare de 1.672 lei.

in consecinta in vederea rezolvarii observatiilor formulate de Ministerul Muncii Familiei
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice- Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortelor
de Munca este necesar ca fisa financiara a SC Termica Suceava sa fie insusita de
Adunarea Generala a Actionarilor.

De asemenea proiectul de hotarare de Guvern insotit de nota de fundamentare refacut
potrivit fisei financiare recalculate trebuie insusita de Consiliul Judetean Suceava
precum si de Institutia Prefectului Judetului Suceava.

V-am adus la cunostinata aceste observatii prin intermediul postei electronice in
vederea solutionarii operative a acestora, informandu-va asupra faptului ca urmeaza sa
fiinaintata o adresa care va cuprinde aceste observatii catre Consiliul Judetean Suceava
precum si la Institutia Prefectului Judetului Suceava.

Cu respect,

Cristina Albulescu

Directia Generald Juridica si Relatia cu Parlamentul
Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice
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