MUNICIPIUL SUCEAVA ,
B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224

www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT
HOTARARE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT BUCOVINA™
Suceava

Consiliul Local al Municipiului Suceava,

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Municipiului Suceava nr. 5023 din
19.02.2015 si raportul Biroului Buget inregistrat la nr. 5024 din 19.02.2015 precum si avizul
comisiei economico-financiard, juridicd, disciplinara;

In baza prevederilor art.35, alin.1 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completdrile ulterioare.

In temeiul prevederilor art.36, alin.2 , lit. “e”, alin.7 lit. “a”, art.45, alin.2 lit. “f”, art.47 si
art.49 din Legea 215/2001 privind administratia pubhca locald, republicaté.

HOTARASTE

ART.1. Se aproba asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT
BUCOVINA" Suceava, pentru perioada 01.03.2015 — 05.10.2015, in vederea finantdrii si
realizarii in comun a actiunilor de interes local cuprinse in proiectul '"CLT — Centrul de
Training pentru Tineret Suceava'', care va avea loc in 12 licee din Municipiul Suceava, in
perioada 1 martie — 30 septembrie 2015.

ART.2. Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere constd in alocarea sumei
de 35.000 lei.

ART.3. Sc aprobi contractul de asociere in forma prezentati in anexa la prezenta
hotirare si se mandateazi Primarul Municipiului Suceava in vederea semnirii acestuia.

ART.4. Prevederile prezentei hotdréri vor fi duse la indeplinire de Primarul Municipiului
Suceava prin serviciile de specialitate.
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MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. S5A, cod: 720224
www.primariasy.ro, primsv(@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
Nr. 5023 din 19.02.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT BUCOVINA"
Suceava

Asociatia "INTERCULT BUCOVINA'" Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitatia de a-i fi partener, in vederea finantérii si realizérii in comun a
actiunilor de interes local cuprinse in proiectul "CLT — Centrul de Training pentru Tineret
Suceava''.

Evenimentele vor avea loc in perioada 1 martie — 30 septembrie 2015, in 12 licee din
Municipiul Suceava:

Colegiul Tehnic "Alexandru loan Cuza";
Colegiul Tehnic "Petru Musat";
Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara’;
Colegiul Tehnic "Samuil Isopescu”;
Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir";
Colegiul de Informatica "Spiru Haret";
Colegiul de Artd "Ciprian Porumbescu";
Liceul cu Program Sportiv '
Colegiul National "Petru Rares";

10 Colegiul National "Stefan cel Mare";

11. Colegiul National "Mihai Eminescu";

12. Liceul Teoretic "Filadelfia".

Necesitatea realizirii acestui proiect se datoreazd in primul rdnd, dorintei tinerilor
suceveni de a constitui un Consiliu Local al Tinerilor din Municipiul Suceava, format din tineri
elevi inscrisi in liceele prezentate mai sus.

Acest consiliu are rol in identificarea nevoilor tinerilor din comunitatea locald si
propunerea unor solutii de rezolvare a acestora, adresate Consiliul Local al Municipiului
Suceava, astfel ca in parteneriat cu acesta, si se contureze o politicd coerentd a tinerilor, in
conformitate cu cerintele Politicii Europene de Tineret "Europa 2020".

Implicarea activd a Consiliului Local al Tinerilor din Municipiul Suceava in viafa
comunititii este una extrem de necesard, deoarece contribuie la promovarea si constientizarea
beneficiilor tineretului in domeniile social, economic si cultural, dar si in promovarea
activittilor de voluntariat ale acestor elevi inscrisi in liceele din Municipiul Suceava.

Scopul proiectului il reprezintd incurajarea tinerilor elevi din liceele Municipiului
Suceava de a participa la viafa comunitatii i implicarea acestora in luarea deciziilor privind
comunitatea, in spiritul valorilor democratice.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie alcituirea unui Consiliu Local al
Tinerilor din Municipiul Suceava, dar si realizarea unor training-uri in vederea educdrii
nonformale si accesului la informatii referitoare la oportunititi de finantare la nivel national si
international.
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Contributia Municipiului Suceava la aceastd asociere constd in alocarea sumei de

35.000 lei. m\
Avand 1n vedere cele il mak sus consider oportund realizarea proiectului de

asociere.



MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
Birou Buget

Nr. 5024 din 19.02.2015

E ETA VAIDEANU

RAPORT AL SERVICIULUI DE SPECIALITATE
privind asocierea intre Municipiul Suceava si Asociatia "INTERCULT BUCOVINA"
Suceava

Asociatia "INTERCULT BUCOVINA" Suceava, a adresat Consiliului Local al
Municipiului Suceava invitatia de a-i fi partener, in vederea finantdrii §i realizérii in comun a
actiunilor de interes local cuprinse in proiectul "CLT — Centrul de Training pentru Tineret
Suceava''.

Evenimentele vor avea loc in perioada 1 martie — 30 septembrie 2015, in 12 licee din
Municipiul Suceava:

13. Colegiul Tehnic "Alexandru Joan Cuza";
14. Colegiul Tehnic "Petru Musat";

15. Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara’,
16. Colegiul Tehnic "Samuil Isopescu”;

17. Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir";
18. Colegiul de Informatica "Spiru Haret";
19. Colegiul de Artd "Ciprian Porumbescu";

20. Liceul cu Program Sportiv

21. Colegiul National "Petru Rares";

22. Colegiul National "Stefan cel Mare";

23. Colegiul National "Mihai Eminescu";

24. Liceul Teoretic "Filadelfia".

Necesitatea realizarii acestui proiect se datoreazi in primul rind, dorintei tinerilor
suceveni de a constitui un Consiliu Local al Tinerilor din Municipiul Suceava, format din tineri
elevi Inscrisi in liceele prezentate mai sus.

Acest consiliu are rol in identificarea nevoilor tinerilor din comunitatea locald si
propunerea unor solutii de rezolvare a acestora, adresate Consiliul Local al Municipiului
Suceava, astfel ca in parteneriat cu acesta, s se contureze o politicd coerentd a tinerilor, in
conformitate cu cerintele Politicii Europene de Tineret "Europa 2020".

Implicarea activi a Consiliului Local al Tinerilor din Municipiul Suceava in viata
comunitaii este una extrem de necesard, deoarece contribuie la promovarea i constientizarea
beneficiilor tineretului in domeniile social, economic si cultural, dar si in promovarea
activitatilor de voluntariat ale acestor elevi inscrisi in liceele din Municipiul Suceava.



Scopul proiectului il reprezintd incurajarea tinerilor elevi din liceele Municipiului
Suceava de a participa la viata comunititii si implicarea acestora in luarea deciziilor privind
comunitatea, In spiritul valorilor democratice.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie alcatuirea unui Consiliu Local al
Tinerilor din Municipiul Suceava, dar si realizarea unor training-uri in vederea educdrii
nonformale si accesului la informatii referitoare la oportunitati de finantare la nivel national si
international.

Contributia Municipiului Suceava la aceasti asociere constd in alocarea sumei de
35.000 lei.

Fati de cele mentionate mai sus, rugdm dispuneti.

Sef Birou Buget,
Mirela Sofi icoari



CONTRACT DE ASOCIERE
Nr. ... Leoseesaces 2014

Intre

1. MUNICIPIUL SUCEAVA, cu sediul in b-dul 1 Mai, nr. 5A, jud. Suceava,
cod fiscal 4244792, tel. 0230/ 212696, fax 0230/520593, cont bancar nr.
ROO7TREZ24A675000592200X deschis la Trezoreria Municipiului Suceava reprezentat prin
ec. ION LUNGU - Primar, imputernicit prin dispozitiile art.62 alin.1 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, sa reprezinte interesele unititii administrativ teritoriale,

si

2. Asociatia "INTERCULT BUCOVINA" Suceava, str. Bujorilor, nr. 3, bl. 98, sc. B,
ap. 3, jud. Suceava, cod fiscal 31260515, avind contul bancar  nr.
RO45BP0OS34009681997RON03, deschis la Banc Post, sucursala Suceava, reprezentatd prin
d-na Manuela Petronela Silter, presedintele asociatiei, telefon 0749/948620,
ema.silter@yahoo.com si d-na Mariana Ileana Suiu, telefon 0742/214875,
mariana_suiu@yahoo.com, responsabil financiar, s-a incheiat prezentul contract de asociere,
in baza HCL nr. ......... din 26.02.2015.

Articolul 1. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract il constituie asocierea intre Municipiul Suceava si
Asociatia "INTERCULT BUCOVINA' Suceava, pentru perioada 01.03.2015 — 05.10.2015, in
vederea finantdrii si realizdrii in comun a actiunilor de interes local cuprinse in proiectul "CLT
— Centrul de Training pentru Tineret Suceava'', care va avea loc in perioada 1 martie — 30
septembrie 2015, in 12 licee din Municipiul Suceava:

Colegiul Tehnic "Alexandru Ioan Cuza";
Colegiul Tehnic "Petru Musat",
Colegiul Tehnic de Industrie Alimentard';
Colegiul Tehnic "Samuil Isopescu”;
Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir";
Colegiul de Informatica "Spiru Haret";
Colegiul de Arta "Ciprian Porumbescu";
Liceul cu Program Sportiv
Colegiul National "Petru Rares";

10 Colegiul National "Stefan cel Mare";

11. Colegiul National "Mihai Eminescu";

12. Liceul Teoretic "Filadelfia".

Necesitatea realizdrii acestui proiect se datoreazd in primul rdnd, dorintei tinerilor
suceveni de a constitui un Consiliu Local al Tinerilor din Municipiul Suceava, format din tineri
elevi inscrisi in liceele prezentate mai sus.

Acest consiliu are rol in identificarea nevoilor tinerilor din comunitatea locald si
propunerea unor solutii de rezolvare a acestora, adresate Consiliul Local al Municipiului
Suceava, astfel ca in parteneriat cu acesta, si se contureze o politici coerentd a tinerilor, in
conformitate cu cerintele Politicii Europene de Tineret "Europa 2020".

Implicarea activi a Consiliului Local al Tinerilor din Municipiul Suceava in viafa
comunititii este una extrem de necesard, deoarece contribuie la promovarea i constientizarea
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beneficiilor tineretului in domeniile social, economic si cultural, dar si in promovarea
activitatilor de voluntariat ale acestor elevi inscrisi in liceele din Municipiul Suceava.

Scopul proiectului il reprezinti incurajarea tinerilor elevi din liceele Municipiului
Suceava de a participa la viata comunititii si implicarea acestora in luarea deciziilor privind
comunitatea, in spiritul valorilor democratice.

Obiectivul principal al acestui proiect il constituie alcituirea unui Consiliu Local al
Tinerilor din Municipiul Suceava, dar si realizarea unor training-uri in vederea educdrii
nonformale si accesului la informatii referitoare la oportunitati de finantare la nivel national §i
international.

Articolul 2. Durata contractului
Contractul se incheie pentru perioada 01.03.2015 - 05.10.2015.

Articolul 3. Contributia partilor
3.1. Contributia Municipiului Suceava 1in aceastd asociere constd in alocarea sumei de
35.000 lei.
3.2. Contributia Asociatiei "INTERCULT BUCOVINA'' Suceava, constd in:
-organizarea activitatilor ce se vor derula cu acest prilej;
-alocarea sumelor ce vor rezulta ca necesare in scopul desfasurarii acestui eveniment.

Articolul 4. Obligatiile pirtilor

4.1. Obligatiile Municipiului Suceava:

— alocarea sumei de 35.000 lei, cel tirziu pana la sfarsitul anului 2015;

— s3 nu comunice, in nici o situatie, fird consim{iméntul prealabil scris al Beneficiarului,
informatii confidentiale apartindind Beneficiarului sau obfinute de Finantator in baza
relatiilor contractuale;

4.2. Obligatiile Asociatiei "INTERCULT BUCOVINA" Suceava:

- organizarea activitdtilor ce se vor derula cu acest prilej, previzute in cererea de
finantare astfel:

» realizarea unor training-uri pe diferite teme si perioade, grupul tinti fiind elevii din

12 licee din Municipiul Suceava, astfel:
% Training — 16 martie - 22 martie 2015 - ""Instrumente utilizate in procesul alegerilor
democratice in Europa'’;
< Training — 4 mai - 17 mai 2015 - "Team — building'';
% Training - 1 iulie - 1 septembrie 2015 - ""Curs scriere proiecte comunitare'';
> constituirea unui Consiliu Local al Tinerilor din Municipiul Suceava;

» promovarea imaginii Municipiului Suceava prin materiale publicitare ce vor fi distribuite
cu ocazia evenimentului, utilizind urmitoarea expresie: "Proiect realizat cu sprijinul
Primdriei Municipiului Suceava si al Consiliului Local al Municipiului Suceava'’;

> justificarea sumei stabilitd prin prezentul contract pentru a fi primitd de la Municipiul
Suceava, pe categoriile de cheltuieli cuprinse in buget, prin documente (facturi, chitante,
contracte etc.) corespunzitoare perioadei de defisurare a evenimentului;

> justificarea contributiei proprii (minim 10%) care a rezultat ca necesard pentru
desfisurarea in bune conditii a acestui eveniment;

» raspunderea privind exactitatea datelor prezentate in documentele justificative prezentate
la decontare la Municipiului Suceava;

» si nu comunice, in nici o situatie, fird consimtamantul prealabil scris al Finantatorului,
informatii confidentiale apartinind Finantatorului sau obtinute de el in baza relafiilor
contractuale.




Articolul 5. Riispunderea partilor

Fiecare dintre parti raspunde fati de cealaltd pentru neindeplinirea obligatiilor pe care le
are prin plata daunelor-interese, in conditiile prevazute in prezentul contract si potrivit regulilor
generale previzute in Codul civil.

Articolul 6. Notificiri

Fiecare parte se obligd sd informeze in scris cealaltd parte asupra oricdror probleme
aparute, in termen de 24 de ore de la data la care a luat la cunostintd de aceste probleme. Partea
astfel notificata este obligatd sa raspunda in scris sau s dea curs rezolvirii problemei sesizate in
termen de 24 ore.

Articolul 7. Limite ale riispunderii Municipiului Suceava

(1) Beneficiarul este responsabil pentru modul in care finantarea este folositd, raspunderea
Municipiului Suceava nefiind in nici un fel angajatd, in cazul in care Beneficiarul va fi finut
responsabil fagd de terfi pentru orice prejudicii cauzate in derularea Proiectului i in nici o altd
situatie ce decurge dintr-o actiune sau inactiune ilicita a Beneficiarului legatd de finantarea
acordati prin prezentul contract. :

(2) Municipiul Suceava nu raspunde in cazul nerespectirii legislatiei in vigoare de cétre
Beneficiar sau de citre angajati, colaboratori sau consultanti ai acestuia.

Articolul 8. Efectuarea cheltuielilor

(1) Orice suma primité ca finantare de la Municipiul Suceava in temeiul prezentului contract va
fi cheltuitd de citre Beneficiar numai pentru realizarea Proiectului.

(2) Cheltuielile vor fi efectuate de catre Beneficiar conform bugetului detaliat al Proiectului
prezentat in documentatia depusd, conform anexei 4 si prevederilor prezentului contract.

(3) Categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile sunt cele previzute in anexa 8b prezentatd in
documentatia depusa.

(4) Cheltuielile efectuate inainte si dupa perioada de derulare a Proiectului previzuti la
art. 2 din prezentul contract, nu sunt eligibile si nu pot fi decontate de citre Beneficiar.

(5) Atunci cand Finantatorul - Municipiul Suceava constatd, pe baza raportului financiar sau ca
urmare a verificarilor efectuate, ci Beneficiarul a folosit si/sau bunurile achizifionate pentru
derularea Proiectului, intr-o manierd neconformd cu clauzele contractuale sau ca nu justificd
utilizarea sumelor, va solicita in scris restituirea acestora.

Articolul 9. Prezentarea rapoartelor obligatorii

(1) Beneficiarul va transmite informafii privind derularea Proiectului si utilizarea sumelor
primite. fn acest scop, Beneficiarul va prezenta Municipiului Suceava:

- un raport financiar si de activitate final asupra utilizarii tuturor sumelor primite cu privire la
activititile cuprinse in proiect.

(2) Raportirile vor fi insotite obligatoriu de documentele justificative ale platilor efectuate de
Beneficiar, in copie, cu mentiunea "Conform cu originalul", stampilate §i semnate de
coordonatorul proiectului. La solicitarca Municipiului Suceava, Beneficiarul va prezenta spre
verificare, documentele justificative i in original.

Raportul financiar final, pe care Beneficiarul il va prezenta trebuie sd cuprindid decontul aferent
atat pentru suma primitd de la Finantator, cat si pentru suma ce reprezintd contributia proprie.

Articolul 10. Modificarea contractului
Contractul poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor.




Articolul 11. Rezilierea contractului

Municipiul Suceava va rezilia contractul daci Beneficiarul nu demareazi realizarea
contractului in termenul stabilit in contract sau nu indeplineste obligatiile contractuale.

Articolul 12. Incetarea contractului

8.1. Contractul inceteaza:
a) prin acordul pértilor;

b) prin rezilierea pentru neexecutare, in cazurile previzute la articolele 4, 8 , 9;

¢) la expirarea duratei

Articolul 13. Solutionarea litigiilor

Orice neintelegere intervenitd intre parti cu privire la interpretarea sau executarea
contractului va fi solutionati de parti pe cale amiabild in termen de 15 zile calendaristice de la

aparitia lor.

In cazul in care nu se ajunge la un rezultat, partile vor sesiza instana competenta.

Articolul 14. Legea aplicabili

Legea aplicabild va fi legea roména.

Prezentul contract se incheie in 2 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

MUNICIPIUL SUCEAVA
PRIMAR,
Ec. ION LUNGU

DIRECTOR EXECUTIV,
Ec. ELISABETA VAIDEANU

SEF BIROU BUGET, 5
Ec. MIRELA SOFIAN-NICOARA

VIZA CONTROL PREVENTIV,
Ec. MIHAELA SIRITEANU

AVIZAT JURIDIC
SEF SERVICIU JURIDIC,
Jurist PAUL IFTIMIE

INTOCMIT,
Ec. GABRIELA FARAON

ASOCIATIA
INTERCULT BUCOVINA
SUCEAVA

PRESEDINTE,
MANUELA PETRONELA SILTER

COORDONATOR PROIECT,
CRISTINA HURJUI

RESPONSABIL FINANCIAR,
MARIANA ILEANA SUIU
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Numiir si data de inregistrare/ Registraturﬁ

FORMULAR DE CERERE DE FINANTARE SURILIIUL SUCER

(Orice modificare in textul original al formularului atrage dupd sine respi ngfrea cererii)
4 FEB, 2015
) [ b8y gJ

A. Date privind solicitantul o= 1]
Inreglstrat s .2 &

Lol

i
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1. Solicitant:
Numele comp

let al persoanei fizice/juridice: Asociatia Intercult Bucovina

Prescurtarea:lntercoolt

Adresa: Suceava , Str. Bujorilor nr. 3, pl. 98, sc. B, ap. 3 4
Cod fiscal 3 1260515 v

Telefon: 0749948620 S

Fax : -

E-mail:hurjuicristi

2. Date bancare:

Denumirea bancii: BANC POST- Sucursala Suceava i

Numirul de cont: W@Q& 4
Titular: Asociatia Intercult Bucovina

3. Datele persoanei care are dreptul de a reprezenta solicitantul :
Nume/Prenume: Silfer Manuela Petronela

Functia in cadrul asociatiei: Pregedinte Asociatie )
Tel./Fax:0749948620 , e
E-mail: ema.silter@yahoo.com / Semnaturd

4. Datele persoanei care este coordonatorul proiectului dacd este diferita de persoana de la
punctul 3:

Nume/Prenume: Hurjui Cristina .
Functia in cadrul asociaiei: Secretar general J/
Tel/Fax: 0745212852 v

E-mail: hurjuicristina. 1

Semnaturd

5. Echipa responsabili de derularea proiectului (nume, prenume, functia in cadrul asociatie/
fundatiei/clubului, telefon, e-mail, semniitura, descrierea experientei in scrierea i
managementul proiectelor :
Coordonator - Hurjui Cristina Semnaturd

e-mail: hurjuicristina.17 @gmail.com , tel :0745212852 Z@(/ ' /

Responsabil financiar — Suiu Mariana Ilena Semnaturd
e-mail: mariana suin@yahoo.com , tel.: 0742214875 -

Responsabil cu probleme tehnice — Ciubotariu Nicoleta emnaturd " '
e-mail: nicoleta.ciubotariu@yahoo.com, tel.: 0741526181 3 o ‘
Alti membri, dupi caz: Balan Ionut , Semmaturda e

ahoo.com , tel: 0743066521 ~

e-mail: jonutz19sv(a

/ . P . . . . . . . hC) 3 e
/@Descnerea activitatii, a resurselor st & obiectivelor solicitantului. Descrierea expenieniss
' Serierea si managementul proiectului: ) '

Conform C': origin=ti!



e
et

tEultural-educatlv) «
@ Promovarea valorilor/traditiilor locale istorice/culturale  (arta plastica,
mestesugurlle ﬂ@d;ngnalg,iqlcmr)&avgxeagel contemporane din municipiu prin:
Ei{jnformare, educatie, constientizare publicidy .~
. amenajarea spatiilor si sustinerea mhanitestarilor artistice (inclusiv in aer liber):
expozitii, ateliere, galerii, s pectacole concursuri, conferinte, etc.;
- editare carte i tiparirea de publicatii diverse..... ..

{Printre obiectivele; ) "Asociatiei Intercult Bucovm‘a"f‘ se numérd. cooperarea dintre
reprezentantii “Feritor otnii, punand in valoare “diferentele de natura  Culturala, etnica
utilizind aceste” diferente drept resurse pentru dezvoltarea_de.. initiative, care I
intAmpinatea nevoilor somumitatilor dini judetul &lhoeava, derularea de programe. de educape
rrmtf”’"la ~adresate tinefilor, . promovarea. si_derularea schlmbunlor “internagionale de idet, |
informatii si cunostlnte,m [ o

@ perioada 2012 -2012} Asociatia Intercult Bucovina_a organizat §i _coordonat
urmétoarele activitatl;

‘ meret pentru Interculturalitate, august 2012 — aprilie 2013. Proggctul a fost

- ﬁPr01ectu[
pnmu pas in 1mpfementarea Strategiel de Dezvoltare 1ntercu1tura1a a Judetul, a
Jis~perspectiva_tinerilor, strategie elaborata _in “timpul _ proi D_klvers )
diferenta. Parteriéri la acest proiect au ““fost Proro Mar
OrasulSuceava 10, Inspectorat IScolar Judetéan‘Suceava ;
st 3012 =furiie 2013 “fost 1mplementat proiectul Educatia Altfel 2 -
nérilor interesa [+ inetode non: ale de educaue Pas
recum ‘Open Space — educatle form:
nrfogmgl“ ana.§ educatiei alffel.
a pubicare a.”Ghidului dg_plamfjcare stategicii participativa pentru dezvoltarea
interculturala a comumtatllor multietnice.” . T
—5 "Beneficiart. Comunitatea ]udegglm Suceava.,.
o Parteneri; Fundatia Partneri pentru Dezvoltare Locala—vFPDL in parteneriat cu
Departamentul pentru Relatii Tnteretnicez DRL o
o Descrierea prmectulul Strategia de dezvoltare are interculturald a Judetulm Suceava a
fost eIaborata de cétre 20 de tr ezentanti a 9 comumténl dm Judetul
fn_proiectul “DIVERSITATEA f fe renta finantat
misia Europeana prin programul ‘Tineret in Actiune, cofinantat de catre
tul_pentry. Relatii Inferetnice din cadrul G ului Roméniei §i
Menmt de catre Fundatla Partneri pentru.. Dezvoltare Locala- FPDL in
parteneriat cu. Dg:p,mam@nml pentru Relatii Interet
o Perloagqﬁde derulare; 20 2015
-Derularea a 10 ediii ale Bibliotecs h}{l} sial editii ale Cafenelei Publice pe diverse teme de
mteres
Tq Asomana Intercult Bucovm& gi-a propus sia reahzat mai mult activitati de la infiintare
si_pand i prezent “Acestea_au_ Tt d@”sﬁlecuve’le asociatiel de “Contribui la_dezvoltarea
comumtatu si promovarea  valorilor nationale si locale Pr"o_ic&éigi?eﬁunjgte.nﬁtiwgﬁ"sti,. T
fondun “Tocale si europene | demonstraza capa01ta 1
’&L\ggammplemmw sliceesprotectele
ru anul 2015 ¢ e “propunem
comumtﬁtu “Tocrmiai acest proiect - CLT-

si 1mphcam cat mai multi tineri in problemele,

iect 1l pentru Tinet a - are ca pnnc1pa1
obiectiv. consohda;ré"ém"éfezvoltéﬁl ~societifil “civile §i_cresterea_contribufiel Ta justifie sociald,
democra’ue si dezvoltare durabila. De asemenca actmta’;lle pro1ectulu1 vor contnbul la cregterea
1mphcar11 ceta’;enﬂf)‘? {i " COTTHiAR "§_n procesul d¢ Tuare a decizilor precum 51 educarea‘ _

O

tinerior gnvm3 pr ncmu‘f%democratme Tinern sunt cetdfenii cu drept de vot de maine .

TR M -wr::exmm e e

Proiectul igi propunc si promoveze ideea de 1mphcare in viafa ¢ comumta';u in ran&ﬁ ‘une iml
_sa 111ncurgieze §4Se inscrie ca voluntari la actwﬁame > din cadrul prmec N

AL pbmambr i

n_cag rul_proiectului yom 1n instrui tinerii_ pgn mte
Trainingul cu membrii echlpelor e orgamzare a a'lw enlor




utilizate in procesul alegerilor democratice in n Europa” are rolul de a informa §1 a arata tAnarului
mecamsmele alegenlor democratice. Acesta va invita ce presupune o carr}pame electorala siun
sistem de vot modern Cel de—al doilea tra;mng,(Teamnbulldlngcu membru_CLT) are rolul de a

suda echipar nou, I formata 3 de consﬂ1er1 acestea vor invifa metode | de cunoastere si Jucru in echipd,

AR AT P i PU—

cu qlgggmrgl educa‘;le{ nqnform le. Acesta este necesar pentru a creea chipd compaéta care va
lucra la vittoarele idei de’T pr01ecte Odats echipa formata si ‘sudats, ultimul curs ( Scriere de |
Proiecte ¢ cu memb?foCLD vine in completarea cun0§t1n§e’ : formate, ‘acestea vor nvifa
metodele de. ¢ implementare a 1dellor de prou:c P_ractlc dupa cel de-al treilea curs, consﬂlern
I(Me__’rﬂg_r_‘_/or fi capablh s4 perceapd sl sa rectinoasca o nevoie sau o problema a

comunitafil 1 sa O transpuna intr-un pr01ect cu finantare locala sau eurgpana -

wwwww 3 e e
Ca finalitate_acest ‘proiect i3 {§i propune creionarea Tt Centru de Training pentru
Tineret in Mumc1p1u1 Suceava, reprezentdnd un {oc i care finerii se pot intalnt, 15i pot adiind |

ideile si apoi sa le transpuna sub forma de proiect.

B. Date privind proiectul

(j;[_wentrul de Training pentru Tineret Suceava =~
cului (localitate): £ In 12 licee d

Tn 12 licee din ‘Municipiul Sugeavﬂ Colegiul
lul Tehnic Petru Musat (Nr 2); Colegiul Tehmc de ]ndustrze
Alzment ard (M 3 2 Colegzul Tel Samuzl Isopescu (N7 4); Colegiul Economic Dimitrie
Cang_gpw* Colegml de Informaticd Spiru “Haret: Colegiul de Artd Ciprian [ Porumbescu; Liceul.
S&o]:f’ny”g(ie_giul Na;‘zonal Petru Rarei Colegzulj\[azzonal Stefan cel Mare; .- Colegiul Na[zonal

Mihai Eminescu; cheul teoretzc F zladelf a Suceavg...
g@Durata prozectu"luf Cie la 01 Martie 201 5 pana la 30 Septembrte 2015> —

e,

de randuri), structurat astfel:
Titluly CLT - Centrul de Training pentru Tineret Suceava, v
Asocmjta “Intercult Bucovma Suceava solicitd asocierea cu Mummpxul Suceava in vederea
fmantarn si reallzaj_u\m comun a actlumlor ~de interes public {ocal cuprmse 4n_p_1‘_01ectu1 ma1 sus mexglonat.‘
(Scopul: 1{5 :Incurajarea tmerﬂmgr elevi din. Ticeele din orasul Suceava, sa partlclpe 1
comunitdtii §i 3 s¢ “implice in_luarea deciziilor pr1V1nd comunitatea in “spiritul . valogiior
democratlce o
- (P Partici an t.‘,voluntarl ai Asociafiel Intercult Bucovina, elevi din 12 licee din Mun.
Suceava, tramen, 1ucrator1 de tinere cons1her1 focali municipali, reprezentan‘g al Pr1mal iel; ‘
’ j fintas €1Evi a din 1. 2”T1632: ale Municipiulul Suceava; .

Oele“)

ggg;ntg; 1 comumta‘;n

4 care VOr in ata ]
problemelor ce afecte__‘ /4 comunitaiea, dar si a identificarii ¢ de solut
tran'smlterea acestor solu ] qft gctorn de, decizie; ‘
“CActivititi_ D fm;‘mectulut)Promov a_ pr01ectu1u1 Constituirea.
echlpglor de orgamzare a alegerilor; Training cu membri echipelor organizare a alegerllor CLT
m 12 licee; C'ampame de_ informare. "R Jiceele sucevenecs. “Inscrierea. . candldatﬂor, Campanle
electorala candidate; Votare “candidate; Validare candldate, Constltulrea Consiliului Local al
’Mlcmml Suceava (CLT ) Trammg “cu membrni CLT - teammbmlmng, "Realizare
sondaj..de-opiie. 1. ema " ' Sunt Tanat sucevqan si-mi_pasa_de orasul meu ! - Jfropunen de
im@gg‘_;gtire a Vle}lL umtatu sucevene ! '+ Curs scriere de roiecte cu membrii CL
dgﬂrg_;gl sa se 1w,p11ce - 1N ﬁprme(;wg sg,pmpmtare sucevene; Intalr memt Cons1hu1u1
n1c1p1ulu1 Suceava;.. Inaintare de propunerl de prmecte comunitare catre Primaria

e R

Mumcﬁnulu S‘uc_e;ava, o
~ Regultatele esttmatv
Municipiul Suceava VoI beneﬁ01a

In urma. jmplementarii pr01ectu1u1 aproxunatw 2.000 de tmen din
ctului. %

———

Wil ’

Conform ¢ originalul




' 5. Scopul si obiectivele proiectului (descriere max 20 rinduri):

£ "’Scopul roiectului il reprezmté incurajarea tinerilor elevi din liceele din oragul Suceava
sé pamclpe Ta Viafa comumta;n si sd se implice activ la luarea deciziilor pnv' comumtatea 1n
spiritul valorilor democratice. ...~

WPIEPRE e

blecglve rmectuhn sunt Constltmrea unul Consxhu Local al Tmenlor‘\— CLT-1in

orasul SuceavasAcest conswf@ are 55??61 1dent1ﬁcarea nevoﬂor comumta;n locale st propunerea
unor solufii de rezolvare a acestora caire Consiliul Tocal al Mummplulm Suceava, care in

pa?’fé“ﬁénat cu Consiliul Tocal al Municipiului Suceava si Priméria Suceava s contureze o politicd
coerenta de tineret adaptats la cerintele Politicii Eutopene de Tineret “Europa 20207, Imphcarea
Consiliului Local al 11 nerllor in viata comunitafii. Prin actiunile sale Consiliul Local al Tmerﬂor

e o o)

Vi Hemonstra A "priti —asociere membril el Comunitdfi pot si propuna masuri concrete de

1mbunatat1re a vietll comunitatil Tocale. Promovarea beneficiilor cetiteniei active in randul
tinerilor elevi inscrisi in liceele din orasul 1 Suceava. Incurajarea activitatilor de voluntariat si

educarea tinerilor in vederea asocierii lor pentru a-§i putea promova interesele in fafa “organelor de
decizie locale. Crearea unui Centru de Trammg pentru Tmeret m Mumclpnul Suceava in
vederea educarii non?omale $1 acceé‘uTﬁ”I 13 inf yitmafii Tefetitoare

natlonal si 1nternat10na1

5t surse de finantare), conform tabelului de mat ros.

din care
Nr. Pro. ramul .r(.nectul \__{_a_llo_a:xgg Suma solicitati Venituri proprii ale
crt. actiunea/activitatea, totald ——_——_din fonduri asociatiei

categoriile de cheltuieli ublice

.///—\.
s Pt

Progragul\k Promovarea
valorilor/traditiilor locale
istorice/culturale si a creatiei
contemporane din municipiu
prin: informare, educage,
congtientizare public; - »

E— o

o | TN
{1 )Proiectul : N g&g@«/ (35, 0@ ~ {.4.000 /.~
CLT_— Centrul de Training
pentru Tineret duceava hd

S

Waone: N

pi?[artle—30 Sef_f“tehﬁfbﬁgfﬁ’(‘i’i‘g}wa .

-perioada de desfisurare Y
/|1 Martie-30 Septembrie 2015

/‘\ P
Fi1000)” (11000 )= ¢ _0_.) o
(11000 00 ) -

8.000 L«  8.000 . 0 "

- 3.000 _j« 3.000 0 .
(ﬂyere,afise,roll- v

up,ches tionate,cerere
tip) '

Conform cu originalul

|
/

3




AN

tving

'M;l.MZ,bonstituirea echipelor _de
organizare a alegerilor .~

-penoada _de.. . desfasurare

st inn S

1 Martie — 15 Martie 201!
total

(flyere,afise,rollup,chestionare,

745 Y

' 3| cerere tip). ..
Ite cheltuieli ) ~
36pers x 1zile x 101e1/per§/z1,, o

N

360 1

y e
Q@“@

745

360

{ 1.3 Xraining cu membri

echipelor de organizare a
alegerilor CLT in licee, cu

tema:''Instrumente utilizate in
procesul alegerilor

democratice i e
Europa'{(prima tem3d

-perloada de desfiasurare

i s

16—i Martie 2015 } ./

5 zile x 250lei/zi.....

e ? fichiriere aparatura\

o (Cé('tl(aho-wdeo e
proxector,ecran,sonon
zate) =2 zile X 100 Tei/zi

@ mwtatl

pronect,tehnoredactare

montaj _
film fotogﬁrafiere - /

AR e 5RO

121 X 2001el/z1

4 Onoram tramerl
“Tpers x 2zile x 500
le z1/E“ ers

. k_) (Cazate tralne:F)
rers x1 noiﬁie x 180,

GRS

R e

5 pers x 2 zile x 17
N\ lei/zilpers

868 km gdus-intors! X

7,51 =64,81x 6 1
le1/ litru
Bucurestl-Suceava

500 4

200 V
200 o

2.000 ¢
360 ot

170

395

400 -t~

(8) Consumabile (top

2000

360 .7

170 &

395

400




flipchart,tonne)
1mpr1manta,p1xur1,m ap.
E",’é'éusoane,markere,pos
~tituri

9 te cheltuieli e
36pers X 2zi

10lei/pers/zi.

v

/\f\-—-—-‘__. b
e

hartie Ad.fol. I

720 /|

720

=

1.4.)Campanie de informare in
liceele sucevene .~

f'\

-perioada de_ desfa ‘/J
(23 Martie- 05 Aprilie 2015)
total

aé mesm@cﬂwza
proiect,tehnoredactare,

__’_,/——;”M_”‘
moggg! film,fotografiere -
gf*k TRTee - i )

fserviciy,

4zije x 200lei/zi—
3V Alte cheltuieli
Spers X 4z1 ex 10lei/pers/zi

(‘;. ch 1paente ﬁcourl
buc x 24 lei

-perigada. de.desfasurare

06—12 A“rlhe 2015 :

S
A e

din care:-

}"z‘\ e
3? ﬁervxcngeahzare \
* “platforma online

.6, Campanie electorali
candidati s

-perioada de desfﬁsurare
13-23 Aprilie 2018
Total
din.care:

1.}Filmare activitati
uect,tehnoredactare,
2(12134 ﬁlx}l,fotograﬁere -
{servicii)
zZile x 200lei/zi .~/

=

. o / P ‘_,z"’) m"\
1.884 1.884 ,} -
500 J/ 500 o
800 800
200 J/ 200 "
384 A 384 v

k4 - . /"
4 000 / “

4.000 v/ 0. 4.000 _~
. v-\\ j{, ) ;;-/"""'"“‘m"s, ) W_&'}“ B
{ 600 )|+ ~\_600 } o 0 ;
600 4 600 ./ 0 -

cuoriginalt

e
PP 10



2N v ? ]
LI, Votare candidati 7 |

-perioada de desfésurare

(24 Aprilie 2015} .~ N AN T
fotal (o >~/ [0 )/ Ly
([1.8] Validare candidati 7 ~— o
-perioada de desfasurare -

(25-26 Aprilie 2013) .~ A0

total i ( 0 j A (0 2

Local al Tinerilor din

Municipiul Suceava ( CLT)

7 ee s . . ° E——
- £1.9.)Constituirea Consﬂlulmz \""f, .
P

R

|-perioada de desfasurare
(2 7-30 Aprilie 2015 /
total 776 e
din_care: o

1) Filmare activitati 200 |, 200 / 0

pronectﬂ,gme:g‘noredawc;gmg, ]

monta|
film,fg'%ograﬁere -

¢ servicll

pmsresies

Tﬁlxmmel/zt ,
( } Echlpamente tncoun 576 |/ 576 J 0 /

persona’hzate)
24per M§x24 lei/pers ..~

(1.102 Intalniri ale CLT cu

+iiembri Consiliului Local a
Municipiului Suceava —

,;per;nada“de desfisurare

tofal ™ | 200 Cam)

g

din care:-
y 1.5 Filmare activitati 200 J/ 200 / 0 /

i
Eronect,tehnoredactare,

montaj
Tilm,fotografiere -
o s CERY pom_—

B

e

e

team—bulldm { a doua tema

L o sl

-perioada de desfasurare
§|4-17 Mai 2015) ./ P e LT
otal ¥

total (4 095 a ot o o
din care: ... ey et
1.)Unchiriere sald w 500 500 j 0 .-

=N

ST

{onform cu originalul

TR



mgchart_ztofmer

RS

ane,markere,postlturl)

1mprnmanta,plxurl,mape,ecuso

ot N
d Mggatura } | 200 i 200 0o .-
aud10-v1deo ¢
ﬁ)ronector,ecran,sonorl
zare) -
97ile x 100 lei/zi
! /3 ; Filmare activitati 200 200 0 .
e proné‘é“f,"féﬁfiﬁredactare,
onfa|
ﬁim,fotograﬁere -
’servmw
o~ 121x2001e1/z1 e ] v
‘4, {Onorarii traineri_ 2000 L 2000 / 0_~
" “2pers X 2zile x500@§ _
_lei/pers/zi -~ J
(5.} Cazare traineri ) 360 S 360 0/
I pers ) X 1 noaptex,
1801e1/cam. A
(6)Masi i o 4 17/ 0,/
pers X2 znle x
17lei/pers
| 7.¢ Transport ; 395 395 & 0
868 km (dus—mtors) X - =
751/km 6481x61
fei /litru "
Py ¢ Bucuresti-Suceaya
#8.] ConsumabileY(top 270 270 0_—
T hartie Ad 101
] Wner
y. gl e
| {(1.12.)Realizare sondaj de
opinie cu tema "' Sunt Tanar
sucevean si-mi pasa de orasu
meu ! - Propuneri de L
imbunatatire a vietii
comunitatii suceven'
B ppW&d fésurare P
1'18-29 Mai 2015 } <= , - - y
’/ 900 - .0 -
500 ¥ 500 0 e
400 ~ 400 ./ o _~

'51.13Xurs scriere de proiecte
o membrii CLT si alti tineri

dornici sa se implice in

Py ,m;l' 4

Conform cu originalul




ki

#

total

din care: s
(1) Tnchiriere sals)
4 zile x 250fei/zi_ -~
2 IEc/hng_re aparatura
audno—wdeo
(pronector,ecran,sonon
zare) — 3 zile x 100 lei/zi

3. Filmare activitati
pronect,tehnoredactare,

{ SeerCll
mx 200lei/zi
( 4. }{ Onoraril traineri Jl
pers x dzilex 500
Tei/zi/pers..
g?{Cazan% tral neri 3
" YpersX 3 noagte X
1801e1/cam.m st

AT

"Masi traineri +

organizatori 3
Spersxdzilex.
17lei/pers
{ 7 Jgansport
868 km L_gls—lntors) X
7,51/ km = 64,81x 6,1
Jei /liten ...
{ Bucurestl-Sugea

%‘E‘La«t
1 m,fgi%graﬁere -

- Ad,foi fhpchart,tonner‘ "
1mpr1manta,p1xur1,map
e,ecusoane,markere,pos

tituri
4 Alte cheltuieli

“36pers x 4zile x
lei/pers/zi

7
{1.14) Inaintare de pro puneri
de proiecte comunitare catre
9

Primaria Municipiului
Suceava

-perioada de destasurare
(15-21 Se tembrle 2015 4
tota

-perio “awd,gﬂémﬁgy_s;re N
{1 Tulie -1 Segtembrie 5y | 77 9.495| 1 { 9.495

4.000

1.080

340

395

540

1.440

Y

i+
@

1.000 0

300| 0

400 0

4.000

N
L,
%3‘

1.080 0

340 0|

395 0

540 0

1.440| 0

Ceriform cu originalyl



C/Resurse umane si financiare ale structurii sportive, angrenate in realizarea
acgiunilor/activitdg’lor din cadrul proiectului

esurse umane:
T. 1L Numar de personal salariat : 1 persoana - Suiu Mariana lleana. __~
(12 Voluntari : 17~
S;l;¢r Manuela Petronela, Hurjui, Cristina, Balan lonut, Cojocaru . Andrei, Silter lulian, Cagovschi
Crina Laura, Beatrice Gherasim, C1ubotar1u Nicoleta, Gavrilovici Mate1 Buterchi _ ‘Monica,.
Hrenciuc Andra Gabriela, “Andreea Iscuviz, Silter Cristina, Nicoleta Todica, Federencmc Raluc“
Tici Marta,Guranda Ana-Maria. '
esurse financiare: o~ -
1; Venituri proprii realizate in anul precedent total 47.578 lel} dln care:
““‘*ﬂ"“?’- donatii, sponsorizari 42.074 lei; T
- venituri din act1v1tat1 economice (inchirieri, prestari servicii, reclama, publicitate, etc. ) 0
lei;
- cotizatii, taxe, penalitifi, etc. 5.500 lei; L
e~ alte venituri 4 lei. i
4 2Wen1tur1 proprii estimate a se realiza in anul curent — total’48 005 1e1) din care:

et
.....

‘w

w4

_ donatii, sponsorizari 42.000 lei;
- venituri din activitdti economice (inchirieri, prestari servicii, reclam, publicitate,
etc. ) 0 le;
- cotizatii, taxe, penalitifi, etc 6.000lei; /
o~ alte venituri 5 lei.
/3. Justificarea roiectului

in Mumclpxul Suceava nu am identificat asocieri ale tinerilor care sa le reprezmte
mtereseTé i1y “r‘Ta';xa cu Autonta_gle Publice.. Locale.._,,., er i “trebuie ‘sa’
corgtlentlzeze avantajele dlferltelor forme de as > §i de asemenea au nevoie de modele pe
care si le aprecieze . Ace tiv nu au ca OblCCth
identificarea unor nevoi ale : '
patnmomul comun §i in foATte PUtific ¢ "CaZur mamteazas
déconducere locale ) sau anarle ( organ dp conducere execugy)

Cotifenii Vin cu. SOlCHAn, tadividuale catre "Constlile Locale solicitari care {in de
1g£qggsul personal . Aceste solicitdri nu pot sa rezolve problemele comune ale comumta‘;n
centralizarea datelor mreglstrate pe mediul, on-line am identificat ca prmmpala meto
w'f)f:rsoana aduce Tn atenfia comumtﬁ‘;u o problem este g}&a Tineri util ut111zeaza petitiile ¢ or}  line
ca 0 forma sumWasoclere “stiut ﬁiﬁ’iﬁww "cd pentru a supune o problema in atentia
Consﬂulor Locale precum §i a Prunarnlor este“ﬁ'ecesar ca "aceasts problen inutd 3 de
mai multe persoane . .

1 7a acestor petifii_a rezultat faptul cd ‘membrii comumta;u simt,

partlclpe la luarea decm robleme; de interes comumta;r da:r nu a ga m
, reRr ezinte 1 mtereselé*““ fea civica §1 polmca a tmerﬂor a fost ana al

¢ (https: [[WWW. fundatiadinupatriciu. ro/ro/medla room/st1r1/493/Stu§51ﬁ1i Imphcarea cmca si poli
~tica_a tinerilor). Acesta a demonstrat ca pentra “Hinerii din Romama apartenen’;a fa cornumtatea
politicd roméneasca este asociata cu un sentiment de méndrie doar in _proportie de 6 62% o

Céntralizarea _datelor Mgégpre “ideea unui sistem democratic _au_ agg‘g@t ca_26% din
considera ca_ 51stemul democratic nu W Ql;gg de conducere iar 32% din € tmeru
intervievati au declarat cd nu sunt multmmg dg democr: romaneasca. Ches‘uonap despre
increderea pe care gmggordﬁ dive Ar“;’éTor mstltu;n n;c,wg,;wguﬂ_,,_m yvedit Increderea pe care o au n
“primul ~5nd in biserios ( 829y i prea I Eutm in Rglment (9%) . .~ e
Toate aceste aspecte aratd ca tineri_au foarte putine_informatii si exemple despre
conducérea democratica si_despre avantajele de a se implica in 1 in_luarea deciziilor referitor /lém
Mvesc comumtatea tinerilor. De fapt,se pare ¢ tinerii au uﬁémahzat ideea cAIp<]
Romania 1nstitutule nu uncfioneaza in beneficiul cetajeanului sau al socwta';u E St ‘
Conform cu orlgmalul

Fundaei . SOROS™ ™~ publicat__ i manul | ) OS/




intalnitd intre respondenti, ea nu_pare a fi dezbitutd cu prietenii sau ¢cu membrii dintr-0
stganizajie din care tanarul face parte. Asadar,desi existd premisele obiective,mulfi tiner: nu sunt |
preocupafi sa supravegheze buna guvefiare sail chiar sa 0 s, daca fiu existd. [n ‘ceea ce |

priveste institujile sociale,discufiile de grup i relovat 4 finerii au incredere in sociefatea «
Civila.in orgatizafii non-guvernamentale.0 patte din finerii intervievafi a experiente personale \
O eiie prajccis destisurate Tn ONG-i) pe cae li considerd interesate §f 65~
valoare formativd, De g;g—ﬂ}é}wﬁé"éﬂégft?fféﬁ" ‘acestui_proiect, | -

{Crearea Consiliutui Local al Tinerilor,care s le reprezinte interesele in fata factorilor cu.
putere dé decizie si de executie din comunitafile locale, ales pe principii democratice ,in care sd
&xersaze principiile cetiteniei active, s¢ {mipiine pentru a creste I “derea tinerilor in institutile
statului . Aceste institufil vor discuta cu un pa@ﬁ{!ﬁ&fga{gzmemahv ~Consiliul 'Lécalugilei‘riéﬁlcy)!r”

A T P A AT

reprezinta vocea a peste 2 000 elevi din 11 Ticee . Terii vor fi incurajati si se implice n
identificarea_problemelor comunitatii_si si comunice, situatia_ “problemelor  identificate, catre
~torii de decizie. In masura in care factoril de decizie si executie isi insugesc aceste probleme §i
identificd solutu pentru rezolvarea lor increderea cetitenilor , a tinerilor 1in principal, in aceste

faptul cd desi observajia interactiunii de slabd calitate cu institutiile statului este foarte frecvent !
i
G

it

institufiL va creste . - R i _ A
“Tofiinjarea acestui C s Tocal al Tinerilor va avea ca rezultal desfisurarea de actiuni |
B P P X psomia s T e N PR st KRNI S ot B g
care sd. ducd Ta identificarea unor probleme ale” comunitatu . Tinerii 1mplicafi 1 actiuni de {
voluntariat in cadrul proiectului vor fi cetitenii de maine care vor infelege mai bine ideea de
/ Evenimentele vor avea 10c i pericada 1 martie - 3 ptembrie 2015, in 12 licee din

Municipiul Suceaval | y ‘ T T
I Colegiul Tehnic *Alexandru Ioan Cuza"; ;

1 2. Colegiul Tehnic "Petru Musat"; %

| 3. Colegiul Tehnic de Industrie Alimentard’, |

i 4. Colegiul Tehnic "Samuil Isopescu"; §

;5. Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir"; |

¢ 6. Colegiul de Informaticd "Spiru Haret",

Y 7. Colegiul de Artd "Ciprian Porumbescu”;

# 8. Liceul cu Program Sportiv L e

{ 9. Colegiul National "Petru Rares";

; 10. Colegiul National "Stefan cel Mare"; '
§ 11 Colegiul National "Mihai Eminescu”; A
{ 12 Liceul Teoretic "Filadelfia’. ...

i /Necesitatea realizirii acestui proi_e@__gg__ﬂg!g}ggeazi in primul rénd, dorintei tinerilor
suceveni de a CONSHILL Ul consili Tocal al Tinerilor din Municipiul Stceava, ‘format dir erl
elevi Inscrigi in liceele prezentate mai sus. ‘ oo
Acest consiliu are_rol in 1dentif%’carea nevoilor. tinerilor_din comunitatea, locald si
are a acestora, adresate Consiliul Local al Muni lui

propurierea_unor_solutii_de_rezolv
Suceava, astfel ca.in parteneriat cy_acesta, sa.

ntirezs 0. politich coerentd a tinerilor, In

conformitate cu cerintele Politicii Europene de Tt eret "Europa 2020". -
Tmplicarea_activd a_Consiliului L ocal al Tinerilor din_Municipiul Suceava in viafa

comuniffii este “inn_extreny 06 mecesard, deoalece ONIHbUC 1a.PromO s constientizarea
Kencficiilor tinerefului_in domeniile_social, cconomic. si,.cultural, -Cat varea
uceava.

Lo TR g RS WTISARIR T A A
funtariat alc acestor elevl inscrigiin liceele din Municipiul

il reprezinti incurajarea_tinerilor elevi din liceele Muhicjni ihai,

activitatilor de vo

{Scopul “proiectului 4
BB e 2t B i Mmmmiz‘*ﬂ”mwﬁmmwmww"vW~ G, Lo
Suceavd de a paiticipa 1a_viaia Comunitatil s1 implicarea acestora 1 fuarea deciziilor privind

comunitatea, in spiritul valorilor democratice.
Obiectivul principaL[ al acestui_proiect il constituie alcatuirea unui Consiliu Local

St e e

Tinerilor-din Municipiul - Stceava, dar st realizarea unor iraining-uri in vederea ed
nonformale si accesului la informatii referitoare la oportunititi de finanfare la nivel natfQ

international.

Conform cu originalul
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[ 4. Rezultatele scontate: impactul proiectului si mijloace de monitorizare si evaluare 2
czultatelor . .. ; f

i A B
= e statomianir S

y cadrul proiectului grupul {intd este cgﬁi@iéi@4 de elevi voluntan 160 voluntarg ce |
vor fi 1mphcat1 in activitatea de organizare a alegerilor in 1 12 licee din umc1p1u1 Suceava §1 2 4 (
de voluntari ce vor i alesl pentru a face parte e din C‘onsﬂlul Locm Tmenlor Acestl voluntari @
vor beneﬁ<:1a gpwlgstrulre in aplicarea prmgm(mmww&cere a unor comumtap
Ca urmare a activitatilor proiectului, acestl tineri vor fi invifati sd pund In pr
findamentale ale cetétenilor de a alege si de a “Fiales . Tmeru Voluntan c ;
co‘l‘é“gﬁr sa faca parte din Consiliul Local al Tinerilor "VOT Jnvafa. st u Y
résponsabilitate obligatiile care_decurg din a sta, misit 1t5tu au ne "

iricrédere inorganele de conducere a comumta;ﬂor locale. Peritru acest lucru
fietiivaap cum sa s 1mphce act1v in conducerea comunitafii. .

it S

gpgtwltulrea iul Local al TmenT@ ca forme de asociere infiintate in vederea

implicrii a i ponducerea comunitatii Va 'ﬁ un exemplu pe tru membrii comumta‘;n
s1va const1tu1 un raspuns la problema de mcredere pe care acestia 0 au in organele de conducere
alese. .~ v e ¥
@"ul {intd va # selectat dintre elevii hceelor dm pammpand i cadrul prmectuluy 12’ \\
Identificarea g1 selectarea grupuhn tinta se va face in urma act1v1ta'g110r enumcr ate. "s_.

A B g
siliului “Tlocal al Tinerilor si

“claborare  material€ informative privind ~Constitiirea Cons
pos:Bﬂl'tatea de a se implica in organizarea . alegerilor pe ‘baza pnnmpnl T democratlce (
prezentare criterii de selectie $1 numarul ol de elevi care vor i1 alesi ). Aceste‘ matenale vor
an@qn@;n mod expres “Faptul ¢4 "sunt “mvitati sd p: pév la: acest prmect tlnern »'ndlferent de

varstd, sex, etme apartenen‘;gi g‘ﬂ,lmua rehgle v
in cele 12 licee ‘de cd echipele de promovare; o

- dlstnbglre mafs
- selec‘;le a 5 voluntan dm cele 12 hcee — tota voluntan- are vor ﬁ 1mphca‘;1 in
Wre a campame1 electorale sia alegerllor —
- orgamzarea activitatil &E'Efegen pe principii i democratice a 24 de membri ai Con5111u1}1i Local
-constltulrea Consiliului Local al Tinerilor din Municipiul Suceava; .~
-cpnstltmrea Centrulm de Traming pentru 11 Tineret Suceava
o ffﬁ:estl hermbril al g’g;g*pulul Tiia Evor i 1mp11ca‘;1 n
promo%ﬁféﬁ‘%u e eRocratice de_conducere a unei coI;M tivitai |
procesul de Tuare a deciziilor care, TIvVesc comunitatea. ..~
Beneficiarii activitigilor proiectului vor fi toti elevii celor 12 licee 1in care se vor desfdsura
act1v1tat1T”(“”w numar de peste 2.000 elev1 1) ce.N9 uteamsa EXEISEZE. prmcmnle democratlce‘ §1
mm’rrcafé“‘a"cus‘samziaw AT
s ReEitatilor proiectului vor fi membrii comunitagilor Jocale din

P

N enaficiani inditect a1
Suceavﬁ“&éf'?%r mva;a_care sunt beneficiile asocierii in vederea ¢ i problemelo
r si a identificarii de sofufii.la_probler mitagii §i erea
i catre factom de decizie ( Consiliul Local) si factorii de execu’ue ( anan care
mte si implementeze . » e
~{ D¢ asemenea W;n‘w “categoria beneficiarilor indirecti intra si membril comunittilor alesi 1
mvel local( Scall membrii consiliului 1oca1) care in %cestor actlum vor benefi e Te 2
Fecepuvitati 51 respm”“’ﬁ'%ﬁ“ ft3fii in rela 7a cu cetajenil. Prin utilizarea a informatilor obfinute,de la
CETAYei ( prin i ermedi ~Consiliertl 1 Tocali s1 membrii € executlvulul( salariatil 'manel)
vor avea o eﬁmentﬁ mal mare 1n activitatea Tea ior cu 1mpact pozitiv asupra im 1magmu lor pubhce,,,.«
Constituirea Cen ui de Training pentru Tineret Suceavz}}va ofen cadrul adecvat desfasurarn
activitatilor de pregatire, Tormare Mme a reprezental e
precum Si a altor tineri 1nf€resat1 n atragere@” fond Ml&ﬁﬂul,%m
comunitatit din care 1ac fac parte.. ,‘,gf’

- (Iilstmmentele de momtonzare s%

e

eI S

g e

wanform cu originalul




- reflectarea. activitatii din proiect in mass-media ;rapoarte de evaluare rezultate din intalnirile

informale ale echipei de proiect u voluntarii implicati in activitatl pfoiectufiii;,reprggentantji

ﬁnantatorulgi._“. - My v e s mhect o€ s 3

5 Ordinea de prioritate (in cazul in care ati aplicat mai multe proiecte la aceastd rundd va

gugénl{ si p;eciza’;i ordinea importantei lor pentru dumneavoastrd, luind in considerare procedura
e aplicare).

Data: (19.02.2015) "

gt

Silter Manuela Pet

|

Numele/Prenumele /Semnitura coordonatorului de proiect

AsociATIA”
INTERCULT




Anexa 4

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Denumirea asociatiei:
Asociatia Intercult Bucovina e

Date privind asociatia:
1. Adresa : Judetul Suceava, Strada Bujorilor, bl. 98, sc. B, ap. 3.7 .
2. Proiectul cu titlul: CLT ~ Centrul de Training pentru Tineret Suceava.”

3. Perioada si locul desfagurarii{01,03.201 5-30.09.2013) .~
cN; Denumire indicatori TOTAL TR}M TRIIIM TlIzIIIM TII‘{IM OBSEII‘VATI
L | VALOAREA TOTALA A 39.000,1 18.934 ' 10.571 |, 9495 |/ 0
PROIECTULUI (1+2) din care: 4 &
VALOAREA PENTRU 39.000 | 18.934 10571 | 9495 |. O

1. | DECONTARE LA MUNICIPIUL 4 y 4 W4 A
SUCEAVA (atb

2) Finantare nerambursabild de la bugetul | 35.000 y 18.934 / 6.571 | 9.495 y 0

* | local 4 - 4 ¥ ~

b). | Contributie proprie (minim 10%) 4000 )y O 4000 J7 0 0

2 Talte surse de venituri incluse in 0 0 0 0 0
proiect (a+bic) '

a). | Donatii (enumerati) 0 0 0 0 0

b). Sponsoriziri (enumerati) 0 0 0 0 0

c). | Alte finantri (enumerati) 0 0 0 0 0
CHELTUIELI PENTRU
DECONTARE LA MUNICIPIUL ,

o | SUCEAVA - TOTAL din care: 390007 18.934 |, 10571 | 9.495 0
(categoriile de cheltuieli sunt cele o 7 e
previizute in_anexa 8) J

1 Inchirieri 2700~ 700 A 700 - 1300 | O

2 Onorarii 8.000 & 2.000 " 2.000 .~ 4.000 4~ 0O

3 Consultantd 0 _ 0 0 0 0

4. | Transport 1185 .~ 3954 3957 395 0

5. | Cazare 1.800 4 360 .4 360 . 1.080 <~ O

6. | Masd 680/ 170 A 170 » 340 4+ O

7 Consumabile 1.610 ¢ 400 670 .d 540 .k O

8. | Echipamente 960 4 384 w576 b o b o {

9. | Servicii 6.600 « 1.000 5200 4 400 4 O

10. | Tiparituri 4.745 ¢ 4245 L. 500 - 0 - 0

11. | Publicitate 8.000_4 8.000 « 0~ 0 - 0

12. | Alimentatie de efort 0 0 0 0 0

13. | Indemnizatie efort 0 0 0 0 0 |

14 Chelt. medicale (vitamine, sustindtoare 0 0 0 \ 0 0 \
de efort) :

15, Alte che!tuigli-anexa 8a. 8bsau8c (se | 2720 4» 1.280 J‘ 7{ 1.440 J % 0
vor nominaliza) s e T

ToTAL Goo[ssm) osm Y 045)]
100%
&yf o & o
! in cazul veniturilor obtinute din donatiiy sponsorizﬁri si alte surse, 1a rubrica de observatii sf'va 2,

specifica denumirea persoanei fizice sau juridice care acordi finantarea, inclusiv datele de identifjcaxe ale
. / _

acesteia (sediu, cod fiscal, reprezentant legal pentru persoane juridice si respectiv domiciliul, C
persoane fizice) .

Conform cu originalul
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Detalierea cheltuielilor cu evidetierea surselor de finantare pe fiecare categorie de

cheltuiala (categoriile de cheltuieli sunt cele previizute in_anexa 8a, 8b sau 8¢):

Nr Categoria Contributia ; Co.ntrlbupa Beneficiarului Total
crt bugetara finantator Contr1b}1’;1a “Alte Surse buget
proprie (donatii, sponsoriziri efc.)
1. | Inchirieri 2.700 / 0 0 2.700 ~
2. | Onorarii 8.000 ./ 0 0 8.000
3. | Consultan{i 0 ~ 0 0 0.
4, | Transport 1.185 - 0 0 1.185 _~
5. | Cazare 1.800 .~ 0 0 1.800_.
6. | Masd 680 ./ 0 0 680 .~
7. | Consumabile 1.610 ./ 0 0 1.610 v
8. | Echipamente 960 0 , 0 960 ~
9. | Servicii 2.600, 4.000 <~ 0 6.600 -
10. | Tiparituri 4745~ 0 0 4,745
11. | Publicitate 8.000 0 0 8.000 .
12. | Alimentatie de efort 0~ 0 0 0 .
13. | Indemnizatie efort 0/ 0 0 0
Chelt. medicale (vitamine,
14, sustindtoare de e(fort) 0 0 0 0
Alte cheltuieli (se vor )
151 hominaliza) (sever 2120 / 0 0 2720
TOTAL ((35.000)\ (4.000 )~ 0 {39.000)
% 89,75% 10,25% 100%
> s -
Presedintele Asociatiei Intercult Bucovina
Silter Manuela Petronela
(numelef\prenumele si semnatura)
/‘""//
Responsabilul financiar al Asociatiei Intercult Bucovina
Suiu Mariana Ilena
(numele, prenumele §i semndtura) 5 WIONOD

\N)\/ g
Dat 19.02.@ P

e e

ASOCIATIA
INTERCULT
BUCOVINA
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