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Catre,

CONSILIUL LOCAL SUCEAVA

Vi informdm ci in data de 20.04.2016 a avut loc Sedinta Comisie Locale de Ordine
Publicd, ocazie cu care s-a dezbitut urmitoarea ordine de zi:
¢ Prezentarea informirii privind activitatea desfisuratd de Polifia Locald Suceava in
trimestrul 12016,
Aldturat, vi inaintim Raportul privind activitatea desfigurati de Polifia Locala
Suceava in trimestrul I 2016 analizat in sedinta Comisie Locale de Ordine Publici din data de
20.04.2016 si procesul verbal de gedintd, prin care au fost avizate si adoptate materialele

prezentate.
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MUNICIPIUL SUCEAVA
COMISIA LOCALA DE ORDINE PUBLICA
Nr. 13377 din 20.04.2016

PROCES VERBAL

incheiat cu prilejul sedintei Comisiei Locale de Ordine Publicd desfisuratd in data de
20.04.2016 la sediul Primariei municipiului Suceava.

Prezenta a fost urmatoarea:

Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava,

loan Ciutac — secretarul municipiului Suceava;

Ovidiu Doroftei - viceprimarul municipiului Suceava;

Lucian Harsovschi — viceprimarul municipiului Suceava,;

Geniloni Sfecla — consilier local;

Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale.

D-1 Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava prezintd membrilor comisiei faptul ca
d-1 Poienari Florin Constantin - seful Politiei Municipiului nu se afld de fatd din motive
justificate.

Constatand intrunit cvorumul sedintei, se da citire ordinei de zi de cétre Primarul
municipiului Suceava.

Seful Politiei Locale, d-1 Horodenciuc Viorel prezintd Informarea privind activitatea
desfasuratd de Politia Locald Suceava in trimestrul 1 2016.

in argumentarea datelor prezentate in materialul intocmit, d-1 Horodenciuc Viorel a
prezentat situatia la zi pe fiecare compartiment functional, activititile desfisurate, situatia
statistica a constatdrilor si sanctiunilor contraventionale.

D-l primar Ion Lungu, apreciaza atingerea obiectivelor stabilite pentru trimestrul I
2016 si 1i solicitd domnului Horodenciuc Viorel ca in activitatea Politiei locale sd se
desfasoare mai multe actiuni privind combaterea cersetoriei si a transportului ilegal de
persoane mai ales pe str. Mitropoliei.

Domnul viceprimar Ovidiu Doroftei precizeazd ci actiunile privind combaterea
transportului ilegal de persoane trebuie sa se desfasoare in colaborare cu Politia Municipiului
Suceava — Biroul rutier.

Domnul viceprimar Lucian Harsovschi 1i solicitd domnului Horodenciuc ca in
activitatea desfasuratd sa tind cont si de transportului ilegal de persoane din zona Burdujeni,
de pe str. Tineretului.

Avand in vedere cele mentionate de domnul primar Ion Lungu si domnul viceprimar
Lucian Harsovschi, domnul Horodenciuc Viorel precizeazd cd aspectele mentionate sunt in
atentia Politiei locale Suceava si cd o parte din cei care fac transport egal au fost sanctionati
de cétre politisti locali din cadrul Serviciului circulatie pe drumurile publice deorece stationau
neregulamentar cu autoheviculul.

D-1 consilier local Geniloni Sfecld apreciazd modul in care efectivele Directiei Politiei
locale si-au desfasurat activitatea si a subliniat faptul ca inchiderea strazii din fata parcului



copilului din Burdujeni, in ziua de duminics, este un lucru foarte bun, mai ales ¢4 in ultima
perioada vremea s-a incalzit.

in continuare d-1 viceprimar Ovidiu Doroftei a solicitat d-1 Horodenciuc Viorel ca in
activitatea pe care o desfisoard Politia locald sd aibd in atentie si spatiile de joaci deoarece
noaptea, acestea sunt ocupate de tot felul de indivizi care fac giligie si consumi bauturi
alcoolice.

Seful Politiei Locale, d-1 Horodenciuc Viorel precizeazi ci politistii locali din cadrul
S.O.L.P.P. nr. 1 si nr. 2 patruleazd in vederea asigurdrii linistii si ordinii publice conform
planurilor aprobate avand in vedere printre altele si parcurile si spatiile de joaca.

Domnul Ciutac loan secretarul municipiului Suceava apreciazi activitatea Politiei
locale Suceava si doreste o implicare mai activi in ceea ce priveste cersetoria.

D-I primar lon Lungu, supune analizei membrilor comisiei locale de ordine publici
activitatea desfasuratd de Politia Locald Suceava in trimestrul 1 2016, acestea obtinand avizul
favorabil al tuturor membrilor comisiei de ordine publici, prezenti la sedinta.

Referitor la perioada ce urmeazd, d-1 primar Ion Lungu a solicitat reprezentantilor
Politiei locale luarea masurilor privind fluidizarea circulatiei si asigurarea unui climat de
ordine si liniste publica necesar cetétenilor municipiului.

D-I Horodenciuc Viorel, seful Politiei Locale Suceava, a multumit membrilor
Comisiei de Ordine Publica pentru participare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal. )
Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava Vég

loan Ciutac — secretarul municipiului Suceava / /

Ovidiu Doroftei — viceprimarul municipiului Suceava
Lucian Harsovschi — viceprimarul municipiului Suceava
Geniloni Sfecld — consilier local
Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale 7/)’f/ / ]

fntocmit,
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INFORMARE

privind activitatea desfagurata de

POLITIA LOCALA SUCEAVA
in trimestrul I 2016

Principalele sarcini si responsabilitéiti

Politia Locala Suceava si-a desfasurat activitatea in interesul comunitatii locale, exclusiv pe

baza si in executarea legii, a actelor autoritdtii deliberative si ale celei executive ale administratiei
publice locale, precum si in conformitate cu reglementdrile specifice fiecirui domeniu de activitate,
stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

Conducerea Politiei locale si-a directionat eforturile pe de o parte pe organizarea, planificarea

si conducerea activitatii, iar pe de alta parte pe pregétirea, indrumarea si controlul personalului din
subordine.

In acelasi timp au fost organizate activitati si actiuni pe fiecare compartiment functional

pentru solutionarea in perioada de referintd a solicitdrilor expuse in cadrul sedintelor Comisiei Locale
de Ordine Publici, respectiv:

1.

desfisurarea actiunilor specifice pentru limitarea fenomenului cersetoriei pe raza
municipiului, actualizarea bazei de date cu persoanele care practicid cergetoria in mod regulat
in municipiu, zonele in care activeaza .

cooperarea pentru organizarea patrulelor mixte agent de politie si politist local intre
reprezentantii cu atributii in ce priveste organizarea masurilor de ordine si linigte publici din
cadrul Politiei Municipiului Suceava si a Politiei Locale Suceava pe linia cresterii gradului de
siguranta a elevilor din unititile de inva{imant preuniversitar.

desfasurarea actiunilor specifice privind verificarea respectdrii prevederilor H.C.L. nr.
354/2015 referitor la interzicerea accesului vehiculelor cu tractiune animald pe domeniul
public al municipiului Suceava.

desfasurarea actiunilor specifice privind verificarea respectarii prevederilor H.C.L. 155/2013,
art.7, alin.(1) referitor la interzicerea stationdrii sau parcdrii, pe spatiile de orice fel dintre
blocuri sau pe arterele de circulatie apartindnd domeniului public sau privat al municipiului a
autovehiculelor destinate transportului de mérfuri, care au masa maxima autorizati mai mare
de 3,5 t., sau lungimea mai mare de 5 m, precum si a autovehiculelor destinate transportului
de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe scaune.

asigurarea fluentei circulatiei, supravegherea prin efectivele de care dispune, respectiv din
cadrul Serviciului circulatiei pe drumurile publice §i Serviciilor de ordine linigte publica si
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pazd a zonelor unde au fost executate lucriri de reparatii, intretinere, sau organizate activitati
culturale, religioase, sportive sau de altd naturd, a intersectiilor principale nesemaforizate, a
trecerilor de pietoni, zonelor limitrofe institutiilor de invatimant.

6. spijininul reciproc in organizarea dispozitivelor de ordine publicd pe timpul desfasurarii
actiunilor specifice perioadei de referintd, a competitiilor sportive, a manifestarilor cultural
artistice, religioase sau de alti natura acordat fati de structurile teritoriale ale Politiei Roméne,
ale Jandarmeriei Roméne, ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgent3 pentru solutionarea
solicitdrilor si a problematicii zonelor de responsabilitate.

7. identificarea lucrarilor de constructii executate fird autorizatie de construire, verificarea si
respectarea afisajului publicitar sau orice altd forma de reclama si luarea masurilor necesare
pentru fiecare caz in parte.

8. wverificdri prin sondaj privind asigurarea salubrizirii strazilor, a spatiilor verzi, a curiteniei in
locuri publice, a modului de respectare a graficelor de ridicare a deseurilor menajere,
verificari si Intocmirea raportérilor privind informatii referitoare la activitati pe diverse
aspecte de mediu.

9. verificarea operatorilor economici la punctele de lucru unde 1si desfasoari activitatea privind
definerea autorizatiei pentru desfisurarea activititii si a avizului pentru programul de
functionare eliberate de Primarul Municipiului Suceava;

10. cooperarea si spijininul reciproc cu celelalte directii, compartimente functionale din caq. .
Primériei municipiului Suceava.

Activitatea manageriali
Prin mésurile dispuse la nivelul structurii, conducerea Directiei a reusit sa se ridice la nivelul

cerintelor impuse de comunitate si sé atinga obiectivele stabilite prin HCL nr. 23/28.01.2016.

Activitatile desfdsurate au avut ca scop realizarea obiectivului general, respectiv apararea
drepturilor si libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietdtii private si publice, prevenirea si
descoperirea infractiunilor, precum si paza bunurilor, in urméatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publicd, precum §i paza bunurilor;
b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afigajul stradal,

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciala;,

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

fn acest sens au fost definiti in cadrul fiecarei structuri din cadrul Politiei Locale Sucea
indicatorii de performantd cu respectarea asigurdrii coerentei dintre obiectivul general, obiective. .
specifice, activitdti, indicatori de performanta.

In acestd perioada a fost actualizat Protocolul de colaborare intre Politia locald Suceava si
M.A.L — Inspectoratul de Jandarmi Judetean Suceava in vederea prevenirii si combaterii faptelor de
naturd penald si contraventionald in domeniul ordinii §i sigurantei publice.

Pe tot parcursul perioadei de referintd Polifia locald a beneficiat de un sprijin permanent din
partea Primarului Municipiului Suceava, domnul Ion Lungu, a membrilor Comisiei locale de ordine
publica prin contributia la asigurarea cooperdrii dintre institutiile §i serviciile publice cu atributii in
domeniul ordinii si al sigurantei publice la nivelul unitétii teritoriale a municipiului Suceava.

Toate compartimentele functionale au fost organizate, iar actiunile si activititile orientate
citre cunoasterea preventivd a problemelor comunititii, de solutionare a solicitdrilor si sesizarilor
primite.

Statistica privind faptele antisociale constatate se prezintd dupa cum urmeaza:

e contraventii — 1.638 din care:

e 668 amenzi in valoare de 190.120 lei ;
e 461 avertismente verbale;
e 210 avertismente scrise;



e 251 avertismente scrise + puncte penalizare;
® 48 cazuri in lucru .
e infractiuni — 4.
Statistica relevd o crestere a numarului sanctiunilor contraventionale de la 967 la 1.638 si a
valorii sanctiunilor de la 106.180 lei la 190.120 lei, comparativ cu trimestrul anterior.
Structura de personal
Efectivul Directiei Politiei locale se prezintd dupd cum urmeaza:

a) Director executiv — 1;

b) Director executiv adjunct — 1(numire temporars) ;

¢) Serviciul ordine linigte publica si paz3 a bunurilor nr. 1 —48;
d) Serviciul ordine liniste publica §i pazi a bunurilor nr. 2 - 27;
e) Serviciul circulatie pe drumurile publice -11;

f) Biroul disciplina in constructii si afisajul stradal — 4;

g) Biroul protectia mediului - 5;

h) Biroul control activitéti comerciale — 5;

J) Serviciul instruire, logisticd si administrativ — 7,

k) Serviciul dispecerat operativ §i supraveghere video — 6;

Total - 115

respectiv:
- personal de executie 106
- personal de conducere 7
- personal contractual 2

Din numirul total de 123 posturi din statul de functii, un numar de 8 posturi sunt vacante din
care 2 cu numire temporard iar 1 cu delegare de atributii dupa cum urmeazi:
- posturi vacante:
Politisti locali:

a) 1 - Serviciul ordine linigte publicd si pazé a bunurilor nr. 2;
b) 1 - Biroul protectia mediului;
c) 1 —Biroul disciplina in constructii i afigaj stradal;
d) 1 - Serviciul dispecerat operativ si supraveghere video;
e) 1- Serviciul evidenta persoanelor, instruire si administrativ.

- Posturi cu numire sau mutare temporar3 sau delegare de atributii:
a) 1 —director executiv adjunct;
b) 1 - sef birou disciplina 1n constructii si afisajul stradal;
c) 1- sef serviciu - Serviciul ordine liniste publica si paza a bunurilor nr. 2;

Desfasurarea activititilor pe compartimente functionale
I. Serviciul ordine, liniste publici si pazé nr.1

Politistii locali din cadrul Serviciului ordine linigte publicd si pazd nr. 1 si-au desfisurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activitatile specifice de prevenire, constatare si sanctionare a
ilicitului penal si contraventional in domeniul ordinii, linistii publice si sigurantei cetiteanului.

Preocuparea principald a personalului din cadrul Serviciului ordine, liniste publica si pazi nr.1,

ocazia desfasurdrii diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase care au avut loc in cursul
trimestrului I .

Prin acfiunea politistilor din cadrul patrulelor auto si a patrulelor pedestre s-a asigurat
mentinerea in pemanentd a unui climat de ordine in zonele de competenta.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate 1n actiuni specifice impreuni cu efective
din cadrul Politiei municipiului §i Inspectoratului Judetean de Jandarmi, conform Planurilor de
actiune intocmite.



Au fost luate masuri privind cresterea gradului de sigurantd a elevilor din invatimantul
preuniversitar, prin asigurarea prezentei politistilor locali la orele de afluire - defluire a elevilor la
cursuri.

S-au luat méasuri de intérire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .

S-a acordat sprijin si celorlalte compartimente functionale din cadrul Politiei Locale pentru
luarea unor mésuri de prevenire si combatere a faptelor antisociale.

Prezentare organizatorica si de efective :
Serviciul O.L.P.P. nr. 1 avea avea la data de 31.03.2016, un efectiv format din 48 de politisti
locali, din care :
1. personal de conducere — sef serviciu - 1;
2. politisti locali - 47;
in perioada de referinti un numir de 8 politisti locali din cadrul Serviciului dispecerat -
supraveghere video si 2 din cadrul Serviciului evidenta persoanelor, instruire §i administrativ au fost
distribuiti in cadrul compartimentului in baza Dispozitiei nr. 3685/17.12.2015.
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 1.
Suceava se prezintd dupd cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediul Primariei municipiului Suceava - 7 politisti locali care asigura paza obiectivului (24/24 de ore)
precum si ordinea publicd, controlul acces in obiectiv, in parcare, la audiente si insotire transport
valori;
Parcajele subterane I si II — 5 politisti locali care asigurd paza obiectivelor 24/24 ore, ordinea si
linistea publicé;
Centrul Cultural Bucovina — 4 politisti locali care asigurd paza obiectivului (luni — vineri intre orele
16 — 08 iar simbata, duminica si sarbitorile legale 24/24 ore), ordinea si linistea publici;
Centrul de primire persoane fard adapost ,Lumina Lind” — 2 politisti locali care asigurd paza
obiectivului ordinea publicd, primirea persoanelor fard adidpost (intre orele 22 — 08);
Patrule stradale proprii - 16 polifisti locali care asigurd activitatea de ordine publicid pe raza
municipiului Suceava zilnic pe schimburile 1, 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22, 22 — 06;
Patrule auto - 11 politisti locali (sef de turd + sofer) care asigura activitatea de ordine publica 24/24
ore avind ca zone de supraveghere si responsabilitate cartierele: Centru, Mérasesti, George Enescu,
Zamca, Obcine;
Patrule stradale mixte cu politia - 2 politisti locali care participa cu agentii de politie la activitatea de
ordine publica intre orele 22 — 06 in cartierele municipiului Suceava;
Sef serviciu :1
Indicatori de evaluare
1. Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si sigurantd
publica si a misurilor de preventie adecvate — 82;
din care:
a) prin actiuni proprii — 74
- conform planurilor de actiune intocmite .
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institutii: 13;
— cu personalul din cadrul compartimentelor/institutiilor :
- Biroul protectia mediului -1;
- Serviciul ordine liniste publica si pazé nr. 2 -1;
- Biroul control activitéti comerciale- 4;
- Serviciul circulatie pe drumurile publice — 1;
- LJ.J. Suceava —6;

2. Numdr patrule independente : 2
din care:

- 1 patruld pedestra pe schimburile 1, 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22, 22 — 06;
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- 1 patruld auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 — 18, 18 — 06.
3. Numdr unitéti de invatdmant monitorizate — 3

din care:
- Scoala generald nr.1: asigurarea masurilor de siguranti a elevilor pe timpul afluirii/defluirii cétre gi
de la unitatea gioe invafdmant se face in urmétoarele intervale de timp:

-7°°- 08",

- 1145_1215.

- 13%.1 4153
- Colegiul Samuil Isopescu : asigurarea misurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluirii
cétre si de la unitatea de inva{imant se face in urmitoarele intervale de timp:

- 13301415,
- Liceul de Arta: asigurarea mésurilor de siguranti a elevilor pe timpul afluirii/defluirii cétre si de la
unitatea de invégémﬁnt se face in urmétoarele intervale de timp:

- 082°-08%;

- 12%%12%;

- 19%-19%
4. Numdir actiuni de verificare a respectirii prevederilor H.C.L. nr. 354/2015 referitor la interzicerea
accesului vehiculelor cu tractiune animald pe domeniul public al municipiului Suceava — 6;
din care au fost identificate:
- 8 cazuri din care pentru 2 sau aplicat amenzi in cuantum de 1.000 lei, fiind luate si masurile
complementare de imobilizare a vehiculelor, ficandu-se dovada plitii de cétre contravenienti i 6
avertismente.
5. Numir actiuni de verificare a respectirii prevederilor H.C.L. 155/2013, art.7, alin.(1) privind
interzicerea stationdrii sau parcarii, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe arterele de circulatie
apartinind domeniului public sau privat al municipiului a autovehiculelor destinate transportului de
mérfuri, care au masa maximd autorizatd mai mare de 3.5 t., sau lungimea mai mare de 5 m, precum
si a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe scaune —4;
- pentru cazurile identificate au fost aplicate 34 avertismente scrise.

6. Numdr actiuni de identificare a cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
périntilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fir3 addpost: 64

din care au fost identificati:

- cersetori identificati - 37, fiind luate urmétoarele mésuri: au fost sanctionati contraventional(23) si
inclusi in baza de date(fotografiati si au fost intocmite fise de depistare). Dintre acestia un numar de 3
au fost descoperiti apeldnd la mila publicului folosindu-se de minori. Acestora li s-au Intocmit
procese - verbale de depistare, au fost fotografiati si luati in evidentd pe baza de fise personale.

- copii lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali: 2 minori depistati
in zona centrald a municipiului. A fost luatd mésura predérii pe baza de proces verbal la Centrul de
primire a minorilor, str. Dragos Voda;

- persoane férd adapost - 1, fiind luate urmétoarele masuri:a fost predat la Centrul ,,Lumina Lind” -
Adapostul de noapte. Unele persoane fird addpost, refuzd s fie transportate si cazate la acest centru,
iar unele persoane nu sunt ldsate si intre, sub diferite motive (consum de alcool, refuz privind igiena
personald etc.) de citre administratorul centrului.

7. Numdr_actiuni_pentru verificarea respectdrii legislatiei privind regimul de detinere a céinilor
periculosi sau agresivi: 2 ;

- nu au fost depistate cazuri.

8. Numir de actiuni privind parcarea autovehiculelor in parcarile cu autotaxare: 31;

- au fost sanctionati contraventional in cazurile in care nu au fost respectate prevederile HCL nr.
234/2015, respectiv 168 amenzi in cuantum de 33.700 lei si 12 avertismente scrise;

9.Numdr actiuni de asigurarea a ordinii gi linigtii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,

manifestirilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz. precum si a altor
asemenea activitdti care se desfisoars in spatiul public si care implicd aglomerdri de persoane: 6
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in colaborare cu:
- 1.J.J. Suceava -6 ;
din care :
- marguri —2;
- dispozitive pentru asigurarea misurilor de ordine si liniste publici la meciul de fotbal — 4.
10. Numdr actiuni de asigurare a protectiei personalului din cadrul primdriei la efectuarea unor
controale ori actiuni specifice : 6;
din care :
- 6 cu lucritori din cadrul Directiei Generale a Domeniului Public petru actiunile de verificare a
respectérii prevederilor H.C.L. nr. 354/2015 referitor la interzicerea accesului vehiculelor cu tractiune
animala pe domeniul public al municipiului Suceava.
11. Numér patrule mixte politist local — agent de politie de la Politia Municipiului Suceava — 1/zi la
schimbul 3 intre orele 22 — 6.;
o Persoane legitimate - 562 ;
e Obiective verificate - 28;
¢ Persoane avertizate ordine publici - 50;
¢ Scandaluri aplanate - 11;
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: - 1;
- contraventii - 567
din care :

- 383 amenzi in cuantum de 84.050 lei;
- 94 avertismente scrise ;
- 90 avertismente verbale.
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
fn decursul trimestrului I 2016, politistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publici si
pazad nr. 1 au aplicat un numar de 383 amenzi contraventionale si 94 avertismente scrise, din care:

e 46 la Legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de
convietuire sociald a ordinii gi linigtii publice, in cuantum de 7.350 lei si 3 avertismente
scrise;

e laart. 2 pct. 1 — provocare de scandal in locurile publice
- 5 amenzi in valoare 1.700 lei;
e la art.2 pct 21 — desfacerea comercializarea §i consumul de bauturi alcolice in locurile
publice :
- amenzi: 2 in valoare de 200 lei;
e laart 2, pct 25 - tulburarea fard drept a ordinii si linistii publice prin producerea de
zgomote cu orice aparat sau obiect ori prin strigite sau larma:
- amenzi: 5 in valoare de 1.100 lei;
e laart2, pct 3 — apelarea in mod repetat la mila publicului + pct. 32 indemnul sub orice
forma al minorilor la sdvérsirea de contraventii :
- amenzi: 34 in valoare de 4.350 lei;
- avertisment scris :3

e 164 la HCL nr. 155/2013 cu modificarile si completirile date de HCL 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de bund convietuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 39.250 lei si 73 avertismente scrise:

e laart.12 pct 2 — oprirea, stationarea si parcarea 1n statii T.P.L. si taxi:

e gavertismente scrise: 27;

e amenzi: 93 in valoare de 11.500 lei;
o la art.6, pct.6 deteriorarea sau degradarea in orice fel a monumentelor, grupurilor
statuare, obiectelor de artd sau ornamentale, lampadare, fintani arteziene, cismele
publice si altele asemenea, ori a mobilierului urban, inclusiv din cimitire, baze
sportive si spatii de joacd pentru copii:
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* amenzi: 1 in valoare de 200 lei;

e la art.9 lit.(e) — oprirea sau si stationarea pe scuaruri sau peluze gi alineamente
florale situate pe partea laterald a drumului, precum §i pe trotuare si cii de acces
pentru pietoni acoperite cu pavaje :

e amenzi: 13 in valoare de 1.500 lei;
e avertismente scrise: 9;

e la art 10 alin (3) — necomunicarea identitatii persoanei care a condus autovehiculul:
e amenzi : 26 in valoare de 17.500;

ela art. 7 pct. 1 — interzicerea parcirii/stajiondrii autovehiculelor destinate
transportului de marfuri cu masa mai mare de 3,5 t sau lungimea mai mare de 5 m,
precum si a autovehiculelor destinate transportului de persoane cu mao mult de 8
locuri pe scaune:

e avertismente scrise : 34;
e la art.12, pct. 5 - rezervarea prin orice mod a locurilor de parcare pe carosabil, in
parcdri sau in oricare alte locuri apartindnd domeniului public:
e amenzi: 1 in valoare de 200 lei;
e la art.12, pct.l5 necomunicarea in termen a datelor de identificare ale
conducétorului auto care a condus la un moment dat pe drumurile publice:
* amenzi: 10 in valoare de 6.000 lei;

e la art. 19, pct. 14 aruncarea sau depozitarea pe domeniul public precum i in alte
locuri publice a rezidurilor menajere si vegetale (resturi de {igari, coji de seminte,
bilete de calitorie:

e amenzi: 2 in valoare de 150 lei;

e la art. 19, pct.10 aplicarea sau inscrierea fird drept, prin orice mijloc, pe mobilierul
urban ori pe arborii de pe domeniul public sau privat al municipiului de insemne
sau anunturi de orice fel:

e amenzi: 1 in valoare de 100 lei;
e laart. 19, pct.16 recoltarea fird drept a deseurilor sau resturilor de orice fel:
e amenzi: 8 in valoare de 800 lei;

e la art.12, pct 3, circulatia vehiculelor de orice fel (autovehicule, motociclete,

scutere, cdrute etc), precum si a bicicletelor, dacd acestea din urma sunt conduse de

cdtre persoane in varstd de peste 14 ani, prin parcuri, pe alei, trotuare, esplanade si
scuaruri:
e amenzi: 2 in valoare de 300 lei;
e la art. 12, pct. 4 - circulafia fird drept in zone sau portiuni de drum restrictionat
temporar de administratorul drumului :
e amenzi: 2 in valoare de 300 lei;
e la art. 12 pct. 6 — blocarea fara drept a vehiculelor ori impedicarea accesului la
proprietate:

e amenzi : 5 in valoare de 700 lei,

e avertismente scrise : 3.
e 168 la HCL nr. 234/2015 privind parcarea autoturismelor in parcirile cu autotaxare in

cuantum de 33.700 lei si 12 avertismente scrise;
e 2 amenzi la HCL nr. 354/2015 privind interzicerea vehiculelor cu tractiune animald pe
domeniul public al municipiului Suceava in cuantum de 1.000 lei fiind aplicate si masurile
complementare de imobilizare a vehiculelor, facandu-se dovada plitii de cétre contravenienti si 6
avertismente;
e 3 la Legea nr. 92/2007 privind privind serviciile de transport public local in cuantum de 400
lei.
Cereri, sesiziiri reclamatii solutionate:
- solutionate — 11;




- in curs de solutionare - 4.
Pregitirea profesionali:

- sedinte de instruire profesionali - 3;

- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;

- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti -3;

- sedinte de tragere cu armamentul din dotare — 1;
Intocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine: 47

Au fost intocmite un numar de 47 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine privind
activitatea desfasurata in cursul anului 2015.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali: 19.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de citre politistii locali s-a

desfasurat conform graficului de permanentd intocmit de citre conducerea Politiei Locale si a
controalelor in afara programului de lucru, urmérindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
munca, fird a se inregistra abateri §i sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplin in munca : sinteza nominali pentru :

- abateri - 0;

- sanctiuni disciplinare - 0;

In perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitatii personalului din subordine, pe be._..

procedurilor de sistem i de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare §i disciplinei in randul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdnitate in munci;

IL. Serviciul de ordine liniste publici si pazi a bunurilor nr. 2

Politistii locali din cadrul Serviciului ordine, linigte publicd si pazi nr. 2 si-au desfisurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul D1rect1e1 pentru anul 2016.

fn acest sens au fost prioritare activitdtile specifice de prevemre constatare §i sanctionare a
ilicitului penal si contraventional in domeniul ordinii, linistii publice si sigurantei cetiteanului.

Serviciul ordine, linigte publica si pazi nr. 2 din cadrul Politiei Locale Suceava isi desfisoara
activitatea in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine si sigurantd publici al municipiului
Suceava privind cartierele Burdujeni si Itcani, in imediata apropiere a unititilor de nvitimant -
Colegiul tehnic ,,A.I. Cuza”, a parcurilor, a Complexului comercial ,,Bazar”, a pietei agroalimentare
din Burdujeni, precum si a altor zone date in competenta.

Preocuparea principala a personalului din cadrul Serviciului ordine, linigte publica si pazi nr ~
a fost asigurarea ordinii i linistii publice pe timpul manifestarilor organizate cu ocazia desfasuraiu
diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase sau de alti naturd, care au avut loc in cursul
trimestrului I.

Prin actiunea politistilor din cadrul patrulelor auto si a patrulelor pedestre s-a asigurat
mentinerea in pemanentd a unui climat de ordine in zonele de competenta.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate in actiuni specifice impreuni cu efective
din cadrul Poliiei municipiului si Inspectoratului Judetean de Jandarmi, conform Planurilor de
actiune intocmite.

S-a acordat sprijin si celorlalte compartimente functionale din cadrul Politiei Locale pentru
luarea unor mésuri de prevenire i combatere a faptelor antisociale.

S-au luat mésuri de intdrire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .

Prezentare organizatorica si de efective :

Serviciul O.L.P.P. nr. 2 Suceava avea la data de 31.03.2016, un efectiv 27 de politisti locali
format din :

1. personal de conducere — sef serviciu — 1(delegare de atributii) ;

2. politisti locali — 26 ;




fn perioada de referinti un numdr de 3 politisti locali au fost distribuiti din cadrul Serviciului
evidenta persoanelor, instruire §i administrativ in baza Dispozitiei nr. 3685/17.12.2015 .
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 2
Suceava se prezintd dupd cum urmeazi:
Posturi fixe:
Sediul Primariei Burdujeni - 5 politisti locali care asigurd paza obiectivului(24/24 de ore), ordinea
publica i controlul acces;
Patrule stradale proprii - 7 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publicd in cartierul
Burdujeni (schimbul 1 si schimbul 3 intre orele 06 - 14, 22 — 06);
Patrule auto - 10 politisti locali (sef de turd + ajutor sef turd) care asigurd activitatea de ordine
publicd(24/24 ore) pe raza cartierelor Burdujeni si Itcani;
Patrule stradale mixte cu politia - 2 politisti locali care participd cu agentii de poliie din cadrul
Politiei municipiului Suceava - Sectia Burdujeni la activitatea de ordine publicd (schimbul 3 intre
orele 22 — 06), in cartierele Burdujeni si Itcani;
Complexul Comercial Bazar - 2 politisti locali impreund cu un agent de politie din cadrul Politiei
municipiului Suceava (intre orele 06 - 14 cu exceptia zilei de luni), cu atributii si de supraveghere si
de mentinere a ordinii publice;
Sef serviciu : 1(delegare de atributii).
Indicatori de evaluare
1.Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si sigurantd
publicd si a masurilor de preventie adecvate:
a) prin actiuni proprii — 22
- conform planurilor de actiune intocmite.
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institutii: 11;
- Biroul protectia mediului -2;
- Serviciului ordine liniste publica si paza nr. 1 -1;
- Biroul disciplina in constructii si afisaj stradal - 1;
- LS.U. Suceava — 3;
- LJ.J. Suceava -1;
- Politia municipiului Suceava - 3
2. Numdr patrule independente : 2
din care :
- | patruld pedestrd pe schimburile 1, 2 sau 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22 sau 14 - 22,22 —
06;
- 1 patrul3 auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 — 18, 18 — 06.
3. Numir unititi de invatdmant monitorizate — 1
- Colegiul Alexandru lIoan Cuza - asigurarea mdsurilor de sigurantd a elevilor pe timpul
afluirii/defluirii cétre si de la unitatea de invatamant se face in urmétoarele intervale de timp :
- 07%. 08"
- 13%- 145,

4. Numir actiuni de verificare a respectdirii prevederilor H.C.L. nr. 354/2015 referitor la interzicerea

accesului vehiculelor cu tractiune animald pe domeniul public al municipiului Suceava —2;
- au identificate 3 cazuri pentru care au fost aplicate 6 avertismente verbale.

5. Numir actiuni de verificare a respectirii prevederilor H.C.L.. 155/2013, art.7, alin.(1) privind
interzicerea stationdrii sau parcdrii, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe arterele de circulatie
apartinind domeniului public sau privat al municipiului a autovehiculelor destinate transportului de
maérfuri, care au masa maxima autorizatd mai mare de 3.5 t.. sau lungimea mai mare de 5 m, precum
si a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe scaune — 5;

- pentru cazurile identificate au fost aplicate 7 amenzi in valoare de 2.275 lei si 8 avertismente scrise.
6. Numir actiuni_de identificare a cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea

périntilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adapost - 9:
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- cersetori identificati - 3, fiind luate urmitoarele masuri: au fost sanctionati contraventional si
inclusi in baza de date(fotografiati intocmindu-se fige de depistare).
- copii lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali: 2 minori
depistati. A fost luatid misura predarii pe baza de proces verbal la Centrul pentru primire a minorilor,
cu sediul in localitatea Mitocul Dragomirnei pentru 1 minor, domiciliat in localitatea Mitocul
Dragomirnei, respectiv la Centrul de primire a minorilor cu sediul in Suceava, str. Dragos Voda nr.10
pentru al doilea domiciliat In municipiul Suceava.
- persoane fard addpost — 8 - fiind luate urmitoarele masuri: identificarea, transportarea si
addpostirea lor in zilele cu temperaturi scdzute la Centrul de primire Lumina Lina si gara CFR
Burdujeni (sala de asteptare) pentru cei ce au refuzat s3 fie transportate i cazate la centrul de primire.
7. Numdr actiuni pentru verificarea respectdrii legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor
periculosi sau agresivi: 2.
- nu au fost depistate cazuri de nerespectérii a legislatiei.
8 Numdr actiuni de asigurare a protectiei personalului din aparatul de specialitate al primarului din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice : 2
din care :

- Directia de asistentd sociald —2;
9. Numdr patrule mixte politist local — agent de politie de la Politia Municipiului Suceava — Sectia
Burdujeni ~ 1/2 /zi la schimburile 2, 3 intre orele 14 — 22 si 22 - 06;
¢ Numar de citatii inménate - 11
Persoane legitimate - 574 ;
Obiective verificate — 3.041 ;
Persoane avertizate ordine publicd - 117 ;
Scandaluri aplanate — 72;
Procese verbale contraventii afisate - 21 ;
Comunicari auto afisate - 12 ;
Constatari fapte antisociale :

- infractiuni: - 3;

- contraventii — 206.

Din care :

- 74 amenzi in cuantum de 22.350 lei ;
- 65 avertismente scrise ;
- 67 avertismente verbale.
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
fn decursul trimestrului I, politistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publici si ps
nr 2, au aplicat un numér de 74 amenzi contraventionale si 65 avertismente scrise, din care:
- 18 la Legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire
sociald a ordinii si linigtii publice in cuantum de 4.400 lei:
- la art. 2, pct 1 — savarsirea in public de fapte, acte sau gesturi obscene:
e amenzi: 2 in valoare de 700 lei;
- laart. 2, pct 3- apelarea in mod repetat la mila publicului:
e amenzi: 3 in valoare de 300 lei;
- la art. 2, pct. 23 — consumul de bauturi alcoolice, in locuri publice:
e amenzi: 6 in valoare de 1.400 lei;
- la art. 2, pct 25 — tulburarea fara drept, a linistii locuitorilor prin producerea de zgomote:
e amenzi: 2 in valoare de 700 lei;
- la art. 2, pct 24 — provocarea ori participarea efectiva la scandal, in locuri sau localuri publice:
e amenzi: 5 in valoare de 1.300 lei;
- 54 la HCL nr. 155/2013 cu modificirile si completdrile date de HCL 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de bund conviefuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 17.750 lei si 65 avertismente scrise :
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- la art.12, pct 2 - oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate si semnalizate
fiind rezervate pentru diferite activitati taxi, maxitaxi:
e amenzi: 26 in valoare de 3.825 lei;
e avertismente scrise : 55.
- la art. 7, alin (1) - interzicerea parcarii autovehicolelor destinate transportului de marfuri, care
au masa totald maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone sau lungimea mai mare de 5 m:
e amenzi: 7 in valoare de 2.275 lei;
e avertismente scrise : 8.
- laart. 10, pct. 3 - necomunicarea politiei locale a identitaii persoanei care a condus vehiculul
pe drumurile publice la un moment dat:
e amenzi: 13 in valoare de 11.050 lei;
- la art. 19, pct. 2- satisfacerea necesitatilor fiziologice in spatii apartinand domeniului public:
e amenzi: 2 in valoare de 300 lei;
e la art. 4, pct. 14 nerespectarea tablitelor si afiselor ( fumatul interzis):
e amenzi : 6 in valoare de 300 lei;
e avertisment scris : 2.
- 2laLegea nr. 92/2007 art.45 alin.(2) privind calatoria fara bilet pe mijloacele de transport public
local in cuantum de 200 lei
Cereri, sesiziiri reclamatii solutionate :
- solutionate - 8;
- in curs de solutionare - 0.
Pregiitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald — 3 ;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii- 3 ;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
- sedinte de tragere cu armamentul din dotare — 1.
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali — 14.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de citre polifistii locali s-a
desfisurat conform graficului de permanentd intocmit de citre conducerea Politiei Locale si a
controalelor in afara programului de lucru, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
munci, fird a se inregistra abateri §i sanctiuni disciplinare.
Intocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine — 23.
Au fost intocmite un numir de 23 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine privind
activitatea desfaguratd in cursul anului 2015.
Respectarea regulamentului si disciplin in munci : sinteza nominali pentru :
- abateri - 0
- sanctiuni disciplinare -0
fn perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitétii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdndtate in munci;

IIL. Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Potrivit Protocolului incheiat cu Politia Municipiului Suceava - Biroul Rutier, politistii locali
din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice i exercitd atributiile impreuna cu structurile
specializate ale Politiei Roméane in patrule mixte, in patrule proprii si in puncte fixe unde
supravegheazi zonele atribuite pentru evitarea blocajelor in trafic .

Politistii locali din cadrul Serviciului circulatie pe drumurile publice si-au desfdsurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.
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In: acest sens au fost prioritare activititile specifice de asigurare a ordinii, linigtii publice si a
sigurantei cetatenilor pe drumurile publice:

Prezentare organizatoricd si de efective :

Serviciul circulatie pe drumurile publice avea la data de 31.03.2016, un efectiv de 11 politisti
locali format din :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 10;

Organizarea dispozitivelor :

Alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului circulatiei pe drumurile publice se prezintd
dupd cum urmeazi:

Posturi fixe:

1 - politist local care asigurd zona Priméarie Municipiului Suceava;

Patrule mixte auto:

3 politisti locali (agent de politie — politist local) care asigurd activitatea de supraveghere si
fluidizare a traficului intre orele 06-14 si 14-22 pe raza cartierelor Burdujeni — Itcani, Obcini,
George Enescu, Centru.

Patruld auto proprie:

6 politisti locali care asigurd activitatea de supraveghere si fluidizare a traficului precum
acordarea de sprijin echipajelor din cadrul Biroului Rutier al Politiei Municipilui Suceava in caz de
accidente, in doud schimburi intre orele 06 - 14 si 14 - 22,

Sef serviciu : 1.
Indicatori de evaluare
1.Verificarea integritdtii mijloacelor de semnalizare rutierd, functionarea semafoarelor, starea
indicatoarelor si a marcajelor rutiere de pe arterele principale:
- nr. verificéri - 81;
2. Participarea, impreund cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea

masurilor de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestéri cultural-artistice, sportive,

religioase sau comemorative, dupd caz, precum si de alte activitati care se desfdsoard pe drumul
public si implicd aglomerdri de persoane:
- manifestéri — 2;
din care:
¢ mitinguri, marguri, demonstratii - 2;
3. Sprijin acordat unititii teritoriale a Politiei Roméine in luarea masurilor pentru asigurarea fluentei ~
sigurantei traficului:
- actiuni - 81;
4. Asigurarea, in cazul accidentelor soldate cu victime, a pazei locului acestor accidente si luarea
primele misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si,
daci se impune, transportul victimelor la cea mai apropiati unitate sanitara.
- accidente — 3;
- interventii 112 - 2.
5. Actiuni organizate pentru verificarea normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea
autovehiculelor si accesul interzis:
- actiuni — 83 ;
- contraventii constatate : 465 din care:
e 96 avertismente verbale;
e 251 avertismente scrise + p.p.;
¢ 118 amenzi in cuantum de 41.145 lei.

6. Actiuni organizate in luna curentd pentru verificarea respectdrii normelor legale privind masa
maxima admis3 si accesul pe anumite sectoare de drum:
- actiuni — 24 ;
- contraventii constatate: 23 din care: 6 amenzi in cuantum de 8.100 lei.
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7. Actiuni organizate in luna curentd pentru verificarea respectdrii normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animali:

- actiuni - 12 ;

- contraventii constatate: 4( vehicule cu tractiune animald) din care: 4 amenzi in cuantum

de 3.770 lei si maisura insotirii vehiculelor pani la iesirea din municipiu.

8. Actiuni organizate in luna curent pentru verificarea respetirii normelor legale privind transportul
public de caldtori:

- actiuni — 30;

- contraventii constatate 2 din care 2 amenzi in valoare de 1.000 lei.
9. Verificarea respectirii prevederilor H.C.L. 155/2013, art.7, alin.(1) privind interzicerea stationirii
sau parcdrii, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe arterele de circulatie apartindnd domeniului
public sau privat al municipiului a autovehiculelor destinate transportului de marfuri, care au masa
maximd autorizati mai mare de 3.5 t., sau lungimea mai mare de 5 m. precum si a autovehiculelor
destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe scaune:

- verificari —~ 8 ;
- contraventii constatate: 104 din care :
¢ 49 avertismente verbale;
e 55 avertismente scrise
11. Verificarea si solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autorititilor administratiei
publice locale, a sesizdrilor cetdtenilor privind nerespectarea normelor legale in domeniul circulatiei
pe drumurile publice;
- nr. sesizdri solutionate —5;
- nr. sesizari in lucru - 0.
Constatari fapte antisociale ;
- infractiuni: - 0;
- contraventii : 608 in cuantum de 63.770 lei
din care :

- 121 amenzi la O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, in
cuantum de 44.320 lei ;
- 28 amenzi la HCL nr. 155/2013 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor
norme de buni conviefuire in municipiul Suceava, in cuantum de 13.050 lei ;
- 6 amenzi la Legea nr. 61/1991 in cuantum de 5.400 lei ;
- 2 amenzi la Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere in cuantum de 1.000 lei;
- 251 avertismente scrise + puncte penalizare la O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice;
- 37 avertismente scrise la H.C.L.nr. 155/2013 privind sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de buni convietuire in municipiul Suceava;
- 163 avertismente verbale.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionali - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;
- sedintd de tragere cu armamentul din dotare -1.
_i_l_ltocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine - 10
Au fost intocmite un numdr de 10 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine privind
activitatea desfasuratd in cursul anului 2015.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 12
Au fost desfisurate conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare si
procedurii intocmite in acest sens pentru continuitatea conducerii.
Respectarea regulamentului si disciplind in munci :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
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fn perioada de referinti nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitifii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rAndul personalului din subordine;
e asigurarea respectirii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdnatate in munci;

IV Biroul Disciplina in constructii si afisaj stradal

Politistii locali din cadrul Biroului disciplina in constructii si afisaj stradal si-au desfasurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activitatile specifice de disciplinei in constructii, potrivit
competentelor autoritétii publice locale.

Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul disciplina in constructii si afisaj stradal avea la data de 31.03.2016, un efectiv de 4
politisti locali format din :

1. personal de conducere — sef birou — 1(promovare temporara);

2. politisti locali - 3;

Organizarea :

Politistii locali din cadrul biroului disciplina in constructii si afisaj stradal sunt organizati ..
zone de responsabilitate pentru a putea solutiona toate evenimentele in functie de amplasamentul
zonelor.

Indicatori de evaluare

1. Actiuni pentru identificarea lucririlor de constructii executate fird autorizatie de construire sau
desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu — 16;

- actiunile au fost executate in baza sesizérilor venite din partea cetétenilor i a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Autorizare Activitdti Comerciale, Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu,
ocazii cu care au fost efectuate verificéri si luate mésurile legale.

2. Actiuni pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a lucririlor de
reparatii ale partii carosabile si pietonale - 6 ;

- actiunile au fost executate in baza sesizérilor venite din partea cetétenilor si a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu, ocazii cu care au fost efectuate verificari si luate
mésurile legale.

3. Actiuni pentru verificarea respectdrii normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral

si orice altd form3d de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activititii economice — 11 ;

- s-au executat actiuni pentru verificarea respectirii normelor legale privind afigajul publicitar, 3.
orice altd formid de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activititii economice. in toate cazurile au fost luate masurile legale.

4. Actiuni de demolare a constructiilor executate fird autorizatie pe domeniul public al municipiului
Suceava — 1;

- a fost organizatd o actiune de demolare a constructiilor executate fard autorizatie pe domeniul
public al municipiului Suceava. Aceasta actiune a constat in desfiinarea unor stalpi metalici si a unei
portiuni din poarta de acces aflatd pe domenul public al municipiului Suceava.

5. Actiuni pentru verificarea si identificarea imprejmuirilor si constructiilor aflate in stare avansata de
degradare — 3 ;

6. Participarea, ca delegati, in comisii de receptie la terminarea lucrarilor de constructii in municipiul
Suceava — 36;

- s-a participat la receptii la terminarea lucrarilor de constructii si s-au facut regularizarile taxelor
aferente autorizatiilor de construire/desfiintare .
7. Verificarea si solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autorititilor administratiei publice
locale a sesizdrilor cetitenilor privind nerespectarea normelor legale privind disciplina in constructii
si a afisajului stradal, dupd cum urmeazi:

- nr. sesizdri solutionate - 36 ;
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- nr. sesizéri in lucru - 10 ;
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale:
a) prin actiuni proprii - 63 ;
b)prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/Primdriei - 3;
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0;
- contraventii : 5 in cuantum de 5.100 lei;
din care :
- 4 amenzi la faptele previzute de Legea nr. 50/1991 privind privind autorizarea executarii
lucrérilor de constructii, in cuantum de 5.000 lei.
- 1 amendi la faptele previzute de HCL nr. 155/2013 cu modificarile si completérile date de
HCL nr. 136/2015 privind sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de buna
convietuire in municipiul Suceava, in cuantum de 100 lei ;
Pregitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionala - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii -3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
Intocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine - 4;
Au fost intocmite un numdér de 4 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine privind
activitatea desfasuraté in cursul anului 2015.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali s-a
desfasurat conform graficului, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in munca, fara
a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munca :
- abateri — 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referinta nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitdtii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare §i disciplinei in rdndul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situafii de urgentd si de securitate si
sanatate In munci;

V_Biroul Protectia Mediului

Politistii locali din cadrul Biroului protectia mediului si-au desfisurat activitatea in perioada
de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice privind protectia mediului, potrivit
competentelor autoritatii publice locale si prevederilor legale in domeniu.
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul protectia mediului avea la data de 31.03.2016, un efectiv de 5 politisti locali format

din:

1. personal de conducere — sef birou — 1;

2. politisti locali — 4.

Din efectivul prezentat 1 politist local se afld in concediu de maternitate.
Organizarea:

Politistii locali din cadrul biroului protectia mediului sunt organizati pe zone de
responsabilitate pentru a putea solufiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor .
Indicatori de evaluare
1. Actiuni de control organizate privind verificarea salubrizirii menajere si stradale — 130;
din care :

- actiuni de control organizate privind respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare,
transport si depozitare a deseurilor menajere §i industriale - 39;
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- actiuni de control organizate privind ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de
salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite - 39;

- actiuni de control organizate privind asigurarea salubrizirii strizilor, a cdilor de acces, a zonelor
verzi, a rigolelor — 52.

2. Actiuni de control organizate privind identificarea bunurilor abandonate pe domeniul public sau
privat al municipiului Suceava sau pe spatii aflate in administrarea autorititilor administratiei publice
locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicarea procedurile legale pentru

ridicarea acestora - 30:

- cazurile autoturismelor abandonate depistate (39) au fost transmise spre solutionare citre Serviciul
Sistematizare rutierd si administrare strizi, urmind a se verifica modul de rezolvare.

3.Actiuni de control organizate pentru depistarea cazurilor de nerespectare a normelor legale privind
nivelul de poluare, inclusiv fonicj - 20:

- s-au depistat depozitiri necontrolate de deseuri, aspectele au fost transmise serviciului Salubrizare
si rezolvate in termen de 24 de ore.

4 Actiuni de control organizate pentru verificarea indeplinirii obligatiilor privind intretinerea
curateniei de catre institutiile publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice - 27:

- in cazurile cand s-au constatat aspecte neconforme, au fost transmise serviciului Salubrizare si
rezolvate in termen de 24 de ore.

5. Actiuni de control organizate pentru verificarea igienizdrii surselor de apa. a malurilor, a albii,
sau cuvetelor acestora - 1:

- s-au verificat aspecte privind depozitarea deseurilor pe malurile rului Suceava — tronsonul pod
Burdujeni — baraj. S-au depistat deseuri depozitate pe spatiul verde din vecinitatea raului. Aspectele
au fost transmise serviciului Salubrizare §i se vor rezolva printr-o actiune de voluntariat organizati de
Scoala generala nr.4 in data de 21.04.2016.

6. Actiuni de control organizate pentru verificarea existentei contractelor de salubrizare incheiate de
cétre persoane fizice sau juridice - 1:

- s-au verificat existenta contractelor de salubrizare, ocazie cu care s-a constatat faptul ci in unele
cazuri persoanele fizice sau juridice desi detin contract nu colecteazi selectiv. S-au impus masuri de
conformare.

7. Actiuni de control organizate pentru verificarea normelor legale specifice protectiei mediului,
stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale - 2:

- s-a desfasurat o actiune de control privind toaletarea arborilor din zona central3;

- s-a desfasurat o actiune de control in localitatea Fetesti (la o pasune ce apartine Primiriei Suceava.
Cu aceast ocazie s-au depistat depozitiri necontrolate de deseuri, fiind identificate persoanele
vinovate §i s-au impus masuri de conformare cu termen de 14 zile.

8. Controale tematice efectuate pentru verificarea in teren a starii elementelor de mediu (aer, api, so.,
din care :

- s-au desfisurat actiuni pentru identificarea activitafilor neautorizate pe spatii verzi .

- referitor la depistarea i inventarierea surselor de poluare generate de activititi umane si
verificarea conformititii cu normele legale de protectia mediului, au fost efectuate verificari in
cartierul Burdujeni — Cuza Voda Il, in raza de actiune a Statiei de monitorizare a calitatii aerului SV2
de la Gradinita Tandarica. Nu s-au depistat aspecte neconforme.

9. Elaborarea unui Raport anual cu informatiile privind mediul:

- a fost intocmitd documentatia - Lista cu informatiile privind mediul, conform prevederilor
Ordinului 1182/2002, Anexa C, lit.b i s-a transmis la APM Suceava prin adresa nr. 171.863/
23.03.2016.

10. Actiuni organizate pentru marcarea evenimentelor din calendarul ecologic -1:

- personalul compartimentului a participat la o dezbatere publicd organizatd de Directia Silvic
Suceava pe teme de biodiversitate, arii protejate.

11.Verificarea si solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, a sesizdrile cetdtenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a
surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localititilor, dupd cum urmeazi:
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- nr. sesizdri solutionate - 9;
- nr. sesizdri in lucru - 0.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale:
a) prin actiuni proprii - 229;
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei — 3(cu efectivele S.O.L.P.P.
nr. 1§i S.O.L.P.P. nr. 2);
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0 ;
- contraventii 0 .
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald -3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de céatre politistii locali s-a
desfisurat conform graficului, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in muncd, fara
a se Inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in muncd : sinteza nominald pentru :
- abateri — 0;
- sanctiuni disciplinare - 0.
in perioada de referinti nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sandtate in munci;

VL. Biroul control activititi comerciale

Politistii locali din cadrul Biroului control activitifi comerciale si-au desfasurat activitatea in
perioada de referin{d conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice de control al activitdtii comerciale, potrivit
competentelor autorititii publice locale.

Prezentare organizatorica si de efective :

Biroul control activititi comerciale avea la data de 31.03.2016, un efectiv de 6 politisti locali
format din :

1. personal de conducere — sef birou - 0;
2. politisti locali - 5;

Din efectivul prezentat, 1 politist local se afld in concediul de crestere copil, iar seful de birou
ocupd temporar functia de director executiv adjunct al Politiei locale Suceava
Organizarea:

Politistii locali din cadrul biroului control activititi comerciale sunt organizati pe zone de
responsabilitate pentru a putea solutiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor.
Indicatori de evaluare
1. Actiuni pentru verificare respectdrii normelor legale privind desfiisurarea comertului stradal : 26

La actiunile de verificare a respectdrii normelor legale privind desfasurarea comertului stradal
au fost verificati un numar de 83 de operatori economici (tarabe/mese) care vindeau flori, martisoare
precum si alte obiecte specifice perioadei de referinta.

2. Actiuni pentru verificarea legalititii activitdtilor de comercializare a produselor desfisurate de
operatori _economici, persoane fizice si juridice autorizate si producdtori particulari in piafa
agroalimentari Centrala — 1;

- cu acesta ocazie au fost verificati un numér de 13 producitori agricoli.

3. Verificarea punctelor de lucru apartinind operatorilor economici care isi desfisoard activitatea in
municipiul Suceava din care: 491 ;
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din care :
3 puncte de lucru din zona centrali;
- 10 puncte de lucru din zona str. Alexandru cel Bun;
- 78 de puncte de lucru din Centrul comercial Shopping City;
118 de puncte de lucru din Centrul comercial Iulius Mall;
40 de puncte de lucru din Centrul comercial Bucovina;
- 113 de puncte de lucru din zona pietei agroalimentare George Enescu ;
1 punct de lucru din zona Burdujeni .
48 de puncte de lucru din Centrul comecial Zimbru;
5 puncte de lucru din Centrul comercial Moda.
19 puncte de lucru din zona str. Tipografiei;
20 puncte de lucru din zona str. Mitocului;
24 puncte de lucru din zona str. Grigore Alexandru Ghica;
10 puncte de lucru din zona str. Gheorghe Doja;
1 punct de lucru din zona str. Parcului;
1 punct de lucru din piata agroalimentari Burdujeni ca urmare a unei petitii.
4. Verificarea si solutionarea, in conditiile legii a petitiilor primite in legiturd cu activititi de
productie, comerf sau prestéri de servicii desfisurate in locuri publice cu incilcarea normelor lega'~
dupd cum urmeaza:
- nr. sesizéri solutionate- 3;
- nr. sesizdri in lucru — 2.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale:
a) prin actiuni proprii - 83;
din care: - 26 actiuni de verificare a respectirii normelor legale privind comertul stradal;
- 57 actiuni de verificare a respectdrii prevederilor legale de citre operatorii economici care
au puncte de lucru in municipiul Suceava;
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei — 4(cu efectivele S.O.L.P.P.
nr. 1).
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0;
- contraventii constatate: 252
- sanctiuni contraventionale aplicate: 204 din care 49 amenzi in valoare de 17.200 lei si 14
avertismente scrise i 141 avertismente verbale:
-2 amenzi la faptele previzute de Legea nr. 12/1990 privind protejarea populatiei impotriva
unor activitdti de productie, comert sau prestiri de servicii ilicite in cuantum de 1.500 lei si °
avertismente:
-1 amenda in valoare de 1.000 lei la fapta previzuta de art. 1 lit. (b);
-1 amendi in valoare de 500 lei ;
- 1 avertisment la fapta prevazuta de art. 1 lit. (d);
- 1 avertisment la fapta previzuti de art. 1 lit. (g).

- 2 amenzi la faptele previzute de H.C.L. nr. 174/2013 privind aprobarea Regulamentului de
autorizare a activitdtilor de comercializare a produselor si serviciilor de piatd pe raza
municipiului Suceava in cuantum de 700 lei si 3 avertismente:

- 1 amenda in valoare de 200 lei la fapta previzuti de art. 35 pet. 2
- 1 amenda in valoare de 500 lei la fapta prevazuta de art. 35 pct. 8;
- 2 avertismente la art. 35 pct. 5.

- 1 avertisment la fapta prevazuta de art. 35 pct. 2;

-9 amenzi la faptele previzute de H.C.L. nr. 155/2013 cuprinzdnd norme privind buna
convietuire, ordinea linistea publics, transportul public de calitori, gospodirirea orasului si
protectia mediului, precum §i comercializarea produselor si serviciilor de piati in municipiul
Suceava in cuantum de 1.700 lei si 1 avertisment:
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- 9 amenzi in valoare de 1.700 lei la faptele previzute de art. 30 pct. 1, pct. 3 si pet. 4;
- 1 avertisment la fapta previzuti de art. 30 pct. 4;

- 32 amenzi la faptele previzute de O.G. nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si
serviciilor de piaté, republicatd in cuantum de 12.900 lei si 8 avertismente:
-27 amenzi in valoare de 11.600 lei la fapta prevazuti de art. 73 pct. 1 lit. a);
- 1 amenda in valoare de 100 lei la fapta prevazuti de art. 73 pct. 1 lit. d);
2 amenzi in valoare de 800 lei la fapta prevazuta de art. 73 pct. 2;
1 amenda 1n valoare de100 lei la fapta prevazuta de art. 73 pct. 3;
1 amenda in valoare de 300 lei la faptele previzute de art. 73 pct. 4;
4 avertismente la fapta previdzutd de art. 73 pct. 1 lit. a);
1 avertisment la fapta previzuta de art. 73 pct. 1 lit. ¢);
- 3 avertismente la fapta prevazutd de art. 73 pct. 2;
- 4 amenzi la faptele prevazute de H.G. nr. 843/1999 privind incadrarea pe tipuri a unitétilor de
alimentatie publicd neincluse in structurile de primire turistice in cuantum de 400 lei;
- 4 amenzi in valoare de 400 lei la fapta prevazuta de art. 7 lit. a;
- 141 avertismente verbale.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionala - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
Activititi desfiasurate
Actiuni de verificare a respectirii normelor legale privind comertul stradal — identificarea gi
sanctionarea persoanelor fizice/operatorilor economici care vand produse ambulant fird respectarea
normelor legale.
fn timpul controalelor efectuate in teren, la punctele de lucru, s-a verificat:
- daca operatorul economic detine autorizatia privind desfasurarea activititii eliberatd de Primiria
municipiului Suceava si dacd aceasta este afisati;
- dacd orarul de functionare este afisat;
- in cazurile activitafilor comerciale cu produse din sectorul alimentar daci produsele au termenul de
valabilitate specificat si dacd personalul a absolvit un curs de specialitate pentru comercializarea
produselor alimentare sau pentru situatiile in care personalul a desfasurat cel putin 2 ani de activitate
profesionald de comercializare produse alimentare daci au absolvit un curs de notiuni fundamentale
de igiend organizat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
- daca preturile produselor sunt afisate.
O actiune de verificare a respectdrii legalitétii activitatilor de comercializare a produselor
desfasurate de producitori particulari in piata agroalimentard Centrald.
Revizuirea fiselor de post pentru personalul din subordine - 2
Intocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine -3;
Au fost intocmite 3 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine pentru activititile
desfasurate in cursul anului 2015.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre politistii locali s-a
desfasurat conform graficului, urmérindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in munci, fara
a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munci:
- abateri — 0;
- sanctiuni disciplinare —0.
fn perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
- organizarea, coordonarea, antrenarea i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
- asigurarea ordinii interioare si disciplinei in randul personalului din subordine;
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- asigurarea respectdrii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdnitate in munca;

VIL Serviciul Dispecerat supraveghere video

Politistii locali din cadrul Serviciul dispecerat - supraveghere video si-au desfisurat
activitatea in perioada de referinti conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice de furnizare a informatiilor necesare
efectivelor Politiei locale aflate in exercitarea atributiilor de serviciu si asigurarea pazei si ordinii in
incinta sediului directiei prin intermediul personalului compartimentului.

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul dispecerat - supraveghere video avea la data de 31.03.2016, un efectiv de 6 politisti
locali format din:

1. personal de conducere — sef serviciu — 1;

2. politisti locali - 5;

Un numir de 8 politisti locali isi desfdgoard activitatea in cadrul serviciului Ordine, liniste
publici si paza nr.1, in baza Dispozitiei nr. 3685/17.12.2015 dupi cum urmeazi:

Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului dispecerat -
supraveghere video se prezintd dupa cum urmeazi:
Posturi fixe:
Sediul Politiei locale — 5 politisti locali care asigurd paza obiectivului 24/24 ore, precum si ordinea
publicd, controlul acces si furnizare a informatiilor necesare efectivelor Politiei locale aflate in
exercitarea atributiilor de serviciu.
Sef serviciu: 1
Indicatori de evaluare
1. Verificéri privind identificarea de persoane si autovehicule in _baza locald si nationald de date,
inregistrarea acestora si comunicarea celor interesati, exclusiv_in_interesul serviciului si cu
respectarea normelor legale si a procedurilor de lucru stabilite:

a)verificari si identificari de persoane - 541;

b)verificari si identificari autovehicule - 701;

c)verificdri evenimente in baza de date a Sistemului de supraveghere video - 26;

d) inregistrari eliberate - 25.

in urma celor 21 solicitdri prin verificdrile efectuate in baza date a Sistemului de
supraveghere video au fost eliberate un numar de 25 inregistrari(pentru unele solicitiri au fost
eliberate mai multe inregistréri). Toate au fost comunicate cu respectarea normelor legale si -
procedurilor de lucru stabilite .

Solicitdrile au fost formulate de :

a)Inspectoratul Judetean de Politie Suceava — 20;

b)Politia municipiului Suceava - 7;

¢)Persoani fizicé -1(procedura nu permite eliberarea inregistrarilor citre persoane fizice).
2. Actualizarea bazei de date existente si informarea politistilor locali:

in perioada de referinta 2016 a fost actualizatd baza de date privind evidenta persoanelor
pentru care s-au dispus masuri de ciutare, identificare si revocare, dupd cum urmeaza:

a) Inregistriri persoane disparute/urmarite — 66;

b) Inregistrari revocare persoane dispérute/urmarite. — 110.

3. Sesizri

a)Numir de sesizdri preluate telefonic — 68, din care 55 solutionate pe loc, 7 solutionate ulterior

in teren si 6 preluatd de cétre 1.S.U.;

b)Numér de sesizéri in curs de solutionare - 0.
4. Activitatea personalului s-a desfdgurat in bune conditii, cu toate sistemele in stare de functionare,
personalul informéndu-se de la schimbul precedent asupra evenimentelor petrecute in obiective si pe
linie de ordine publicd pe raza de competentd, precum si in legaturd cu misiunile politistilor locali
aflate in derulare si stadiul desfasurarii acestora.
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5. Verificarea la intrarea in serviciu, starea legiturilor de comunicatie cu personalul aflat in serviciu -
nu au fost constate nereguli.

6. In perioada de referint3 personalul ce deserveste sediul Politiei locale a_primit informatii transmise
de politistii locali aflati Tn serviciu cu privire la un numar de 46 evenimente produse si a participat la

solutionarea acestora prin mijloace specifice. Au fost alertate imediat, dupd edificare pe baza
informatiilor primite de la politistii din teren ori de la cetdteni, patrulele proprii sau institutiile
abilitate s& intervind pentru rezolvarea situatiilor create.
Acestea au fost :
1) blocarea cu autovehicule, imposibilitatea efectuarii interventiilor la instalatiile apa — canal —
iluminat public - 21;
2) identificarea deteliorarii pavajului, strazilor, a capacelor de canal — 7;
3) sprijin acordat institutiilor in drept privind solutionarea cazurilor persoane blocate in incinta
locuintelor, a celor care reclama o stare de sdnitate precard sau decedati — 3;
4) tdiere arbori, depozitare materiale de constructii, moloz, gunoi — 4;
5) constructii fars autorizatie -2;
6) desfagurarea de activitdfi de comert in zone fari autorizatii — 1;
7) sprijin acordat personalului T.P.L. Suceava pentru cazurile persoanelor care circula fara bilet
cu mijloacele de transport in comun - 2;
8) incendii locuinte — 1;
9) tulburarea ordinii si linistii publice — 3;
10) depistarea minorilor — 1,
11) incendierea bunurilor de pe domeniul public — 1.
7.Personalul serviciului a asigurat paza si securitatea armamentului si munitiei aflate in incinta
dispeceratului, precum si distribuirea armamentului politistilor aflati in serviciu, pe bazi de tichet si
prin semndturd in registrul de armament, respectdnd intocmai regulile privind operatiunile cu
armament, potrivit prezentului Regulamentului si procedurilor de lucru aprobate. Nu au fost
inregistrate evenimente negative.
Pregitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3; '
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;
- sedinte de tragere cu armamentul din dotare — 1.
Activititi desfisurate
In perioada de referinti s-au executat lucrdri de mentenanti in teren la Sistemul de
supraveghere video, constand in:
a) in zona Scolii nr. 9 Ion Creangd precum si la alte camere video amplasate in zond, unde s-a
constatat ci fibra optica era intreruptd;
b) au fost realimentate camerele video amplasate in zona Bazar, in sensul giratoriu si la trecerea de
pietoni din vecindtatea statiei OMV;
c) s-au resetat switch-urile de la camerele video pentru deblocarea acestora;
d) s-au curdtate lentilele in zonele Curcubeul si Directia pentru sport ;
€) au fost realimentatd camera video mobild amplasatd in zona Bazar, la trecerea de pietoni din
vecinitatea statieci OMV;,
f) lucrdride remediere la Pasarela Ifcani pentru repunerea in functiune a camerelor video
amplasate in cartierul I{cani.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 10.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre politistii locali s-a
desfisurat conform graficului de permanentd intocmit de citre conducerea Politiei Locale si a
controalelor in afara programului de lucru, urmérindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
munca, fird a se inregistra abateri i sanctiuni disciplinare.

Respectarea regulamentului si disciplind in munci : sinteza nominali pentru :
- abateri:0.
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- sanctiuni disciplinare : 0;
in perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
* organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitafii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rindul personalului din subordine;
* asigurarea respectirii legii si a normelor interne pentru situatii de urgenta si de securitate gi
sdnatate In munci;

VIII.Serviciul evidenta persoanelor, instruire si_administrativ

Personalul serviciului evidenta persoanelor, instruire si administrativ a desfisurat in cursul

perioadei de referinta activitati specifice domeniului de activitate :

Prezentare generali a activititilor

a) intocmirea §i prezentarea temelor de instruire a personalului cu ocazia sedintelor de instruire;

b) lucrdri specifice de secretariat, registraturd legate de primirea, inregistrarea, repartizarea, evidenta
si expedierea corespondentei adresati, respectiv emisi de Directie, precum si de solutionare in
termen a lucrdrilor repartizate structurilor functionale din cadrul acesteia ;

¢) centralizarea documentelor privind evidenta personalului Directiei si normarea muncii si inaintarea
acestora cdtre serviciul personal;

d) centralizarea informdrilor lunare, privind activitatea desfisuratd de compartimentele functionale, «
indicatorilor operativi si de performanti realizati de acestea si realizarea sintezei acestora prin
intocmirea informdrii generale la nivel de Directie;

e) asigurarea din punct de vedere logistic a desfasurarii in conditii optime si de normalitate a
activitatii Directiei;

f) verificarea figelor posturilor personalului §i efectuarea actualizirilor necesare;

i) distribuirea echipamentului personalului directiei;

g) formularea de teme de instruire §i proceduri specifice pentru personalul Directiei, altele fata de
cele cuprinse in Planul tematic de pregatire aferent anului 2016, dar solicitate de conducerea Directiei
pe parcursul trimestrului I in functie de activititile desfasurate;

h) reactualizarea procedurilor intocmite la nivelul compartimentului in noul format;

i) lucriri specifice la Planul de actiune si calendarul pentru implementarea recomandarilor formulate
de peprezentantii Biroului de audit intern din cadrul Primariei municipiului Suceava cu ocazia
controlului efectuat;

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul evidenta persoanelor, instruire §i administrativ avea la data de 31.03.2016, un
efectiv de 6 angajati format din :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 3;

3. personal contractual - 2.

Datorita personalului insuficient al unor compartimente $i numarului mare de activititi din
perioada de referintd, 5 politisti locali din cadrul serviciului si-au desfisurat activitatea in cadrul
serviciilor de ordine liniste publicd §i pazd nr. 1 i nr. 2, iar 1 politist local in cadrul Directiei
municipale de evidentd a persoanelor .

Organizarea:

Personalul isi desfagoard activitatea la sediul Directiei, cu exceptia cazurilor cdnd natura

atributiilor de serviciu presupun deplasarea la sediile altor institutii.

Indicatori de evaluare

1. Comunicarea foilor colective de prezents lunare si a documentelor anexe - 3(centralizate pentru
toate compartimentele si personalul de conducere);

2. Numdrul fiselor de de evaluare a performantelor profesionale individuale a personalului la nivelul

compartimentelor functionale intocmite pentru intreg personalul cu exceptia conducerii executive si a
sefilor de compartimente - 106/8;
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3. Numir de referate de necesitate intocmite ca sintetizd a propunerile motivate ale sefilor de

compartimente privind organizarea de programe de pregitire profesional3 si cursuri de perfectionare
pentru personalul Directiei -1;

4. Numadr dosare profesionale gestionate ale personalului directiei - 115;

5. Numdr de activititi de actualizare privind baza de date a personalului, verificarea periodicd a
exactitdtii datelor cuprinse in dosarele profesionale ale salariatilor si comunicarea modificarilor
Serviciului Resurse umane — 6;

6. Numir de analize efectuate privind evidenta statistici a abaterilor savarsite de salariatii Politiei
locale - 3;

7. Numiir_situatii centralizatoare privind evidenta concediilor medicale, a concediilor fird salariu,
concediilor pentru evenimente familiale deosebite - 9;

8. Numir situatii intocmite si inaintate citre Serviciul Resurse umane privind evidenta orelor
suplimentare efectuate de salariati Directiei — 3(formati din situatiile pentru fiecare compartiment);

9. Intocmirea anuali a Planului de activitate a Politiei locale — 1;

10. fntocmirea anualj a Planului de pregitire profesionali a personalului Politiei locale — 1;

11. Numér sedinte de pregétire coordonate si organizate — 6;

12 Numér informiri lunare ale directiei centralizate privind activitatea desfisuratd, indicatorii

operativi si de performantd realizati de compartimentele functionale ale Directiei si realizeazi
sinteza acestora, intocmind informarea generald lunar3, la nivel de Directie — 3;

13.Numir sedinte de instruire si informare a personalului in probleme de sénitate si securitate in
munci, prevenirea si stingerea incendiilor, prin instructajul la locul de munc3 si periodic organizate —
6;
14. Intocmirea/Actualizarea evidentei distribuirii echipamentului — 3;
Cereri, sesiziiri reclamatii solutionate(statistica) :
- solutionate — 6;
- in curs de solutionare - 1.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionala - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgentd - 3;
- sedinte de tragere cu armamentul din dotare — 1;
Revizuirea fiselor de post pentru personalul din subordine — 1;

A fost actualizati figa postului politistului local Istrate Neculae, in bazd recomanddrilor
formulate de reprezentantii Biroului de audit intern din cadrul Priméariei municipiului Suceava.
intocmirea rapoartelor de evaluare pentru personalul din subordine - 12;

Au fost intocmite 12 rapoarte de evaluare pentru personalul din subordine pentru activititile
desfdgurate in cursul anului 2015.

Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 6.

Cu ocazia activitafi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali
din subordine, constatirile au fost raportate ierarhic si personal discutate cu politistii locali, respectiv
personalul contractul.

Respectarea regulamentului si disciplind in munci : sinteza nominali pentru :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
e organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare i disciplinei in rdndul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdnitate In munca;
Starea si practica disciplinara
Perioada analizatd nu scoate in evidentd aspecte disciplinare nedorite, fapt care conduce la
ideea ca metodele de organizare, conducere, sprijin si control utilizate de personalul de conducere a
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directiei, repectiv compartimentelor functionale conduc la crearea unui climat de ordine si disciplina
normal acestei activitati.
Sinteza disciplinei in munca :

e abateri—0;

e sanctiuni disciplinare — 0 ;

Asigurarea logistica si bugetul alocat

Conducerea Directiei Politiei locale Suceava a urmirit incadrarea in bugetul de venituri si
cheltuieli alocat.

In perioada de referinta au fost alocate sume ce au permis asigurarea normelor de echipament
a personalului aferente perioadei de referinta.

Concluzii si propuneri

fn sinteza activitatii desfasurate de personalul Politiei locale Suceava pot fi reliefate o serie de

necesitdti pentru optimizarea activitatilor, dupi cum urmeazi:
- asigurarea completirii efectivelor, referitor la posturile vacante;
- asigurarea pazei obiectivelor parcarea subterand nr. 1, parcarea subterand nr. 2, Centrul traditiii.
populare, Centrului Lumind Lind cu personal din cadrul societifilor specializate de pazi si
redistribuirea politistilor locali care asigurd paza acestor obiective pentru asigurarea dispozitivelor de
ordine publica.

Pentru trimestrul II 2016 conducerea Directiei a stabilit compartimentelor functionale un plan
de activitdti dintre care amintim:
e actiunile preventive in vederea asigurdrii unui climat de sigurantd publici si respectarea normelor
de conviefuire sociald, mentinerea ordinii publice in zonele unde se vor fi organizate activititi
specifice trimestrului II, pe raza municipiului, solutionarea sesizirilor cetatenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul ordinii §i linistei publice;
e verificarea punctelor de lucru apartinind operatorilor economici care isi desfisoara activitatea in
municipiul Suceava privind existenta §i valabilitatea autorizatiei pentru desfisurarea activitatii
eliberatd de Primarul municipiului Suceava, supravegherea desfisurarii actelor de comert in pietele
agroalimentare conform prevederilor legale in vigoare, solutionarea sesizirilor cetitenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniu;
» organizarea de acfiuni punctuale de citre Serviciul Circulatiei pe drumurile publice pe linia
fluidizarii traficului ;
o ecfectuarea verificérilor privind: lucrarile de constructii executate fird autorizatie de construire,
inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, identificarea persoanelor care nu respecti autorizatia
de executare a lucririlor de reparatii ale parii carosabile §i pietonale, respectarea normelor legale
privind afisajul publicitar si orice altd forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea
firmei la locul de desfasurare a activitdtii economice, solutionarea sesizirilor cetitenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal;
o efectuarea verificirilor privind: indeplinirea obligatiilor ce revin persoanelor fizice si juridice,
autoritafilor administratiei publice locale in domeniul protectiei mediului, solutionarea sesizirilor
cetdfenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului i a surselor de ap4, precum
si a celor de gospodarire a localititilor.
o intocmirea temelor pentru perioada de referinti privind pregatirea profesionald a personalului
institutiei conform tematicii aprobate, pe specificul fiecarui compartiment.

DIRECTOR EXECUTIV,
HORODENCIUC VIOREL
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Distribuirea politistilor locali

Nr. Activititi Politisti locali
crt.
1 | Pazd si ordine obiective fixe (6) 30
2 | Ordine publica Patrule mixte cu Politia municipiului 4
Patrule auto ordine public3 proprii (2) 21
Patrule proprii 23
Total Ordine publica 48
3 | Circulatie pe | Patrule auto proprii (1) 6
drumurile publice
Patrule auto mixte (1) 3
Posturi fixe (1) 1
Total Circulatie pe drumurile publice 10
4 | Total (Paza si ordine obiective fixe + Ordine publicd + Circulatie 88
pe drumurile publice + Dispecerat )
5 | Celelalte compartimente 19
6 | Efectiv incadrat 107
7 | Locuri vacante 4
8 | Efectiv stat de functii 111
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Distribuirea politistilor locali

Nr. Activitati Politisti locali
crt.

1 | Pazi si ordine obiective fixe (7 obiective) 30

2 | Ordine publica 48

3 | Circulatie pe drumurile publice 10

4 | Total 88

(Paza si ordine obiective fixe+Ordine publicid+Circulatie pe drumurile
publice+ Dispecerat)
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SINOPTIC

privind repartizarea politistilor locali din cadrul Polifiei Locale Suceava

1. Serviciul O.L.P.P. nr.1

Categoria s Nr. de Nr.
obiectivului Obiectiv posturi politisti Program de lucru
Primaria Suceava 1 6 24 din 24 de ore
o Transport valori Primaria Suceava 1 1 08™-16"
&
2 Parciiri subterane 2 5 24 din 24 de ore
._02 Centrul cultural Bucovina 1 4 16% - 08%
o) Centrul Lumina Lina 1 2 22%.06%
Total 6 18
Patrule stradale mixte cu Politia municipiului 1 2 22%-06"
Patrule proprii 2 16 06%-14%, 14%-22%si 22%-
g 06
= Patrule auto proprii 2 11 24 din 24 de ore
=
£
k= Sef serviciu 1 1 De luni pana vineri
g orele 08%-16%
Total 6 30
Total general 12 48
2. Serviciul O.L.P.P. nr. 2
Categoria —_ Nr. de Nr.
obiectivului Obiectiv posturi politisti Program de lucru
Priméria Burdujeni 1 5 24/24 de ore
© Bazar Burdujeni 2 2 2 politisti intre orele
B 06%-14%
Q
2
£
O
Total 3 7
Patrule stradale proprii 1 7 intre orele 1402(_)2200 si 22%-
06
Patrule stradale mixte cu Politia municipiului 1 2 06" —14%, 14° - 22" sau
8 14% - 22%, 22% _ 06%;
5
8 Patrula auto 1 10 24/24 ore
<
S —
5 De luni péani vineri
Sef serviciu(delegare de atributii) 1 1 orele 08%°-16%
Total 20
Total general 27
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3. Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Nr.
Categoria o Nr. de Nr. politisti
obiectivului Obiectiv posturi | politisti | delegagi | rosram delucru
OLPP
Obiectiv fix Primirie 1 1 07% - 15%
Patrula mobild mixt cu Politia | Pentru intreaga zona de 2 9 06" — 14%
romani - Biroul circulatie i competenti 14% - 22%
patrula mobild independenti
Sef serviciu 1 1 De luni pana vineri
orele 08%°-16%
Total 4 11
Total
11

4. Biroul disciplina in constructii

Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de Nr. politisti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi » polifis g
1 Sediul Primariei municipiului Suceava si deplasare 6 4 De luni péni vineri,
in teren orele 08%°-16"
TOTAL
5. Biroul protectia mediului
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de Nr. politisti Program de lucru
crt, amplasarea zonelor de competenta posturi -+ politis g
De luni pani vineri
1 Sediul Politiei Locale Suceava si deplasare in teren 6 5 orele 08%-16%
TOTAL 5
6. Biroul control activitiiti comerciale
Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de Nr. volifisti Program de lucru
ert. amplasarea zonelor de competenta posturi + politis g
De luni pand vineri,
1 Sediul Politiei Locale Suceava si deplasare in teren 6 5 orele 08%-16%

TOTAL
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7. Serviciul evidenta persoanelor, instruire si administrativ

Nr Locatia serviciului /biroului si Nr. de Nr. Nr. personal Nl;ieli Ol;ttlistl
c rt. amplasarea zonelor de t i politisti contractual OLPlg" Ev Program de lucru
) competenta posturl existenti pop
1 Sediul Politiei locale Suceava si 12 3 De luni pan3 vineri,
deplasare in teren orele 08%-16%
) Delegare de atributii- SOLP nr. 5 Conform graficelor de
1sinr.2 lucru
3 Delegare de atributii-Directia 1 De luni pand vineri,
evidenta persoanelor orele 08%°-16"
- De luni pana vineri
4 | Sef serviciu 1 1 orele 08*-16"
TOTAL 13 4 6
TOTAL 6
8. Serviciul Dispecerat - supraveghere video
Nr Nr.
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de oli : " polifisti Prosram de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi polifis delegati g
OLPP
1 Sediul Primériei Suceava 1 - -
2 Sediul Politiei locale 1 5 24 din 24 ore
3 Delegare de atributii- SOLP nr. 1 8 Confonnhi':lflicelor de
- De luni pand vineri,
4 | Sefserviciu 1 1 orele 08%-16%
TOTAL 3 6 8
TOTAL 6
DIRECTOR EXECUTIV,
Viorel HORODENCIUC

2T
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