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Citre,

CONSILIUL LOCAL SUCEAVA

Vi informim ca in data de #2- {2 2¢l& a avut loc Sedinta Comisie Locale de

Ordine Publici, ocazie cu care s-a dezbdtut urméitoarea ordine de zi:

e Prezentarea informdrii privind activitatea desfasuratd de Politia Locald Suceava in
trimestrul al I11-lea 2016;

Aldturat, vd Inaintdim Raportul privind activitatea desfisuratd de Polifia Localad
Suceava in trimestrul al III-lea 2016, analizat in sedinta Comisie Locale de Ordine Publicd din
data de 12-10.20l6 si procesul verbal de sedintd, prin care au fost avizate §i adoptate

materialele prezentate.
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MUNICIPIUL SUCEAVA
COMISIA LOCALA DE ORDINE PUBLICA
Nr. 32246 din 12.10.2016

PROCES YERBAL

Incheiat cu prilejul sedintei Comisiei Locale de Ordine Publicd desfiigurati in data de
12.10.2016 la sediul Primériei municipiului Suceava.

Prezenta a fost urmétoarea:

Ton Lungu — Primarul municipiului Suceava;

Toan Ciutac — secretarul municipiului Suceava;

Lucian Hargovschi — viceprimarul municipiului Suceava,

Andronache Marian - viceprimarul municipiului Suceava;

Subcomisar Poenaru Cezar — reprezentantul Polifiei municipiului Suceava,

Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale.

D-I Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava prezintd membrilor comisiei faptul ca
Bejinaru Miticd — consilier local, nu se afld de fatd din motive justificate, iar din partea
Politiei municipiului Suceava este prezent domnul subcomisar Poenaru Cezar deoarece
domnul subcomisar Ungureanu Ionut Adrian este in concediu de odihna,

Constatand intrunit cvorumul sedintei, se di citire ordinei de zi de cétre Primarul
municipiului Suceava.

-Seful Politiei Locale, d-1 Horodenciuc Viorel prezintd Informarea privind activitatea
desfisurati de Politia Locald Suceava in trimestrul 111 2016.

fn argumentarea datelor prezentate in materialul intocmit, d-1 Horodenciuc Viorel a
prezentat situatia la zi pe fiecare compartiment functional, activitatile desfasurate, situatia
statisticdi a constatirilor si sanctiunilor contraventionale,

D-1 primar Ion Lungu, apreciazi atingerea obiectivelor stabilite pentru trimestrul III
2016 si i solicitds domnului Horodenciuc Viorel ca in activitatea Polifiei locale, mai ales ca
vremea s-a ricit, sa se desfisoare si actiuni de identificare a persoanelor fird addpost §i dacd
este cazul predarea acestora la centrul de noapte pentru persoane fird addpost al bisericii
“ Sfanta Vineri”.

Domnul viceprimar Lucian Harsovschi apreciazi activitatea Politiei locale Suceava si
soliciti ca intre orele 07.30-8.30, un politist local din cadrul Serviciului circulatie pe
drumurile publice si dirijeze circulafia in intersectia str. Universitdtii - Bd. George Enescu,
deorece se blocheazd sensul de mers de la catedral# pani la intersectie.

Aviand in vedere solicitarea domnului viceprimar Lucian Harsovschi, domnul
Horodenciuc Viorel precizeazi cd in timpul s3ptdmanii, in zona respectiva este un echipaj din
cadrul Servicului circulatie pe drumurile publice care dirijeazd circulajia in intersectiile str.
Narciselor — Bd. George Enescu §i Aleea Lalelelor - Bd. George Enescu.

fn continuare d-1 viceprimar Andronache Marian apreciazi activitatea Politiei locale
Suceava §i 1i solicitd d-]1 Horodenciuc Viorel ca in activitatea pe care o desfdgoara Politia
locals si aiba in atentie §i spatiile de joacd deoarece noaptea, acestea sunt ocupate de tot felul
de indivizi care fac gilagie si consuma bauturi alcoolice.



Seful Politiei Locale, d-1 Horodenciuc Viorel precizeaza ca politistii locali din cadrul
S.O.L.P.P. nr. 1 si nr. 2 patruleazd in vederea asiguririi linigtii $i ordinii publice conform
planurilor aprobate avénd in vedere printre altele si parcurile gi spatiile de joac.

Domnul Ciutac loan secretarul municipiului Suceava apreciazd activitatea Politici
locale Suceava gi doreste o implicare mai activd in ceea ce priveste cergetoria, mai ales In
zona centrald a municipiului Suceava.

D-1 primar Ion Lungu, supune analizei membrilor comisiei locale de ordine publici
activitatea desfdsuratid de Polifia Locald Suceava in trimestrul I1I 2016, acestea obtindnd
avizul favorabil al tuturor membrilor comisiei de ordine publicé, prezenti la sedina.

Referitor la perioada ce urmeaz3, d-l primar Ion Lungu a solicitat reprezentantilor
Politiei locale luarea mdsurilor privind fluidizarea circulatiei si asigurarea unui climat de
ordine i linigte publicd necesar cetdtenilor municipiului.

D-l Horodenciuc Viorel, seful Politiei Locale Suceava, a multumit membrilor
Comisiei de Ordine Publica pentru participare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

lIon Lungu — Primarul municipiului Suceava

Ioan Ciutac — secretarul municipiului Suceava

Lucian Hargovschi — viceprimarul municipiului Suceava _é;ﬂ

Andronache Marian - viceprimarul municipiului Suceava Q[ —_— / 7

Subcomisar Poenaru Cezar — reprezentatul Politiei municipiului Suceava ""%%/

Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale m /
Tntocmit,

Maftel Nj
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INFORMARE 25 A
privind activitatea desfisurati de \t{; 5 il
POLITIA LOCALA SUCEAVA %y&m /

in trimestrul al Ifl-lea 2016 =

Principalele sarcini si responsabilititi

Politia Locald Suceava si-a desfiigurat activitatea in interesul comunititii locale, exclusiv pe

baza si in executarca legii, a actelor autoritatii deliberative si ale celei executive ale administratiei
publice locale, precum si in conformitate cu reglementarile specifice fiecirui domeniu de activitate,
stabilite prin acte administrative ale autoritétilor administratiei publice centrale si locale.

Conducerea Politiei locale si-a directionat eforturile pe de o parte pe organizarea, planificarea

si conducerea activitifii, iar pe de alta parte pe pregatirca, indrumarea si controlul personalului din
subordine.

fn acelasi timp au fost organizate activitdi si actiuni pe fiecare compartiment functional

pentru solufionarea in perioada de referinté a solicitdrilor expuse in cadrul gedintelor Comisiei Locale
de Ordine Publica, respectiv:

1.

misuri de asigurare a ordinii si linistii publice pe timpul manifestarilor organizate cu ocazia
desfasuririi diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase care au avut loc in cursul
trimestrului .

cooperarea pentru organizarea patrulelor mixte agent de polifie si polifist local intre
reprezentantii cu atributii in ce priveste organizarea masutilor de ordine si linigte publica din
cadrul Politiei Municipiului Suceava si a Politiei Locale Suceava pe linia cresterii gradului de
siguranf3 a elevilor din unitafile de invi{imént preuniversitar.

desfagurarea actiunilor specifice pentru limitarea fenomenului cergetoriei pe raza
municipiului, actualizarea bazei de date cu persoanele care practicd cersetoria in mod regulat
n municipiu, zonele in care activeaza .

asigurarea fluentei circulatiei, supravegherea prin efectivele de care dispune, respectiv din
cadrul Serviciului circulafiei pe drumurile publice si Serviciilor de ordine liniste publica i
paz3, a zonelor unde au fost executate lucréri de reparafii, intrefinere, sau organizate activitati
culturale, religioase, sportive sau de altd naturd, a intersectiilor principale nesemaforizate, a
trecerilor de pietoni, zonelor limitrofe institutiilor de inv&timant.

spijininul reciproc in organizarea dispozitivelor de ordine publicd pe timpul desfisurarit
actiunilor specifice perioadei de referintd, a competifiilor sportive, a manifestarilor cultural
artistice, religioase sau de altd naturd acordat fatd de structurile teritoriale ale Politiei Romaéne,
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ale Jandarmeriei Roméne, ale Inspectoratului peniru Situafii de Urgentd pentru solutionarea
solicitdrilor §i a problematicii zonelor de responsabilitate.

6. identificarea lucririlor de constructii executate far autorizatie de construire, verificarea gi
respectarea afisajului publicitar sau orice altd forma de reclama §i luarea méasurilor necesare
pentru fiecare caz in parte.

7. verificari prin sondaj privind asigurarea salubrizarii strézilor, a spatiilor verzi, a curdfeniei in
locuri publice, a modului de respectare a graficelor de ridicare a deseurilor menajere,
verificiri §i intocmirea raportdrilor privind informafii referitoare la activititi pe diverse
aspecte de mediu.

8. verificarea operatorilor economici la punctele de lucru unde fsi desfigoard activitatea privind
detinerea autorizatiei pentru desfigurarea activitdtii si a avizului pentru programul de
functionare eliberate de Primarul Municipiului Suceava,

9. cooperarea si spijininul reciproc cu celelalte directii, compartimente functionale din cadrul
Primariei municipiujui Suceava.

Activitatea manageriald
Prin masurile dispuse la nivelul structurii, conducerea Directiei a reusit si se ridice lani "l

cerintelor impuse de comunitate §i s3 atingd obiectivele stabilite prin HCL nr. 23/28,01.2016.

Activititile desfisurate au avut ca scop realizarea obiectivului general, respectiv apdrarea
drepturilor si libertafilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea $i
descoperirea infractiunilor, precum gi paza bunurilor, in urmatoarele domenii:

a) ordinea si linigtea publicd, precum si paza bunurilor,
b) circulatia pe drumurile publice;

c) disciplina in constructii si afigajul stradal;

d) protectia mediului;

¢) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

fn acest sens au fost definifi in cadrul fiecdrei structuri din cadrul Polifiei Locale Suceava
indicatorii de performantd cu respectarea asigurdirii coerentei dintre obiectivul general, obiectivele
specifice, activitati, indicatori de performanta.

Pe tot parcursul perioadei de referin{a Politia locala a beneficiat de un sprijin permanent din
partea Primarului Municipiului Suceava, domnul Ion Lungu, a membrilor Comisiei locale de ordine
publici prin contributia la asigurarea cooperdrii dintre institutiile §i serviciile publice cu atribu, in
domeniul ordinii si al sigurantei publice la nivelul unitatii teritoriale a municipiului Suceava.

Toate compartimentele functionale au fost organizate, iar actiunile si activititile orientate
ciitre cunoasterea preventivd a problemelor comunitatii, de solufionare a solicitérilor §i sesizérilor
primite.

Statistica privind faptele antisociale constatate se prezinti dupd cum urmeaza:

e contraventii — 1.049din care:

e 372 amenzi in valoare de 132,965 lei ;

e 76 avertismente scrise;

e 507 avertismente verbale;

e 94 avertismente scrise + puncte penalizare;

¢ infractiuni — 4.

Statistica releva o crestere a numdrului sanctiunilor contraventionale de la 1.020 la 1.049 si a
valorii sanctiunilor de la 89.035 lei 1a 132.965 lei, comparativ cu trimestrul anterior.

Structura de personal
Efectivul Directiei Politiei locale conform statului de functii se prezinti dupi cum urmeazi:

a) Director executiv — 1;
b) Director executiv adjunct — ;




c¢) Serviciul ordine linigte publici si paza a bunurilor nr. 1 —47;

d) Serviciul ordine linigte publica si pazd a bunurilor nr. 2 - 26;

e) Serviciul circulatie pe drumurile publice -10;

f) Biroul disciplina in constructii §i afigajul stradal —

g) Biroul protectia mediului — 5,

h) Biroul control activititi comerciale — 6;

j} Serviciul evidenta persoanelor instruire si administrativ — 7(1 — DEP);
k) Serviciul dispecerat operativ si supraveghere video — 7;

Total - 114

respectiv:
- personal de executie 104
- personal de conducere 8
- personal contractual 2

Din numarul total de 123 posturi din statul de functii, un numér de 7 posturi sunt vacante, 2
cu delegare de atributii §i 2 posturi cu mutare temporara:
dupé cum urmeazé:
- Posturi vacante:
Politisti locali:

a) 2 - Serviciul ordine linigte publicd §i paza a bunurilor nr. 2;
b) 1 - Serviciul ordine linigte publica si paz3 a bunurilor nr. 1;
¢) 1 - Biroul protectia mediului,
d) 1 - Serviciul circulatie pe drumurile publice;
e) 1- Serviciul evidenta persoanelor, instruire §i administrativ
f) 1 - Biroul disciplina in constructii si afisajul stradal;

- Posturi cu delegare de atributii:
a) 1 — director executiv adjunct;
b) 1- sefserviciu - Serviciul ordine linigte publici si pazé a bunurilor nr. 2;

- Posturi cu mutare temporara:
a) 1 - politist local - Serviciul evidenta persoanelor, instruire §i administrativ,
b) 1 - politist local - Serviciul ordine liniste publica si pazd a bunurilor nr. 1;

Desfisurarea activitiitilor pe compartimente functionale
I. Serviciul ordine, liniste publicd si paza nr.1

Politistii locali din cadrul Servicivlui ordine liniste publicd si pazd nr. 1 gi-au desfagurat
activitatea in perioada de referinta conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice de prevemre constatare gi sanctionare a
ilicitului penal si contraventional in domeniul ordinii, linistii publice si sigurantei cetdfeanului.

Preocuparea principald a personalului din cadrul Serviciului ordine, linigte publicd si paza nr.1,
a fost luarea misurilor de asigurare a ordinii si linistii publice pe timpul manifestarilor organizate cu
ocazia desfisurarii diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase care au avut loc in cursul
trimestrului.

Prin actiunea politistilor din cadrul patrulelor auto si a patrulelor pedestre s-a asigurat
mentinerea in pemanentd a unui climat de ordine in zonele de competenta.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate n actiuni specifice impreund cu efective
din cadrul Politiei municipiului si Inspectoratului Judefean de Jandarmi, conform Planurilor de
actiune intocmite.

Au fost luate misuri privind cresterea gradului de sigurantd a elevilor din invatdmantul
preuniversitar, prin asigurarea prezenei politistilor locali la orele de afluire - defluire a elevilor la
cursuri.

S-au luat misuri de intirire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .




S-a acordat sprijin si celorlalte compartimente functionale din cadrul Polifiei Locale pentru
luarea unor masuri de prevenire $i combatere a faptelor antisociale.

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul O.L.P.P. or. 1 avea avea la data de 01.10.2016, un efectiv format din 47 de polifisti
locali, din care :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 46;

In perioada de referintd un numir de 8 politisti locali din cadrul Serviciului dispecerat -
supraveghere video si 2 din cadrul Serviciului evidenta persoanelor, instruire si administrativ au fost
distribuiti in cadrul compartimentului in baza Dispozitiei nr. 1481/22.06.2016.

Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea polifistilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 1.
Suceava se prezintd dupad cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediul Primariei municipiului Suceava - 8 politisti locali care asigura paza obiectivului (24/24 de ore)
precum si ordinea public, controlul acces in obiectiv, in parcare, la audiente si insofire tran 't
valori;
Parcajele subterane I si IT — 11 politisti locali care asigurd paza obiectivelor 24/24 ore, ordinea si
linigtea publica;
Patrule stradale proprii - 14 politigti locali care asigurd activitatea de ordine publicd pe raza
municipiului Suceava zilnic pe schimburile 1, 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22, 22 - 06;
Patrule auto - 11 politisti locali (sef de turd + sofer) care asigurd activitatea de ordine publica 24/24
ore avind ca zone de supraveghere si responsabilitate cartierele: Centru, Marasesti, George Enescu,
Zamca, Obcine;
Patrule stradale mixte cu politia - 2 politisti locali care participa cu agentii de politie la activitatea de
ordine publica intre orele 22 — 06 1n cartierele municipiului Suceava;
Sef serviciu :1
Indicatori de evaluare
1. Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si siguranti
publica si a mésurilor de preventie adecvate — 79;

din care:
a) prin actiuni proprii — 65;
- conform planurilor de actiune intocmite:
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institutii- 14;
— cu personalul din cadrul compartimentului:

2. Numdr patrule independente : 2
din care:

- 1 patruld pedestra pe schimburile 1, 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22, 22 — 06;

- 1 patruli auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 — 18, 18 — 06.
3. Numir unitéti de invatdmént monitorizate — 3
din care:
- Scoala generala nr.1: asigurarea masurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluirii cétre i
de la unitatea de fnvé}émﬁnt se face n urmétoarele intervale de timp:

-7%9_ 08",

C11%5.12"5,

- 13414,
- Colegiul Samuil Isopescu : asigurarea masurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluirii
catre si de la unitatea de invafimant se face In urmitoarele intervale de timp:

- 0730'0830;

_13%0.14'5,
- Liceul de Arti: asigurarea masurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluirii cétre si de la
unitatea de invitimant se face in urmatoarele intervale de timp:
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- 08208,

- 1220124,

- 1920_1940;
4. Numdr actiuni de identificare a cersetorilor, a_copiilor lipsiti de supravegherea §i ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fiird addpost: 10
din care au fost identificati:
- cersetori identificati — 39, fiind luate urmitoarele misuri: au fost sanctionati contraventional si
inclusi in baza de date. Acestora li s-au intocmit procese - verbale de depistare, au fost fotografiati gi
luati in evidentd pe baza de fige personale.
- persoane fird adipost — nu au fost depistate persoane cu ocazia actiunilor desfagurate.
5. Numir actiuni pentru verificarea respectirii legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor
periculosi sau agresivi: 9;
- nu au fost depistate cazuri.
6. Numir de actiuni privind parcarea autovehiculelor In parcarile cu autotaxare: 38;
- au fost sanctionati contraventional in cazurile in care nu au fost respectate prevederile HCL nr.
234/2015;

7. Numir actiuni de asigurarea a ordinii gi linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor. procesiunilor, actiunilor de_ pichetare, actiunilor _comerciale promotionale,

manifestarilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si a altor
asemenea activititi care se desfisoard in spatiul public si care implica aglomeriri de persoane: 11
in colaborare cu:

-LJJ. Suceava -11;
8. Numiir actiuni de asigurarea a respectirii prevederilor HCL 155/2013 privind sanctionarea faptelor
de incilcare a unor norme de bunii convietuire tn municipiul Suceava, modificat i completat prin
HCL 136/2015 art.7 alin.1 privind interzicerea parciirii autovehicolelor destinate transportului de

marfuri, care au o masi totald maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone sau lungimea mai mare de 5
m.. precum si a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe

scaune) — 11;
9. Numdir patrule mixte polifist local — agent de politic de la Politia Municipiului Suceava — 1/zi la
schimbul 3 intre orele 22 — 6.;
e Persoane legitimate - 76;
¢ Obiective verificate — 46,
o Persoane avertizate ordine publica — 33;
¢ Scandaluri aplanate — 13;
Constatari fapte antisociale :

- infractiuni: - 0;

- contraventii — 151

din care :

e 133 amenzi in cuantum de 35.000 lei;
e 18 avertismente scrise ;
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
fn decursu! trimestrului, polifistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publicd §i pazd
nr. 1 au aplicat un numar de 133 amenzi contraventionale si 18 avertismente scrise, din care:

e 39 amenzi la Legea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de inclcare a unor norme de
conviefuire sociald a ordinii §i linigtii publice, in cuantum de 6.250 lei si 7 avertismente
scrise;

e laart. 2 pct. 1 — sdvirsirea in public de fapte, acte sau gesturi obscene, proferarea de
injurii, expresii jignitoare sau vulgare, ameninfiri cu acte de violenfd impotriva
persoanelor sau bunurilor acestora, de naturd si tulbure ordinea §i linigtea publica sau sa
provoace indignarea cetdtenilor ori sd lezeze demnitatea §i onoarea acestora sau a
instituiilor publice;

e amenzi: 4 in valoare 1.500 lei;
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e avertismente: 3;
e laart. 2 pet. 23 - consumul de bauturi alcoolice in urmitoarele locuri publice: drumuri
publice, parcuri, stadioane si terenuri sportive, institutii culturale, sali de spectacole,
institutii sau unitati economice, toate mijloacele de transport in comun, autogiri, gari si
aeroporturi, de stat i private, sau alte locuri prevazute de lege. in incinta acestor locuri
publice se pot consuma bauturi alcoolice prin delimitarea unor spatii special amenajate
pentru consumarea bauturilor alcoolice, prin hotarérea conducerilor locurilor publice
respective. Sunt exceptate localurile de alimentatie publicd si turism, cum sunt:
restaurante, baruri si discoteci. In locurile publice enumerate se interzice cu desavérgire
consumul de bauturi alcoolice de citre persoanele care nu au implinit vérsta de 18 ani;

e amenzi: 2 in valoare de 100 lei;

e avertismente : 4,
e laart. 2 pct. 24 - provocarea ori participarea efectiva la scandal, in locuri sau localuri
publice;

o amenzi: 4 in valoare de 1.750 lei;
e laart2, pct 3 —apelarea in mod repetat la mila publicului + pet. 32 indemnul sub orice
forma al minorilor la savarsirea de contraventii :

e amenzi: 29 in valoare de 2.900 lei;

e 74 amenzi la HCL 155/2013 cu modificarile si completdrile date de HCL 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de buna convietuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 24.350 lei si 9 avertismente scrise:

e laart.12 pet 2 — oprirea, staionarea §i parcarea in statii T.P.L. §i taxi:
e amenzi: 29 in valoare de 4.300 lei;
¢ avertismente : 2
e la art. 9 lit.e — oprirea sau si stafionarea pe scuaruri sau peluze §i alineamente
florale situate pe partea laterald a drumului, precum si pe trotuare i cai de acces
pentru pietoni acoperite cu pavaje :
e amenzi: 1 in valoare de 100 lei,
- la art. 19.pct.16 - recoltarea fard drept a deseurilor sau resturilor de orice fel din
cosurile de gunoi, pubele, spatii sau recipiente de precolectare ori de pe rampa de
gunoi a oragului;
e amenzi: 6 in valoare de 700 lei;
e la art. 12 pct. 6 - blocarea fara drept, in orice mod, a vehiculelor sau
autovehiculelor aflate pe domeniul public sau privat al municipiului, ori impiedicarea
accesului la proprietate sau la calea publici de circulatie rutierd sau pietonald.
e amenzi : 10 in valoare de 900 lei;
e Jaart. 12 pet.15 - necomunicarea datelor de identificare a conducatorilor auto:
e amenzi: 16 in valoare de 10.000 lei;
o la art.10 alin. 3 - detinitorii cu orice titlu a vehiculelor sunt obligati si comunice
politiei locale, in termen de 5 zile calendaristice de la primirea cererii, identitatea
persoanei care a condus vehiculul pe drumurile publice din municipiul Suceava;
e amenzi: 4 in valoare de 2.000 lei;
o la art. 9 lit.e - si nu opreasci sau si stationeze pe scuaruri sau peluze si
alineamente florale situate pe partea laterald a drumului, precum §i pe trotuare i cii
de acces pentru pictoni acoperite cu pavaje sau dale, cu exceptia vehiculelor utilizate
pentru intrefinere, interventie la utilitatile publice sau pentru ordine si sigurantd
publica, aflate in misiune.
e amenzi: | in valoare de 100 lei
o la art. 12 pect. 9 - parcarea autovehiculelor in alt mod dect cel stabilit de
administratorul drumului sau parcajelor prin marcajele aplicate.
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e amenzi: 3 in valoare de 700 lei;
o la art.7 alin.1 - este interzisi parcarea autovehiculelor destinate transportului de
marfuri, care au masa totald maximi autorizatd mai mare de 3,5 tone sau lungimea
mai mare de 5 m, precum §i a autovehiculelor destinate transportului de persoane,
care au mai mult de 9 locuri pe scaune, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe
arterele de circulatie apartindnd domeniului public sau privat al municipiului,
detinatorii fiind obligati a le asigura parcarea numai in incinte sau spafii aflate in
proprietate ori inchiriate pe bazi de contract de la proprietari, precum si in parcari
special amenajate.

e avertismente scrise : 6

e amenzi : 1 In valoare de 250 lei;
e la art.12, pct.16 - Pentru siguranta traficului, cu ocazia manifestirilor cultural-
sportive sau social-economice, a mitingurilor sau marsurilor autorizate, a zilelor de
sirbitoare legald, ori cu prilejul executdrii unor lucrdri de reparatie, intrefinere sau
curiitenie a carosabilului, trotuarelor sau in imediata lor vecinitate, administratia
publica locals, prin politia locald si/sau serviciile specializate din primérie, poate lua
misura restrictiondrii temporare, parjiale sau totale, a accesului autovehiculelor,
vehiculelor si/sau pietonilor pe sectorul de drum afectat, pind la epuizarea
evenimentului, cu avizul Politiei rutiere competente.

s amenzi :1 in valoare de 100 lei;

e avertisment: 1,
e art. 5, pet.13 - Scildatul si spalatul de catre persoanele fizice in fantani arteziene,
cismele si lacurile amenajate pe spatiile verzi (parcuri si gridini publice) precum si
folosirea marginilor acestora (malurilor) ca loc de plaja.

e amenzi ;1 in valoare de 100 lei;
e art. 4, pct. 13 - Dormitul pe banci, in canale, in cladiri dezafectate, scari de bloc
sau subsoluri, pe mobilierul sau instalatiile din spaiile de joac# pentru copii ori din
piete, pe trotuare, pe spatiile verzi, in parcuri sau in alte locuri publice.

e amenzi :1 in valoare de 100 lei,

e 18 amenzi la HCL 234/2015 privind parcarea autoturismelor in parcarile cu autotaxare in
cuantum de 3.400 lei si 2 avertismente scrise;
e 2 amenzi la HCL nr. 354/2015 — privind interzicerea circulatiei in spatiile apartinind
domeniutui public, a carutelor fiind aplicate §i masurile complementare de imobilizare a
vehiculelor, facdndu-se dovada plitii de cétre contravenienti;
e amenzi: 2 in valoare de 1.000 lei;
Cereri, sesizari reclamatii solutionate:
- solutionate — 12;
- in curs de solutionare - 2.
Pregiitirea profesionala:
- sedinte de instruire profesionald - 3;
- sedinte de instruire pe linic de protectia muncii - 3;
- sedinge de instruire pe linie de situafii de urgentd -3;
- sedinta de tragere cu armamentul din dotare -1;
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali: 10.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de citre polifistii locali s-a
desfisurat conform graficului de permanentd intocmit de cétre conducerea Politici Locale s1 a
controalelor in afara programului de lucru, urmarindu-se respectarea regulamentului §i a disciplinei in
munci, fird a se inregistra abateri §i sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplini in munci : sinteza nominala pentru :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;




in perioada de referinta nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate Tn acest sens;
e asigurarea ordinil interioare i disciplinei in rdndul personalului din subordine;
e asigurarea respectirii legii si a normelor interne pentru situafii de urgentd si de securitate si
sdndtate In muncd,

IL. Serviciul de ordine liniste publicd si pazi a bunurilor nr. 2

Politistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publicd si pazd nr. 2 si-au desfasurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activitafile specifice de prevenire, constatare si sanctionare a
ilicitului penal si contraventional in domeniul ordinii, linigtii publice §i sigurantei cetifeanului.

Serviciul ordine, liniste publicd si pazd nr. 2 din cadrul Politiei Locale Suceava isi desfagoarad
activitatea in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine i sigurantd publicd al municipiului
Suceava privind cartierele Burdujeni i Ifcani, In imediata apropiere a unitafilor de invafdmént -
Colegiul tehnic ,,A.l. Cuza”, a parcurilor, a Complexului comercial ,,Bazar”, a piefei agroalimentare
din Burdujeni, precum $i a altor zone date in competents.

Preocuparea principald a personalului din cadrul Serviciului ordine, linigte publicd §i pazd nr.2,
a fost asigurarea ordinii i linigtii publice pe timpul manifestérilor organizate cu ocazia desfasuririi
diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase sau de altd naturd, care au avut loc in cursul
trimestrului.

Prin actiunea politistilor din cadrul patrulelor auto §i a patrulelor pedestre s-a asigurat
mentinerea in pemanentd a unui climat de ordine in zonele de competenta.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate in actiuni specifice impreund cu efective
din cadrul Politiel municipiului si Inspectoratului Judetean de Jandarmi, conform Planurilor de
actiune intocmite.

S-a acordat sprijin §i celorlalte compartimente functionale din cadrul Polifiei Locale pentru
luarea unor masuri de prevenire si combatere a faptelor antisociale.

S-au luat masuri de intdrire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul O.L.P.P. nr. 2 Suceava avea la data de 01.10.2016, un efectiv 26 de politisti locali
format din :

1. personal de conducere ~ ;

2. politisti locali — 26 ;

In pericada de referints un numir de 3 politisti locali au fost distribuifi din cadrul Serviciului
evidenta persoanelor, instruire si administrativ in baza Dispozitiei nr. 1481/22.06.2016.
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 2
Suceava se prezintd dupa cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediul Primariei Burdujeni - 6 politisti locali care asigurd paza obiectivului(24/24 de ore), ordinca
publici si controlul acces;
Patrule stradale proprii - 3 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publica in cartierul
Burdujeni (schimbul 1 si schimbul 3 intre orele 06 - 14, 22 — 06),
Patrule auto - 11 politisti locali (sef de turd + ajutor sef turd) care asigurd activitatea de ordine
publici(24/24 ore) pe raza cartierelor Burdujeni si Ifcani;
Patrule stradale mixte cu politia - 2 politisti locali care participd cu agentii de politie din cadrul
Politiei municipiului Suceava - Sectia Burdujeni la activitatea de ordine publicd (schimbul 3 intre
orele 22 — 06), in cartierele Burdujeni si Itcani,
Complexul Comercial Bazar - 2 politisti locali impreund cu un agent de politie din cadrul Poliiel
municipiului Suceava (intre orele 06 - 14 cu exceptia zilei de luni), cu atributii i de supraveghere $i
de mentinere a ordinii publice;
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Piata en — gross - 2 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publicd intre orele 05 — 13,
respectiv 07 - 15;
Sef serviciu : -.
Indicatori de evaluare
1.Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si siguranti
public3 si a mésurilor de preventie adecvate: 75
a) prin actiuni proprii — 24
- conform planurilor de actiune intocmite.
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institufii: 51;
- conform planurilor de actiune intocmite.
2. Numdr patrule independente : 2
din care :
- 1 patruld pedestrd pe schimburile 1,2 sau 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22 sau 14 - 22,22 - 06;
- 1 patruld auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 - 18, 18 — 06.
3. Numir unititi de invitimant monitorizate — 1

- Colegiul Alexandru Ioan Cuza - asigurarea masurilor de sigurantd a elevilor pe timpul
afluirii/defluirii catre ?i de la unitatea de Invitamant se face in urmitoarele intervale de timp :

- 07%- 08",
- 13%- 145,

4, Numir actiuni de identificare a cersetorilor, a copiilor lipsiti_de supravegherea si_ocrotirea
pirintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird addpost - 8:
- cersetori identificati - 8, fiind luate urmitoarele misuri: au fost sanctionafi contraventional si
inclusi in baza de date(fotografiati intocmindu-se fise de depistare).
- copii lipsiti de supravegherea §i ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali: nu au fost
depistate persoane cu ocazia actiunilor desfasurate.
- persoane fird adapost — nu au fost depistate persoane cu ocazia actiunilor desfégurate.
5. Numir actiuni pentru verificarea respectarii legislatiei privind regimul de_detinere a céinilor
periculosi sau agresivi: 8.
- fiind luate urmatoarele misuri: identificarea §i luarea in evidentd a persoanei care detine cdinile,
intocmirea fisei pentru detinerea cainilor din rasa respectivd §i aplicarea sanctiunii contravengionale.
6. Numir actiuni de asigurarea a respectirii prevederilor HCL. 155/2013 privind sanctionarea faptelor
de incilcare a unor norme de buni conviefuire In municipiul Suceava, modificat si completat prin
HCL 136/2015 art.7 alin.] privind interzicerea parcirii autovehicolelor destinate transportului de
mirfuri, care au o masi totald maxima autorizatd mai mare de 3.5 tone sau lungimea mai mare de 5
m., precum si a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe
scaune) — 8;
7. Numir actiuni de asigurarea a ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupi caz, precum si a altor
asemenea activitati care se desfiisoard In spatiul public si care implicd aglomerari de persoane: 3
in colaborare cu:

- 1.J.J. Suceava -3 ;
8.Numar actiuni de asigurare a protectiei personalului din aparatul de specialitate al primarului din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice : 48
din care :

e Directia de asistentd sociald ~ 48
8. Numir patrule mixte politist local — agent de politie de la Polifia Municipiului Suceava — Sectia
Burdujeni — 1/2 /zi la schimburile 2, 3 intre orele 14 — 22 $i 22 - 06,
¢ Numir de citafii inménate — 17;
o Persoane legitimate - 778 ;
o Obiective verificate — 3.993;
» Persoane avertizate ordine publica - 123 ;




¢ Scandaluri aplanate — 78;

¢ Procese verbale contraventii afisate - 9 ;
o Comunicari auto afisate - 6 ;
Constatari fapte antisociale :

- infractiuni: - 3,
- contraventii — 159.

Din care :

e 60 amenzi in cuantum de 14,200 lei ;
e 52 avertismente scrise
* 47 avertismente verbale.
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
In decursul trimestrului, politistii locali din cadrul Serviciului ordine, linigte publicd si paza

nr 2, au aplicat un numir de 60 amenzi contraventionale §i 52 avertismente scrise i 47 avertismente
verbale, din care:

e 151aLegea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuite sociald
a ordinii i linistii publice in cuantum de 4.700 lei si un avertisment scris:

la art. 2 pet 1 — sdvarsirea in public de fapte, acte sau gesturi obscene;
e amenzi: 3 in valoare de 700 lei;
e avertisment: 1.
la art. 2 pet 23 — consumul de bauturi alcoolice, in locuri publice;
e amenzi: 1 in valoare de 100 lei;
la art. 2 pet 3 - apelarea In mod repetat 1a mila publicului;
e amenzi: 5 in valoare de 800 lei;

- laart. 2 pct 11 — alarmarea publicului,a organclor specializate pentru a interveni in caz de
pericol, fird motiv intemeiat.

e amenzi: 1 in valoare de 300 lei;
la art. 2 pct 24 — provocarea ori participarea efectivi la scandal, n locuri sau localuri publice;
e amenzi: 2 in valoare de 700 lei;

- laart. 3 pct 2 — constituirea unui grup format din trei sau mai multe persoane, in scopul de a
savirsi actiuni ilicite, contrare ordinii §i linigtil publice.

o 2

e amenzi: 3 1n valoare de 2.100 lei;

la Legea 92/2007 - privind cilatoria férd bilet pe mijloacele de transport, public locar . 2

avertismente scrise;

e amenzi: 2 in valoare de 450 lei;
e avertismente: 2.

¢ 43 la HCL nr. 155/2013 cu modificirile si completérile date de HCL nr. 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de bund conviefuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 9.050 lei si 49 avertismente scrise §i 14 avertismente verbale :

Amenzi:
- la art. 12 pct. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate §i semnalizate
fiind rezervate pentru diferite activitati( taxi,maxi).

e amenzi: 26 in valoare de 2.850 lei;
- laart. 10 pct 3 necomunicarea politiei locale a identitatii persoanei care a condus vehiculul
pe drumurile publice la un moment dat;

e amenzi: 8 1n valoare de 5.300 lei;
- la art. 4 pct. 14 nerespectarea tablitelor si afiselor cuprinzind obligatii sau interdictii pentru
anumite activitdti{ fumatul interzis );

e amenzi: 5 n valoare de 500 lei;
- laart.19 pct 16 - recoltarea fara drept a deseurilor sau resturilor de orice fel din cogurile de
gunoi, pubele, spatii sau recipente de precolectare ori rampe de gonoi a oragului.
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¢ amenzi: 2 in valoare de 200 lei;
- laart. 12 pet. 6 blocarea farid drept,in orice mod,a vehicolelor sau autovehicolelor aflate pe
domeniul public sau privat al municipiului.
« amenzi: 2 n valoare de 200 lei;
Avertismente scrise:
- laart. 1 alin. 5 pct. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate si semnalizate
fiind rezervate pentru diferite activitati( taxi, maxi).
e avertismente scrise: 10
- laart. 12 pct. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate §i semnalizate fiind
rezervate pentru diferite activitati( taxi,maxi).
e avertismente scrise: 38
- la art. 4 pet. 14 nerespectarea tiblifelor si afigelor cuprinzind obligafii sau interdictii pentru
anumite activitati( fumatul interzis );
» avertismente scrise: |
Avertismente verbale - 47
- la HCL nr. 155/2015 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de buné convietuire
in municipiul Suceava cu modificérile si completérile date de HCL nr. 136/2015.
Cereri, sesizdiri reclamatii solutionate ¢
- solutionate - 5;
- in curs de solufionare - 1.
Pregitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald — 3 ;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3 ;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;
- sedintd de tragerea cu armamentul din dotare — 1.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 8.
Activitatea de control privind modu! de executare a misiunilor de catre politistii locali s-a
desfisurat conform graficului de permanentd intocmit de cdtre conducerea Polifiei Locale i a
controalelor in afara programului de lucru, urmérindu-se respectarea regulamentului §i a disciplinei in
munci, fird a se Inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munca : sinteza nominald pentru :
- abateri - 0
- sanctiuni disciplinare -0
fn perioada de referinti nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
¢ organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitdtii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem §i de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rAndul personalului din subordine;
e asigurarea respectirii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdndtate Tn munci;

III. Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Potrivit Protocolului incheiat cu Politia Municipiului Suceava - Biroul Rutier, politistii locali
din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice isi exercitd atributiile impreund cu structurile
specializate ale Polifiei Romane in patrule mixte, in patrule proprii §i in puncte fixe unde
supravegheazi zonele atribuite pentru evitarea blocajelor in trafic .

Polifistii locali din cadrul Serviciului circulafie pe drumurile publice si-au desfagurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice de asigurare a ordinii, linistii publice i a
sigurantei cetifenilor pe drumurile publice:
Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul circulatie pe drumurile publice avea la data de 01.10.2016, un efectiv de 10 politisti
locali format din :
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1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 9;

Organizarea dispozitivelor :

Alocarea polifistilor locali din cadrul Serviciului circulatici pe drumurile publice se prezinta
dupa cum urmeaza:

Posturi fixe:

| - politist local care asigurd zona Primarie Municipiului Suceava;

Patrule mixte auto:

3 - politisti locali (agent de politie — politist local) care asigurd activitatea de supraveghere §i
fluidizare a traficului intre orele 06-14 si 14-22 pe raza cartierelor Burdujeni — Ifcani, Obcini,
George Enescu, Centru.

Patruld auto proprie:

5 - politisti locali care asigura activitatea de supraveghere si fluidizare a traficului precum §1
acordarea de sprijin echipajelor din cadru! Biroului Rutier al Politiei Municipilui Suceava in caz de
accidente, in doud schimburi intre orele 06 - 14 si 14 - 22.

Sef serviciu : 1.

Indicatori de evaluare
{ Verificarea integrititii mijloacelor de semnalizare rutieri, functionarea semafoarelor. starea
indicatoarelor si a marcajelor rutiere de pe arterele principale:
- nr. verificari - 91,
2. Participarea, fmpreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romdne, la asigurarea
misurilor de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale. manifestiri cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitdti care se desfdsoard pe drumul
public i implic aglomerdri de persoane: 18
- manifestari — 18;
din care:
- nr. manifestiiri cultural-artistice — 6;
- nr. manifestiri sportive — 1;
- alte activitati — 11;
3. Spriiin acordat unitatii teritoriale a Politiei Roméne in luarea misurilor pentru asigurarea fluentei si
sigurantei traficului:
- actiuni —91;
4. Asipurarea, in cazul accidentelor soldate cu victime, a pazei locului acestor accidente si I -a
primele misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor §i a fiptuitorilor si,
dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiati unitate sanitara:
- accidente ~ 6;
5. Actiuni organizate pentru verificarea normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea
autovehiculelor si accesul interzis:
- actiuni - 91 ;
- contraventii constatate : 335 din care:
o 149 avertismente verbale;
o 95 avertismente scrise + p.p.;
s 91 amenzi In cuantum de 31.540 lei.
6. Actiuni organizate in luna curentd pentru verificarea respectirii normelor legale privind masa
maximi admis3 si accesul pe anumite sectoare de drum:
- actiuni — 24 ;
- contraventii constatate: 31 din care: 31 avertismente verbale.
7. Actiuni organizate in luna curentd pentru verificarea respectirii normelor rutiere de cétre pietoni,
biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animala:
- actiuni — 12 ;
- contraventii constatate: 24(pietoni) din care: 24 avertismente verbale.
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8. Actiuni organizate in Juna curentd pentru verificarea respetdrii normelor legale privind transportul
public de calitori:

- actiuni — 35;
- contraventii constatate: 38 din care 2 amenzi in valoare de 700 lei, 9 avertismente scrise i
27 avertismente verbale.
9, Verificarea respectirii prevederilor H.C.L. 155/2013, art.7, alin.(1) privind interzicerea stationdrii
sau parcirii, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe arterele de circulatie apartindnd domeniului

public sau privat al municipiului a autovehiculelor destinate transportului de marfuri, care au masa
maximi autorizati mai mare de 3.5 t., sau lungimea mai mare de 5 m, precum i a autovehiculelor
destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe scaune:

- verificiri — 6 ;
- contraventii constatate: 59 din care :
¢ 59 avertismente verbale;
10. Verificarea si_solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autoritétilor administratiei
publice locale, a sesizirilor cetatenilor privind nerespectarea normelor legale in domeniul circulatiei
pe drumurile publice;
- nr. sesiziri solutionate — 2;
- nr. sesizéri in lycru - 0.
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: -1,
- contraventii : 488 in cuantum de 33.115 lei
din care :

-91 amenzi la O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, in
cuantum de 32.665 lei ;
-2 amenzi la HCL 155/2013 privind sanctionarea faptelor de incdlcare a unor
norme de buni convietuire in municipiul Suceava, in cuantum de 350 lei;
- 94 avertismente scrise + puncte penalizare la O.U.G. nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice;
- 1 amendd in cuantum de 500 lei si 1 avertisment scris la prevederile Legii
taximetriei nr. 38/2003;
- 299 avertismente verbale.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
- sedinti de tragere cu armamentul din dotare — 1.
Aectivititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali
Au fost desfisurate conform prevederilor Regulamentului de organizare si funcfionare si
procedurii intocmite Tn acest sens pentru continuitatea conducerii.
Respectarea regulamentului si disciplind in munca :
- abateri - 0,
- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referinti nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea i controlul activitdtii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare §i disciplinei in rindul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situafii de urgentd si de securitate §i
séndtate in muncé,

IV Biroul Disciplina in constructii si afisaj stradal
Politistii locali din cadrul Biroului disciplina in constructii si afisaj stradal gi-au desfasurat
activitatea In perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Direcfiei pentru anul 2016.
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fn acest sens au fost prioritare activititile specifice disciplinei in constructii, potrivit
competentelor autoritafii publice locale.
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul disciplina in constructii si afisaj stradal avea la data de 01.10.2016, un efectiv de 5
politisti locali format din :

1. personal de conducere — gef birou - 1;

2. politisti locali - 4;

Organizarea :

Politistii locali din cadrul biroului disciplina in constructii si afigaj stradal sunt organizafi pe
zone de responsabilitate pentru a putea solufiona toate evenimentele in functie de amplasamentul
zonelor.

Indicatori de evaluare

1. Actiuni pentru identificarea lucrdrilor de constructii executate fard autorizatie de construire sau
desfiinfare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu — 15;

- actiunile au fost executate in baza sesizérilor venite din partea cetdtenilor si a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Autorizare Activitdti Comerciale, Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu,
ocazii cu care au fost efectuate verificari si [uate masurile legale.

2. Actiuni pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a lucrérilo, de
reparatii ale partii carosabile si pietonale -3 ;

- actiunile au fost executate in baza sesizarilor venite din partea cetifenilor §i a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu, ocazii cu care au fost efectuate verificari §i luate
masurile legale.

3. Actiuni pentru verificarea_respectirii normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral
si_orice_alti_formd de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfisurare a activititii economice — 12;

- s-au executat actiuni pentru verificarea respectdrii normelor legale privind afisajul publicitar, si
orice altd forma de afigaj/reclami, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfigurare a activitafii economice. In toate cazurile au fost luate masurile legale.

4. Actiuni pentru verificarea si identificarea imprejmuirilor i constructiilor aflate in stare avansata de
degradare — 3;
5. Participarea, ca delegati, in comisii de receptie la terminarea lucrérilor de constructii in municipiul

Suceava : — 55;
- s-a participat la receptia lucrdrilor de constructii §i s-au foicut regularizarile taxelor aferente
autorizatiilor de construire/desfiintare .
6. Verificarea si solufionarea, potrivit competentelor specifice ale autoritdtilor administratiei publice
locale a sesizirilor cetitenilor privind nerespectarea normelor legale privind disciplina in constructii
si a afisajului stradal, dupd cum urmeazi:
- nir. sesizdri solutionate - 53 ;
- nr. sesizdri in lucru - 14;
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 88
a) prin actiuni proprii - 33 ;
b)prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/Primaériei si alte autoritai
publice — 55
din care:
- [.§.C. Suceava- 1,

Constatari fapte antisociale :

- infractiuni: 0;

- contraventii : 5 in cuantum de 11.000 lei;

din care :

- 5 amenzi la faptele previzute de Legea nr. 50/1991 privind privind autorizarea executirii

lucrarilor de constructii, in cuantum de 11.000 lei.

Pregitirea profesionala:
- sedinte de instruire profesionala - 3;
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- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii -3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre poliistii locali s-a
desfiisurat conform graficului, urmarindu-se respectarea regulamentului gi a disciplinei in munci, fard
a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munci :
- abateri — 0;
_- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referinta nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
s organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare §i disciplinei in rindul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii §i a normelor interne pentru situafii de urgentd si de securitate si
sdndtate Tn muncai;

V_Biroul Protectia Mediului

Politistii locali din cadrul Biroului protectia mediului si-au desfisurat activitatea in perioada
de referinti conform Planului stabilit la nivelul Direcfiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activititile specifice privind protectia mediului, potrivit
competentelor autoritatii publice locale §i prevederilor legale in domeniu.
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul protectia mediului avea la data de 01.10.2016, un efectiv de 5 politisti locali format

din:

1. personal de conducere — sef birou — 1;

2. politisti locali — 4.

Din efectivul prezentat 1 politist local se afla in concediu de maternitate.
Organizarea:

Politistii locali din cadrul biroului protectia mediului sunt organizafi pe zone de
responsabilitate pentru a putea solutiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor .
Indicatori de eyaluare
1. Actiuni de control organizate privind verificarea salubrizirii menajere si stradale — 181,
din care :

- actiuni de control organizate privind respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare,
transport si depozitare a deseurilor menajere $i industriale - 60;

- acfiuni de control organizate privind ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de
salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite - 61;

- actiuni de control organizate privind asigurarea salubrizirii strazilor, a c#ilor de acces, a zonelor
verzi, a rigolelor — 60.

2. Actiuni de control organizate privind identificarea bunurilor abandonate pe domeniul public sau
privat al municipiului Suceava sau pe spatii aflate in administrarea autorititilor administratiei publice
locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicarea procedurile legale pentru
ridicarea acestora - 30:

- cazurile autoturismelor abandonate depistate (7) au fost transmise spre solutionare cétre Serviciul
Sistematizare rutierd si administrare strizi, urmind a se verifica modul de rezolvare.

3.Actiuni de control organizate pentru depistarea cazurilor de nerespectare a normelor legale privind

nivelu] de poluare, inclusiv fonica - 34:
- s-au depistat depozitari necontrolate de deseuri, aspectele au fost transmise serviciului Salubrizare

si rezolvate in termen de 24 de ore.

4 Actiuni de control organizate pentru verificarea indeplinirii obligatiilor privind intretinerea
curateniei de catre institutiile publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice - 29:

- in cazurile cind s-au constatat aspecte neconforme, au fost transmise serviciului Salubrizare si
rezolvate in termen de 24 de ore.
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5. Actiuni de control organizate pentru verificarea igienizérii surselor de ap, a malurilor, a albiilor
sau cuvetelor acestora - 8:

- 1n colaborare cu G.N.M. Suceava s-au verificat aspecte privind depozitarea deseurilor pe malurile
raului Suceava — tronson pod Itcani, tronson pod Burdujeni.

6. Actiuni de control organizate pentru verificarea existentei contractelor de salubrizare incheiate de
citre persoane fizice sau juridice - 4:

- s-a verificat existenfa contractului de salubrizare pe str. Liliacului. S-au impus mésuri de
conformare.

7. Actiuni de control organizate pentru verificarea normelor legale specifice protectiei mediului,
stabilite n sarcina autoritatilor administratiei publice locale - 33:

- s-a desfasurat actiuni de control privind: intretinerea spatiilor verzi in toate parcurile din municipiu,
zonele amenajate pentru picnic, la licasurile de cult, precum §i a zonelor nominalizate prin sesizarile
cetatenilor. Au fost luate mdsurile necesare pentru eliminarea disconfortului produs de unele
persoane prin cresterea de animale §1 starea de insalubritate,

8. Controale tematice efectuate pentru verificarea in teren a starii elementelor de mediu (aer, api, sol)
-13:

din care :

- depistarea §i inventarierea surselor de poluare gencrate de activitifi umane §i verificarea
conformititii cu normele legale de protectia mediului, fiind organizate verificari in cartierele Obcini,
Centru, Ifcani. Nu s-au depistat aspecte neconforme.

9. Elaborarea unui Raport anual cu informatiile privind mediul:

- se solicitd informafii lunar si se completeazid baza de date — lista agenfilor economici care au
evacuat ape uzate puternic impurificate in reteaua de canalizare.

10.Verificarea si solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autoritafilor administratiel publice

locale. a sesizdrile cetifenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului §i a
surselor de api. precum si a celor de gospodarire a localitétilor, dupd cum urmeaza.
- nr. sesizdri solutionate - 12;
- nr. sesizdri in lucru - 2.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 332
a) prin actiuni proprii - 324,
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei sau alte autoritafi si institufii
publice - §,
- Garda Nationald de mediu - Comisariatul Judefean Suceava .
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0 ;
- contraventii : 3 in cuantum de 800 lel
din care:
e 3 amenzi la HCL 155/2013 cu modificarile si completarile date de HCL 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de bund convietuire in municipiul Suceava:
-2lalaart. 4, pct.1 in cuantum de 500 let;
-1 laart.19, pct.7 in cuantum de 300 lei;
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald -3;
- sedinfe de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinfe de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de citre politistii locali s-a
desfisurat conform graficului, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in munci, fara
a se Inregistra abateri $i sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munci : sinteza nominald pentru :
- abateri — 0;
- sanctiuni disciplinare - 0.
In perioada de referints nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :

16




e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitiifii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem i de lucru elaborate in acest sens;

e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;

e asigurarea respectirii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sanitate In munci;

V1. Birou] control activititi comerciale

Politistii locali din cadrul Biroului control activitdti comerciale si-au desfiigurat activitatea in
perioada de referintid conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016,

in acest sens au fost prioritare activititile specifice de control al activitatii comerciale, potrivit
competentelor autorititii publice locale.
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul control activitifi comerciale avea la data de 01.10.2016, un efectiv de 6 politisti locali
format din :

1. personal de conducere — sef birou - 1;
2. politisti locali - 3;
Din efectivul prezentat, 1 politist local se afla in concediul de crestere copil, 1 politist local se
afld in concediu medical.
Organizarea:

Politistii locali din cadrul biroului control activitifi comerciale sunt organizati pe zone de
responsabilitate pentru a putea solufiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor.
Indicatori de evaluare
1. Actiuni pentru verificare respectirii normelor legale privind desfisurarea comerfului stradal : 34
Actiunile au fost organizate pe zonele de competentd a personalului compartimentului.

2. Actiuni pentru verificarea legalititii activititilor de comercializare a produselor desfigurate de
operatori economici, persoane fizice si_iuridice autorizate si producitori particulari in piete
agroalimentare, tArguri si oboare — 6;
- 6 actiuni pentru verificarea legalitatii activitdtilor de comercializare/vanzare a produselor
desfasurate de operatori economici §i producatori particulari care I§i desfiisoara activitatea in pietele
agroalimentare din zona centrala, George Enescu si Burdujeni.
In urma actiunilor au fost verificati un numar de 139 de producitori individuali.
3. Verificarea punctelor de lucru apartinind operatorilor economici care isi desfdsoard activitatea in
municipiul Suceava din care: 248;
din care :
- 129 puncte de lucru din zona centrald a municipiului Suceava;
34 puncte de lucru din zona George Enescu si Obcine;
3 puncte de lucru din zona Complexului comercial bazar — str. Calea Unirii;
- 82 puncte de lucru din zona Burdujeni;
4. Verificarea si solutionarea, iIn conditiile legii a petitiilor primite in legaturd cu activititi de
productie, comert sau prestiri de servicii desfisurate In locuri publice cu inc#lcarea normelor legale,
dupd cum urmeaza.
- nr. sesiziri solutionate - 5;
- nr. sesizéri in lucru - 1.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 82
a) prin actiuni proprii - 76,
din care:
- 34 acfiuni de verificare a respectiirii normelor legale privind comertul stradal,
- 42 actiuni de verificare a respectirii prevederilor legale de cétre operatorii economici care
au puncte de lucru in municipiul Suceava;
b) prin actiuni In cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei — 6.
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni; 0;
- contraventii constatate: 190
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- sanctiuni contraventionale aplicate: 243 din care 77 amenzi in valoare de 38.850 lei si 5
avertismente scrise:
e Legea nr. 12/1990 privind protejarea populatiei impotriva unor activitdfi de productie,
comert sau prestéri de servicii ilicite:
- 4 amenzi in valoare de 4.000 lei la fapta prevézuta de art. 1 lit. d);
e 0O.G.nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piatd, republicata:
- 42 amenzi in valoare de 20.400 lei si 2 avertismente la fapta prevazutd de art. 73 pet.
1 lit. a);
- 2 amenzi in valoare de 2.700 lei la fapta prevazutd de art. 73 pet. 1 lit. b);
- 3 amenzi in valoare de 400 lei la fapta prevazuta de art. 73 pet. 1 lit. d);
- 8 amenzi in valoare de 3.300 lei la fapta prevazuta de art. 73 pct. 2;

e H.C.L. nr. 174/2013 privind aprobarea Regulamentului de autorizare a activitatilor de
comercializare a produselor si serviciilor de piata pe raza municipiului Suceava:
- 2 amenzi in valoare de 1.000 lei la fapta prevazutd de art. 35 pet. 1;
- 3 amenzi in valoare de 1.000 lei la fapta prevazutd de art. 35 pet. 2;
- 6 amenzi in valoare de 2.200 lei la fapta previzutd de art. 35 pct. 8;
- 3 amenzi in valoare de 3.000 lei la fapta prevazuta de art. 35 pet. 4,

¢ HCLnr. 155/2013 cuprinzidnd norme privind buna convetuire, ordinea si linistea publica,
transportul public de caldtori, gospodarirea orasului §i proetectiamediului, precum si
comercializarea produselor si serviciilor de piata in municipiul Suceava:
¢ 3 amenzi in valoare de 800 lei la fapta prevézuta de art. 30 pet. 3
o | amenda in valoare de 50 lei la fapta prevazuté de art. 30 pet. 4
e Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor mésuri de reglementare a pietei produselor din
sectorul agricol:
- 1 avertisment scris la fapta prevazuti de art. 16, pet. 1 1it. h).
e (61 avertismente verbale.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionali - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situafii de urgenta - 3;
Activititi desfasurate
Actiuni de verificare a respectarii normelor legale privind comertul stradal — identificarea si
sanciionarea persoanclor fizice/operatorilor economici care vand produse ambulant fard respectarea
normelor legale.
In timpul controalelor efectuate in teren, la punctele de lucru, s-a verificat:
- daci operatorul economic detine autorizatia privind desfasurarea activitatii eliberatd de Primdria
municipiului Suceava si dacd aceasta este afigat;
- dacd orarul de functionare este afisat;
- in cazurile activititilor comerciale cu produse din sectorul alimentar dacé produsele au termenul de
valabilitate specificat i dacd personalul a absolvit un curs de specialitate pentru comercializarea
produselor alimentare sau pentru situatiile in care personalul a desfasurat cel putin 2 ani de activitate
profesionald de comercializare produse alimentare dacd au absolvit un curs de nofiuni fundamentale
de igiend organizat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
- daci preturile produselor sunt afigate.
O actiune de verificare a respectérii legalitatii activitdtilor de comercializare a produselor
desfisurate de producitori particulari in piata agroalimentard Central.
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali s-a
desfagurat conform graficului, urmérindu-se respectarea regulamentului i a disciplinei in munca, fird
a se Inregistra abateri st sanctiuni disciplinare.
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Respectarea regulamentului si disciplind in munca:
- abateri — 0;

_ - sanctiuni disciplinare 0.

In perioada de referinti nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
- organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitifii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
- asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
- asigurarea respectirii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sindtate in munci;

VIL Serviciul Dispecerat supraveghere video
Politistii locali din cadrul Serviciul dispecerat - supraveghere video si-au desfasurat
activitatea in perioada de referinti conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.
in acest sens au fost prioritare activititile specifice de furnizare a informatiilor necesare
efectivelor Politiei locale aflate in exercitarea atributiilor de serviciu si asigurarea pazei §i ordinii in
incinta sediului directiei prin intermediul personalului compartimentului.
Prezentare organizatorica si de efective :
Serviciul dispecerat - supraveghere video avea la data de 01.10.2016, un efectiv de 7 polifisti
locali format din:
1. personal de conducere — gef serviciu — 1;
2. politisti locali - 6;
Un numar de 8 politisti locali 1si desfisoard activitatea in cadrul serviciului Ordine, linigte
publici si paz nr.1, in baza Dispozitiei nr. 1481/22.06.2016 dupa cum urmeazi:
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului dispecerat -
supraveghere video se prezintd dupd cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediul Politiei locale — 5 politisti locali care asigurd paza obiectivului 24/24 ore, precum si ordinea
publicd, controlul acces §i furnizare a informatiilor necesare efectivelor Politiei locale aflate in
exercitarea atributiilor de serviciu.
Sediul Primiriei municipiului Suceava — Sistemul de supraveghere video — 1 politist local care
asigura supravegherea sistemului, furnizare a informatiilor necesare efectivelor Politiei locale aflate
in exercitarea atributiilor de serviciu.
Sef serviciu: 1
Indicatori de evaluare
1. Verificiri privind identificarea de persoane si autovehicule in baza locald si nationald de date.
Tnregistrarea acestora si_comunicarea celor interesati, exclusiv in interesul serviciului si cu
respectarea normelor legale si a procedurilor de lucru stabilite:
a)verificari si identificari de persoane - 441;
b)verificari §i identificari autovehicule - 807;
¢)verificari evenimente in baza de date a Sistemului de supraveghere video - 32;
d) inregistrari eliberate - 98.
in urma celor 32 solicitdri prin verificdrile efectuate in baza date a Sistemului de
supraveghere video au fost eliberate un numiar de 98 inregistrari(pentru unele solicitdri au fost
eliberate mai multe inregistriri). Toate au fost comunicate cu respectarea normelor legale §i a
procedurilor de lucru stabilite .
Inregistrarile au fost eliberate catre :
a)Inspectoratul de Politie Judetean Suceava — §;
b)Politia municipiului Suceava — 19;
c¢)Judecitoria Suceava — 1;
d)D.LLC.O.T. -4
2. Actualizarea bazei de date existente si informarea polifistilor locali:

19



in perioada de referinta 2016 a fost actualizati baza de date privind evidenta persoanelor
pentru care s-au dispus mésuri de ciutare, identificare si revocare, dupd cum urmeazi:
a) inregistréri persoane dispdrute/urmarite — 76,
b) Inregistrari revocare persoane disparute/urmirite — 39.
3. Sesizdri
a)Numir de sesizéri preluate telefonic — 98, din care 80 solufionate pe loc, 18 preluate de citre
IS.U,;
b)Numdr de sesizéri in curs de solutionare - 0.
4. Activitatea personalului s-a desfigurat in bune conditii, cu toate sistemele in stare de funcfionare,
personalul informéndu-se de la schimbul precedent asupra evenimentelor petrecute in obiective si pe
linie de ordine publicd pe raza de competentd, precum si in legatura cu misiunile politistilor locali
aflate in derulare si stadiul desfasurarii acestora.
5. Verificarea la intrarea in serviciu, starea legaturilor de comunicatie cu personalul aflat In serviciu_ -
nu au fost constate nereguli.
6. In perioada de referintd personalul ce deserveste sediul Politiei locale a_primit informatii transmise

de politistii locali aflati in serviciu cu privire la un numir de 96 evenimente produse si a participat la
solutionarea acestora prin mijloace specifice. Au fost alertate imediat, dupd edificare pe za
informatiilor primite de la politistii din teren ori de la cetiteni, patrulele proprii sau institutiile
abilitate si intervind pentru rezolvarea situatiilor create.
Acestea au fost :
1) blocarea autovehiculelor, proprietitilor cu alte autovehicule, imposibilitatea efecturii
lucrarilor, interventiilor la instalatiile apa — canal — 19,
2) identificarea deteliordrii pavajului, strizilor, a capacelor de canal, cladiri, semafoare,
iluminat public, statii de autobuz, hidranti — 12;
3) oprirea sau parcarea autovehiculelor pe locurile marcate si semnalizate fiind rezervate pentru
diferite activitati — 15;
4) tulburarea ordinii si linistii publice - 29;
5) incendii in diferite stadii- 8;
6) sprijin in cazul accidentelor de circulatie — 2;
7) inundarea unor zone comerciale — 1;
8) persoane blocate in incinta locuintei §i care nu au putut fi contactate — 1;
9) alte cazuri — 9.
7.Personalul serviciului a asigurat paza gi securitatea armamentului si munitiei aflate in inrinta
dispeceratului, precum si distribuirea armamentului politigtilor aflati in serviciu, pe baza de tici. . si
prin semndturd in registrul de armament, respectind intocmai regulile privind operatiunile cu
armament, potrivit prezentului Regulamentului $i procedurilor de lucru aprobate. Nu au fost
inregistrate evenimente negative.
Pregitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald - 3,
- sedinfe de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgentd - 3;
- sedinta de tragere cu armamentul din dotare - 1.
Activititi desfisurate
In perioada de referintd s-au executat lucrdri de mentenan{d la Sistemul de supraveghere
video, constdnd in: resetarea switch-urilor de la camerele video pentru deblocarea acestora la cutiile
de la baza stélpilor pe care sunt amplasate camere video. Au fost efectuate lucriri de mentenanti si la
echipamentele din dispecerat, §i anume: NVR-uri, UPS-uri si statii de lucru.
Activitiifi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 11.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre poliistii locali s-a
desfasurat conform graficului de permanentd intocmit de citre conducerea Polifiei Locale si a
confroalelor 1n afara programului de lucru, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
muncé, far3 a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare,

Respectarea regulamentului si disciplinii in munci : sinteza nominali pentru :
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- abateri:0.
- sanctiuni disciplinare : 0,
In perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
e organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitdfii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
¢ asigurarea ordinii interioare $i disciplinei in rindul personalului din subordine;
e asigurarea respectirii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sanitate in muncé;

VIIL.Serviciul evidenta persoanelor, instruire si administrativ

Personalul serviciului evidenta persoanelor, instruire i administrativ a desfasurat in cursul

perioadei de referintd activitéti specifice domeniului de activitate :

Prezentare generalid a activitiitilor

a) Intocmirea si prezentarea temelor de instruire a personalului cu ocazia sedintelor de instruire;

b) lucriiri specifice de secretariat, registraturd legate de primirea, inregistrarea, repartizarea, evidenta
si expedierea corespondentei adresatd, respectiv emisd de Directie, precum si de solufionare in
termen a lucrdrilor repartizate structurilor functionale din cadrul acesteia ;

¢) centralizarea documentelor privind evidenta personalului Directiei §i normarea muncii §i inaintarea
acestora ciitre serviciul personal;

d) centralizarea informirilor lunare, privind activitatea desfisuratd de compartimentele functionale, a
indicatorilor operativi si de performanti realizati de acestea si realizarea sintezei acestora prin
intocmirea informarii generale la nivel de Directie;

¢) asigurarea din punct de vedere logistic a desfasurarii In condifii optime si de normalitate a
activitéfii Directiei;

f) verificarea figelor posturilor personalului si efectuarea actualizirilor necesare;

i) distribuirea materialelor, echipamentului personalului directiei;

g) formularea de teme de instruire §i proceduri specifice pentru personalul Directiei, altele fatd de
cele cuprinse in Planul tematic de pregitire aferent anului 2016, dar solicitate de conducerea Directiel
pe parcursul trimestrului In functie de activititile desfasurate;

h) reactualizarea procedurilor intocmite la nivelul compartimentului in noul format;

1) lucriri specifice 1a Planul de actiune si calendarul pentru implementarea recomandérilor formulate
de reprezentantii Biroului de audit intern din cadrul Primériei municipiului Suceava cu ocazia
controlului efectuat.

Prezentare organizatorica si de efective :

Serviciul evidenta persoanelor, instruire $i administrativ avea la data de 01.10.2016, un
efectiv de 6 angajati format din :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 3;

3. personal contractual - 2.

Datoritd personalului insuficient al unor compartimente si numarului mare de activitdti din
perioada de referingd, 5 politisti locali din cadrul serviciului si-au desfisurat activitatea in cadrul
serviciilor de ordine liniste publicd i paza nr. 1 si nr. 2, iar 1 politist local in cadrul Directiei
municipale de evidentd a persoanelor .

Organizarea:

Personalul isi desfasoard activitatea la sediul Directiei, cu exceptia cazurilor cind natura

atributiilor de serviciu presupun deplasarea la sediile altor institutii.

Indicatori de evaluare

1. Comunicarea foilor colective de prezentd lunare si a documentelor anexe - 3(centralizate pentru
toate compartimentele si personalul de conducere);

2. Numir de activitifi specifice privind programarea si organizarea testiirii psihologice §i a
examinarii medicale anuale a personalului, activitatea de elaborare a figelor de aptitudini - 1;

- au fost efectuate demersurile necesare in vederea organizirii incepdnd cu data de 05.10.2016 a
testarilor psihologice si examindrilor medicale pentru personalul reprogramat.
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3, Numir dosare profesionale gestionate ale personalului directiei - 114;

4, Numir de activititi de actualizare privind baza de date a personalului, verificarea periodicd a

exactitafii datelor cuprinse in dosarcle profesionale ale salariatilor si comunicarea modificérilor

Serviciului Resurse umane — 6;

5. Numir de analize efectuate privind evidenia statistici a abaterilor sivérsite de salariatii Politiei
locale — 3;

6. Numir situatii centralizatoare privind evidenta concediilor medicale, a concediilor fird salariu,
concediilor pentru evenimente familiale deosebite - 9;

7. Numir situatii intocmite si Inaintate cdtre Serviciul Resurse umane privind evidenta orelor
suplimentare efectuate de salariati Directiei — 3(formata din situatiile pentru fiecare compartiment},

8. Numir sedinte de pregatire coordonate i organizate — 6;

ONumir informiri lunare ale directiei centralizate privind activitatea desfisuratd, indicatorii
operativi i de performantd realizati de compartimentele functionale ale Directiei gi realizeazi
sinteza acestora, intocmind informarea generala lunard, la nivel de Directie — 3;

10. Numar informiri trimestriale ale directiei intocmite valorificAnd_informérile generale lunare,

analiznd dinamica indicatorilor operativi si de performanta, stadiul realizarii obiectivelor stabilite si
ropunénd misuri de imbunitafire a activitdtii — 1 (aferentd trimestrului I1 2016);

11. Numir sedinte de instruire si informare a personalului in probleme de sindtate si securitate in

munc3, prevenirea si stingerea incendiilor, prin instructajul la locul de munci si periodic organizate —

6,

12, intocmirea/Actualizarea evidentei distribuirii echipamentului — 3;

Cereri, sesiziiri reclamatii solutionate(statistica) :
- solutionate — 6;
- in curs de solutionare - 0.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald - 6;
- sedinte de instruire pe linie de protecfia muncii - 6;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 6;
- sedintd de tragere cu armamentul din dotare — 1.
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali - 3.

Cu ocazia activitifi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali
din subordine, constatirile au fost raportate ierarhic §i personal discutate cu politistii locali, respertiv
personalul contractul.

Respectarea regulamentului si disciplindi in munci : sinteza nominala pentru :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
e organizarea, coordonarea, antrenarea $i controlul activitatii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens,
e asigurarea ordinii interioare i disciplinei in rdndul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate $i
sanitate in muncé;
Starea si practica disciplinari
Perioada analizatd nu scoate in evidentd aspecte disciplinare nedorite, fapt care conduce la
ideea ca metodele de organizare, conducere, sprijin §i control utilizate de personalul de conducere a
directiei, repectiv compartimentelor functionale conduc la crearea unui climat de ordine si disciplina
normal acestei activitati.
Sinteza disciplinei in munc3 :
e abateri—0;
¢ sanctiuni disciplinare — 0 ;
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Asigurarea logistica si bugetul alocat
Conducerea Directiei Politiei locale Suceava a urmirit incadrarea in bugetul de venituri si
cheltuieli alocat.
In perioada de referinti sumele alocate( in luna septembrie) au permis inifierea procedurii de
achizitie a echipamentului pentru personalul Politiei Locale, procedura fiind in derulare.
Mentiondm ci faptul ci sumele nu acoperd intreg necesarul de echipament.

i Concluzii si propuneri
In sinteza activitafii desfisurate de personalul Politiei locale Suceava pot fi reliefate o serie de
necesitafl pentru optimizarea activitétilor, dupé cum urmeaza:

- asigurarea completarii efectivelor, referitor la posturile vacante;

- completarea dotirii cu echipament individual si echipament tehnic individual a politistilor
locali si dotdrii compartimentelor functionale conform necesarului inaintat de Directie prin
propunerile formulate la Intocmirea Proiectului bugetului de venituri §i cheltuieli aferent
anului 2016;

Pentru trimestrul al IV - lea 2016 conducerea Directiei a stabilit compartimentelor functionale
un plan de activitéfi dintre care amintim:
e actiunile preventive in vederea asigurdrii unui climat de sigurantd publicd si respectarea normelor
de convietuire sociald, mentinerea ordinii publice in zonele unde se vor fi organizate activitii
specifice trimestrului al 1V-lea, pe raza municipiului, solufionarea sesizirilor cetatenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul ordinii §i linistei publice;
e verificarea punctelor de lucru apartinand operatorilor economici care isi desfdgoara activitatea in
municipiul Suceava privind existenta si valabilitatea autorizatiei pentru desfigurarea activititii
eliberatd de Primarul municipiului Suceava, supravegherea desfasurarii actelor de comert in pietele
agroalimentare conform prevederilor legale In vigoare, solutionarea sesizirilor cetdtenilor privind
nerespectarea normelor legale In domeniu;
e organizarea de actiuni punctuale de citre Serviciul Circulatiei pe drumurile publice pe linia
fluidizarii traficului ;
o cfectuarea verificarilor privind: lucrdrile de constructii executate fird autorizafie de construire,
inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, identificarea persoanelor care nu respectd autorizafia
de executare a lucrdrilor de reparatii ale pérfii carosabile si pietonale, respectarea normelor legale
privind afisajul publicitar si orice altd forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea
firmei la locul de desfisurare a activitdfii economice, solutionarea sesizirilor cetifenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal;
e cfectuarea verificirilor privind: indeplinirea obligatiilor ce revin persoanelor fizice §i juridice,
autorititilor administratiei publice locale in domeniul protectiei mediului, solutionarea sesizérilor
cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului §i a surselor de apd, precum
si a celor de gospodadrire a localititilor.
» pregitirea si executarea verificarilor profesionale, sandtate §i securitate fn munci si situatii de
urgenta;
¢ analiza interna a activitatilor desfisurate pand in prezent la nivelul fiecirui compartiment privind
realizarea indicatorilor de perfomanti stabiliti, termenelor stipulate in cadrul Planului cu principalele
activititi ce urmeazi a fi desfisurate de Politia Locald Suceava in anul 2016, obiectivele stabilite i
indicatorii de evaluare, revizuiri ale activititilor si completarea acestora dacé este necesar;
o identificarea si evaluarea pentru fiecare operatiune/actiune, de cétre fiecare compartiment
functional al Politiei Locale Suceava, a riscurilor ce pot impiedica realizarea acestora si elaborarea de
fiecare structurd componentd a listei riscurilor si Registrului de riscuri;
e intocmirea temelor pentru pericada de referintd privind pregitirea profesionald a personalului
institutiei conform tematicii aprobate, pe specificul fiecdrui compartiment;
e pregitirea i executarea sedinfelor de tragere cu armamentul din dotare.

DIRECTOR EXECUTIV,
HORODENCIUC VIOREL
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Distribuirea politistilor locali

Nr. Activitati Politigti locali
crt.
1 Pazi si ordine obiective fixe (7) k1!
2 | Ordine publicd Patrule mixte cu Politia municipiului 4
Patrule auto ordine publici proprii (2) 22
Patrule ordine publica pedestre proprii 17
Piata en — gross 2
Centrul comercial Bazar 2
Total Ordine publici 47
3 | Circulatie pe drumurile | Patrule auto proprii (1) 5
publice
Patrule auto mixte cu Biroul Rutier — Politia 3
municipiului {1)
Posturi fixe (1) !
Total Circulatie pe drumurile publice 9
4 | Total (Pazd si ordine obiective fixe + Ordine publicd + Circulafic pe 87
drumurile publice + Dispecerat )
5 | Politist local - delegare atributii DEP 1
6 | Celelalte compartimente 16
7 | Efectiv incadrat 104
8 | Locuri vacante 7
9 | Efectiv stat de functii 111
Personal contractual
1 | Efectiv stat de functii 2
2 | Efectiv incadrat 2
Personal de conducere
1 Efectiv stat de functii 10
2 | Efectiv incadrat 8
3 | Efectiv cu delegare de atributii: 2

1 — director executiv adjunct;
1- sef serviciu - Serviciul ordine linigte publici si paz3 a bunurilor nr. 2
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Distribuirea politistilor locali

Nr.
crt.

Activitafi

Polifisti
locali

Pazi si ordine obiective fixe (5 obiective)

Sediul Primariei municipiului Suceava - 8

Parcajeie subterane I'si I1 - 11

Sediul Primariei Burdujeni - 6

Sediul Politiei Locale - Dispecerat - 5

Sediul Primariei municipiului Suceava — Sistemul de supraveghere video -1

31

Ordine publica

Patrule pedestre stradale proprii — 17

Patrule auto proprii - 22

Patrule pedestre stradale mixte cu Politia
municipiului Suceava - 4

Piata en — gross - 2

Complexul Comercial Bazar — 2

47

Circulatie pe drumurile publice

Post zona Primarie Municipiului Suceava - 1;

Patrule mixte auto cu Biroul Rutier — Politia municipiului Suceava: 3
Patruld auto proprie: 5

Total
(Paza i ordine obiective fixe + Dispecerat + Ordine publici + Circulatie pe
drumurile publice)

87
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SINOPTIC

privind repartizarea politistilor locali din cadrul Politiei Locale Suceava
1. Serviciul O.L.P.P. nr.1

C'ateg.orla. Obiectiv Nr. de. D{r.. . Program de lucru
obiectivului posturi | politisti
Primaria Suceava 1 7 24 din 24 de ore
%
& Transport valori Primaria Suceava 1 | 08"-16"
[
§=
2 Parciri subterane 2 11 24 din 24 de ore
£
© Total 4 19
Patrule stradale mixte cu Politia ] 2 22%.06"
municipiuui
Patrule proprii 2 14 06°7-14% 14%-27%;
S 2200_0600
= Patrule auto proprii 2 11 24 din 24 de ore
=
=3
2 Sef serviciu 1 1 De luni pand vineri
o 00 00
5 orele 087-16
Total 6 28
Tetal general 10 47
2. Serviciul O.L.P.P. nr. 2
C.ateg-orla. Obiectiv Nr. de. Nr . Program de lucru
obiectivului posturi | politisti
2 Primiria Burdujeni 1 6 24/24 de ore
g %
2 ¥ Total 1 6
C
Patrule stradale proprii 1 3 intre orele, 06™-14" 14%-
22" si 22%-06%
Patrule stradale mixte cu Politia 2 2 22%-06%
municipiului
3 Patruld auto 1 11 24/24 ore
=
2. Bazar Burdujeni 2 2 2 politisti intre orele
.QEJ 06%.14%
g Piata en-gross 2 2 2 politisti Intre orele
06™-14"
Sef serviciu(delegare de atributii) 1 -
Total 9 20
Total general 10 26
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3. Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Nr.
Categoria S Nr. de Nr. politisti
obiectivului Obicctiv posturi politisti | delegati Program de lucru
OLPP
Obiectiv fix Primirie 1 1 07" - 15%
Patrula mobild mixti cu Pentru intreaga zond 2 8 06" — 14
Politia roména - Biroul de competent3 14% - 22%
circulatie si patrula mobild
independentd
Sef serviciu 1 1
Total 4 10
Total
10

4. Biroul disciplina in constructii

Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de .
. Nr. politisti Program de lucrn
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi
1 Sediul Primdriei municipiului  Suceava i 6 5 De luni pana vineri,
deplasare in teren orele 08%-16"
TOTAL 5
5. Biroul protectia mediului
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de vos gt
. Nr. politisti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi
. e . . De luni pana vineri,
i Sediul Politiei Locale Suceava §i deplasare in 6 5 orele 08%-16%
teren
TOTAL 5
6. Biroul control activitiiti comerciale
Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de- Nr. poliisti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi
. e . . De luni pand vineri,
1 Sediul Politiei Locale Suceava si deplasare in 6 6 orele 0816

teren

TOTAL
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7. Serviciul evidenta persoanelor, instruire §i administrativ

. PR . Nr.
Locatia serv:c!ulm /biroului Nr. Nr. personal politisti
Nr. si Nr. de e .
crt amplasarea zonelor de posturi politisti | contractual delegati Program de lucru
) existengi OLPP/Ev
competenta
pop.
1 Sediul Politiei locale 12 3 2 De luni pana vineri,
Suceava si deplasare in teren orele 08%-16%
9 Delegare de atributii- SOLP 5 Conform graficelor de
nr. 1 sinr. 2 lucru
3 | Delegare de atributii-Directia 1 De luni p4nd vineri,
evidenta persoanelor orele 08%-16%
4 | Sef serviciu 1 1
TOTAL 13 4 2 6
TOTAL 6
8. Serviciul Dispecerat - supraveghere video
Nr Nr.
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de oli ; i politigti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi politis delegati g
OLPP
1 Sediul Primiriei Suceava — Sistemul de I i
supraveghere video
2 Sediul Politiei locale - Dispecerat 5 24 din 24 ore
3 Delegare de atributii- SOLP nr. 1 8 Confonﬁfgifcelor de
L De luni pana vineri,
4 Sef serviciu 1 orele 081 6%
TOTAL 7 8
TOTAL 7
DIRECTOR EXECUTIV,
Viorel HORODENCIUC
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