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Nr. 22235 din 13.07.2016

PROCES VERBAL

Incheiat cu prilejul sedintei Comisiei Locale de Ordine Publica desfigurata in data de
13.07.2016 la sediul Prim#riei municipiului Suceava.

Prezenta a fost urmétoarea:

Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava;

Marian Andronache - viceprimarul municipiului Suceava,

Mitici Bejinaru — consilier local;

Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale.

D-1 Ion Lungu — Primarul municipiului Suceava prezintd membrilor comisiei faptul ca
d-1 Poenari Florin Constantin - seful Politiei Municipiului $i d-1 loan Ciutac — secretarul
municipiului Suceava nu se afli de faf din motive justificate. D-1 Harsovschi Lucian este in
concediu de odihnd.

Constatdnd intrunit cvorumul sedintei, se di citire ordinei de zi de citre Primarul
municipiului Suceava.

Seful Politiei Locale, d-l Horodenciuc Viorel prezintd Informarea privind activitatea
desfisuratd de Politia Locald Suceava in trimestrul I 2016.

In argumentarea datelor prezentate in materialul intocmit, d-1 Horodenciuc Viorel a
prezentat situatia la zi pe fiecare compartiment functional, activitdfile desfdsurate, situatia
statisticd a constatirilor si sanctiunilor contraventionale.

D-1 primar Ion Lungu apreciazi atingerea obiectivelor stabilite pentru trimestrul II
2016 si ii soliciti domnului Horodenciuc Viorel ca in activitatea Politiei locale si se
desfasoare mai multe actiuni privind ordinea si linigtea publica.

Domnul viceprimar Marian Andronache apreciazi modul in care efectivele Directiel
Politiei locale si-au desfisurat activitatea §i subliniazd faptul ci trebuie sd aibd in atentie
spatiile de joacs, deoarece fiind vara acestea sunt ocupate noaptea de tot felul de indivizi care
fac gildgie, deterioreazd bincile §i consumd bauturi alcoolice.

Seful Politiei Locale, d-1 Horodenciuc Viorel precizeazi ¢ politistii locali din cadrul
S.O.LP.P. nr. 1 si nr. 2 patruleazi in vederea asiguririi linistii §i ordinii publice conform

planurilor aprobate avand in vedere printre altele §i parcurile si spatiile de joacd, precum si

1



faptul ca este nevoie de suplimentarea numarului de polifisti locali pentru a acopeti mai multe
obiective de pe raza municipiului Suceava.

D-1 primar Ion Lungu, supune analizei membrilor comisiei locale de ordine publicd
activitatea desfasurati de Polifia Locald Suceava in trimestrul I1 2016, acestea obtinind avizul
favorabil al tuturor membrilor comisiei de ordine publicd, prezenti la gedinta.

Referitor la perioada ce urmeazi, d-1 primar Ion Lungu a solicitat reprezentantilor
Politiei locale luarea masurilor privind fluidizarea circulatiei pe strada Calea Burdujeni, zona
Bisericii Sfantul Andrei pentru ci vor avea loc asfaltari, si asigurarea unui climat de ordine §i
liniste publica necesar cetitenilor municipiului.

D-1 Horodenciuc Viorel, seful Politiei Loc aceava, a multumit membrilor

Comisiei de Ordine Publica pentru participare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul pr

Ton Lungu — Primarul municipiului Suceava

Marian Andronache —~ viceprimarul municipiului Suceava /) ﬁ "‘,\Q[ T
7

Mitica Bejinaru — consilier local

Horodenciuc Viorel — seful Politiei Locale ;"/)(/’, {
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TABEL DE PREZENTA ‘
la sedinta Comisiei Locale de Ordine Publici din data de {3.07 0l

Nume si prenume Semnitura
crt. V)

1 | Lungu Ion — primarul municipiulut Suceava { ;/

2 | Ciutac Ioan - secretarul municipiului Suceava

3 | Harsovschi Lucian — viceprimarul municipinlui Suceava ( Q
]
4 | Andronache Marian — viceprimarul municiptului Suceava kﬁ\l
i —

6 | Poenari Florin Constantin - Seful Politiei Municipiului

¢ —
5 | Bejinaru Miticd — consilier local ( j i %4\

7 | Horodenciuc Viorel - geful Politiei Locale /D(Z/

CDL/2 ex.






ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
MUNICIPIUL SUCEAVA
COMISIA LOCALA DE ORDINE PUBLICA

ORDINEA DE Z1

a sedintei Comisiei Locale de Ordine Publici din |3.0°F. 206

Nr. . i Timp alocat
crrt Probleme propuse spre dezbatere Cine prezintid P

Prezentarea informarii privind activitatea
1. | desfasurati de Poliha Locald Suceava in Director executiv 30 mun.
trimestrul al 11 - lea 2016.

2. | Discutii si dezbateri Discutii gi dezbateri 30 min.







MUNICIPIUL SUCEAVA

B - dul 1 Mai, nr. 5 A, cod; 720224
WWww.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230 - 212696, Fax: 0230 — 520593

POLITIA LOCALA SUCEAVA

Str. Petru Rares nr.9, cod: 720011
Tel./Fax. 0230 -212192, 0230 -212143
E-mail: politialocala@primariasv.ro

Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numérul 20615 Ex.nr._/

Nr. 174087 din 05.07.2016

AVIZAT,
PRIMAR

INFORMARE

privind activitatea desfésuraté de

POLITIA LOCALA SUCEAVA
in trimestrul 112016

Principalele sarcini si responsabilitii
Politia Locald Suceava si-a desfigurat activitatea In interesul comunititii locale, exclusiv pe

baza si in executarea legii, a actelor autoritiii deliberative si ale celei executive ale administratiei
publice locale, precum si in conformitate cu reglementirile specifice fiecirui domeniu de activitate,
stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale i locale.

Conducerea Politiei locale si-a directionat eforturile pe de o parte pe organizarea, planificarea

si conducerea activitdtii, iar pe de alta parte pe pregitirea, indrumarea §i controlul personalului din
subordine.

n acelasi timp au fost organizate activititi si actiuni pe fiecare compartiment functional

pentru solutionarea in perioada de referint a solicitirilor expuse in cadrul sedintelor Comisiei Locale
de Ordine Publicé, respectiv:

1.

misuri de asigurare a ordinii gi linigtii publice pe timpul manifestirilor organizate cu ocazia
desfasurarii diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase care au avut loc in cursul
trimestrului II .

cooperarea pentru organizarea patrulelor mixte agent de polifie §i politist local intre
reprezentantii cu atributii in ce priveste organizarea masurilor de ordine si liniste publica din
cadrul Politiei Municipiului Suceava si a Politiei Locale Suceava pe linia cresterii gradului de
siguranti a elevilor din unitétile de Invatimant preuniversitar.

desfigurarea actiunilor specifice pentru limitarea fenomenului cersetoriei pe raza
municipiului, actualizarea bazei de date cu persoanele care practic cersetoria in mod regulat
in municipiu, zonele in care activeazi .

asigurarea fluentei circulatiei, supravegherea prin efectivele de care dispune, respectiv din
cadrul Serviciului circulatiei pe drumurile publice si Serviciilor de ordine liniste publicd si
pazi a zonelor unde au fost executate lucrdri de reparatii, intrefinere, sau organizate activitati
culturale, religioase, sportive sau de altd naturd, a intersectiilor principale nesemaforizate, a
trecerilor de pietoni, zonelor limitrofe institutiilor de invafamant.

spijininul reciproc in organizarea dispozitivelor de ordine publicd pe timpul desfasurdrii
actiunilor specifice perioadei de referintd, a competitiilor sportive, a manifestarilor cultural
artistice, religioase sau de altd naturd acordat fafi de structurile teritoriale ale Politiei Romaine,
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ale Jandarmerici Romaéne, ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd pentru solutionarea
solicitarilor si a problematicii zonelor de responsabilitate.

6. identificarea lucrdrilor de constructii executate fari autorizatie de construire, verificarea $i
respectarea afisajului publicitar sau orice altd forma de reclama si luarea misurilor necesare
pentru fiecare caz in parte.

7. verificari prin sondaj privind asigurarea salubrizarii strdzilor, a spatiilor verzi, a curateniei in
locuri publice, a modului de respectare a graficelor de ridicare a deseurilor menajere,
verificdri si intocmirea raportarilor privind informafii referitoare la activitdfi pe diverse
aspecte de mediu.

8. verificarea operatorilor economici la punctele de lucru unde isi desfigoard activitatea privind
detinerea autorizatiei pentru desfigurarea activitafii si a avizului pentru programul de
functionare eliberate de Primarul Municipiului Suceava;

9. cooperarea si spijininul reciproc cu celelalte directii, compartimente functionale din cadrul
Primiriei municipiului Suceava.

Activitatea manageriala
Prin masurile dispuse la nivelul structurii, conducerea Directiei a reusit s se ridice la nivelul

cerintelor impuse de comunitate si s3 atingd obiectivele stabilite prin HCL nr. 23/28.01 2016.

Activitdtile desfigurate au avut ca scop realizarea obiectivului general, respectiv apédrar
drepturilor si libertitilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea §1
descoperirea infractiunilor, precum i paza bunurilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linigtea publici, precum si paza bunurilor;
b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afigajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

fn acest sens au fost definiti in cadrul fiecdrei structuri din cadrul Politiei Locale Suceava
indicatorii de performanti cu respectarea asigurarii cocrentei dintre obiectivul general, obiectivele
specifice, activitati, indicatori de performanta.

Pe tot parcursul perioadei de referintd Polifia locald a beneficiat de un sprijin permanent din
partea Primarului Municipiului Suceava, domnul Ion Lungu, a membrilor Comisiei locale de ordine
publicd prin contributia la asigurarea cooperdrii dintre institutiile §i serviciile publice cu atributii in
domeniul ordinii si al sigurantei publice la nivelul unitatii teritoriale a municipiului Suceava.

Toate compartimentele functionale au fost organizate, iar actiunile i activititile orient:
citre cunoasterea preventivd a problemelor comunitatii, de solutionare a solicitarilor si sesizdrilor
primite.

Statistica privind faptele antisociale constatate se prezintd dupd cum urmeaza:

¢ contraventii — 1.020 din care:

312 amenzi in valoare de 89.035 lei ;
77 avertismente scrise;
433 avertismente verbale;
113 avertismente scrise + puncte penalizare;
I - sanctiune complementard de suspendare de activitate;
e 84 cazuri in lucru .
¢ infractiuni — 3.
Structura de personal

Efectivul Directiei Politiei locale se prezintd dupd cum urmeaza:
a) Director executiv — 1;

b) Director exccutiv adjunct — 1(numire temporara) ;
¢) Serviciul ordine liniste public gi pazi a bunurilor pr. 1 —47;
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d) Serviciul ordine linigte public3 si paza a bunurilor nr. 2 - 26;

e) Serviciul circulatie pe drumurile publice -10;

f) Biroul disciplina in constructii si afisajul stradal — 5;

g) Biroul protectia mediului — 5;

h) Biroul control activititi comerciale — 5;

j) Serviciul evidenta persoanelor, instruire i administrativ — 8(7+1 delegare de atributii in
cadrul Directiei municipale de evidenti a persoanelor);

k) Serviciul dispecerat operativ si supraveghere video — 7,

Total - 115

respectiv:
- personal de executie 106
- personal de conducere 7
- personal contractual 2

Din numiirul total de 123 posturi din statul de functii, un numir de 5 posturi sunt vacante, 1
cu numire temporard, 2 cu delegare de atributii iar 2 cu mutare temporard dupd cum urmeaza:
- posturi vacante:
Politisti locali:

a) 1 —Serviciul ordine linigte publicé si pazi a bunurilor nr. 1
b) 2- Serviciul ordine linigte public3 si pazi a bunurilor nr. 2;
¢) 1-Biroul protectia mediului;
d) 1 - Serviciul circulatie pe drumurile publice;

- Posturi cu numire temporara, delegare de atribuii sau mutare temporara:
a) 1 —director executiv adjunct (numire temporard);
b) 1 - sefbirou disciplina in constructii si afisajul stradal(delegare de atributii);
¢) 1- sef serviciu « Serviciul ordine linigte publici §i paz# a bunurilor nr. 2
(delegare de atribufii);
d) 1 - Serviciul evidenta persoanelor, instruire $i administrativ(mutare temporara),
e) 1 — Serviciul ordine linigte public3 si paza a bunurilor nr. [(mutare temporara);

Desfisurarea activititilor pe compartimente functionale

I. Serviciul ordine, liniste publici si pazi nr.1
Politistii locali din cadrul Serviciului ordine linigte publicd si pazi nr. 1 si-au desfagurat

activitatea in perioada de referin{d conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

fn acest sens au fost prioritare activititile specifice de prevenire, constatare si sanctionare a
ilicitului penal si contraventional In domeniul ordinii, linistii publice si sigurantei cetdteanului.

Preocuparea principald a personalului din cadrul Serviciului ordine, liniste publicd si paza nr.1,
a fost luarea masurilor de asigurare a ordinii si linistii publice pe timpul manifestarilor organizate cu
ocazia desfisuririi diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase care au avut loc in cursul
trimestrului IT . :

Prin actiunea politistilor din cadrul patrulelor auto i a patrulelor pedestre s-a asigurat
mentinerea in pemanenti a unui climat de ordine in zonele de competenta.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate in actiuni specifice impreund cu efective
din cadrul Politiei municipiului si Inspectoratului Judetean de Jandarmi, conform Planurilor de
acfiune intocmite.

Au fost luate misuri privind cresterea gradului de siguranta a elevilor din inviifiméntul
preuniversitar, prin asigurarea prezentei politistilor locali la orele de afluire - defluire a elevilor la
cursuri.

S-au luat misuri de intirire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .

S-a acordat sprijin si celorlalte compartimente functionale din cadrul Politiei Locale pentru
fuarea unor misuri de prevenire $i combatere a faptelor antisociale.



Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul O.L.P.P. nr. 1 avea avea la data de 01.07.2016, un efectiv format din 47 de politisti
locali, din care :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 46;

In perioada de referintd un numir de 8 politigti locali din cadrul Serviciului dispecerat -
supraveghere video si 2 din cadrul Serviciului evidenta persoanelor, instruire si administrativ au fost
distribuiti in cadrul compartimentului in baza Dispozitiei nr. 775/01.04.2016.

Organizarea dispozitivelor de ordine si paza

Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politigtilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 1.
Suceava se prezintd dupd cum urmeazi:

Posturi fixe:

Sediul Primariei municipiului Suceava - 7 politisti locali care asigurd paza obiectivului (24/24 de ore)
precum si ordinea publica, controlul acces in obiectiv, in parcare, la audiente si insofire transport
valori;

Parcajele subterane 1 si 11 — 9 politisti locali care asigurd paza obiectivelor 24/24 ore, ordinea si
linigtea publica;

Patrule stradale proprii - 16 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publicd pe raza
municipiului Suceava zilnic pe schimburile 1, 2 i 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22, 22 — 06;

Patrule auto - 12 politisti locali (gef de turd + gofer) care asigurd activitatea de ordine publica 24/24
ore avind ca zone de supraveghere i responsabilitate cartierele: Centru, Mardsesti, George Enescu,
Zamca, Obcine;

Patrule stradale mixte cu politia - 2 polifisti locali care participd cu agentii de politie la activitatea de
ordine publici intre orele 22 — 06 in cartierele municipiului Suceava;

Sef serviciu :1

Indicatori de evaluare

1. Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si siguranta
public3 si a mésurilor de preventie adecvate ~ 138;

din care:
a) prin actiuni proprii — 119
- conform planurilor de actiune intocmite:
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institutii: 19;
— cu personalul din cadrul compartimentului:
e Birou! control activitafi comerciale- 19;

2. Numdr patrule independente : 2
din care:

- | patruld pedestrd pe schimburile 1, 2 si 3 intre orele 06 — 14, 14 —22, 22 — 06;
- 1 patruld auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 — 18, 18 — 06.
3. Numdr unitéti de invéitimant monitorizate — 3
din care:
- Scoala generali nr.1: asigurarea masurilor de siguranti a elevilor pe timpul afluirii/defluirii catre §i
g g p p
de la unitatea de invﬁgémﬁnt se face in urmatoarele intervale de timp:
_730 _ggls.
i 1145_12153
_13%.1 415,
- Colegiul Samuil Isopescu : asigurarea masurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluiri
citre si de la unitatea de invafimant se face In urmétoarele intervale de timp:
- 07508
- 13%0_1415,
- Liceul de Artii: asigurarea mésurilor de sigurantd a elevilor pe timpul afluirii/defluirii citre gi de la
unitatea de invﬁgﬁmﬁm se face In urmitoarele intervale de timp:
- 08°°-08*;
- ]220_1240.



_19%.19%,
4. Numir actiuni de identificare a cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adpost: 11
din care au fost identificati:
- cersetori identificati - 36, fiind luate urmatoarele masuri: au fost sanctionati contraventional si
inclusi in baza de date(fotografiati si au fost intocmite fise de depistare). Acestora li s-au intocmit
procese - verbale de depistare, au fost fotografiafi §i luati in evidentd pe baza de fige personale.
- persoane fira ad%post — nu au fost depistate persoane cu ocazia actiunilor desfagurate.
5. Numir actiuni pentru verificarea respectirii legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor
periculosi sau agresivi: 9 ;
- nu au fost depistate cazuri.
6. Numidir de actiuni privind parcarea autovehiculelor in parcarile cu autotaxare: 78,
- au fost sanctionati contraventional in cazurile in care nu au fost respectate prevederile HCL nr.
234/2015;
7. Numir actiuni de asigurarea a ordinii si_linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, _actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestirilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum gi a altor
asemenea activitd{i care se desfisoard in spatiul public si care implici aglomerdri de persoane: 7
in colaborare cu:
-L1.1J. Suceava -9;
din care :
- dispozitive pentru asigurarea masurilor de ordine si liniste publicd la meciul de fotbal — 4;
_dispozitive de ordine la Festivalul Blues Con-Fusion de pe platoul cetatii conform Planului de
actiune 173081/18.05.2016 - 2;
- dispozitiv asigurarea masurilor de ordine si liniste publicd pentru Crosul Sucevei din
29.05.2016 conform Planului de actiune 173324/27.05.2016 - 1,
- dispozitive pentru asigurarea mdsurilor de ordine si liniste publicd in zilele de 23 si
24.06.2016 conform Planului de Actiune 173836/23.06.2016 cu ocazia ,,Zilelor Sucevei”- 2.
8. Numdr actiuni de asigurarea a respectirii prevederilor HCL 155/2013 privind sanctionarea faptelor
de incilcare a unor norme de buni convietuire in municipiul Suceava, modificat si completat prin
HCL 136/2015 art.7 alin.l privind interzicerea parcirii autovehicolelor destinate transportului de
marfuri, care au 0 masi totald maxim3 autorizat¥ mai mare de 3.5 tone sau lungimea mai mare de 3
m.. precum si a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri_pe
scaune) — 11;
9. Numir patrule mixte politist local — agent de politie de la Politia Municipiului Suceava — 1/zi la
schimbul 3 intre orele 22 - 6.;
o Persoane legitimate - 190,
¢ Obiective verificate - 20;
¢ Persoane avertizate ordine publicd - 47;
» Scandaluri aplanate - 6;
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: - ;
- contraventii - 188
din care :

e 156 amenzi in cuantum de 41,900 lei;
e 26 avertismente scrise ;
. 6 avertismente verbale.
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
in decursul trimestrului II 2016, politistii locali din cadrul Serviciului ordine, linigte publica si
pazinr. 1au aplicat un numér de 159 amenzi contraventionale i 26 avertismente scrise, din care:



o 46 amenzi la Legea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de
convietuire sociald a ordinii si linistii publice, in cuantum de 8.000 lei si un avertisment
SCTis;

e laart. 2 pct. 1 — sdvirgirea In public de fapte, acte sau gesturi obscene, proferarea de
injurii, expresii jignitoare sau vulgare, amenintiri cu acte de violenti impotriva
persoanelor sau bunurilor acestora, de naturi s3 tulbure ordinea si linistea publicd sau sa
provoace indignarea cetdfenilor ori si lezeze demnitatea si onoarea acestora sau a
institutiilor publice;

e amenzi: 5 in valoare 2.700 lei;
e laart. 2 pet. 23 - consumul de bauturi alcoolice in urmitoarele locuri publice: drumuri
publice, parcuri, stadioane si terenuri sportive, instituii culturale, sili de spectacole,
institutii sau unit#i economice, toate mijloacele de transport in comun, autogiri, géri si
aeroporturi, de stat si private, sau alte locuri previizute de lege. In incinta acestor locuri
publice se pot consuma bauturi alcoolice prin delimitarea unor spatii special amenajate
pentru consumarea bauturilor alcoolice, prin hotdrdrea conducerilor locurilor publice
respective. Sunt exceptate localurile de alimentajie publici §i turism, cum sunt:
restaurante, baruri si discoteci. In locurile publice enumerate se interzice cu desavargire
consumul de bauturi alcoolice de cétre persoanele care nu au implinit vérsta de 18 ani;

¢ amenzi: 2 in valoare de 200 lei;

e laart.2 pet. 25 - tulburarea, far3 drept, a linigtii locuitorilor prin producerea de

Zgomote cu orice aparat sau obiect ori prin strigite sau larma;

e amenzi: 1 in valoare de 200 lej;

e avertisment scris: 1
e laart. 2 pet. 24 - provocarea ori participarea efectivi la scandal, in locuri sau localuri
publice;

e amenzi; 2 in valoare de 800 lei;
e laart. 2 pct. 31 - refuzul unei persoane de a da relatii pentru stabilirea identititii sale,
de a se legitima cu actul de identitate sau de a se prezenta la sediul politiei, la cererea ori
la invitatia justificatd a organelor de urmirire penalad sau de mentinere a ordinii publice,
aflate In exercitarea atributiilor de serviciu;

¢ amenzi: 3 in valoare de 400 lei;
e la art. 2 pct. 33 - neluarea de cétre pirinti sau de citre persoanele cirora li s-a
incredinfat spre crestere §i educare un minor in vérstd de pani la 16 ani;

e amenzi: 1 in valoare de 100 lei;
¢ laart 2, pct 3 ~ apelarea in mod repetat [a mila publicului + pct. 32 indemnul sub or;
forma al minorilor la savarsirea de contraventii :

e amenzi: 32 in valoare de 3.600 lei;

¢ 81 amenzi la HCL 155/2013 cu modificarile §i completirile date de HCL 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de inclcare a unor norme de buni convietuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 28.300 lei i 12 avertismente scrise:

e laart.12 pct 2 — oprirea, stafionarea si parcarea n stafii T.P.L. si taxi:

e avertismente scrise: 7;
e amenzi: 31 in valoare de 3.750 lei;

e la art.9 lit.e — oprirea sau si stationarea pe scuaruri sau peluze si alineamente florale
situate pe partea laterald a drumului, precum §i pe trotuare si ciii de acces pentru
pietoni acoperite cu pavaje :

e amenzi: 2 in valoare de 200 lei;

e laart. 19.pct.16 - recoltarea fird drept a deseurilor sau resturilor de orice fel:
e amenzi: 4 in valoare de 250 lei;

o laart. 12 pct. 6



e avertismente: 2;

e amenzi : 2 in valoare de 300 lei;
e laart. 19 pet. 11 - aprinderea de focuri in parcuri, zone verzi sau in oricare alte
focuri apartindnd domeniului public sau privat al municipiului, cu exceptia locurilor
special amenajate pentru picnic.

e amenzi: 4 In valoare de 400 lei;
e la art. 5 pct. 7 - folosirea mobilierului urban de orice fel sau a oricdror altor
bunuri apartinind domeniului public sau privat al municipiului, inclusiv din spatiile
de joaci pentru copii, in alt scop decét cel potrivit destinatiei acestora.

e amenzi. 2 in valoare de 100 lei;
e la art. 5 pct. 6 - deteriorarea sau degradarea in orice fel a monumentelor,
grupurilor statuare, obiectelor de artd sau ornamentale, lampadare, fantini arteziene,
cismele publice si altele asemenea, ori a mobilierului urban, inclusiv din cimitire,
baze sportive §i spatii de joac# pentru copii

e avertismente scrise: 2
o laart. 9 pct. a - si asigure curdfenia si igiena mijloacelor de transport pe timpul
cit acestea sunt in circulatie pe ciile publice, cu deosebire la iesirea din santiere,
statii de betoane, garaje, terenuri agricole sau alte asemenea;

e avertismente: 1
e laart. 12 pct.15 - necomunicarea datelor de identificare a conducatorilot auto:

e amenzi: 31 in valoare de 22.000 lei;
o la art. 12 pet. 13 - nerespectarea oricireia din obligafiile prevazute la art. 9. (sa
asigure curdfenia si igicna mijloacelor de transport pe timpul cit acestea sunt in
circulatie pe ciile publice, cu deosebire la iesirea din santiere, statii de betoane,
garaje, terenuri agricole sau alte asemenea;sd asigure curafarea cdilor publice dupa
efectuarea operatiilor de incircare sau desciircare;sd asigure incarcarea si etangarea
corespunzitoare a vehiculelor ce efectueaz3 transportul diferitelor materiale pentru a
preintdmpina imprégtierea acestora in timpul transportului §i murdirirea sau
degradarea ciilor publice);

e amenzi: 2 in valoare de 200 lei;
e laart. 12 pct. 3 - circulatia vehiculelor de orice fel (autovehicule, motociclete,
scutere, cirute etc), precum si a bicicletelor, dacd acestea din urma sunt conduse de
citre persoane in varstd de peste 14 ani, prin parcuri, pe alei, trotuare, esplanade si
scuaruri

e amenzi :1 in valoare de 100 lei;
e la art.10 alin. 3 - detindtorii cu orice titlu a vehiculelor sunt obligati sa comunice
politiei locale, in termen de 5 zile calendaristice de la primirea cererii, identitatea
petsoanei care a condus vehiculul pe drumurile publice din municipiul Suceava,

e amenzi: 2 in valoare de 1.000 lei;

23 amenzi la HCL 234/2015 privind parcarea autoturismelor in parcarile cu autotaxare in
cuantum de 4.300 lei si 12 avertismente scrise;

e 5 amenzi la Legea nr. 92/2007 — Regimul transportului public de calatori la art. 45 alin. 2 -

persoanele fizice, care calatoresc cu mijloacele de transport public de persoane fara titlu de
calatorie valabil sau refuza sa prezinte organelor de control titlul respectiv de calatorie, care
au un comportament necivilizat sau care aduc prejudicii mijloacelor de transport in cuantum
de 800 lei.

e | amendd la HCL nr. 354/2015 — privind interzicerea circulatiei in spatiile apartinand
domeniului public, a carutelor.

eamenzi: 1 in valoare de 500 lei;



¢ | avertisment scris gi 6 avertismente verbale la Legea 15/2015 — privind interzicerea
fumatului in spatiile inchise:
Cereri, sesiziri reclamatii solutionate:
- solutionate — 11;
- in curs de solutionare - 0.
Pregiitirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionali - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedine de instruire pe linie de situatii de urgenta -3,
- evaluarea anualad medicali si testare psihologicd — 1.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre poli istii locali: 10.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de citre politistii locali s-a
desfasurat conform graficului de permanenta intocmit de c#itre conducerea Politiei Locale si a
controalelor in afara programului de lucru, urmirindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
murcd, fard a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplini in munci : sinteza nominali pentru :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
fn perioada de referinta nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la -
* organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitdfii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
¢ asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rindul personalului din subordine;
asigurarea respectarii legii si a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sdndtate in munc;

I1. Serviciul de ordine liniste publici si paza a bunurilor nr. 2

Polifistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publica si pazd nr. 2 gi-au desfagurat
activitatea in perioada de referinfi conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

In acest sens au fost prioritare activitdfile specifice de prevenire, constatare $1 sanctionare a
ilicitului penal si contraventional in domeniul ordinii, linigtii publice §i sigurantei cetateanului.

Serviciul ordine, liniste publicd si paza nr. 2 din cadrul Politiei Locale Suceava isi desfigoara
activitatea in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine $i sigurantd publicd al municipiului
Suceava privind cartierele Burdujeni si Ifcani, in imediata apropiere a unitatilor de invitimant -
Colegiul tehnic ,,A.I. Cuza”, a parcurilor, a Complexului comercial ,,Bazar”, a pietei agroalimentare
din Burdujeni, precum si a altor zone date in competenti. ;

Preocuparea principald a personalului din cadrul Serviciuluj ordine, liniste publica si pazi nr...,
a fost asigurarea ordinii si linistii publice pe timpul manifestarilor organizate cu ocazia desfasurarii
diferitelor evenimente culturale, sportive, religioase sau de alti naturd, care au avut loc in cursul
trimestrului IL.

Prin acfiunea politistilor din cadrul patrulelor auto si a patrulelor pedestre s-a asigurat
menfinerea in pemanentd a unui climat de ordine in zonele de competenti.

Efective din cadrul patrulelor proprii au fost angrenate Tn actiuni specifice impreund cu efective
din cadrul Politiei municipiului si Inspectoratului Judetean de Jandarmi, conform Planurilor de
acfiune intocmite,

S-a acordat sprijin si celorlalte compartimente functionale din cadrul Politiei Locale pentru
luarea unor masuri de prevenire si combatere a faptelor antisociale.

S-au luat misuri de intdrire a ordinii publice prin actiuni comune cu Politia municipiului
Suceava, astfel au fost constituite patrule mixte pe schimbul trei .

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul O.L.P.P. nr. 2 Suceava avea la data de 01.07.2016, un efectiv 26 de politisti locali
format din :

1. personal de conducere — sef serviciu — I(delegare de atributii) ;

2. politisti locali — 25 ;
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in perioada de referints un numir de 3 politisti locali au fost distribuiti din cadrul Serviciului
evidenta persoanelor, instruire si administrativ in baza Dispozitiei nr.775/01.04,2016.
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea poliistilor locali din cadrul Serviciului O.L.P.P. nr. 2
Suceava se prezintd dupd cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediul Primariei Burdujeni - 5 politisti locali care asigurd paza obiectivului(24/24 de ore), ordinea
publicd si controlul acces;
Patrule stradale proprii - 3 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publicd in cartierul
Burdujeni (schimbul 1 si schimbul 3 intre orele 06 - 14, 22 — 06),
Patrule auto - 11 politisti locali (sef de turd + ajutor sef turd) care asigurd activitatea de ordine
publici(24/24 ore) pe raza cartierelor Burdujeni si Ifcani;
Patrule stradale mixte cu politia - 2 politisti locali care participd cu agentii de politie din cadrul
Politiei municipiului Suceava - Sectia Burdujeni la activitatea de ordine publici (schimbul 3 intre
orele 22 ~ 06), in cartierele Burdujeni gi Itcani;
Complexul Comercial Bazar - 2 politisti locali impreuna cu un agent de politie din cadrul Politiei
municipiului Suceava (intre orele 06 - 14 cu exceptia zilei de luni), cu atributii §i de supraveghere si
de mentinere a ordinii publice;
Piata en — gross - 2 politisti locali care asigurd activitatea de ordine publica intre orele 05 — 13,
respectiv 07 - 15;
Sef serviciu : 1(delegare de atributii).
Indicatori de evaluare
1.Activitatea de prevenire a faptelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si sigurantd
publicd si a misurilor de prevenfie adecvate: 33
a) prin actiuni proprii — 30
- conform planurilor de actiune intocmite.
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/institufii: 3;
¢ Directia de asistentd sociald — 3;
2. Numdr patrule independente : 2
din care :
- 1 patruld pedestrd pe schimburile 1,2 sau 2 §i 3 intre orele 06 — 14, 14 — 22 sau 14 - 22,22 -
06;
- 1 patruld auto pe schimburile 1, 2 intre orele 06 — 18, 18 - 06.
3. Numdir unititi de invitimant monitorizate — 1
- Colegiul Alexandru Ioan Cuza - asigurarea misurilor de siguranti a elevilor pe timpul
afluirii/defluirii citre si de la unitatea de invitamant se face in urmétoarele intervale de timp :
- 07%- 08",
-13%. 145,
4. Numir actiuni de identificare a cersetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea si_ocrotirea
périntilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard addpost - 10:
- cergetori identificati - 3, fiind Iuate urmatoarele misuri: au fost sanctionati contraventional i
inclusi in baza de date(fotografiati intocmindu-se fige de depistare).
- copii lipsiti de supravegherea si ocrotirea pirintilor sau a reprezentantilor legali: nu au fost
depistate persoane cu ocazia actiunilor desfasurate.
- persoane fird addpost — nu au fost depistate persoane cu ocazia actiunilor desfisurate.
S. Numir actiuni pentru verificarea respectirii legislatici privind regimul de detinere a cdinilor
periculogi sau agresivi: 9.
- fiind luate urmitoarele masuri: identificarea si luarea in evidentd a persoanei care detine ciinile,
intocmirea fisei pentru definerea cainilor din rasa respectivi si aplicarea sanctiunii contravenionale.
6. Numir actiuni de asigurarea a respectiirii prevederilor HCL, 155/2013 privind sanctionarea faptelor
de incilcare a unor norme de bund convietuire in municipiul Suceava, modificat si completat prin
HCL 136/2015 art.7 alin.1 privind interzicerea parcirii autovehicolelor destinate transportului de
mirfuri, care au o masa totali maxim# autorizatd mai mare de 3,5 tone sau lungimea mai mare de 5
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m., precum §i a autovehiculelor destinate transportului de persoane, care au mai mult de 9 locuri pe
scaune) — 9;
7. Numdr actiuni de asigurarea a ordinii si linigtii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, _actiunilor de pichetare. actiunilor comerciale promotionale,
manifestirilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupi caz, precum si a altor
asemenea activititi care se desfiisoari in spatiul public si care implic3 aglomerari de persoane: 7
in colaborare cu:

- 1.1J. Suceava -2;
din care :

- conform Notei de Masuri nr. 173840 / 23.06.2016 ca urmare a manifestarilor cultural-artistice
organizate cu ocazia ,, Zilelor Sucevei - 2016” care a avut loc in parcarea lulis Mall, in perioada
23.06.2016 — 26.06.2016, politisti locali din cadru! S.O.L.P.P. nr. 2, au constituit dispozitiv de ordine
publica, paza si protectie pentru asigurarea climatului de ordine si siguran{d publicd a cetafenilor sia
artistilor la locul desfagurarii acestei manifestéri .

8 Numir actiuni de asigurare a protectiei personalului din aparatul de specialitate al primarului din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice : 3
din care :

¢ Directia de asistentd sociald - 3;
8. Numir patrule mixte politist local — agent de politie de la Politia Municipiului Suceava — Sect’
Burdujeni — 1/2 /zi la schimburile 2, 3 intre orele 14 —22 5i 22 - 06,
o Numir de citatii inménate - 7
Persoane legitimate - 819 ;
Obiective verificate — 4.953;
Persoane avertizate ordine publici - 148 ;
Scandaluri aplanate — 82;
Procese verbale contraventii afisate - 11 ;
Comunicari auto afisate - 5 ;
Constatari fapte antisociale :

- infractiuni: - 3;

- contraventii — 128.

Din care :

e 55 amenzi In cuantum de 24.550 lei ;
e 42 avertismente scrise ;
e 3] avertismente verbale.
Sanctiuni aplicate la nivelul serviciului:
fn decursul trimestrului II, poliistii locali din cadrul Serviciului ordine, liniste publicd si paz.
nr 2, au aplicat un numir de 55 amenzi contraventionale i 42 avertismente scrise, din care:

e 17 la Legea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de conviefuire sociald

------

- laart. 2 pct 1 —s#ivérsirea In public de fapte, acte sau gesturi obscene;
e amenzi 9 in valoare de 2.950 lei
la art. 2 pct 23 — consumul de biuturi alcoolice, in locuri publice;
e amenzi 2 in valoare de 800 lei;
la art. 2 pet 3 - apelarea In mod repetat la mila publicului;
e amenzi ] in valoare de 100 lei;
la art. 2 pct 25 - tulburarea fara drept, a linistii locuitorilor prin producerea de zgomote;
¢ amenzi | in valoare de 500 lei;
la art. 2 pet 24 — provocarea ori participarea efectivi Ia scandal, in locuri sau localuri publice;
e amenzi 1 in valoare de 300 lei,
- laart. 2 pct. 26 — tulburarea linigtii locatarilor prin producerea de zgomote .
e amenzi 2 in valoare de 2.000 lei;
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- laart. 2 pct 31 —refuzul unei persoane de a da relatii pentru stabilirea identitiii sale;
e amenzi: 1 in valoare de 500 lei;

o | la Legea 92/2007 - privind cilitoria fird bilet pe mijloacele de transport, public local;

¢ amenzi | in valoare de 100 lei;

« 37 la HCL nr. 155/2013 cu modificdrile si completarile date de HCL nr. 136/2015 privind
sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de bund convietuire in municipiul Suceava, in
cuantum de 17.300 lei si 42 avertismente scrise :
Amenzi:
e la art. 1 alin. 5 pct. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate si
semnalizate fiind rezervate pentru diferite activitdti( taxi,maxi).
e amenzi: 8 in valoare de 1.350 lei;
e la art. 12 pect. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate §i semnalizate
fiind rezervate pentru diferite activitati( taxi,maxi).
e amenzi: 1 In valoare de 200 lei;
e laart. 7 alin. | interzicerea parcirii autovehicolelor destinate transportului de mérfuri, care
au masa totald maxima autorizatii mai mare de 3,5 tone sau lungimea mai mare de 3 5 m;
e amenzi: 4 in valoare de 1.100lei;
- laart. 10 pct 3 necomunicarea politiei locale a identitaii persoanei care a condus vehiculul
pe drumurile publice la un moment dat;
e amenzi: 16 in valoare de 13.950 lei;
- laart. 19 pct 19 arderea izolatiilor cablurilor electrice, a anvelopelor sau a altor degeuri pe
domeniul public;
e amenzi: 1 in valoare de 100 lei;
- la art. 4 pct. 14 nerespectarea tablifelor si afigelor cuprinzind obligatii sau interdictii
pentru anumite activititi( fumatul interzis );
e amenzi: 7 in valoare de 600 lei;
Avertismente scrise: 42
-laart. 1 alin. 5 pet. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate si semnalizate
fiind rezervate pentru diferite activitati( taxi, maxi).
¢ avertismente scrise: 20
-la art. 12 pct. 2 oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate si semnalizate fiind
rezervate pentru diferite activitati( taxi,maxi).
e avertismente scrise: 8
- laart. 7 alin. 1 interzicerea parcirii autovehicolelor destinate transportului de marfuri, care
au masa totald maximi autorizatd mai mare de 3,5 tone sau lungimea mai mare de 5 m.
e avertismente scrise: 2
- la art. 4 pet. 7 intrarea cu cdini n institutii, localuri publice, spatii de joaca pentru copii;
» avertismente scrise: |
-laart.12 pct. 6 blocarea far3 drept, in orice mod, a vehicolelor sau autovehicolelor aflate pe
domeniul public sau privat al municipiului;
e avertismente scrise: 8
- laart. 19 pct. 6 distrugerea sau degradarea in orice fel a aleilor, potecilor pietruite,
trotuarelor sau bordurelor;
¢ avertismente scrise : 2
- la art. 4 pct. 14 nerespectarea tiblielor si afigelor cuprinzind obligatii sau interdictii pentru
anumite activitati( fumatul interzis ),
e avertismente scrise: 1
Avertismente verbale - 31
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la HCL nr. 155/2015 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de buni conviefuire in
municipiul Suceava cu modificirile si completérile date de HCL nr. 136/2015.
Cereri, sesiziri reclamatii solutionate :

- solufionate - 6;

- n curs de solutionare - 0.
Pregiitirea profesionali:

- sedinte de instruire profesionald — 3 ;

- sedinfe de instruire pe linie de protectia muncii - 3 ;

- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;

- evaluarea anuald medicala si testare psihologica — 1.
Activitéti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali — 12.

Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre politistii locali s-a

desfdsurat conform graficului de permanentd intocmit de citre conducerea Polifiei Locale si a
controalelor in afara programului de lucru, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
muncé, fara a se inregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplind in munes : sinteza nominald pentru :

- abateri - 0

- sanctiuni disciplinare -0

in perioada de referints nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitdtii personalului din subordine, pe baza

procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens,
¢ asigurarea ordinii interioare gi disciplinei in randul personalului din subordine;
¢ agigurarea respectirii legii $i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sinitate Tn muncé;

111, Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Potrivit Protocolului incheiat cu Politia Municipiului Suceava - Biroul Rutier, poliistii locali
din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice fsi exercitd atributiile impreund cu structurile
specializate ale Polifiei Romdne in patrule mixte, in patrule proprii §i in puncte fixe unde
supravegheaza zonele atribuite pentru evitarea blocajelor in trafic .

Politistii locali din cadrul Serviciului circulatie pe drumurile publice si-au desfasurat
activitatea in perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

in acest sens au fost prioritare activititile specifice de asigurare a ordinit, linistii publice §i a
sigurantei cetdfenilor pe drumurile publice:

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul circulatie pe drumurile publice avea la data de 01.07.2016, un efectiv de 10 politi,
locali format din :

1. personal de conducere — sef serviciu - 1;

2. politisti locali - 9;

Organizarea dispozitivelor :

Alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului circulatiei pe drumurile publice se prezinta
dupi cum urmeaza:

Posturi fixe:

1 - politist local care asigurd zona Primérie Municipiului Suceava;

Patrule mixte auto:

3 politisti locali (agent de politie — politist local) care asigurd activitatea de supraveghere si
fluidizare a traficului intre orele 06-14 si 14-22 pe raza cartierelor Burdujeni — Ifcani, Obcini,
George Enescu, Centru.

Patrul3 auto proprie:

5 politisti locali care asigurd activitatea de supraveghere si fluidizare a traficului precum si
acordarea de sprijin echipajelor din cadrul Biroului Rutier al Politiei Municipilui Suceava in caz de
accidente, in dou# schimburi intre orele 06 - 14 si 14 - 22.

Sef serviciu : 1.
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Indicatori de evaluare

1.Verificarea_integrititii mijloacelor de semnalizare rutierd, functionarea semafoarelor, starca

indicatoarelor si a marcajelor rutiere de pe arterele principale:
- nr. verificéri - 91;

2. Participarea, impreund cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la_asigurarea
misurilor de circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale. manifestari cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupd caz, precum i de alte activitéti care se desfisoard pe drumul
public gi implicd aglomerdri de persoane:
- manifestdri — 11;
din care:
¢ nr. manifestiri sportive, cultural — artistice - 7;
s nr. manifestiri religioase, procesiuni — 3;
e nr. actiuni comerciale promotionale — 1
3. Spriiin acordat unititii teritoriale a Politiei Roméne in luarea mésurilor pentru asigurarea fluentei si
sigurantei traficului:
- actiuni — 91;
4. Asigurarea, in cazul accidentelor soldate cu victime, a pazei locului acestor accidente si luarea
primele misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a féptuitorilor si,
dac3 se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitari:
- accidente — 5;
5. Actiuni organizate pentru verificarea normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea
autovehiculelor si accesul interzis:
- actiuni — 9% ;
- contraventii constatate : 286 din care:
e 122 avertismente verbale;
e 113 avertismente scrise + p.p.;
e 51 amenzi in cuantum de 18.585 lei.
6. Actiuni organizate in luna curentd pentru verificarea respectiirii normelor legale privind masa
maximi admisd si accesul pe anumite sectoare de drum:
- actiuni—24 ;
- contraventii constatate: 28 din care: 4 amenzi in cuantum de 500 lei §i 24 avertismente
verbale.
7. Actiuni oreanizate in luna curentd pentru verificarea respectdrii normelor rutiere de cétre pietoni,
biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animala:
- actiuni—12;
- contraventii constatate: 26(pietoni) din care: 26 avertismente verbale.
8. Actiuni organizate in luna curentdi pentru verificarea respetirii normelor legale privind transportul
public de célétori:
- actiuni — 30;
- contraventii constatate 11 din care 11 avertismente scrise.
9. Verificarea respectirii prevederilor H.C.L. 155/2013, art.7, alin.(1) privind interzicerea stationdri
sau parcirii, pe spatiile de orice fel dintre blocuri sau pe arterele de circulatie aparfinand domeniului
public sau privat al municipiului a autovehiculelor destinate transportului de mérfuri, care au masa
maximi autorizatd mai mare de 3.5 t., sau lungimea mai mare de 5 m, precum $i a autovehiculelor
destinate transportului de persoane, care au mai mult de ¢ locuri pe scaune:
- verificari— 6 ;
- contraventii constatate: 60 din care :
e 43 avertismente verbale;
e 17 cazuri in lucru.
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10. Verificarea si solufionarea, potrivit competenfelor specifice ale autorititilor administratiei
publice locale, a sesizarilor cetatenilor privind nerespectarea normelor legale in domeniul circulatiei
pe drumurile publice;
- nr. sesizdri solufionate — 5;
- nr. sesizri in lucru - 0.
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: - 0;
- contraventii : 383 in cuantum de 18.585 lei
din care :
-43 amenzi la O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, in
cuantum de 14.085 lei ;
- 12 amenzi la HCL 155/2013 privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor
norme de buni convietuire in municipiul Suceava, in cuantum de 4.500 lei;
- 113 avertismente scrise + puncte penalizare la O.U.G. nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice;
- 2 avertismente scrise la H.C.L. 155/2013 privind sanctionarea faptelor de
incilcare a unor norme de buni convietuire in municipiul Suceava;
- 4 avertismente scrise la prevederile Legii taximetriei nr. 38/2003;
- 209 avertismente verbale.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionali - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenti - 3;
- evaluarea anuala medicald i testare psihologica — 1.
Activitiiti de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali
Au fost desfagurate conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare si
procedurii intocmite in acest sens pentru continuitatea conducerii.
Respectarea regulamentului si disciplind in munci :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0,
fn perioada de referina nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
¢ organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitatii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
e asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rAndul personalului din subordine;
e asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situatii de urgenid si de securitate
sanitate in munci;

IV Biroul Disciplina in constructii si afisaj stradal

Politistii locali din cadrul Biroului disciplina in constructii si afisaj stradal si-au desfasurat
activitatea in perioada de referin{ conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

in acest sens au fost prioritare activititile specifice de disciplinei in constructii, potrivit
competentelor autoritifii publice locale.
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul disciplina in constructii si afigaj stradal avea la data de 01.07.2016, un efectiv de 5
politisti locali format din ;

1. personal de conducere — gef birou — 1(delegare de atributii);

2. politisti locali - 4;
Organizarea :

Politigtii locali din cadrul biroului disciplina in constructii si afisaj stradal sunt organizati pe
zone de responsabilitate pentru a putea soluiona toate evenimentele in functie de amplasamentul
zonelor.
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Indicatori de evaluare

1. Actiuni pentru identificarea lucririlor de constructii executate fard autorizatie de construire sau
desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu — 15;
- actiunile au fost executate in baza sesizirilor venite din partea cetafenilor §i a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Autorizare Activitifi Comerciale, Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu,
ocazii cu care au fost efectuate verificari si luate miasurile legale.
2. Actiuni pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a lucrdrilor de
reparatii ale pértii carosabile i pietonale -3 ;
- actiunile au fost executate in baza sesizirilor venite din partea cetifenilor i a unor compartimente,
respectiv: Serviciul Urbanism, Serviciul Patrimoniu, ocazii cu care au fost efectuate verificari i luate
masurile legale.
3. Actiuni pentru verificarea respectéirii normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral
si orice alti forma de afisai/reclami, inclusiv_cele referitoare la amplasarca firmei la locul de
desfisurare a activitatii economice — 9,
- s-au executat actiuni pentru verificarea respectiirii normelor legale privind afisajul publicitar, si
orice alti forma de afisajireclami, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfAsurare a activitiitii economice. [n toate cazurile au fost luate masurile legale.
4. Actiuni de demolare a constructiilor executate fird autorizatie pe domeniul public al municipiului
Suceava — 2;
5. Actiuni pentru verificarea si identificarea imprejmuirilor si constructiilor aflate in stare avansatd de
degradare - 3 ;
6. Participarea, ca delegati. in comisii de receptie la terminarea lucrarilor de constructii in municipiul
Suceava —51;
- s-a participat la receptii la terminarea lucrarilor de constructii §i s-au facut regularizarile taxelor
aferente autorizatiilor de construire/desfiintare .
7. Verificarea si solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autoritdtilor administraiei publice
locale a sesizarilor cetitenilor privind nerespectarea normelor legale privind disciplina in constructii
si a afigajului stradal, dupd cum urmeazé:
- nr. sesiziri solutionate - 21 ;
- nr. sesizdri in lucru - 9;
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 30
a) prin actiuni proprii - 26 ;
b)prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei/Primériei — 4
din care:

- 1.S.C. Suceava - 3;
- L.S.U. Suceava—1;
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0;
- contraventii : 4 in cuantum de 4.000 lei;
din care :
-4 amenzi la faptele previzute de Legea nr. 50/1991 privind privind autorizarea exccutdrii
lucrdrilor de constructii, in cuantum de 4.000 lei.
Pregiitirea profesionala:
- sedinfe de instruire profesionald - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii -3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenté - 3;
- evaluarea anuali medical3 si testare psihologici — 1.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de cétre polifistii locali s-a
desfisurat conform graficului, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in munca, fard
a se Inregistra abateri i sanctiuni disciplinare.

Respectarea regulamentului si disciplind in munci :
- abateri — 0;
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_ - sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
asigurarea ordinii interioare §i disciplinei in rdndul personalului din subordine;
* asigurarea respectdrii legii §i a normelor interne pentru situafii de urgentd si de securitate §i
sdndtate In munci;

V_Biroul Protectia Mediului

Polifigtii locali din cadrul Biroului protectia mediului si-au desfisurat activitatea in perioada
de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

in acest sens au fost prioritare activititile specifice privind protectia mediului, potrivit
competenfelor autoritétii publice locale si prevederilor legale in domeniu,
Prezentare organizatorici si de efective :

Biroul protectia mediului avea la data de 01.07.2016, un efectiv de 5 politisti locali format

din:

1. personal de conducere — gef birou — 1;

2. politisti locali — 4.

Din efectivul prezentat 1 politist local se afld in concediu de maternitate,
Organizarea:

Politigtii locali din cadrul biroului protectia mediului sunt organizati pe zone de
responsabilitate pentru a putea solutiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor .
Indicatori de evaluare
1. Actiuni de control organizate privind verificarea salubrizirii menajere si stradale — 158;
din care :

- actiuni de control organizate privind respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare,
transport si depozitare a degeurilor menajere si industriale - 54;

- actiuni de control organizate privind ridicarea degeurilor menajere de operatorii de servicii de
salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite - 50;

- actiuni de control organizate privind asigurarea salubrizirii strizilor, a ciiilor de acces, a zonelor
verzi, a rigolelor — 54.

2. Actiuni de control organizate privind identificarea bunurilor abandonate pe_domeniul public sau
privat al municipiului Suceava sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice

locale ori a altor_institutii/servicii publice de interes Jocal si aplicarea procedurile legale pentru
ridicarea acestora - 16:

- cazurile autoturismelor abandonate depistate (9) au fost transmise spre solutionare citre Serviciul
Sistematizare rutierd $i administrare strdzi, urmand a se verifica modul de rezolvare.

3.Actiuni de control organizate pentru depistarea cazurilor de nerespectare a normelor legale privind
nivelul de poluare, inclusiv fonici - 20:
- s-au depistat depozitdri necontrolate de deseuri, aspectele au fost transmise serviciului Salubrizare

si rezolvate in termen de 24 de ore.

4.Actiuni de control organizate pentru verificarea indeplinirii obligatiilor privind intretinerea
curafeniei de catre institutiile publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice - 30:

- in cazurile cind s-au constatat aspecte neconforme, au fost transmise serviciului Salubrizare si
rezolvate in termen de 24 de ore.

5. Actiuni de control organizate pentru verificarea igieniziirii_surselor de api, a malurilor, a albiilor
sau cuvetelor acestora - 4:

- in colaborare cu G.N.M. Suceava s-au verificat aspecte privind depozitarea deseurilor pe malurile
rdului Suceava — tronsonul pod Ifcani, tronson pod Burdujeni, privind poluarea pariului Vatafului —
transon Burdujeni sat, s-a constatat ci malurile prezint3 vegetatie abundenti la limita proprietitilor, si
s-au impus misuri de remediere pand in data de 5.07.2016.

6. Actiuni de control organizate pentru verificarea existentei contractelor de salubrizare incheiate de

cétre persoane fizice sau juridice - 1:
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- s-a verificat existenta contractului de salubrizare in cartierul Itcani str.Plaiului . S-au impus mésuri
de conformare. _ ,
7. Actiuni de control organizate pentru verificarea normelor legale specifice protectiei mediului,
stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei publice locale - 19:
- s-a desfisurat actiuni de control privind: intrefinerea spatiilor verzi in toate parcurile din municipiu,
zonele amenajate pentru picnic, curdteniei la licasurile de cult. Nu au fost depistate nereguli majore.
8. Controale tematice efectuate pentru verificarea in teren a stirii elementelor de mediu (acr, api, sol)
- 12:
din care :
- depistarea si inventarierea surselor de poluare generate de activitdti umane si verificarea
conformitatii cu normele legale de protectia mediului — 12 verificari in cartierul Burdujeni — Cuza
Vodi II, in raza de actiune a Statiei de monitorizare a calititii aerului SV2 de la Gréidinita Téndarica.
Nu s-au depistat aspecte neconforme.
9. Elaborarea unui Raport anual cu informatiile privind mediul:
- se solicitd informatii lunar si se completeazi baza de date — lista agenfilor economici care au
evacuat ape uzate puternic impurificate in refeaua de canalizare.
10.Verificarea si_solutionarea, potrivit competentelor specifice ale autorititilor administratiei publice
locale, a sesizdrile cetifenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului §i a
surselor de api, precum si a celor de gospodarire a localitétilor, dupd cum urmeaza:
- nr. sesiziri solufionate - 21;
- nir, sesizdri in lucru - 1.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 261
a) prin actiuni proprii - 250;
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei —2;
Alte autoritati si institutii publice : 9
- Garda Nationald de mediu - Comisariatul Judetean Suceava.
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: O ;
- contraventii 0 .
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionald -3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
- evaluarea anuald medicala gi testare psihologicd — 1.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali .
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de catre polifistii locali s-a
desfasurat conform graficului, urmirindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in munca, fara
a se Tnregistra abateri si sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si discipling in munci : sinteza nominali pentru ;
- abateri — 0;
- sanctiuni disciplinare - 0.
in perioada de referintd nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
e organizarea, coordonarea, antrenarea si controlul activitatii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem gi de lucru elaborate Tn acest sens;
asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
asigurarea respectdrii legii si a normelor interne pentru situafii de urgenta si de securitate §i
sanitate Tn muncé;

VI. Biroul control activititi comerciale

Politistii locali din cadrul Biroului control activititi comerciale si-au desfasurat activitatea in
perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

in acest sens au fost prioritare activitatile specifice de control al activitdtii comerciale, potrivit
competentelor autoritdtii publice locale.
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Prezentare organizatorici si de efective :
Biroul control activitdti comerciale avea la data de 01.07.2016, un efectiv de 6 polifisti locali

format din :

1. personal de conducere — gef birou - 0;
2. politisti locali - 5;
Din efectivul prezentat, 1 polifist local se afld in concediul de crestere copil, 1 poliist local se
afld In concediu medical, iar seful de birou ocupa temporar functia de director executiv adjunct al
Politiei locale Suceava.

Organizarea:
Politistii locali din cadrul biroului control activititi comerciale sunt organizati pe zone de

responsabilitate pentru a putea solufiona toate evenimentele in functie de amplasamentul zonelor.
Indicatori de evaluare
1. Actiuni pentru verificare respectérii normelor legale privind desfisurarea comerfului stradal : 20
Actiunile au fost organizate pe zonele de competen{i a personalului compartimentului.
2. Actiuni pentru verificarea legalitiitii activititilor de comercializare a produselor desfasurate de
operatori economici. persoane fizice si_juridice autorizate si producdtori particulari in piata
agroalimentar3 Centrald — 3;
- cu acesta ocazie au fost verificati un numir de 7 producitori agricoli.
3. Verificarea punctelor de lucru apartindnd operatorilor economici care isi desfisoars activitatea in
municipiul Suceava din care: 412,
din care :
69 puncte de lucru din zona str. Gheorghe Doja;
- 21 puncte de lucru din zona str. Jean Bart;
- 125 puncte de lucru din zona centrald a municipiului Suceava (2 puncte de lucru au si terase
sezoniere) — str. Petru Rares si Vasile Alecsandri;
1 punct de lucru din zona Centrul comercial Iuliul Mall Suceava.
29 puncte de lucru din zona George Enescu;
8 puncte de lucru din zona Zamca;
113 puncte de lucru din zona Obcini - Bd. Corneliu Coposu, Bd. G. Tudoras, str. Statiunii,
Dornelor, Rulmentului, Bistritei, Viitorului;
20 puncte de lucru din zona Complexului comercial bazar — str. Calea Unirii;
20 puncte de lucru din zona Burdujeni;
- 6 puncte de lucru din zona Centrului comercial Shopping City.

4. Verificarea si solufionarea, in conditiile legii a petitiilor primite in legiturd cu activititi ¢
productie, comert sau prestiri de servicii desfasurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale,

dupd cum urmeazA:
- nr. sesizari solutionate - 6;
- nr. sesizéri in lucru — 2.
Activitatea de prevenire a faptelor antisociale: 10}
a) prin actiuni proprii - 78;
din care:
- 20 actiuni de verificare a respectarii normelor legale privind comertul stradal;
- 58 actiuni de verificare a respectirii prevederilor legale de catre operatorii economici care
au puncte de lucru in municipiul Suceava;
b) prin actiuni in cooperare cu servicii/birouri din cadrul Directiei — 23(cu efectivele S.0.L.P.P. nr.1 -
21 cu efectivele B.D.C.S. —2).
Constatari fapte antisociale :
- infractiuni: 0;
- contraventii constatate: 317
- sanctiuni contraventionale aplicate: 233 din care 42 amenzi in valoare de 19.800 lei si 3
avertismente scrise:
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e Legea nr. 12/1990 privind protejarea populatici impotriva unor activitafi de productie,
comert sau prestiiri de servicii ilicite:

-1 amenda in valoare de 1.000 lci la fapta previzutd de art. 1 lit. d);

-1 amend3 in valoare de 500 lei la fapta previzutd de art. 1 lit. a);

¢ 0O.G. nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piaté, republicat:
- 33 amenzi in valoare de 15.200 lei si 2 avertismente si o sanctiune complementard de
suspendare de activitate la fapta prevazutd de art. 73 pet. 1 lit. a);
-1 amenda in valoare de 100 lei la fapta previizuti de art. 73 pet. 1 lit. d);
- 4 amenzi in valoare de 2.000 lei si un avertisment la fapta prevazutd de art. 73 pct. 2;

e H.C.L. nr. 174/2013 privind aprobarea Regulamentului de autorizare a activitatilor de
comercializare a produselor si serviciilor de piatd pe raza municipiului Suceava:
-1 amend3 in valoare de 500 lei la fapta previzutd de art. 35 pct. 1;
-1 amenda3 n valoare de 500 lei la fapta prevdzuta de art. 35 pct. §;

« 187 avertismente verbale.
o 84 cazuri in lucru.

Pregatirea profesionala:
- sedinte de instruire profesionald - 3;
- sedinfe de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
- evaluarea anuald medicald si testare psihologici — 1.
Activititi desfasurate
Actiuni de verificare a respectirii normelor legale privind comertul stradal — identificarea si
sanctionarea persoanelor fizice/operatorilor economici care vand produse ambulant fard respectarea
normelor legale.
In timpul controalelor efectuate in teren, la punctele de lucru, s-a verificat:
- dac3 operatorul economic detine autorizafia privind desfdsurarea activititii eliberatd de Primiria
municipiului Suceava si daci aceasta este afigatd;
- daca orarul de functionare este afisat;
- in cazurile activititilor comerciale cu produse din sectorul alimentar dacé produsele au termenul de
valabilitate specificat i dacii personalul a absolvit un curs de specialitate pentru comercializarea
produselor alimentare sau pentru situatiile in care personalul a desfagurat cel putin 2 ani de activitate
profesionali de comercializare produse alimentare daca au absolvit un curs de notiuni fundamentale
de igiena organizat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
- daci preturile produselor sunt afigate.
O actiune de verificare a respectdrii legalitatii activitatilor de comercializare a produselor
desfisurate de producitori particulari in piata agroalimentard Centrala.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali.
Activitatea de control privind modul de executare a misiunilor de catre polifistii locali s-a
desfasurat conform graficului, urmarindu-se respectarca regulamentului si a disciplinei in munca, fara
a se inregistra abateri i sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplini in munea:
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare —0.
in perioada de referint nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la :
- organizarea, coordonarea, antrenarea i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
- asigurarea ordinii interioare i disciplinei in randul personalului din subordine;
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- asigurarea respectérii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate si
sanitate in munci;

VILI. Serviciul Dispecerat supraveghere video

Politigtii locali din cadrul Serviciul dispecerat - supraveghere video si-au desfisurat
activitatea In perioada de referintd conform Planului stabilit la nivelul Directiei pentru anul 2016.

in acest sens au fost prioritare activitifile specifice de furnizare a informatiilor necesare
efectivelor Polifiei locale aflate in exercitarea atributiilor de serviciu si asigurarea pazei si ordinii in
incinta sediului directiei prin intermediul personalului compartimentului,

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul dispecerat - supraveghere video avea la data de 01.07.2016, un efectiv de 7 politisti
locali format din:

1. personal de conducere — gef serviciu — 1;

2. politisti locali - 6;

Un numér de 8 politisti locali isi desfasoard activitatea in cadrul serviciului Ordine, liniste
publica §i paza nr.1, in baza Dispozitiei nr. 775/01.04.2016 dupi cum urmeazi:
Organizarea dispozitivelor de ordine si paza
Pe obiective — puncte de lucru, alocarea politistilor locali din cadrul Serviciului dispeceral
supraveghere video se prezintd dupd cum urmeaza:
Posturi fixe:
Sediu] Politiei locale — 5 poliisti locali care asigurdi paza obiectivului 24/24 ore, precum si ordinea
public3, controlul acces si furnizare a informatiilor necesare efectivelor Politiei locale aflate in
exercitarea atributiilor de serviciu.
Sediul Primériei municipiului Suceava - Sistemul de supraveghere video — 1 politist local care
asigura supravegherea sistemului, furnizare a informatiilor necesare efectivelor Politiei locale aflate
in exercitarea atributiilor de serviciu.
Sef serviciu: 1
Indicatori de evaluare
1. Verificéri privind identificarea de persoane si autovehicule in baza locald si nationald de date,
inregistrarea acestora si_comunicarea celor interesafi, exclusiv in interesul serviciului si cu
respectarea normelor legale si a procedurilor de lucru stabilite:

a)verificari si identificari de persoanc - 388;
b)verificari si identificari autovehicule - 721;
c)verificari evenimente in baza de date a Sistemului de supraveghere video -~ 45;
d) inregistriri eliberate - 50.
in urma celor 45 solicitiri prin verificirile efectuate in baza date a Sistemului de
supraveghere video au fost eliberate un numir de 50 inregistriri(pentru unele solicitiri au fost
eliberate mai multe inregistréiri). Toate au fost comunicate cu respectarea normelor legale si a
procedurilor de lucru stabilite .
fnregistrarile au fost eliberate catre :
a)Inspectoratul de Politie Judefean Suceava - 2;
b)Politia municipiului Suceava — 47,
c}Judecitoria Suceava — 1;
2. Actualizarea bazei de date existente si informarea politistilor locali:
in perioada de referinti 2016 a fost actualizatd baza de date privind evidenta persoanelor
pentru care s-au dispus mésuri de c#utare, identificare gi revocare, dupd cum urmeazi:
a) Inregistriri persoane disparute/urmdrite — 51;
b) Inregistriri revocare persoane dispdrute/urmdrite. — 32.

3. Sesizéri
a)Numir de sesiziri preluate telefonic — 75, din care 69 solutionate pe loc, 6 preluate de citre
LS.U,;

b)Numdir de sesizari in curs de solutionare - 0.
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4. Activitatea personalului s-a desfigurat in bune conditii, cu toate sistemele in stare de functionare,
personalul informandu-se de la schimbul precedent asupra evenimentelor petrecute in obiective i pe
linie de ordine publica pe raza de competents, precum si in legaiturd cu misiunile polifistilor locali
aflate in derulare si stadiul desfisurdrii acestora.
5. Verificarea la intrarea in serviciu, starea legiturilor de comunicatie cu personalul aflat in serviciu -
nu au fost constate nereguli.
6. in perioada de referintd personalul ce deserveste sediul Politiei locale a_primit informatii transmise
de politistii locali aflati in serviciu cu privire la un numar de 75 evenimente produse si a participat la
solutionarea acestora_prin mijloace specifice. Au fost alertate imediat, dupd edificare pe baza
informatiilor primite de la politistii din teren ori de la cetateni, patrulele proprii sau institutiile
abilitate s intervind pentru rezolvarea situatiilor create.
Acestea au fost :
1) blocarea cu autovehicule, imposibilitatea efectudrii interventiilor la instalatiile apa — canal —
17;
2) identificarea deteliordrii pavajului, strzilor, a capacelor de canal, cladiri, semafoare,
iluminat public, statii de autobuz —11;
3) sprijin acordat institutiilor in drept privind solutionarea cazurilor persoane blocate in incinta
locuintelor, canale, a celor care reclama o stare de sdnétate precara sau decedati — 2,
4) oprirea sau parcarea autovehicolelor pe locurile marcate §i semnalizate fiind rezervate pentru
diferite activitati - 5;
5) tulburarea ordinii i linigtii publice — 16;
6) incendii in diferite stadii— 6;
7) vehiculelor cu tractiune animald pe domeniul public al municipiului Suceava - 1;
8) inundarea unor zone comerciale — 1;
9) accidente de circulatie — 1;
10) deteriordri ale afigelor electorale — 2;
11) comert neautorizat — 1;
12) depozitari neautorizate degeuri, resturi menajere — 2;
13) alte cazuri — 10.
7.Personalul serviciului a asigurat paza si securitatea_armamentului si munifiei aflate in incinta
dispeceratului. precum si distribuirea armamentutui politistilor aflati in serviciu, pe bazi de tichet si
prin semniturd in registrul de armament, respectdnd intocmai regulile privind operatiunile cu
armament, potrivit prezentului Regulamentului §i procedurilor de lucru aprobate. Nu au fost
nregistrate evenimente negative.
Pregiitirea profesionala:
- sedinte de instruire profesionald - 3;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 3;
- sedinte de instruire pe linie de situatii de urgenta - 3;
- evaluarea anuald medical3 si testare psihologici - 1.
Activititi desfasurate
In perioada de referin{d s-au executat iucrdri de mentenand la Sistemul de supraveghere
video, constand in: resetarea switch-urilor de la camerele video pentru deblocarea acestora la cutiile
de a baza stalpilor pe care sunt amplasate camere video. Au fost efectuate lucriri de mentenantd si la
echipamentele din dispecerat, si anume: NVR-uri, UPS-uri si statii de lucru.
in perioada de referina a avut loc finalizare a proiectului " Cresterea sigurantei si prevenirea
criminalitdtii in municipiul Suceava, prin achizitionarea de echipamente specifice si amenajarea unui
centru de supraveghere'’. A fost verificatd starea echipamentelor cu care a fost dotat Centrul de
supraveghere video, respectiv, sistemul de aer conditionat, monitoarele LCD, UPS-uri, statiile de
lucru, camerele video fixe si mobile, instalatia electricd, inregistratoare.
Activititi de control privind modul de executare 2 misiunilor de catre politistii locali - 12.
Activitatea de control privind modul de executarc a misiunilor de cétre polifigtii locali s-a
desfasurat conform graficului de permanentd intocmit de catre conducerea Polifiei Locale si a
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controalelor in afara programului de lucru, urmarindu-se respectarea regulamentului si a disciplinei in
munci, fird a se Inregistra abateri i sanctiuni disciplinare.
Respectarea regulamentului si disciplini in munca : sinteza nominali pentru :
- abateri:0,
- sanctiuni disciplinare : 0;
In perioada de referinta nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
e organizarea, coordonarea, antrenarea §i controlul activitifii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
» asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
asigurarea respectdrii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgenti si de securitate si
sinitate in munci;

VIII.Serviciul evidenta persoanelor, instruire si_administrativ

Personalul serviciului evidenta persoanelor, instruire si administrativ a desfisurat in cursul

perioadei de referintd activititi specifice domeniului de activitate :

Prezentare generali a activititilor

a) Intocmirea $i prezentarca temelor de instruire a personalului cu ocazia sedintelor de instruire;

b) lucrdri specifice de secretariat, registraturd legate de primirea, inregistrarea, repartizarea, evider
si expedierea corespondentei adresatsi, respectiv emisd de Directie, precum si de solutionare i
termen a lucrdrilor repartizate structurilor functionale din cadrul acesteia ;

¢) centralizarea documentelor privind evidenfa personalului Directiei i normarea muncii si inaintarea
acestora cétre serviciul personal,

d) centralizarea informirilor lunare, privind activitatea desfasurati de compartimentele functionale, a
indicatorilor operativi §i de performanti realizafi de acestea si realizarea sintezei acestora prin
intocmirea informarii generale la nivel de Directie;

¢) asigurarca din punct de vedere logistic a desfasurarii in conditii optime §i de normalitate a
activitatii Directiet;

f) verificarea figelor posturilor personalului si efectuarea actualizirilor necesare;

i) distribuirea echipamentului personalului directiei;

g) formularca de teme de instruire si proceduri specifice pentru personalul Directiei, altele fati de
cele cuprinse in Planul tematic de pregétire aferent anului 2016, dar solicitate de conducerea Directiei
pe parcursul trimestrului 1I in functie de activitatile desfisurate;

h) reactualizarea procedurilor intocmite la nivelul compartimentului in noul format;

i) lucréri specifice la Planul de actiune si calendarul pentru implementarea recomandirilor formulate
de reprezentantii Biroului de audit intern din cadrul Primiriei municipiului Suceava cu oca:
controfului efectuat;

Prezentare organizatorici si de efective :

Serviciul evidenta persoanelor, instruire si administrativ avea la data de 01.07.2016, un
efectiv de 7 angajati format din :

1. personal de conducere — gef serviciu - [;

2. politisti locali - 4;

3. personal contractual - 2.

Datoritd personalului insuficient al unor compartimente gi numarului mare de activititi din
perioada de referinfd, 5 politisti locali din cadrul serviciului si-au desfisurat activitatea in cadrul
serviciilor de ordine liniste publicd si pazi nr. 1 gi nr. 2, jar 1 polifist local in cadrul Directiei
municipale de evidenta a persoanelor .

Organizarea:

Personalul isi desfasoard activitatea la sediul Directiei, cu exceptia cazurilor cind natura
atributiilor de serviciu presupun deplasarea la sediile altor institutii. '
Indicatori de evaluare

1. Comunicarea foilor colective de prezentd lunare si a documentelor anexe - 3(centralizate pentru

toate compartimentele si personalul de conducere);
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2. Numiir de activititi specifice privind programarea §i organizarea testdrii psihologice §i a
examinarii medicale anuale a personalului, activitatea de elaborare a fiselor de aptitudini - 1,
- au fost efectuate demersurile necesare in vederea organizarii incepand cu data de 01.04.2016 a
testarilor psihologice si examindrilor medicale.
3. Numiir dosare profesionale gestionate ale personalului directiei - 1135,
4, Numir de activititi de actualizare privind baza de date a_personalului, verificarea periodicd a
exactititii datelor cuprinse in dosarele profesionale ale salariafilor si comunicarea modificarilor
Serviciului Resurse umane — 6;
5. Numir de analize efectuate privind evidenta statistici a abaterilor sdvargite de salariatii Politiei
locale — 3;
6. Coordonarea_intocmirii fiselor de post, a declaratiilor de avere si_declaratiilor de interese a
politistilor locali

- Numdr fige post - 11

- N, declaratii de avere si declaratii de interese - 115
7. Numdir situatii centralizatoare privind evidenta concediilor medicale, a concediilor fird salariu,
concediilor pentru evenimente familiale deosebite — 9;
8. Numir situatii intocmite si_inaintate citre Serviciul Resurse umane privind evidenta orelor
suplimentare efectuate de salariati Directiei — 3(format din situatiile pentru fiecare compartiment);
9. Numir sedinte de pregitire coordonate si organizate — 6;
10.Numir informiri lunare ale directiei centralizate privind activitatea desfdsuratd, indicatorii
operativi si de performanti realizati de compartimentele funcfionale ale Directiei si realizeazd
sinteza acestora, intocmind informarea generald lunard, la nivel de Directie — 3;
11. Numir informiri trimestriale ale directiei intocmite valorificAnd informdrile generale lunare,
analizdnd dinamica indicatorilor operativi si de performanty, stadiul realizirii obiectivelor stabilite si
propunind misuri de imbuniititire a activititii — 1(aferenta trimestrului 12016},
12. Numir sedinte de instruire si informare a personalului in probleme de sandtate si securitate in

munc, prevenirea si stingerea incendiilor, prin instructajul la locul de muncé si periodic organizate —
6;
13. Intocmirea/Actualizarea evidentei distribuirii echipamentului — 3;
Cereri, sesiziiri reclamatii solutionate(statisticii) :
- solutionate — 6;
- in curs de solutionare - 0.
Pregatirea profesionali:
- sedinte de instruire profesionali - 6;
- sedinte de instruire pe linie de protectia muncii - 6;
- sedinfe de instruire pe linie de situatii de urgentd - 6,
- evaluarea anuali medicala i testare psihologica — 1.
Activititi de control privind modul de executare a misiunilor de catre politistii locali_- 3.

Cu ocazia activititi de contro} privind modul de executare a misiunilor de catre polifistii locali
din subordine, constatarile au fost raportate ierarhic si personal discutate cu politistii locali, respectiv
personalul contractul.

Respectarea regulamentului si disciplind in munci : sinteza nominald pentru :
- abateri - 0;
- sanctiuni disciplinare - 0;
In perioada de referint3 nu au fost inregistrate evenimente negative referitor la:
e organizarea, coordonarea, anirenarea §i controlul activititii personalului din subordine, pe baza
procedurilor de sistem si de lucru elaborate in acest sens;
asigurarea ordinii interioare si disciplinei in rdndul personalului din subordine;
asigurarea respectirii legii §i a normelor interne pentru situatii de urgentd si de securitate §i
sinitate in munci;
Starea si practica disciplinara
Perioada analizatd nu scoate in evidentd aspecte disciplinare nedorite, fapt care conduce la
ideea ca metodele de organizare, conducere, sprijin si control utilizate de personalul de conducere a
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directiei, repectiv compartimentelor functionale conduc la crearea unui climat de ordine si disciplina
normal acestei activitifi.
Sinteza disciplinei in munc3 :

e abateri—0;
o sanctiuni disciplinare - 0 ;

Asigurarea logistica si bugetul alocat

Conducerea Directiei Politiei locale Suceava a urmdrit incadrarea in bugetul de venituri gi
cheltuieli alocat.

in perioada de referinti sumele alocate nu au permis asigurarea normelor de echipament a
personalului aferente perioadet de referinta.

Concluzii si propuneri

In sinteza activitatii desfasurate de personalul Politiei locale Suceava pot fi reliefate o serie de
necesititi pentru optimizarea activitatilor, dupd cum urmeaza:

- asigurarea completirii efectivelor, referitor la posturile vacante;

- completarea dotérii cu echipament individual si echipament tehnic individual a politigtile.
locali si dotérii compartimentelor functionale conform necesarului inaintat de Directie prin
propunerile formulate la Intocmirea Proiectului bugetului de venituri $i cheltuieli aferent
anului 2016;

Pentru trimestrul IIT 2016 conducerea Directiei a stabilit compartimentelor functionale un plan
de activititi dintre care amintim:
» acfiunile preventive Tn vederea asigurdrii unui climat de sigurantd publicd si respectarea normelor
de convietuire sociald, mentinerea ordinii publice in zonele unde se vor fi organizate activitafi
specifice trimestrului III, pe raza municipiului, solutionarea sesizarilor cetdtenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul ordinii si linistei publice;
¢ verificarea punctelor de lucru apartindnd operatorilor economici care Isi desfigoar3 activitatea in
municipiul Suceava privind existenfa gi valabilitatea autorizafiei pentru desfigurarea activitafii
eliberatd de Primarul municipiului Suceava, supravegherea desfigurarii actelor de comert in piefele
agroalimentare conform prevederilor legale in vigoare, solutionarea sesizérilor cetifenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniu;
¢ organizarea de actiuni punctuale de cétre Serviciul Circulatiel pe drumurile publice pe linia
fluidizarii traficului ;
o efectnarea verificarilor privind: lucrdrile de constructii executate fard autorizatie de construire,
inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia
de executare a lucrarilor de reparatii ale pértii carosabile si pietonale, respectarea normelor legale
privind afigajul publicitar si orice altd forma de afigaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea
firmei la locul de desfasurare a activitdtii economice, solutionarea sesizérilor cetitenilor privind
nerespectarea normelor legale in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal;
o efectuarea verificdrilor privind: indeplinirea obligatiilor ce revin persoanelor fizice si juridice,
autoritdfilor administrafiei publice locale in domeniul protectiei mediului, solutionarea sesizarilor
cetdtenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apé, precum
si a celor de gospodarire a localitatilor.
s pregitirea si executarea verificdrilor profesionale, sénétate si securitate in muncd gi situatii de
urgenti;
» analiza internd a activitdtilor desfigurate pdn in prezent la nivelul fiecirui compartiment privind
realizarea indicatorilor de perfomanti stabiliti, termenelor stipulate in cadrul Planului cu principalele
activitdti ce urmeaz3 a fi desfasurate de Politia Locald Suceava in anul 2016, obiectivele stabilite si
indicatorii de evaluare, revizuiri ale activitatilor si completarea acestora daci este necesar;
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e identificarea si evaluarea pentru fiecare operafiune/actiune, de citre fiecare compartiment
functional al Politiei Locale Suceava, a riscurilor ce pot impiedica realizarea acestora i elaborarea de
fiecare structurd componenti a listei riscurilor i Registrului de riscuri;
« intocmirea temelor pentru perioada de referintd privind pregitirea profesionald a personalului
institutiei conform tematicii aprobate, pe specificul fiecdrui compartiment.
DIRECTOR EXECUTIY,
HORODENCIUC VIOREL

2.
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Distribuirea politistilor locali

Nr. Activitayi Politisti locali
crt.
1 | Pazi si ordine obiective fixe (7) 29
2 | Ordine publici Patrule mixte cu Politia municipiului 4
Patrule auto ordine publica proprii (2) 23
Patrule ordine publici pedestre proprii 19
Piata en — gross 2
Total Ordine publica 438
3 | Circulatie pe drumurile | Patrule auto proprii (1) 5
publice
Patrule auto mixte cu Biroul Rutier — Politia 3
municipiului (1)
Posturi fixe (1) 1
Total Circulatie pe drumurile publice 9
4 | Total (Pazi i ordine obiective fixe + Ordine publicd + Circulatie pe 86
drumurile publice + Dispecerat )
5 | Celelalte compartimente 20
6 | Efectiv Incadrat 106
7 | Locuri vacante 5
8 | Efectiv stat de functii 111
Personal contractual
1 | Efectiv stat de functii 2
2 | Efectiv Incadrat 2
Personal de conducere
1 Efectiv stat de functii 10
2 | Efectiv incadrat 7
3 Efectiv cu numire temporard, delegare de atributii: 3

1 — director executiv adjunct (numire temporard);

1 - sef birou disciplina in constructii §i afigajul stradal(delegare de
atributii);

1- sef serviciu - Serviciul ordine liniste publica si pazi a bunurilor nr. 2
(delegare de atributii);
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Distribuirea politistilor locali

Nr.
crt.

Activitati

Politigti
locali

Pazi si ordine obiective fixe (7 obiective)

Sediul Primariei municipiului Suceava - 7

Parcajele subterane I'si II - 9

Sediul Primariei Burdujeni - 5

Complexul Comercial Bazar —2

Sediul Politiei Locale - Dispecerat - 5

Sediul Primariei municipiului Suceava — Sistemul de
supraveghere video -1

29

Ordine publica

Patrule pedestre stradale proprii — 19
Patrule auto proprii - 23

Patrule pedestre stradale mixte cu Polifia
municipiului Suceava - 4

Piata en — gross - 2

48

Circulatie pe drumurile publice

Post zona Primérie Municipiului Suceava - 1;

Patrule mixte auto cu Biroul Rutier - Polifia municipiului
Suceava: 3

Patruld auto proprie: 5

Total
(Pazi si ordine obiective fixe + Dispecerat + Ordine publici +
Circulatie pe drumurile publice)

86
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SINOPTIC

privind repartizarea politistilor locali din cadrul Politiei Locale Suceava

1. Serviciul O.L.P.P. or.1

Categoria . Nr. de Nr.
obiectivului Obiectiv posturi politisti Program de lucru
Primaria Suceava 1 6 24 din 24 de ore
Lg Transport valori Primaria Suceava 1 1 08™-16"
2
_g Parciri subterane 2 9 24 din 24 de ore
5
Total 4 16
Patrule stradale mixte cu Politia municipiului 1 2 22%-.06%
Patrule proprii 2 16 06™-14%, 14%.22%i 22%.
8 0600
= Patrule auto proprii 2 12 24 din 24 de ore
=
[=%
£ Sef serviciu 1 1 De luni pani vineri
8 orele 08%-16%
Total 6 3
Total general 10 47
2. Serviciul O.L.P.P. nr. 2
Categoria N Nr. de Nr.
obiectivului Obiectiv posturi | polifisti Program de lucru
Priméria Burdujeni 1 5 24/24 de ore
%
=)
L
= Bazar Burdujeni 2 2 2 politisti intre orele
3 06%°-14%
=]
o
Total 3 7
Patrule stradale proprii 1 intre orele 147-22% si 22°-
06%
Patrule stradale mixte cu Politia municipiului 1 2 06" — 14%, 14%° - 22% sau
14% - 22%, 22% - 06",
8
5 Patruia auto 1 11 24/24 ore
&
2 Piata en — gross 2 2 intre orele 05°-13% si
o 00 00
& 077-25
De luni pan# vineri
Sef serviciu(delegare de atributii) 1 1 orele 08%-16"
Total 19
Total general 26
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3. Serviciul Circulatie pe drumurile publice

Nr.
Categoria oL Nr. de Nr. politisti
objectivului Obectiv posturi politisti | delegati Program de lueru
OLPP
Obiectiv fix Primarie 1 1 07% 15
Patrula mobild mixti cu Politia Pentru intreaga zon# de 2 8 06" — 14%
romani - Biroul circulaie si competenti 14% — 22%
patrula mobili independenti
Sef serviciu 1 1 De luni pana vineri
orele 08%-16"
Total 4 10
Total
10

4, Biroul disciplina in constructii

Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de e
. Nr. politigti Program de lucru
ert, amplasarea zonelor de competenta posturi
| Sediul Primiriei municipiului Suceava si deplasare 5 4 De luni pand vineri,
n teren orele 08%-16"
2 Sef birou{delegare de atributii) 1 1
TOTAL 5
5. Biroul protectia mediului
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de e
. Nr. politisti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi
De luni pani vineri,
1 Sediul Politiei Locale Suceava i deplasare in teren 5 4 orele 08%°-16%
2 Sef birou 1 1
TOTAL 5
6. Biroul control activititi comerciale
Nr. Locatia serviciului /biroului si Nr. de el
. Nr. politisti Program de lucru
crt. amplasarea zonelor de competenta posturi
De luni pina vineri,
1 Sediul Politiei Locale Suceava si deplasare in teren 5 5 orele 08%-16%
2 Sef birou 1 -

TOTAL

29



7. Serviciul evidenta persoanelor, instruire si administrativ

Locatia serviciului /biroului si Nr. Nr. personal Nr. pohtl.sh
Nr. Nr. de e delegati
amplasarea zonelor de . politigti contractual Program de lucru
ert. posturi . . OLPP/Ev
competenta existenti
pop-
1 Sediul Politiei locale Suceava si 12 4 2 De luni pani vineri,
deplasare in teren orele 08*-16%
2 Delegare de atributii- SOLP nr. 5 Conform graficelor de
| ginr 2 lucru
3 | Delegare de atributii-Directia 1 De luni pan3 vineri,
evidenta persoanelor orele 08%-16%
. De luni péna vineri
4 Sef serviciu 1 1 orele 08%.16%
TOTAL 13 5 2 6
TOTAL 7
8. Serviciul Dispecerat - supraveghere video
Nr Nr,
Nr. Locatia serviciului / biroului si Nr. de oli N ti politisti Program de lucru
ert. amplasarea zonelor de competenta posturi politis delegati g
OLPP
1 Sediul Primiriei Suceava 1 1 -
2 | Sediul Polifiei locale 1 5 24 din 24 ore
3 Delegare de atributii- SOLP nr. 1 8 Conforn:gifcelor de
.. De luni pénd vineri,
4 Sef serviciu 1 1 orele 08%-16%
TOTAL 3 7 8
TOTAL 7

DIRECTOR EXECUTIV,

Viorel HORODENCIUC
3
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