MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224

Www.primariasv.ro, Primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT

HOTARARE

privind transformarea unor posturi in statele de functii pentru
Directia Generalid a Domeniuluij Public, Directia Administratia Pietelor, infiintarea
unui post si actualizarea organigramei Directiei de Asistenti Sociali

Consiliul Local al municipiului Suceava ;

Avénd in vedere:

- Expunerea de motive prezentati de Primarul municipiului Suceava

inregistratd sub nr. 29383 / 20.09.2016

- Raportul cu nr. nr. 29384 /20.09.2016 al Serviciului resurse umane

- Raportul Comisiei economico-financiars, Juridics,disciplinara

in conformitate cu prevederile art. 41, alin.(1), (2), (4),- titlul I din Regulamentul
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice aprobat prin H.G. nr.286/201 1, modificatd si completats prin H.G.R.
nr.1027/2014, denumit in continuare Regulament-cadru, precum si art.26 din Legea-cadru
nr.284/2010 privind salarizarea unitar3 a personalului platit din fondurile publice;

in temeiul prevederilor art. 36 alin.(2) lit. a) si alin.(3) lit.b) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicats, cu modificirile $i completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. La nivelul Directiei Generale a Domeniului Public , S¢ aprob:

- transformarea corespunzitoare a functiei contractuale de execufie, de inspector de
specialitate, grad profesional debutant, la expirarea perioadei de debut, in functia contractuala,
gradul II, promovarea salariatului titular din gradul profesional detinut, in gradul profesional
imediat superior, pentru care s-a intoemit de ciitre seful ierarhic, raportul de evaluare, care la
data de 06 septembrie 2016 a sustinut examen de promovare in grad profesional superior
functiei detinute si a fost declarat “Admis”, in structura de personal al Directiei Generale a
Domeniului Public — Serviciul Administrativ. ()

Mentiondm faptul ca atributiile din fisa postului supus transformirii a fost deja
completatd cu atributii noi.

Art.2. La nivelul Directiei Administratia Pietelor, se aproba:

a) mutarea postului vacant de ingrijitor din structura de personal al Pietei
agroalimentare En gross in structura de personal al Compartimentului Tehnic la nivelul
Directiei Administratia Pietelor;

b) transformarea postului de ingrijitor din structura de personal al Compartimentu]ui
tehnic in post de sudor tr.1V in cadrul aceleiagi structuri — Directia Administratia Piefelor;



¢) mutarea postului vacant de casier din structura de personal al pietei agroalimentare
En gross in structura de personal al Compartimentului control alimente de origine animala;

d) transformarea postului de casier din structura de personal al Compartimentului
control alimente de origine animald in post de inspector de specialitate debutant in cadrul
aceleiasi structuri ;(2)

Art.3. La nivelul Directiei de Asistentd Sociald, se aprobi:

- majorarea numérutui de personal al Directiei de Asistenta Sociald cu un post,
respectiv de la 106 la 107 posturi, prin completarea structurii de personal a Serviciului
Ajutoare Sociale cu un post de expert local pe problemele romilor, tr.], in vederea indeplinirii
obiectivului principal al postului, cel conferit de reprezentativitatea rolului de mediator intre
comunitatea romd §i administratia publici local3.(3)

Art.4. Se aprobd, actualizarea organigramei Directiei de Asistenta Sociald.(4)

Art.S. Potrivit art.1- 3 se aprobd, in formi actualizati, statele de functii pentru:

¢ Directia Generald a Domeniului Public - Anexanr.1
» Directia Administratia Pietelor - Anexa nr.2
e Directia de Asistentd Sociali - Anexa nr.3

Art.6. Potrivit art.4 se aprobi, organigrama Directiei de Asistentd Sociald, conform
anexei nr.4.

Art.7. Anexele nr.1-4 fac parte integrant3 din prezenta hotarére,

Art.8. Primarul municipiului Suceava, prin Serviciul resurse umane, va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotirari.

INITIATﬁ”"‘
PR IM A,'R@‘"

Ciutac



MUNICIPIUL SUCEAVA
B-dul 1 Mai nr. 54, cod: 720224

www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr. 29383 din 20.09.2016

EXPUNERE DE MOTIVE

privind transformarea unor posturi in statele de functii pentru Directia
Generalid a Domeniului Public, Directia Administratia Pietelor, infiintarea unui post
si actualizarea organigramei Directiei de Asistenti Sociali

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea nr.
215/2001, republicaté, a administratiei publice locale, in conformitate cu prevederile art.
41, alin.(1), (2), (4),- titlul I din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
aprobat prin H.G. nr.286/2011, modificatd si completatd prin H.G.R. nr.1027/2014,
denumit in continuare Regulament-cadru, precum si art.26 din Legea-cadru nr.284/2010
privind salarizarea unitard a personalului plitit din fondurile publice, propun Consiliului
Local al municipiului Suceava adoptarea proiectului de hotdrdre inaintat privind
transformarea unor posturi- functii contractuale in statul de functii al Directici
Administratia Pietelor, Directiei Generale a Domeniului Public, majorarea numarului de
personal cu 1 post la Directia de Asistentd Sociald, precum si actualizarea organigramei
directiei.

Proiectul de hotérare se referd la:

a) transformarea corespunzitoare a functiei contractuale de executie, de inspector
de specialitate, grad profesional debutant, la expirarea perioadei de debut, in functia
contractuald, gradul I, promovarea salariatului titular din gradul profesional detinut, in
gradul profesional imediat superior, pentru care s-a intocmit de cdtre seful ierarhic,
raportul de evaluare, care la data de 06 septembrie 2016 a sustinut examen de promovare
in grad profesional superior functiei detinute i a fost declarat “Admis”, in structura de
personal al Directiei Generale a Domeniului Public - Serviciul Administrativ. (1)

Mentiondm faptul ca atributiile din fisa postului supus transformadrii au fost deja
completate cu atributii noi.

b) mutarea postului vacant de ingrijitor din structura de personal al Pietei
agroalimentare En gross in structura de personal al Compartimentului Tehnic la nivelul
Directiei Administratia Pietelor

¢) transformarea postului de ingrijitor din structura de personal al
Compartimentului tehnic in post de sudor tr.IV in cadrul aceleiasi structuri — Directia
Administratia Pietelor



d) mutarea postului vacant de casier din structura de personal al pietei
agroalimentare En gross in structura de personal al Compartimentului control alimente de
origine animali;

¢) transformarea postului de casier din structura de personal al Compartimentului
control alimente de origine animali in post de inspector de specialitate debutant in cadrul
aceleiagi structuri (2)

f) majorarea numarului de personal al Directiei de Asistentd Sociald cu un post,
respectiv de la 106 posturi la 107 posturi pentru completarea structurii de personal al
Serviciului Ajutoare Sociale, cu un post de expert local pe problemele romilor, tr.l.
Directorul Directiei de Asistentd Sociald prin referatul de necesitate intocmit, arati ¢a in
ultimii ani comunitatea acestor cetiteni de etnie romi IntAmpini destule dificultiti si de
aceea este imperios necesard majorarea structurii de personal. Expertul local va avea ca
atributii principale evaluarea problemelor cu care se confrunti comunitatea, asigurarea
respectdrii drepturilor cetdtenilor apartinind acestei minorititi, identificarea cetatenilor,
grupurilor vulnerabile, zonelor marginalizate, precum si rolul mediator intre etnia roma si
administratia publici local. (3)

In acest context se aprobd si actualizarea organigramei Directiei de Asistenti
Sociala.(4)

Transformarea posturilor se impune pentru a se putea realiza mai usor recrutarea
personalului de pe piafa muncii, intrucdt posturile au ficut obiectul procedurilor de
concurs $i nu au fost ocupate datoritd conditiilor specifice de vechime.

Motivul ce a determinat inifierea acestui proiect de hotirdre i1 constituie
necesitatea de a aplicasi de a finaliza procedurile previzute de actele normative in
vigoare referitoare la dreptul salariatilor de a promova, in conditiile legii, in grad
profesional superior functiei detinute.

Potrivit prevederilor art.41 alin. (1), (2), (4} din. H.G. nr.286/2011, precum si a
art. 26 din Legea-cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice promovarea personalului in grade si trepte profesionale se face prin
transformarea postului ocupat de personalul contractual ca urmare a promovirii
examenului.

Anexele nr.1-4 la proiectul de hotirére, respectiv statele de functii pentru Directia
Administratia Pietelor, Directia Generald a Domeniului Public si Directia de Asistenti
Sociald, actualizate potrivit transformdérilor de posturi propuse, precum si modificarca
organigramet, fac parte integranté din proiectul de hotérére.

Fatd de cele prezentate, rog hotarafi.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dyl 1 Mai nr. 5A, cod: 720224

www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Serviciul resurse umane

Nr. 29384 din 20.09.2016

A N o
N RAPORT sy
privind transformarea unor posturi in statele de funct \.;.;J:_LJ_“E;,/
al Directiei Generale a Domeniului Public, al Directiei Administratia Pietelor
infiintarea unui post i actualizarea organigramei Directiei de Asistentd Sociali

Proiectul de hotardre prezentat este initiat de primarul municipiului Suceava in
baza competentelor sale stabilite prin Legea nr. 215/2001, republicatd, a administratiei
publice locale, cu modificirile $i completirile ulterioare.

In contextul celor prezentate in expunerea de motive a Primarului referitoare la
propunerea de actualizare in statul de functii pentru Directia Administratia Pietelor,
Directia de Asistentd Sociald §i Directia Generald a Domeniului Public, privind
transformarea unei functii contractuale de executie, de inspector de specialitate, grad
profesional, debutant, in functia contractuald, grad profesional 1l in structura de personal
al Serviciulul Administrativ la nivelul Directiei Generale a Domeniului Public, ca urmare
a sustinerii examenului de promovare de cétre titularul postului in data de 06.09.2016, la
expirarea perioadei de debut, mutarea postului vacant de Ingrijitor din structura de
personal al Pietei agroalimentare En gross in structura de personal al Compartimentului
Tehnic la nivelul Directiei Administratia Pietelor, transformarea postului de Ingrijitor din
structura de personal al Compartimentului tehnic in post de sudor tr.IV in cadrul aceleiasi
structuri — Directia Administratia Pietelor, mutarea postului vacant de casier din structura
de personal al pietei agroalimentare En gross 1in structura de personal al
Compartimentului control alimente de origine animald, transformarea postului de casier
din structura de personal al Compartimentului control alimente de origine animald in post
de inspector de specialitate debutant in cadrul aceleiasi structuri, majorarea numarului de
personal al Directiei de Asistentd Sociald cu un post, respectiv de la 106 posturi la 107
posturi pentru completarea structurii de personal al Serviciului Ajutoare Sociale, cu un
post de expert local pe problemele romilor tr.I, in vederea reprezentdrii comunitatii in
relatia cu administrafia publicé locald, evaludrii problemelor cu care se confrunté cetétenii
acestei etnii, precum gi actualizarea organigramei directiei, pentru o mai bund organizare
a muncii cu efecte evidente asupra cresterii eficientei activititilor specifice, consideram
necesari si oportuni adoptarea proiectului de hotérare initiat de primarul municipiului.

Mentiondm faptul c& fisa postului, pentru functia contractuald supusa

transformarii a fost completatd cu atributii noi.
Anexele nr.1-4 la proiectul de hotardre, respectiv statul de functii pentru Directia
Generald a Domeniului Public, Directia Administratia Pietelor, Directia de Asistenta
Sociald, modificarea organigramei al Directiei de Asistentd Sociald, actualizate potrivit
celor prezentate in proiectul de hotérare, fac parte integranta din proiect.

Fatd de cele prezentate, rugém analizati §i hotérati.

Mirela Dziupinschi



' MUNICIPIUL SUCEAVA

DIRECTIA GENERALA A DOMENIULUI PUBLIC

Anexanr.| la HCL nr

STAT DE FUNCTI

din 29.09.2016

Nr. Funciia contractual} Treapia pro- | Nivelui
Structura
oIt de conducere de executie fesionald/grad] studiilor
1|DIRECTOR GENERAL- TV director general S
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT director general adjunct S
Serviciul administrativ
3 sef serviciu S
4 inspector de specialitate gradul | S
5 inspector de specialitate gradul Il S
6 inspector de specialitate gradul I S
7 inspector de specialitate gradul Il S
8 referent treapta 1A M
9 paznic
10 paznic
11 paznic
12 paznic
13 paznic
14 ingrijitor
15 ingrijitor
Sectorul spatii verzi
16 sef sector S
L.Seri
17 m. horticultor treapta |
18 m. horticultor treapta 11
19 m. horticultor treapta [l
20 m. horticultor treapia [
21 m. floriculior treapta [
22 m. floricultor treapta 111
23 m. floricultor treapta 111
24 m. floricultor treapta 111
25 m. floricultor treapta 11
26 m. floricultor treapta IlI
27 m. horticulior treapta 1V
28 ingrijitor
29 Ingrijitor
30 ingtijitor
31 ingrijitor
32 ingrijitor
11.Spatii verzi
33 inspector de specialitate gradul A S
34 inspector de specialitate gradul 1] S
35 referent treapta 1A M
36 mecanic intretinere treapta !
37 m. floricultor treapla [l
38 mecanic utilaje treapta Il
39 mecanic utilaje treapta 1l
40 mecanic utilaje treapta I
41 mecanic utilaje treapta [[1
42 mecanic utilaje treapta Il
43 mecanic utilaje treapta 11
44 mecanic utilaje treapta 1l
45 mecanic utilaje treapta 11
46 mecanic utilaje treapta 111
47 mecaric utilaje treapta I




48 mecanic utilaje treapta 111
49 mecanic utilaje treapta IV
50 m. floricultor treapta 11
31 m. floricultor treapia I1f
52 m. floricultor treapta 111
53 ingrijitor
34 ingrijitor
35 ingrijitor
56 Ingrijitor
57 ingrijitor
58 ingrijitor
39 ingrijitor
60 ingrijitor
61 ingrijitor
62 ingrijitor
63 ingrijitor
64 ingrijitor
65 ingrijitor
60 ingrijitor
Sectorul prestdri servicii
67 sef sector
1.Salubrizare, vidanjare
68 referent treapta 1A
69 ingrijitor
70 ingrijitor
71 Tngrijitor
72 ingrijitor
73 ingrijitor
74 ingrijitor
75 ingrijitor
76 ingrijitor
77 ingrijitor
78 ingrijitor
79 ingrijitor
80 ingrijitor
81 |ingrijitor
IL Constructii, fintini arteziene
§2 inspector de specialitate gradul |
ILa.Constructii
83 m.constructor (zidar, Zugrav) treapta |
84 m.constructor treapta TV
85 m.constructor treapta [V
86 mecanic utilaje treapta |
37 ingrijitor
83 ingrijitor
IL.b.Fintini arteziene
89 m.mecanic treapta |
90 m. instalator treapta 1V
91 m. meeanic treapta
92 m. elecirician treapta 11
93 ingrijitor treapta |
94 ingrijitor
Sectorul parc auto
95 sef sector
96 inspector de specialitate gradul 11
97 mecanic utilaje treapta [
98 mecanic utilaje treapta [V
99 sofer treapta 1
100 sofer treapta [
101 sofer treapta |
102 gofer treapia |
103 sofer treapta |
104 sofer treapta |
105 sofer treapta |




106 gofer treapia |
107 sofer treapta |
108 sofer treapta |
109 sofer treapta [
110 sofer treapta [
11 sofer treapta |
12 sofer treapta |
i3 sofer treapta |
114 sofer treaptal
L15 sofer treapta [
116 sofer treapta |
117 sofer treapta |
118 sofer treapta |
119 sofer treapta [
120 sofer treapta |
Sectorul Cimitir "Pacea”
121 sef sector S
122 inspector de specialitate debutant S
123 casier M/G
124 m.¢ontructor treapta |
125 mecanic utilaje treapta 1V
126 ingrijitor
127 ingrijitor
128 ingrijitor
129 ingrijitor
130 ingrijitor
131 ingrijitor
Afelier intretinere, reparatii
132 inspector de specialitate gradul 1A S
133 sef formatie muncitori
134 m.lacatus treapta |
135 m.sudor treapta |
136 m.strungar treapta |
137 m.tamplar treapta |
138 m.mecanic treapta 1V
139 m.mecanic treapta 1l
140 m.mecanic treapta 11
141 m.mecanic treapta 11
142 m.mecanic treapta il
143 m.sudor treapta H
144 m.clectrician treapta [1
145 REFERENT treapta [A
146 m.tamplar treapta [
147 m.tamplar treapta 111
148 m.fochist treapta 111
149 m.fochist treapta IV
Baza sportiva - Patinoarul artificial
150 inspector de specialitate gradul 1A S
151 casicr M/G
152 rm.mecanic treapta H
153 m. frigotehnist treapta [l
154 m.mecanic treapta I[1
155 m. electrician treapla [V
156 m. instalator treapta [V
Baza sportiva - Stadionul Areni
157 inspector de specialitate gradul 1A S
158 m.instalator treapia [ -
159 ingrijitor
160 ingrijitor
161 ingrijitor
162 ngrijitor

163

ingrijitor

trans



164 ingrijitor
165 ingrijitor
166 ingrijitor
ADMINISTRAREA CENTRULUI CULTURAL BUCOVINA

167 administrator treapta |
168 m. electrician treapta |
169 m. instalator treapta [V
170 ingrijitor
171 ingrijitor

Nr. total functii contractuale 171

din care: de conducere 8
de executie 163




PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA
DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR

Anexanr.2 laHCL........ din 29.09.2016
STAT DE FUNCTII
Nr. Functia
. 3
Structura de de E
conducere executie E
1 director g
Biroul investigii, veparagii 3i administrativ
2 sef birou S
3 inspector specialitate pr.l §
4 inspector specialitate gr. )
5 inspector specialitate gr.| S
6 inspector specialitate debutant S
7 magaziner M/G
8 sofer | -
Compartimentul tehnic
9 inspector specialitate gr. 1A S
10 instalator |
11 lacitus mecanic |
12 electrician 1[
13 electrician I|
14 sudor tr.1V
Compartimentul urmirire gi control ineasiri
15 inspector specialitate gr, A 5
16 inspector specialitate gr. [A S
Compartimentul control alimente de origine animald
inspector de specialitate debutant |8
17 laborant tr.I[
PIETE AGROALIMENTARE SI COMPLEXUI, COMERCIAL ,,BAZAR"
PIATA AGROALIMENTARA CENTRALA
18 inspector specialitate gr.A S
19 inspector specialitate gr.| S
20 administrator tr.I M
21 casier M/G
22 casier M/G
23 casier M/G
24 casier M/G
25 casier M/G
26 casier MIG
27 casier M/G
28 casier M/G
29 ingrijitor
30 ingrijitor
31 ingtijitor
32 ingrijitor
33 ingrijitor
34 ingrijitor
35 ingrijitor
36 ingrijitor
37 ingrijitor
38 ingrijitor
39 ingrijitor
40 ingrijitor
41 ingrijitor
PIATA AGROALIMENTARA GEORGE ENESCU
42 inspector specialitate gr.la S
43 inspector specialitate gr.1 S




102 ingrijitor
103 ingrijitor
104 ingrijitor
105 ingrijitor
106 ingrijitor
107 ingrijitor
PIATA AGROALIMENTARA ITCANI
108 administrator tr.[ M
109 ingrijitor
PARCARI AUTO
Parcarea auto Magazin Bucovina
110 casier M/G
111 ingrijitor
Parcarea auto Hotel Bucovina
112 casier debutant MG
113 ingrijitor
Compartimentul pentru interventie la incendii
114 servani pompier MG
115 servant pompier MG
116 servant pompier MG
117 servant pompier MG
118 servant pompier MG
119 servant pompier MG
120 servant pompier MG
121 servant pompier MG
122 servant pompier MG
123 servant pompier MG
Nr. total functii contractuale 123
din care: de conducere 2
de executie 121




MUNICIPIUL SUCEAVA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

STAT DE FUNCTII

Anexanr.3laHCL nr...... din 29.09.2016

Nr.] Numele, prenumele/ VACANT, Treapta pro-  [Nivelw
Structura
crt.Jtemporar VACANT, dupi caz de executie fesienala/grad |swdulor
1 DIRECTOR B
I. SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA

2 5

3 consitier gradul A S

4 consilier gradut 1A S

3 consilier gradul [A ;)

6 consilicr gradul 14 5

7 consilier gradul IA S

8 consilier gradul | S

9 consilier gradul | S

10 inspector specialitate gradul 11 S
11 mediator sanitar debutant MG

1. SERVICIUL PROTECTIE SQCIALA

12 S

consilier gradul A S

consilier gradul [A S

consilier gradul [A S

consilier gradul | S

consilier gradul | S

18 inspector specialilate gradul 11 S

19 inspector specialitate gradul 1] S

20 inspector specialitate gradul [} )
21 [VACANT Muncitor necalificat-manipulant alimente treapta | M/G
22 |[VACANT Sofer treapta | M/G

__|IL a) Birou! de medicini gcolard generali

; S

medic primar 5

25 medic specialist S

26 medic specialist S

27 medic specialist S

28 medic specialist S

29 medic 5

30 medic S
31 medic S

32 medic S
33 medic S

34 medic S
33 asistent medical principal Pl
36 asistent medical principal Pl
37 asistent medical principal PL
38 asistent medical principal Pl
39 asistent medical principal Pl
40 asistent medical principal L
41 asistent medical principal Pl
42 asistent medical principal PL
43 asistent medical principal Pl
44 asistent medical principal PL
45 asistent medical principal PL
46 asistent medieal principal Pl
47 asistent medical principal L
438 asistent medical principal Pl
49 asistent medical principal PlL.
50 asistent medical principal Pl.
51 asistent medical principal Pl
52 asistent medical principal PL.
53 |Vacant asistent medical principal Pl.




asistent medical princzpal Pl
55 asistent medical principal Pl
56 asistent medical principal L
37 asistent medical principal Pl
58 asistent medical principal PL.
59 asistent medical principal Pl
60 asistent medical principal Pl
61 asistent medical Pl
62 asistent medical PL
asistent medical Pl
asistent medical P
asistent medical Pl.
asistent medical debutant Pl
asistent medical Pl
asistent medical principal Pl
sora medicala M
III. SERVICIUL ALOCATII
70 5
71 consilier gradul 1A S
72 consilier gradul 1A S
73 consilier gradul IA 5
74 consilier gradul [A 5
75 consilier gradul | N
HLa) Biroul de medicind scolard dentara
76§ ' 5
77 medic primar S
78 medic primar S
79 medic specialist b
80 medic specialist 5
g1 medic specialist S
| 82 medic specialist S
83 L._fa medic specialist S
84 medic S
85 medic S
86 medic S
87 jabs medic S
88 INRCAT asistent medical pringipal Pl
IV. SERVICIUL AJUTOARE SOCIALE
89 S
0 consilier gradul A 3
91 consilier gradul [A S
92 consilier gradul 1A b
93 consilier gradul [A S
94 consilier gradul | S
95 inspector de specialitate debutant S
expert local pe problemele remilor treapia | M
1V.a) Cantina de ajutor social
_9::3_- inspector specialitate gradul [A S
97 ji magaziner treapta | M
98 sofer treapta | -
99 bucatar treapta [ -
100 brutar ireapia 1l
101 bucatar treapta fl
102 bucitar treapta 1V -
103 bucatar treapia IV .
104 muncitor necalificat treapta [ -
105 TR muncitor necalificat treapta |
106 ﬁ)mAN 4, wJmuncitor necalificat treapta |
Total din care: 167
"\ de conducere 7
} de execulic 100




PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA

ORGANIGRAMA
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

Centralizator posturi

I PRIMAR I Total din care: 107
Conducere 7
Executie 100

| SECRETAR MUNICIPIU |

DIR :UTIA
DE ASISTENTA SOCIALA
I
Director
Serviciul Serviciul Serviciul Serviciul
autoritate lutelara protectie alocatii ajutoare
9 sociald scciale
1 6 8
I I I
Biroul Biroul Cantina
medicin& gcolard medicina colara de ajutor
generald dentara social
48 13 11

Anexanr. 4 laHCL.nr. [ 29.09.2016




