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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea participirii Municipiului Suceava la constituirea Clusterului Regional
Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani, in calitate de membru fondator, a Actului
Constitutiv si Statutului

Consiliul Local al Municipiului Suceava,

Avind in vedere Expunerea de motive nrzj;"fz dide. ﬂf)C?I(Raportul Serviciului Integrare

europeand si strategii de dezvoltare ni2?743din 22.07.2gfi Raportul Comisiei economico-financiara,
juridica gi disciplinari,

In conformitate cu prevederile Legii 273 din 2006 privind finantele publice locale,

In temeiul art. 36 alin. (2) ite” , alin. (7 ) lit. “a” , art.45 alin. ( 2) lit.”f" , art. 47 si art. 49
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile §i completarile
ulterioare, '

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd participarea Municipiului Suceava, la constituirea Asociatiei Clusterul
Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani, in calitate de membru fondator.

Art.2. Se aprobd Actul Constitutiv si Statutul Asociatici Clusterul Regional Inovativ de
Bioeconomie Suceava-Botosani, conform Anexelor 1 si 2, care fac parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art3. Se imputerniceste domnul Ton Lungu, Primarul Municipiului Suceava, si semneze
toate documentele necesare consituirii Asociatiei Clusterul Regional Inevativ de Bioeconomie
Suceava-Botosani.

Art4. Se desemneaza domnul Ton Lungu, Primarul Municipiului Suceava in calitate de
reprezentant al Municipiului Suceava in Adunarea Generala a Asociatiei Clusterul Regional
Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani .

Art.5. Primarul Municipiului Suceava, prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotérari.
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privind aprobarea participirii Municipiului Suceava la constituirea Clusterului Regional
Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani, in calitate de membru fondator, a Actului
Constitutiv si Statutului

Avind in vedere faptul ci, pentru viitoarea perioadd de programare, provocarea majord o
va reprezenta implicarea autoritatilor locale si a societitii civile in puncrea in aplicare a Strategiei
Europa 2020 - care presupune o colaborare stransd Intre niveluri de guvernanta diferite, Camera de
Comert si Industriec Suceava a initiat, in luna august 2016, demersurile pentru constituirea
Clusterului Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani. Aceastd initiativi este
complementara tipului de cooperare in cadrul regiunilor promovat de Strategia UE-2020,
consolidand obiectivele credrii de locuri de muncd, imbunétitirii competitivitatii si durabilititii,
cooperdrii dintre intreprinderi, inclusiv IMM-uri, universitati si centre tehnologice etc.

Definitia clusterului este intdlnitd si In legislatia din Roménia, respectiv in Hotirdrea
Guvernului nr. 918/2006 pentru aprobarea Programului de stimulare a cercetirii, dezvoltarii si
inovarii — IMPACT, conform cireia clusterul este o grupare de producdtori, utilizatori si/sau
beneficiari, in scopul punerii in aplicare a bunelor practici din UE, in vederea cresterii
competitivitétii operatorilor economici.

Comunicarea Comisiei Europene COM (2008) 652 /2008 Cdire clustere de talie mondialdi
in Uniunea Europeana-implementarea strategiei bazatd pe inovare defineste clusterul ca fiind un
grup de firme, actori economici specializati §i institutii localizate intr-o proximitate geografica si
care au ajuns la gradul de mirime necesar dezvoltarii de expertiza specializata, servicii, abilitati si
furnizori.

Constituirea si functionarea acestui cluster va contribui la dezvoltarea economici a
judetului si, implicit, la crearea de noi locuri de munci.

Infiintarea clusterului vizeazd, pe termen scurt si mediu, implementarea unor proiecte cu
finantare din fonduri nerambursabile, in beneficiul membrilor asociati, respectiv Judetul Suceava,
Judetul Botosani, Municipiul Suceava, Municipiul Botosani, al IMM-urilor din domeniul
industriei alimentare din cele doui judete si, nu in ultimul rind, al Universititii Stefan cel Mare
Suceava. ,

Conform Statutului, obiectivele generale ale clusterului vizeazi, printre altele:

a) Dezvoltarea si consolidarea colaborarii dintre agentii economici, medlul de cercetare si1

mstitutiile publice cu atributii in domeniul Bioeconomie;

b) Sprijinirea antreprenoriatului si a intreprinderilor mici si mijlocii ce activeazi in
domeniul Biocconomie, inclusiv prin crearea si modernizarea unor facilitti pentru
dezvoltarea afacerilor; |

c) Initierea si sustinerea de proiecte de investitii co-finantate din fonduri nerambursabile,
avand drept grup tintd producitorii din zona Suceava-Botosani ce activeaza in sectorul
bioeconomiei, sigurantei alimentare a populatiei si protectiei mediului

d) Atragerea de surse pentru dezvoltarea sectorului de cercetare-dezvoltare si inlesnirea
accesului la diferite surse de finantare;

e) Promovarea integratd si marketingul produselor din sectorul alimentar, pe plan local,
national si international;



2)

h)

i)

k)

Sustinerea formelor asociative dintre producitorii de materie primi, procesatori,
ambalatori si comercianti, in scopul utilizirii eficiente a resurselor existente si a
cresterii numérului de furnizori si clienti ai membrilor clusterului;

Atragerca de specialisti In domeniul bioeconomiei prin promovarea activi a
oportunititilor existente in regiune si prin acordarea de facilititi, inclusiv de cazare
temporara a acestora, _

Cooperarea cu retele similare din tari si din striinatate, in vederea atingerii obiectivelor
stabilite prin statut.

Asigurarea protectiei mediului si a sigurantei alimentare a populatiei in aria de
activitate a clusterului;

Acordarea de asistentd, prin specialisti, consultanti si experti care fac parte din cluster,
membrilor interesati sd pregiteasca si s promoveze proiecte cu finantare europeani
nerambursabild, in vederea retchnologizirii si modernizarii infrastructurii de productie,
cercetare si inovare;

Organizarea de evenimente locale, regionale, nationale si internationale de promovare
a actorilor relevanti si a rezultatelor activitatii acestora precum si a clusterului.

In contextul in care perioada de programare 2014-2020 va fi una dedicatd sustinerii
dezvoltarii economice bazate pe inovatie, constituirea clusterului poate facilita atragerea de
fonduri in acest sens, contribuind, pe termen mediu si lung, la sustinerea competitivititii
economiei locale si crearea de locuri de munca , motiv pentru care, propunem Consiliului Local al
Municipiului Suceava aprobarea proiectului de hotérdre in forma prezentati alaturat.
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privind aprobarea participarii Municipiului Suceava la constituirea Clusterului Regional
Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani, in calitate de membru fondator, a Actului
Constitutiv si Statutului

‘Serviciul de integrare europeani si strategii de dezvoltare are atributii legate de mentinerea si
dezvoltarea relatiilor institutiei cu alte institutii publice, O.N.G.-uri, alte organizatii ale societitii
civile din tard si din striindtate, realizarea de proiecte prin parteneriate locale si internationale,
precum si accesarea surselor de finantare puse la dispozifie de Uniunea Europeand sau de alte
institutii financiare internationale .

Adoptarea unor masuri pentru implementarea prevederilor Uniunii Europene vizind dezvoltarea
sustenabild, in special a Strategiei pentru cregtere inteligentd, sustenabild §i incluzivd - Europa
2020, prin care se doreste ca prin actiuni la nivel comunitar s se ajungi la transformarea Uniunii
Europene intr-o economie - a secolului 21 - inteligentd, sustenabild si incluziva, care si conduci la
cresterea ocupdrii pe piata muncii, a productivita{ii §i a coeziunii economice, sociale si teritoriale,
constituie o prioritate pentru Municipiul Suceava.

La nivelul judetelor Suceava §i Botosani s-au consacrat o serie de actori importanti in
industria alimentard ceea ce face ca posibilitatea constituirii unei astfel de entitéti, care si coaguleze
factori institutionali (Judetul Suceava, Judetul Botosani, Municipiul Suceava, Municipiul
Botosani), Camerele de Comert si Industrie din Suceava s1 Botosani, Universitatea Stefan cel Mare



Suceava, firmele din acest domeniu de activitate din cele dou judete, si constituie o premisi a
reusitei unei astfel de initiative.

Universitatea "$tefan cel Mare” din Suceava, a doua ca importantd in Regiunea Nord — Est
dupad Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi, reprezinti o institutic de invatimant
superior cu traditie, care oferd o pregitire de exceptic studentilor din ambele judete, in domenii
tehnice diverse, prin cadrele didactice universitare care isi desfisoard activitatea si care isi
adapteazi oferta educationala la cerintele pietei muncii, prin programe de formare profesionala si
pentru studii de masterat si doctorale. In acelasi timp, subliniem activitatea de cercetare stiintifici si
inovare dezvoltata in domenii ale bioeconomiei, care constituie o fort catalizatoare in atragerea de
finantare externd si investitii private, mai ales dacd sunt dublate de initiative de politici publice si
politici la nivel local. Aceste initiative sunt remarcabile in contextul evolutiei rapide a stiintei si a
unei dezvoltiri tehnologice fard precedent, prin pdstrarea unui contact permanent cu institutii
similare de la nivel national, european si intemational.

Misiunea asumatid de Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani o
reprezinta dezvoltarea economicd a arealului Suceava-Botosani, prin valorificarea potentialului
existent la nivelul celor doud judete si crearea de noi locuri de munci. Clusterul va functiona ca
asociatie, in baza prevederilor OG 26/200 privind asociatiile si fundatiile , avand ca membri
fondatori,: Judetul Suceava, Municipiul Suceava , Municipiul Botosani , etc

Avand in vedere ci acest obiectiv privind constituirea Clusterului Regional Inovativ de
Bioeconomie Suceava-Botosani este sustinut si de prevederile Sirategiei de dezvoltare economicd
si sociald a judetului Suceava 2011-2020, aprobata prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Suceava
nr.140/2011 care, la Cap. I, Obiective strategice, evidentiaza cteva concluzii ale evalu#rii situatiei
existente la nivel socio-economic in judetul Suceava, una dintre acestea recomandénd ci eforturile
actonlor relevanti in plan economic (autoritatile publice locale, agentii economici, etc.) trebuie sa
vizeze valorificarea evolutiei pozitive a sectorului zootehnic in judet prin dezvoltarea industriei
alimentare $i tindnd cont de prevederile art. 91, alin. (1) lit.¢) din Legea dministratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, potrivit cirora Municipiul
Suceava poate sd se asocieze cu persoane juridice roméne ori striine, inclusiv cu parteneri din
societatea civila, In vederea finantdrii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii sau
proiecte de interes public judetean, consideram ca fiind oportuna aprobarea proiectului de hotirire
in forma prezentati aliturat,




ACT CONSTITUTIV
al
Clusterului Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani

Subscrisele:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

JUDETUL SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, str. Stefan cel Mare, nr. 36, jud. Suceava,
identificata prin CIF 4244512, reprezentati prin domnul Gheorghe Flutur, Presedinte.
MUNICIPIUL SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, Bd. 1 Mai, nr. 5A, jud. Suceava,
identificatd prin CIF 4244792 reprezentati prin domnul Ion Lungu, Primar.

MUNICIPIUL BOTOSANI, cu sediul in Mun. Botosani, PiaTa Revolutiei, nr. 1, jud. Botosani,
identificatd prin CIF 3372882 reprezentatd prin domnul Citilin Mugurel Flutur, Primar.
CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, str,
Universitatii, nr. 15-17, jud. Suceava, identificatd prin CIF RO 4030705, reprezentatd prin
domnul Nicolae Troage, Presedinte.

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE $I AGRICULTURA BOTOSANI, cu sediul in Mun.
Botosani, str. Dragos Voda, nr. 13, jud. Botogani, identificati prin CIF RO 609667 reprezentati
prin domnul Dorin Romeo Floares, Presedinte.

UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA, cu sediul in Mun, Suceava, str.
Universitatii, nr. 13, jud. Suceava, identificatd prin CIF 4244423, reprezentat prin domnul prof.
univ. dr. ing. Valentin Popa, Rector.

8.C. ALESSIA STAR S.R.L., cu sediul in sat Arbore, comuna Arbore, nr. 1650, jud. Suceava,
Numir de Inregistrare in Reglstrul Comertului J33/2188/1994, Cod Unic de Inregistrare:
6726755, reprezentatd prin domnul Avram Vasile, Administrator.

S.C. BERMAS S.A., cu sediul in sat $cheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 61, jud.
Suceava, Numir de inregistrare in Registrul Comertului J33/37/1991, Cod Unic de Inregistrare:
723636, reprezentata prin doamna Elena Anisoi Director General si Presedinte al Consiliului de
Administratie.

S.C. BETTY ICE S.R.L. cu sediul in Mun. Succava, str. Cernauti, nr. 121, jud. Suceava Numdr
de Inregistrare in Registrul Comertului J33/2188/1994, Cod Unic de Inregistrare: 6726755,
reprezentatd prin domnul Armenean Vasile, Administrator.

S.C. BUCOVINA S.A. cu sediul in sat $cheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 62, Jud.
Succava, Numir de inregistrare in Registrul Comerfului J33/12/1991, Cod Unic de Inregistrare:
717030, reprezentatd prin domnul Déanut $tefu, Director General si Presedintele Consiliului de
Administratie.

S.C. CHITRIUC A & A IMPEX S.R.L. cu sediul in oras Siret, str. Petru Musat, nr. FN, bloc 8,
scara A, etaj 3, ap. 15, jud, Suceava, Numir de imegistrare in Registrul Comertului J33/297/1996,
Cod Unic de Inregistrare: 8268492, reprezentatd prin domnul Chitriuc Alexandru, Administrator.
COOPERATIVA AGRICOLA TIMINEANCA cu sat Fundu Moldovei, comuna Fundu
Moldovet, nr. 163jud. Suceava, Numir de imegistrare in Registrul Comertului C33/6/2012, Cod
Unic de Inregistrare: 31012030, reprezentatd prin domnul Coca Mircea, Presedinte.

S.C. DAMPF PROD S.R.L., cu sediul in Municipiul Falticeni, str. Filaturii, nr. 1, jud. Suceava,
Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J33/1078/1993, Cod Unic de Inregistrare:
4113967, reprezentata prin domnul Potolincd Ovidiu-Alexandru, administrator.

S.C. KILLER S.R.L. cu sediul in sat Horodnic de Jos, comuna Horodnic de Jos, nr. 2 B, jud.
Suceava, Numir de fnregistrare in Registrul Comertului J33/318/1995, Cod Unic de Inreglstrare
7195153, reprezentatd prin domnul Scheul Alexandru.

8.C. FACOS S.A. cu sediul in sat $cheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 100, jud. Suceava,
Numir de inregistrare in Registrul Comertului J33/17/1991, Cod Unic de Tnregistrare: 714123,
reprezentati prin domnul Doroftei Vladut, Director General Unic.



16. 8.C. LAKTOTRIO 2001 PROD S.R.L. cu sediul in sat Horodniceni, comuna Horodniceni, nr.
338, Judet Suceava, Numir de inregistrare in Registrul Comertului J33/280/2001, Cod Unic de
Inregistrare: 13917944, reprezentatd prin domnul Lemnariu Gabriel, Administrator.

17. S.C. MARTISORUL COM S.R.L. cu sediul in sat Pirtestii de Sus, comuna Cacica, str. Centru,
nr. 551, jud. Suceava, Numir de [nregistrare in Registrul Comerfului J33/299/1994, Cod Unic de
Tnregistrare: 5250733, reprezentatd prin domnul Boloca Gheorghe, Administrator.

18. 5.C. MARUL ARGINTIU S.R.L. cu sediul in sat Scheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr.
61, jud. Suceava, Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J33/372/2008, Cod Unic de
Inregistrare: 23379354, reprezentat prin Onea Pavel, Administrator.

19. 5.C, DOLY-COM DISTRIBUTIE S.R.L. cu sediul in municipiul Botosani, str. Vamav, nr. 29
E, jud. Botosani, Numar de inregistrare in Registrul Comerfului J7/182/2015, Cod Unic de
inregistrare: RO34495770, reprezentatd prin Balic Ruslan, in calitate de asociat unic.

Am hotdrat crearea Asociatici Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botogani in
conditiile stabilite In prezentul Act constitutiv:

Cap. I. Dispozitii Generale
Art. 1

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botogani este o organizatie de persoane
juridice, neguvernamentald, cu caracter nelucrativ, autonom si apolitic, in conformitate cu rezervarea
denumirii nr. 155157 din data de 17.08.2016 eliberata de citre Ministerul Justitiei, infiintata in temeiul
O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completirile ulterioare, si are
personalitate juridicd.

Art. 2

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani este organizata si
functioneazi pe baza Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei.
Art. 3

Denumirea Asociatiei este Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani.

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani cste constituiti pe
duratil nelimitata.

Sediul Asociatiei Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani este in cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Mun. Suceava, str. Universitatii, nr. 13, Corpul E, sala ED
042, jud. Suceava.

Cap. 1L Scopul Asociatiei

Art. 4

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani desemnatd in
cuprinsul prezentului act constitutiv gi cu termenul de ,,Asociatia” are ca scop asigurarea unui cadru
eficient de cooperare intre membrii sdi pentru cregterea capacitatii de cercetare-dezvoltare si inovare,
bioeconomiei §i cresterea capacititii de implementare a politicilor agricole si industriale europene,
inclusiv utilizarea eficientd a fondurilor nerambursabile precum §i a altor surse de finantare. Asociatia se
constituie §i cu scopul de a deveni entitate de management si de a coordona activititile si proiectele
intreprinse la nivelul Clusterului Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani. Totodata
asociatia va desfasura orice alte activititi si servicii de natura sa realizeze indeplinirea scopului astfel
prevazut.

Cap. III. Membrii Asociatiei
Art. 5.



Pot deveni membri asociati ai Asociatiei orice persoand juridica, autorititi ale administratiei
publice locale si institutii publice, ONG-uri, care isi aduc contributia materiala, cunostintele sau aportul
lor in munca pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, in conditiile stabilite prin Statutul Asociatiei.

Cap. IV. Drepturile si indatoririle membrilor Asociatiei
Art. 6.
Drepturile i indatoririle membrilor Asociatiei sunt stabilite prin Statutul Asociatiei.

Cap. IV. Organizare, conducere si control
Art. 7.
a) Adunarea Generald a membrilor Asociatiei;
b) Consiliul Director si Presedintele Consiliului Director;
c¢) Aparat tehnic;
d) Cenzorul.

A. Adunarea Generala a membrilor Asociatiei
Art. 8,

Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei si este formatd din totalitatea
membrilor. Fiecare membru al clusterului isi va desemna un reprezentant in cadrul Adunirii Generale.

Art. 9.

Adunarea Generala se intruneste in sesiune ordinari o dati pe an,

Adunarea Generald se intruneste in sesiune extraordinard ori de cite ori trebuie rezolvate
probleme importante de competenta Adunérii Generale si care nu suferi aménare.

Art. 10

Adunarea Generald este valabil constituitd dacd sunt prezenti cel putin trei pitrimi din totalul
membrilor existenti la data convocarii.

Hotérérile Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din numéarul membrilor
prezenti cu exceptia aprobarii $i modificérii Statutului, caz in care se cere o majoritate de cel putin doui
treimi din numdrul membrilor prezenti.

Fiecare membru are dreptul la un singur vot.

Dezbaterile §i hotirarile adoptate se consemneazi intr-un registru special de catre un secretar
desemnat de citre Consiliul Director.

Art. 11,
Atributiile Adunérii Generale sunt stabilite prin statutul Asociatiei.

Art. 12,

Deliberdrile Adundrii Generale se consemneazi, prin grija secretarului, intr-un registru de
deliberari, accesibil oricarei persoane interesate, membru al Asociatiei, la care se vor anexa procesele-
verbale de sedinta.

Art. 13.
Hotdrdrile luate de Adunarea Generald sunt obligatorii si pentru membrii asociatiei care nu au
luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

B. Consiliul Director al Asociatiei
Art. 14,
Consiliul director va avea urméitoarea structura:



Presedinte -1
Vicepresedinte -1
Membrii -3

Consiliul Director se intruneste de cite ori activititile prevazute in Statut o cer.

Art. 15.

Consiliul Director reprezintd erganul executiv al Asociatiei i este ales de Adunarea Generali pe
o pericadd de cinci ani; mandatele membrilor Consiliului Director pot fi refnnoite in cadrul unei sedinte
ordinare a Adundrii Generale.

In functie de nevoile activitatii pe care acestia o sustin in conformitate cu prevederile statutului, la
propunerea membrilor Consiliului Director, sunt stabilite de Adunarea Generald structura si numdrul
membrilor Consiliului Director.

Art. 16.
Atributiile Consiliului Director sunt stabilite prin statutul Asociatiel.

Art. 17.
Consiliul Director este raspunzitor pentru intreaga activitate in fata Adunirii Generale.

Art. 18.
Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele gi faptele sale in
cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

C. Presedintele
Art. 19.
Atributiile presedintelui sunt stabilite prin Statutul Asociatiei.

D. Aparatul tehnic
Art, 20,
Aparatul tehnic reprezintd organul de executie al Asociatiei.

E. Cenzorul
Art. 21,
Cenzorul reprezinta organul de control financiar-preventiv intern al Asociatiei.

Art. 22,
Competentele cenzorului sunt stabilite prin Statutul Asociatiei, in concordantd cu legislatia
specificd nationald si comunitard in vigoare.

Cap. V. Patrimoniul Asociatiei Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani

Art. 23,
Patrimoniul initial al Asociatiei este format din contributia fiecirui membru fondator, in cuantum

de 50 lei/membru.

Cap. VI. Dispozitii comune si finale
Art, 24.
Asociatia are sigiliu si Insemne proprii.



Art. 25,
Modificarea sau completarea actului constitutiv se face in forma scrisi si cu indeplinirea
conditiilor legale de fond si forma.

Art. 26.

Domnul Spatarin Gabriel-Alexandru, identificat prin Cl seria XV, nr. 155649, eliberati de
SPCLEP Suceava la data de 03.08.2016 este imputernicit sa efectueze toate formalititile legate de
procedura de dobindire a personalitdtii juridice a Asociatiei.

Art, 27,
Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

Art, 28,
Prezentul act constitutiv a fost redactat intr-un numdr de 10 exemplare.



SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI

GHEORGHE FLUTUR,
PRESEDINTE

CONSILIUL JUDETEAN SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ION LUNGU,
SUCEAVA PRIMAR

CATALIN MUGUREL FLUTUR,

PRIMAR
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
BOTOSANI
NICOLAE TROASE,
PRESEDINTE
CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE
SUCEAVA
DORIN ROMEO FLOARES,
PRESEDINTE

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI
AGRICULTURA BOTOSANI

PROF. UNIV. DR. ING. VALENTIN POPA,

RECTOR
UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE”
DIN SUCEAVA
VASILE AVRAM,
ADMINISTRATOR
S.C. ALESSIA STAR S.R.L.
ELENA ANISOI,

S.C. BERMAS S.A.

DIRECTOR GENERAL $I PRESEDINTE AL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE




S.C. BETTY ICE S.R.L.

VASILE ARMENEAN,
ADMINISTRATOR

S.C. BUCOVINA S.A.,

DANUT STEFU,
DIRECTOR GENERAL ST PRESEDINTE AL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

S.C. CHITRIUC A & A IMPEX S.R.L.

ALEXANDRU CHITRIUC,
ADMINISTRATOR

COOPERATIVA AGRICOLA TIMINEANCA

MIRCEA COCA,
PRESEDINTE

S.C. DAMPF PROD S.R.L.

OVIDIU-ALEXANDRU POTOLINCA,
ADMINISTRATOR

5.C. KILLER S.R.L.

ALEXANDRU SCHEUL,
ADMINISTRATOR

S.C. LAKTOTRIO 2001 PROD S.R.L.

GABRIEL LEMNARIU,
ADMINISTRATOR

S.C. MARTISORUL COM S.R.L.

GHEORGHE BOLOCA,
ADMINISTRATOR

S.C. MARUL ARGINTIU S.R.L.

PAVEL ONEA,
ADMINISTRATOR




ANEXANR. 1
la
STATUTUL

Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani

Adunarea Generald a Clusterului va cuprinde un numir de .... reprezentanti ai membrilor
fondatori, dupi cum urmeaza:

Nr.crt. | Denumire Reprezentant

1. CONSILIUL JUDETEAN SUCEAVA GHEORGHE FLUTUR

2. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ION LUNGU
SUCEAVA

3. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CATALIN MUGUREL
BOTOSANI FLUTUR

4. CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE NICOLAE TROASE
SUCEAVA

5. CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI DORIN ROMEQ
AGRICULTURA BOTOSANI FLOARES

6. UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN | PROF. UNIV. DR. ING.
SUCEAVA VALENTIN POPA

7. S.C. ALESSIA STAR S.R.L. VASILE AVRAM

8. S.C. BERMAS S.A. ELENA ANISOI

9. S.C. BETTY ICE S.R.L. VASILE ARMENEAN

10. S.C. BUCOVINA S.A. DANUT STEFU

11. S.C. CHITRIUC A & A IMPEX S.R.L. ALEXANDRU CHITRIUC

12. COOPERATIVA AGRICOLA TIMINEANCA MIRCEA COCA

13, S.C. DAMPF PROD S.R.L. OVIDIU-ALEXANDRU

POTOLINCA,

14. S.C. KILLER S.R.L. ALEXANDRU SCHEUL

15. S.C. LAKTOTRIO 2001 PROD S.R.L. GABRIEL LEMNARIU

16. S.C. MARTISORUL COM S.R.L. GHEORGHE BOLOCA

17. S.C. MARUL ARGINTIU S.R.L. PAVEL ONEA




UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
BAROUL SUCEAVA

Avocat (.....), in conformitate cu dispozitiile art. 3, alin. (1), lit. ¢) din Legea nr. 51/1995 pentru

organizarea §i exercitarea profesici de avocat atest data, identitatea pirtilor si continutul prezentului act
redactat in 10 exemplare.

AVOCAT
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STATUTUL ASOCIATIEI
Clusterului Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani

Subscrisele:

1.

10.

1,

12.

13.

14.

15.

JUDETUL SUCEAVA, cu sediul in Municipiul Suceava, str. Stefan cel Mare, nr. 36, jud. Suceava,
identificatd prin CIF 4244512, reprezentati prin domnul Gheorghe Flutur, Presedinte.
MUNICIPIUL SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, Bd. 1 Mai, nr. 5A, jud. Suceava,
identificatd prin CIF 4244792 reprezentati prin domnul Ion Lungu, Primar.

MUNICIPIUL BOTOSANI, cu sediul in Mun. Botosani, Piata Revolutiei, nr. 1, jud. Botosani,
identificata prin CIF 3372882 reprezentatd prin domnul Citilin Mugurel Flutur, Primar.

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, str.
Universitdtii, nr. 15-17, jud. Suceava, identificata prin CIF RO 4030705, reprezentata prin domnul
Nicolae Troase, Presedinte.

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA BOTOSANI, cu sediul in Mun.
Botosani, str. Dragos Voda, nr. 13, jud. Botosani, identificatd prin CIF RO 609667 reprezentati prin
domnul Dorin Romeo Floares, Presedinte.

UNIVERSITATEA ,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA, cu sediul in Mun. Suceava, str.
Universitatii, nr. 13, jud. Suceava, identificatd prin CIF 4244423, reprezentata prin domnul prof.
univ, dr. ing. Valentin Popa, Rector.

S.C. ALESSIA STAR S.R.L., cu sediul in sat Arbore, comuna Arbore, nr. 1650, jud. Succava,
Numdr de Inregistrare in Registrul Comertului J33/2188/1994, Cod Unic de Inregistrare: 6726755,
reprezentatd prin domnul Avram Vasile, Administrator,

S.C. BERMAS S.A,, cu sediul in sat $Scheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 61, jud. Suceava,
Numir de im’egistrare in Registrul Comertului J33/37/1991, Cod Unic de Inregistrare: 723636,
reprezentati prin doamna Elena Anisoi Director General si Presedinte al Consiliului de
Administratie.

S.C. BETTY ICE S.R.L. cu sediul in Mun. Suceava, str. Cernduti, nr. 121, jud. Suceava Numir de
[nregistrare in Registrul Comertului J33/2188/1994, Cod Unic de Tnregistrare: 6726755, reprezentatd
prin domnul Armenean Vasile, Administrator.

S.C. BUCOVINA S.A. cu sediul in sat $cheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 62, jud. Suceava,
Numir de inregistrare in Registrul Comertului J33/12/1991, Cod Unic de Inregistrare: 717030,
reprezentatd prin domnul Danut Stefu, Director General i Presedintele Consiliului de Administratie.
8.C. CHITRIUC A & A IMPEX S.R.L. cu sediul in orag Siret, str. Petru Musat, nr. FN, bloc 8,
scara A, etaj 3, ap. 15, jud. Succava, Numir de inregistrare in Registrul Comerfului J33/297/1996,
Cod Unic de Inregistrare: 8268492, reprezentatd prin domnul Chitriuc Alexandru, Administrator.
COOPERATIVA AGRICOLA TIMINEANCA cu sat Fundu Moldovei, comuna Fundu Moldovei,
nr. 163jud. Suceava, Numar de Inregistrare in Registrul Comertului C33/6/2012, Cod Unic de
Inregistrare: 31012030, reprezentatd prin domnul Coca Mircea, Presedinte.

S.C. DAMPF PROD S.R.L., cu sediul in Municipiul Filticeni, str. Filaturii, nr. 1, jud. Suceava,
Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J33/1078/1993, Cod Unic de fnregistrare: 4113967,
reprezentati prin domnul Potolincd Ovidiu-Alexandru, administrator.

S.C. KILLER S.R.L. cu sediul in sat Horodnic de Jos, comuna Horodnic de Jos, nr. 2 B, jud.
Suceava, Numir de [nregistrare in Registrul Comertului J33/318/1995, Cod Unic de Inregistrare:
7195155, reprezentatd prin domnul Scheul Alexandru.

S8.C. FACOS 8.A. cu sediul in sat $cheia, comuna Scheia, str. Humorului, nr. 100, jud. Suceava,
Numdir de inregistrare in Registrul Comertului J33/17/1991, Cod Unic de Inregistrare; 714123,
reprezentatd prin domnul Doroftei Vladut, Director General Unic.



16. 5.C. LAKTOTRIO 2001 PROD S.R.L. cu sediul in sat Horodniceni, comuna Horodniceni, nr. 338,
Judet Suceava, Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J33/280/2001, Cod Unic de
Inregistrare: 13917944, reprezentatd prin domnul Lemnariu Gabriel, Administrator.

17. 8.C. MARTISORUL COM S.R.L. cu sediul in sat Pirtestii de Sus, comuna Cacica, str. Centru, nr.
551, jud. Suceava, Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J33/299/1994, Cod Unic de
[nregistrare: 5250733, reprezentatd prin domnul Boloca Gheorghe, Administrator.

18. S.C. MARUL ARGINTIU S.R.L. cu sediul in sat Scheia, comuna Scheia, str. Homorului, nr. 61,
jud. Suceava, Numir de {nregistrare in Registrul Comertului J33/372/2008, Cod Unic de fnregistrare:
23379354, reprezentata prin Onea Pavel, Administrator.

19. 8.C. DOLY-COM DISTRIBUTIE S.R.L. cu sediul in municipiul Botosani, str. Vamav, nr. 29 E,
jud. Botosani, Numir de Inregistrare in Registrul Comertului J7/182/2015, Cod Unic de Inregistrare:
R0O34495770, reprezentatd prin Balic Ruslan, in calitate de asociat unic.

In exercitarea dreptului la libera asociere, ne exprimam prin prezenta vointa comuna de asociere in
vederea constitutirii unei asociatii, persoana juridici romana, denumitd Asociatia Clusterul Regional
Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile i completirile ultericare, in conditiile stabilite in
prezentul Statut:

Cap. I: Dispozitii Generale
Art. 1.

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani este o organizatie
neguvernamentald, cu caracter autonom si apolitic, inflintata in temeiul O.G. 26/2000 si arc personalitate
juridica.

Art. 2,

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani cste organizati si
functioneaza pe baza Actului Constitutiv si a prezentului Statut.
Art. 3.

Asociatia se constituie pe o durati nelimitata.

Sediul Asociatiei Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani este in cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Mun. Suceava, str. Universitdtii, nr. 13, Corpul E, sala ED 042,
jud. Suceava.

Cap. II: Scopul si obiectivele Asociatiei
Art. 4.

Asociatia Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botosani desemnati in cuprinsul
prezentului statut si cu termenul de ,,Asociatia” are ca scop cresterea capacititii de cercetare-dezvoltare i
implementare a politicilor agricole §i industriale curopcne, inclusiv utilizarea eficienta a fondurilor
nerambursabile precum si a altor surse de finantare. Asociatia se constituie si cu scopul de a deveni entitate
de management si de a coordona activititile si proiectele intreprinse la nivelul Clusterulni Regional Inovativ
de Bioeconomie Suceava-Botosani Totodatd asociatia va desfigura orice alte activititi si servicii de naturi
sd realizeze indeplinirea scopului astfel prevazut.

Art. 5.
Asociatia va actiona in vederea atingerii urmatoarelor obiective de dezvoltare in arealul Suceava-
Botosani:



d)

€)

g)

h)

Cresterea competitivitatii sectorului Bioeconomie din arealul Suceava-Botogani, inclusiv a
componentei de cercetare, dezvoltare tehnologici si inovare;

Dezvoltarea si consolidarea colaborarii dintre agentii economici, mediul de cercetare si
institutiile publice cu atributii in domeniul Bioeconomie;

Promovarea si sustinerea intereselor comune ale sectorului Bioeconomie din regiune in relatia cu
statul romén si institutiile europene precum si cu mediul economic la nivel national si
international;

Sprijinirea antreprenoriatului si a intreprinderilor mici §i mijlocii ce activeaza in domeniul
Bioeconomie, inclusiv prin crearea i modernizarea unor facilitdfi pentru dezvoltarea afacerilor;
Initierea si sustinerea de proiecte de investitii co-finantate din fonduri nerambursabile, avind

drept grup tintd producitorii din regiune ce activeazi In sectorul biceconomiei, sigurangei
alimentard a populatiei si protectiei mediuiui.

Atragerea de surse pentru dezvoltarea sectorului de cercetare-dezvoltare si inlesnirea accesului la
diferite surse de finantare;

Promovarea integratd si marketingul produselor din sectorul alimentar, pe plan local, national si
international;

Sustinerea formelor asociative dintre producitorii de materie prima, procesatori, ambalatori si
comercianti, in scopul utilizdrii eficiente a resursclor existente si a cresterii numdirului de
furnizori si clienti ai membrilor clusterului;

Dezvoltarea unui cadru educational favorabil pregatirii superioare i continue a specialistilor in
domeniul bioeconomiei;

Atragerea de specialisti in domeniul bioeconomiei prin promovarea activd a oportunititilor
existente in arealul Suceava-Botosani si prin acordarea de facilitéti, inclusiv de cazare temporara
a acestora;

Cooperarea cu retele similare din tard si din stréinétate, in vederea atingerii obiectivelor stabilite
prin statut.

Desfasurarea de mésuri active de recuperare a deseurilor biodegradabile din regiune;

Asigurarea protectiei mediului §i a sigurantei alimentare a populatiei in aria de activitate a
clusterului;

Acordarea de asistentd, prin specialisti, consultani si experti care fac parte din cluster,
membrilor interesafi sd pregiteascd §i sd promoveze proiecte cu finantare europeana
nerambursabild, in vederea retehnologizirii $i modernizirii infrastructurii de productie, cercetare
si, In special, inovare;

Sustinerea investitiilor pentru dezvoltarea de noi facilitdti de cercetare-dezvoltare comune in
clusterele de inovare si/sau modernizarea facilititilor de cercetare-dezvoltare existente
(departamente/ centre/ laboratoare de cercetare in domeniul bioeconomiei),

Sustinerea inovirii In cluster respectiv obtinerea, validarea si protejarea brevetelor si altor active
necorporale care apartin organizatiei clusterului;

Promovarea clusterului pentru a spori participarea unor noi intreprinderi sau organizatii si pentru
a beneficia de o mai mare vizibilitate;

Gestionarea instalatiilor apartinind clusterului de inovare;

Activitdti de exploatare pentru sprijinirea functiondrii clusterului (animarea si promovarea
clusterului, organizarea de programe de formare, de atelicre si de conferinte pentru a sprijini
schimbul de cunostinte si stabilirea de contacte, precum si cooperarea transnationald);

Aderarea la diverse asociatii de profil, in vederea realizarii obiectivelor pentru care a fost creata
asociatia;

Crearea unor facilitdfi pentru dezvoltarea afacerilor in sectorul biceconomic prin infiintarea unui
centru de expozitii §i a dezvoltdrii capacitdfilor de promovare si marketing, inclusiv prin
accesarea de fonduri nerambursabile;



v) Organizarea de evenimente locale, regionale, nationale si internationale de promovare a actorilor
relevanti si a rezultatelor activitatii acestora precum si a clusterului.

Cap. III: Membrii Asociatiei - moduri de dobéndire i pierdere a calititii de membru,
Art. 6.

Asociatia arc membri fondatori §i membri activi. Calitatea de membru nu conferd nici un drept
acestuia asupra patrimoniului Asociatiei. Cererea de inscriere ca membru activ in Asociatie se adreseazi
Consiliului Director, care o supune spre aprobare Adunirii Generale.

Poate dobéndi calitatea de membru activ al asociatiei orice persoana juridica din tari sau striinitate
ONG-uri, precum i autoritati ale administratiei publice locale si institutii publice, care vor adera la prezentul
statut §i vor achita cotizatia sau vor presta activititi in vederea realizirii scopului asociatiei.

Cotizatia va fi platitd anual, modul de platd fiind in numerar in casieria asociatiei, pentru care se va
elibera chitantd, sau prin virsarea sumelor in oricare din conturile bancare ale asociatiei, foaia de varsamant
urmand a fi trimisa la sediul asociatiei cu confirmare de primire. Comunicarea se poate face si prin fax sau
e-mail, cu conditia confirmirii in scris.

Sunt considerati membri fondatori ai Asociatiei entititile care prin contributiile lor au materializat
ideea de creare a Asociatiei si au sprijinit nemijlocit procedura de constituire i organizare.

Art. 7.

Calitatea de membru se conferd de citre Adunarea Generali a Asociatiei.

Propunerea trebuie si vina din partea a cel putin un membru al Asociatiei si trebuie si fie acceptati
atit de catre persoana juridici, ONG-ul, autoritatea publicd locala sau institutia publici propusa, cét si de
citre Adunarea Generald a Asociatiei.

Art. 8,
Pierderea calitd{ii de membru al Asociatiei are loc prin:
a) Incetarea existentei persoanei juridice ;
b) renuniarea la calitatea de membru;
¢} condamnarea penal;
d) excluderea membrului de citre Adunarea Generald, la propunerea Consiliului Director;

Excluderea unui membru al asociatiei se face in special in urma neindeplinirii obligatiilor asumate in
scris din partea membrului in cauzi, pentru abateri grave de la prevederile statutului, prin neplata cotizatiei
anuale sau prin inexistenta oricdrei activitati prestate in vederea realizirii scopului asociatiei.

Un membru fondator nu poate fi exclus decat prin votul unanim al Adundrii Generale si numai daca
a intreprins cu rea-credintd actiuni ce ar fi putut duce la imediata dizolvare a Asociatiei.

Excluderea ori renunfarea la titlul de membru al asociatiei nu conferd nici un drept si nu permite
emiterea niciunei pretentii asupra patrimoniului Asociatiei, indiferent de aportul respectivei persoane la
consolidarea, extinderea si afirmarea Asociatiei.

Renuntarea la calitatea de membru se poate face numai prin adresarea unei cereri scrise Consiliului
Director.

Producerea de cdtre membri a unor prejudicii asociatiei sau tertilor va atrage raspunderea conform
legii.

Cap. 1V: Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei
Art. 9.
Toti membrii asociatiei au urmaitoarele drepturi:
- Sd participe la activitatea de realizare a obiectivelor §i scopului asociatiei;
- 54 aiba acces la toate mijloacele de informare, inclusiv in ceea ce priveste colaborarea, schimbul de
informatii i know-how intre firme, autoritétile publice locale, regionale si alte institutii, precum si la
obiectele de logistica ce vor intra in patrimoniul asociatiei;



- Sd aibd acces la un flux de informatii relevante in domeniu (legislatic, finantari, tehnologie, cercetare,

etc.), inclusiv prin crearea unei baze de cunostinte comune;

- Sd participe la actiunile organizate de Asociatie si si facd propuneri citre organele de conducere ale

Asociatiei;

- S& semnaleze propriile necesitati si s facd propuneri pentru rezolvarea acestora;

-S4 participe cu un vot in cadrul Adunirii Generale, si puna in discutie si si ia parte la dezbaterea

problemelor care intereseazi domeniul sau bunul mers al Asociatie;

- S aleagd i sii fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

- S4a sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei in vederea

promovarii §i apararii acestora;

- Sa beneficieze de informiri periodice referitoare la activitatea Asociatiei, inclusiv asupra aspectelor

financiare ale acesteia.
Art. 10.
Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

- Sd respecte prevederile prezentului Statut si hotarérile organelor de conducere ale Asociatiei, precum si
legislatia nationald si comunitara in implementarea activititilor comune;

- S sprijine Asociafia, in masura posibilitafilor in organizarea si desfisurarea actiunilor sale;

- 3@ nu desfagoare in cadrul Asociatiei sau cu ocazia manifestirilor organizate de citre asociatie activititi
de propagandd politici fatd de alti membrii ai Asociatiei sau fatd de terte persoane aflate in legituri
profesionald cu Asociatia;

- 54 achite cotizatia anuali.

Cap. V: Organizare, conducere, control

Art. 11.

Asociatia are urmitoarele organe:
a) Adunarea Generala a membrilor Asociatiei;
b) Consiliul Director (pregedinte, vicepresedinti, membrii);
c) Presedintele (presedintele este ales din randul membrilor consiliului director),
d) Aparat tehnic;
e) Cenzorul.
Art. 12.

Consiliul Director si fiecare din membrii asociafiei raspund de activitatea desfisurati, conform
competentelor stabilite, in fata Adunarii Generale.

A. Adunarea Generald a membrilor Asociatiei
Art. 13,
Adunarea Generald se compune din totalitatea membrilor §i este organul suprem de conducere al
acesteia.
Art. 14,
Adunarea Generald se intruneste in sedinta ordinara, respectiv extraordinara dupa cum urmeaza:
- in sedinta ordinard, anual;
- in sedinfd extraordinard, ori céte ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta Adundrii
Generale si care nu suferd aménare.

Art. 15.



Convocarea Adundrii Generale in sedinid ordinara se face de citre Consiliul Director in scris sau
prin orice alte mijloace de comunicare sub rezerva confirmirii, cu cel putin 15 zile inainte de data
desfagurarii adundrii, si prin afigarea la sediul Asociatiei.

In convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se desfigoard adunarea precum si ordinea de zi.

Convocarea Adundrii Generale in sedintd extraordinara se face la initiativa Consiliului Director sau
la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei.

Art. 16.

Adunarea Generald este valabil constituitdi dacd sunt prezenti cel putin trei patrimi din totalul
membrilor existenti la data convocirii.

Hotardrile Adunérii Generale se iau cu votul a cel putin jumitate plus unu din numirul membrilor
prezenfi cu exceptia aprobirii si modificarii Statutului, caz in care se cere o majoritate de cel putin doud
treimi din numérul membrilor prezenti.

In cazul in care nu se intruneste cvorumul de 3/4 din numdrul total al membrilor existenti la data
convocdrii, se va organiza o noui Adunare Generala in termen de 10 zile, deciziile fiind luate indiferent de
numérul membrilor prezenti, cu votul a jumatate plus unu.

Fiecare membru are dreptul la un singur vot, existand posibilitatea exprimarii acestuia in scris, pind
la momentul inceperii gedintei, conform convocirii.

Dezbaterile si hotirarile adoptate se consemneazi intr-un registru special de cétre un secretar
desemnat de cétre Consiliul Director.

Art. 17.
Atributiile Adunirii Generale sunt urmatoarele:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei,
b) dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director;
¢) aprobarea bugetului de venituri gi cheltuieli al Asociatiei si a bilantului contabil;
d} alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
¢) aprobarea si modificarea Statutului;
f) alegerea si revocarea cenzorului sau a membrilor Comisiei de ¢cenzori;
g} aprobarea infiintérii de filiale si sucursale;
h) dizolvarea asociatiei;
1) lichidarea asociafiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupid lichidare, cu aprobarea
unanimi a membrilor Asociatiei. fn caz contrar, instanta de judecatd competentd va stabili destinatia
bunurilor rimase dupi lichidarea Asociatiei;
k) orice alte atributii prevazute in lege sau statut.
Art. 18.

Deliberarile Adunarii Generale se consemneaza, prin grija secretarului, intr-un registru de deliberari,
accesibil oricérei persoane interesate, membru al Asociatiei la care se vor anexa procesele-verbale de sedinta.
Art. 19.

Hotérarile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru membrii asociatiei care nu au luat
parte la Adunarea Generald sau au votat impotrivi.

B. Consiliul Director al Asociatiei
Art, 20.

Consiliul Director reprezinti organul executiv al Asociatiei si este ales de Adunarea Generald pe o
perioada de cinci ani. Structura i numdrul membrilor Consiliului Director sunt stabilite de citre Adunarea
Generald la propunerea membrilor Consilinlui Director in functic de nevoile activititii pe care acestia o
sustin in conformitate cu prevederile prezentului statut. Mandatele membrilor Consiliului Director pot fi
reinnoite in cadrul unei sedinte ordinare a Adunirii Generale.

Componenta primulei Consiliu Director este hotirdtd de citre membrii fondatori, prin actul
constitutiv.



Art. 21.
Componenta primului Consiliul Director este urmiitoarea:

Presedinte -1
Vicepresedinte -1
Membrii -3

Consiliul Director are libertatea de a se intruni de céte ori activitdtile necesare pentru realizarea
obiectivelor generale si specifice prevazute in Statutul Asociatiei o cer.
Art. 22,

Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sedintele Adunidrii Generale si
hotdraste in toate problemele care intrd in competenta sa.

Art. 23.

Consiliul Director asigura punerea in executare a hotiririlor Adunirii Generale.
Art, 24,

Consiliul Director are urmitoarele atributii:

- prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de venituri si
cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

- incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

- aprobd organigrama si politica de personal a Asociatiei;

- analizeazi solicitérile de primire in Asociatie si de excludere a membrilor, face propuneri in acest sens si le
supune aprobirii Adunarii Generale;

- hotarédste cu privire la administrarea patrimoniului Asociatiei;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 25,

Consiliul Director pregiteste Adunirile Generale, ordinare si extraordinare, si se ingrijeste de buna
lor desfisurare.

Art. 26.

Consiliul Director este raspunzitor pentru intreaga activitate in fata Adundarii Generale.
Art. 27.

Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si faptele sale in
cazul incilecarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

Deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului Asociatiei pot fi atacate de oricare dintre
membrii sau de catre oricare din membrii Consiliului Director care au lipsit sau au votat impotriva si au cerut
sd se insereze aceasta in procesul verbal de sedinte.

Deliberérile si hotararile Consiliului Director se consemneaza in procese verbale incheiate cu ocazia
fiecarel sedinte si se transmit membrilor Asociatiei. Hotérdrile Consiliului Director se adoptid cu votul
majorititii membrilor in functie.

C. Presedintele Asociatiei
Art. 28,
Pregedintele Asociatei are urmatoarele atributii:
- Asigura conducerea operativa a Asociatiei;
- Urmadreste $i sprijina realizarea programului anual al Asociatiei si a bugetului de venituri si cheltuieli;
- Intocmeste organigrama si regulamentul de organizare internd a personalului, pe care o supune aprobrii
Consiliului Director;
- Primeste, analizeaza si rezolva reclamatiile cu privire la prestatiile salariatilor din serviciile functionale ale
Asociatiei;
- Angajeaza si concediaza personalul Asociatiei, in conditiile legii, cu aprobarea Consiliului Director;
- Faciliteaza participarea la reuniuni, simpozioane, colocvii, conferinte pe plan national si international a
céror problematica prezintd importantd pentru Asociatie;



- Autorizeazi plati pentru Asocialie, In limitele stabilite de Consiliul Director;

- Semneazi in numele Asociatiei orice contract si va urmdri ca Asociatia si isi indeplineascd obligatiile
asumate;

- In cazurile de absenti a presedintelui, atributiile sale vor fi delegate vicepresedintelui, prin act intern.

Art. 29. Presedintele angajeazd Asociatia in raporturile cu persoanele fizice si juridice roméne sau straine si
are competenta s3 aprobe, cu respectarea ordinii de drept si a prevederilor prezentului statut, masurile
necesare pentru conducerea operativa a activitatii Asociatiei

D. Aparatul tehnic
Art. 30.

Aparatul tehnic — organul de executie — are urmitoarea structura:

a. Director executiv;

b. Secretarul Adunirii Generale si a Consiliului Director;

c. Consilier financiar:

d. Consilier de specialitate,

Art. 31.

a) Aparatul tehnic asiguri desfigurarea curent a activititilor clusterului;

b) Aparatul tehnic duce la indeplinire hotararile si deciziile organelor de conducere — Adunarea
Generala si Consililul Director;

¢) Aparatul tehnic este direct subordonat Consiliului Director;

d) Aparatul tehnic, prin intermediul secretarului, asigura secretariatul sedintelor Adundrilor Generale $i
ale Consiliului Director;

e) Aparatul tehnic desfisoard activititi stabilite prin fisa postului din cadrul entititii angajatoare, cele
din domeniul de activitate al clusterului (de la elaborarea de cereri de finantare, la implementarea
proiectelor, identificarea de surse de finantare etc.);

f) Aparatul tehnic este remunerat, pentru activitatea curenta, din surse diferite de finantare, inclusiv din
proiectele cistigate si derulate;

g) Asigurd si alte activitati stabilite de citre Consiliul Director sau Adunarea Generald, cu privire la
bunul mers al Asociatiei.

E. Cenzorul
Art. 32.
Cenzorul reprezinta organul de control financiar-preventiv intern al Asociatiei.
Art. 33,
in realizarea competentei sale, cenzorul:
- verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
- intocmeste rapoarte §i le prezintd Adunérii Generale;
- poate participa la sedintele Consiliului Director fari drept de vot;
- indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala;
Art. 34.

activitatea depusa in cadrul Asociatiei.

Cap. VI: Patrimoniul Asociatiei
Art, 35.
Patrimoniul initial al Asociatiei este format din contributia fiecirui membru fondator, in cuantum de
50 lei/membru.
Art. 36.
Veniturile Asociatiei pot proveni din:



- cotizatiile membrilor;
- dobanzi §i dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
- venituri realizate din activititi economice directe;
- donatii, sponsoriziri sau legate;
- resurse obtinute de la bugetul de stat $i/ sau de la bugetele locale, fonduri comunitare;
- alte venituri prevazute de lege;
- asistentd tehnica si financiara din partea organismelor guvernamentale si neguvernamentale din tara si din
striinétate,
Asociatia poate detine in proprietate orice bunuri mobile sau imobile.
Fondurile banesti ale Asociatiei pot fi in lei si/ sau valuta si se vor tine in conturi bancare deschise la
bénci cu sediu in Romdnia.
Art. 37.
Membrii activi ai asociatiei vor pliti o cotizatie anuald stabilita initial la valoarea 500 lei, care poate
fi modificata prin hotirdrea Adunirii Generale, adoptati in unanimitate.

Cap. VII: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei
Art. 38.
Asociatia se dizolvi:
- de drept;
- prin hotérére judecatoreasci;
- prin hotdrarea Adunirii Generale.
Art. 39.

Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, daca in termen de
3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director, dacd aceasta situatie
dureazi mai mult de un an de la data la care Adunarea Generali sau Consiliul Director trebuia constituit;

¢) reducerea numarului de membrii sub limita fixati de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de trei luni;
f) constatarea dizolvirii se realizeazi prin hotararea Judecitoria in a carui circumscriptie se afld sediul
Asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.

Art, 40.

Asociatia se poate dizolva si prin hotarirea Adundrii Generale, situatie in care, in termen de 15 zile
de la data gedintei de dizolvare, hotirdrea Adunirii Generale se depune la judecatorie, pentru a fi Tnscrisa in
Registrul Asociatiilor ¢i Fundatiilor.

Art. 41.

Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.
Art. 42,

Bunurile ramase In urma lichidarii Asociatiei si stabilirea destinatiei acestora, inclusiv posibilitatea
de a fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau asemanitor.
va fi stabilita prin hotdrirea unanimi a Adundrii Generale, iar in caz contrar, prin hotirdrea instantei
Judecitoresti competente.

Cap. VIII: Dispozitii comune si finale
Art. 43.
Asociatia are sigiliu si insemne proprii.
Art. 44,

Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociatiel, modificarea sau completarea
acestuia urménd a se face numai in forma scrisa si cu indeplinirea reglementirilor legale.
Art. 45. Prevederile prezentului statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

ASOCIATI FONDATORI,
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SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI

GHEORGHE FLUTUR,
PRESEDINTE

CONSILIUL JUDETEAN SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ION LUNGU,
SUCEAVA PRIMAR

CATALIN MUGUREL FLUTUR,

PRIMAR
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
BOTOSANI
NICOLAE TROASE,
PRESEDINTE
CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE
SUCEAVA
DORIN ROMEO FLOARES,
PRESEDINTE

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI
AGRICULTURA BOTOSANI

PROF. UNIV. DR, ING. VALENTIN POPA,

RECTOR
UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE”
DIN SUCEAVA
VASILE AVRAM,
ADMINISTRATOR
S.C. ALESSIA STAR S.R.L.
ELENA ANISOI,

S5.C. BERMAS S.A.

DIRECTOR GENERAL SI PRESEDINTE AL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
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S.C. BETTY ICE S.R.L.

VASILE ARMENEAN,
ADMINISTRATOR

S.C. BUCOVINA S.A.

DANUT STEFU,
DIRECTOR GENERAL SI PRESEDINTE AL

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

ALEXANDRU CHITRIUC,
ADMINISTRATOR
S.C. CHITRIUC A & A IMPEX S.R.L.
MIRCEA COCA,
PRESEDINTE
COOPERATIVA AGRICOLA TIMINEANCA

S.C. DAMPF PROD S.R.1.

OVIDIU-ALEXANDRU POTOLINCA,
ADMINISTRATOR

5.C. KILLER S.R.L.

ALEXANDRU SCHEUL,
ADMINISTRATOR

S.C. LAKTOTRIO 2001 PROD S.R.L.

GABRIEL LEMNARIU,
ADMINISTRATOR

S.C. MARTISORUL COM S.R.L.

GHEORGHE BOLOCA,
ADMINISTRATOR

S.C. MARUL ARGINTIU S.R.L.

PAVEL ONEA,
ADMINISTRATOR
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ANEXA NR. 1
la
STATUTUL
Clusterul Regional Inovativ de Bioeconomie Suceava-Botogani

Membrii primului Censiliu Director sunt:
1.
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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
BAROUL SUCEAVA

Avocat (...), In conformitate cu dispozitiile art. 3, alin. (1), lit. ¢) din Legea nr. 51/1995 pentru

organizarea §i exercitarea profesiei de avocat atest data, identitatea partilor si confinutul prezentului act
redactat in 10 exemplare,

AVOCAT
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