MUNICIPIUL SUCEAVA PROIECT
B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224

www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro

Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
S.C. Transport Public Local S.A. Suceava pentru anul 2019

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

Avind in vedere Expunerea de motive a primarului si viceprimarului municipiului Suceava,
nr. hIFE 1 HOT 10/% , raportul Serviciului autorizare activiti{i comerciale nr.
{2279 | 1£07.2049 |, Raportul Comisiei economico-financiare, juridice, disciplinare si al
Comisiei de servicii publice;

Avind in vedere adresa S.C. Transport Public Local S.A. Suceava, inregistratd la Consiliul
Local al Municipiului Suceava sub nr. 77/10.04.2019;

in temeiu! prevederilor art. 4 alin. (1) lit. a) si art. 6 alin. (1) din Ordonanta nr. 26/2013
privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unititile
administrativ-teritoriale sunt ac{ionari unici ori majoritari sau dein direct ori indirect o participatie
majoritard, cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul art, 36 alin, (1), alin. {2) lit, d) si alin. {6) lit, a) punct 14 si al art. 45 alin. (2) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd bugetul de venituri si cheltuieli al S.C. Transport Public Local S.A.
Suceava pentru anul 2019, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotiirare,

Art. 2, Primarul Municipiului Suceava, prin aparatul de specialitate gi S.C. Transport Public
Local S.A. Suceava, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

LUCIAN HARSPVSCHI
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EXPUNERE DE MOTIVE

Potrivit prevederilor art. 4 alin. (1) lit. a) din Ordonanta nr. 26/2013 privind intdrirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitstile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritars, cu
modificdrile §i completirile ulterioare:

"Art. 4 (1} Bugetele de venituri §i cheltuieli ale operatorilor economici se aprobd dupd cum
urmedazda:

a) prin hotdrdre a Guvernului sau prin hotdrdre a consiliului local, judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, initiatd de ordonatorii principali de
credite in subordinea, fn coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul céirora se afli operatorii
economici din categoria previzutd la art. 11it. a) i b).”

in conformitate cu dispozitiile art. 6 afin. (1) din acelasi act normativ, operatorii economici
prevazufi la art. 4 alin. (1) lit. a)-c), dup# consultarea prealabild a organizatiilor sindicale, prezinti,
in vederea aprobdrii, bugetul de venituri si cheltuieli insotit de anexele de fundamentare, intocmite
in conformitate cu prevederile legale in vigoare, organelor administratiei publice locale "in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul clrora se afld, in termen de 45 de
zile de la intrarea in vigoare a legii anuale a bugetului de stat sau a aprobdrii bugetelor locale ale
comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor municipiului Bucuresti, judetelor sau municipiului
Bucuresti, dupd caz.”

Din cele prezentate mai sus rezultd ci este necesard adoptarea unei hotirdri de ciire
Consiliul Local al Municipiului Suceava, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C.
Transport Public Local S.A. Suceava pentru anul 2019.

in acest sens vi propunem adoptarea proiectului de hotirdre in forma redactati si prezentatd
aldturat.

!
VICEPRINMIAR,
LUCIAN HAR$OVSCHI
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RAPORT
al serviciului de specialitate

S.C. Transport Public Local S.A. Suceava a solicitat, prin adresa inregistratd {a Consiliul
Local al Municipiului Suceava sub nr. 77/10.04.2019, aprobarea de ciitre Consiliul Local al
Municipiului Suceava, a bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019.

Adresa este insofitd de Hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor nr. 1.1/09.04.2019
privind aprobarea bugetului de venituri gi cheltuieli pentru anul 2019, Hotérdrea Consiliului de
Administratie nr. 4 din 28.03.2019, Nota de fundamentare privind proiectul bugetului de venituri i
cheltuieli al S.C. Transport Public Local S.A. pentru anul 2019, inclusiv estiméri pentru anii 2020 si
2021 si bugetul de venituri i cheltuieli pe anul 2019.

Conform prevederilor art. 4 alin. (1) lit. a) din Ordonanta nr. 26/2013 privind intirirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritars, cu
modificirile st completarile ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se
aprobi prin hotdrére a consiliului local inifiatd de ordonatorii principali de credite "in subordinea, in
coordonareq, sub autoritatea sau in portofoliul cdrora se afld operatorii economici din categoria
previzuld la art. 1 lit. a) 5i b).” Potrivit dispozitiilor art. 1 lit. b), prevederile Ordonantei nr. 26/2013
se aplicd “regiilor autonome infiintate de unitdtile administrativ-teritoriale, precum §i societdtilor
comerciale la care unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie
majoritard, dupd caz’".

in temeiul prevederilor articolului 6 alin. (1) din acelasi act normativ, “operatorii economici
(...) prezinid, in vederea aprobdrii, dupd consultarea prealabild a organizatiilor sindicale, bugetul
de venituri si cheltuieli insotit de anexele de fundamentare, intocmite in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, organelor administratiei publice centrale ori locale, dupd caz, in subordinea, in
coordonarea, sub auloritatea sau in portofoliul cdrora se afld, in termen de 45 de zile de la intrarea
in vigoare a legii anuale a bugetului de stat sau a aprobdrii bugetelor locale (...)".

Avand in vedere aspectele prezentate anterior, considerim legal si oportun proiectul de
hotarare privind aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli al §.C. Transport Public Local S.A.
Suceava pentru anul 2019, in forma redactata si prezentati aliturat.

Sef serviciu,
Hleana Amariei

A
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TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A, Suceava
Str. Traian Yuia Nr. SA - Suceava
C.U.L: RO 17791716; J33/966/2005

ANEXANr. 2
Detalierea indicatorilor economico-financiari prev3zuti in bugetul de venitul i cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

- mii lei -
Prevederi an precedent (2018} Propuneri an curent {2019) % %
INDICATORI Nr. | Realizat Aprobat o din care
rd. | an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6f5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotdrarii | / Realizat | Trim| Trim Trim Wl | Trim v
comun C.A.
0] 1 2 3 32 4 4a 5 63 [ 6c 6,00 7 B
I. [VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 22 + rd. 28] 1 |16.757,75|19.686,56|19.686,56|17.438,80{ 5.370,26/10.596,39}15.810,65(21.717,83| 1,25 1,04
Venituri totale din exploatare (rd. 3 +rd. 8 +
1 rd. 9+ rd. 12 + rd. 13 + rd. 14}, din care: 2 | 16.754,01| 19.676,56| 19.676,56| 17.433,44| 5.370,26| 10.596,39| 15.810,69( 21.717,83| 1,25 1,04
din productia vandutd (rd. 44 rd. 54 rd. 6 +
a) . 3 | 12.655,95| 16.002,16| 16.002,16| 14.769,59| 4.070,56} 8.201,92| 12.170,12| 16.435,02| 1,11 1,17
rd. 7}, din care:
al} jdinvanzarea produselor 4
a2) |din servicii prestate 5 | 12.647,10} 15.974,20] 15.974,20| 14.741,66] 4.011,82| 8.084,43| 11.993,85| 16.204,06] 1,10 1,17
a3) |din redevente si chirii [ 8,86 27,96 27,96 27,93 6,59 13,98 20,97 27,96] 1,00 3,15
a4) |alte venituri 7 51,75 103,50 155,26 207,01
b) |din vnzarea marfurilor 8 2,92 13,00 13,00 3,22 1,50 3,00 4,50 6,00 1,86 1,10
din subventii si transferuri de exploatare
c} |aferente cifrei de afaceri nete (rd. 10 + rd. 9 3.734,32| 3.507,40| 3.507,40| 2.638,18| 1.288,20| 2.371,47| 3.606,07| 5.182,80[ 1,96 0,71
11), din care:
o [subventil, cf. prevederilorlegalen | o | 5,4, 551 350740| 3507,40| 2638.18| 128820 2.371,47| 360607 siszg0| 196| 071
vigoare, din care
diferenta de pret a 3.734,32] 2591,97| 2.591,97| 2.149,18 580,21| 1.121,91 1.584,25| 2.157,87 1,00 0,58
compensatii 515,42 915,42 489,00 707,99 1.24957| 2.021,82| 3.02493] 6,18 #DIV/O!
2 tr'ansferuri, cf. prevederilor legale in 1
vigoare
d} |din productia de imobilizéri 12
venituri aferente costului productiei in curs
e) X 13
de executie
y [attevenituridinexploatare {rd. 15+1d. 16 |\ V4 09)  15400]  15400] 2245 1000|2000 3000 9000 201 o00s
+rd, 19 + rd. 20 + rd. 21), din care: ! ’ ! ! ! ' ’ y 4 ’
f1} |din amenzi i penalitdti 15 169,04 72,00 72,00 7,67 50,00 6,52 0,05
din vanzarea activelor si alte
f2) |operatii de capital{rd. 18 +rd. 19), | 16
din care:
- active corporale 17
- active necorporale 18
3} |din subventii pentru investltii 19
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20
f5) [alte venituri 21 191,77 82,00 82,00 14,78 10,00 20,00 30,00 40,00 2,71 0,08
2 Venituri ﬁnan.ciare {rd. 23 +rd. 24 +rd. 25 + rd. 2 3,74 10,00 10,00 5,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,43
26 + rd. 27), din care:
a) ]din imobilizari financiare 23
b) |din investitii financiare 24
¢) |din diferente de curs 25
d} |din dobanzi 26
e} |atte venituri financiare 27 3,74 10,00 10,00 5,36 0,00 1,43
3 {Venituri extraordinare 28
Il {CHELTUIELI TOTALE {rd. 30 + rd. 131 + rd. 139} 29 |16.616,50/19.113,04]/19.113,04|17.848,75| 5.216,43(10.294,66]15.361,53|21.185,06 1,19 1,07
1 Cheltmelld% exploatare (rd. 31+ rd. 79 + rd. 86 30 | 16.605,48] 19.093,04| 19.093,04| 17.848,75| 5.216,43| 10.294,66| 15.361,53| 21.185,06| 1,19 1,07
+rd. 114}, din care:
A Cheltuieli cu t!umm si servicil{rd. 32 ¢ rd. a1 6.095,11] 7.602,45| 7.602,45( 7.270,32] 2.214,75| 4.245,29| 6.231,93| 8.373,34 1,15 1,19
40 + rd. 46), din care:
aq |Cheltuieli privind stocurile (rd. 33 +1d. 38+ o, | ¢ 200 50| ¢ cogos| 650695 651321 195525 371029| 543743 73203 112] 121
rd. 37 + rd. 38 + rd. 39), din care: '
a} |cheltuieli cu materiile prime 33
b) 2:::”'6" cumaterialele consumabile, din | o | ¢ 500 9| Gass,46| 6.44548 6.390,27 189251 3.605.21] 530756 716336] 112] 12
bl) |cheltuieli cu piesele de schimb 35 1.305,14] 1.36041| 1.360,41| 1.26794 402,50 700,70 973,20 1.360,41] 1,07 0,97
b2} |cheltuieli cu combustibilii 36 | 3.975,58| 5.085,06| 5.085,06] 5.122,33] 1.490,01] 2.504,51] 4.334,35] 5.802,95( 1,13 1,29
o |cheltuieli privind materialele de natura | o, 2375|2190 21900  2478]  700] 1ss0| 2130f 2740 1,11 1,08
obiectelor de inventar
d) |cheltuieli privind energia si apa 38 90,36 117,58 117,58 95,57 52,75 83,58 99,58 117,58 1,23 1,06
e) |cheltuieli privind mérfurile 39 1,42 12,00 12,00] 2,59 3,00 6,00 9,00} 12,00 4,64 1,82




TRANSPORT PUBLIC LOCAL $.A. Suceava
Str. Traian Vuia Nr, 53A - Suceava
C.U.L: RO 17791716; J33/966/2005
ANEXA Nr. 2
Detalierea indicatorilor economico-financiari previizuti in bugetul de venitul 5i cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

- mil lei -
Prevederi an precedent {2018) Propuneri an curent {2019) % %
i Aprobat din care
INDICATORI Nr. | Realizat ° - :
rd. | an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6/5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim| Trim bl Trim 11} Trim IV
comun C.A.
o] & 2 3 3a ] aa 5 6a 6b [ 6,00 7 8
A2 Cheltuieli privind serviciile executate de 40 496,06 800,00 800,00 625,8 202,00 404,00 606,00 808,001 1,29 1,26
terti {rd. 41 + rd, 42 + rd. 45), din care: ! ! ' 587 ' ’ ' ! ! '
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 41 250,32 330,00 330,00 235,17 82,50 165,00 247,50 330,00) 1,40 0,94
cheltuieli privind chiriile {rd. 43 + rd. 44)
b) din care: 42 92,98 280,00 280,00 286,58 72,00 144,00 216,00 283,00 1,00 3,08
b1) - catre opera.ato.ri cu capital 43
integral/majoritar de stat
b2) |- citre operateri cu capital privat 44 92,98 280,00 280,00 286,58 72,00 144,60 216,00 288,00 1,00 3,08
¢} |prime de asigurare 45 152,76 190,00 190,00 104,12 47,50 95,00 142,50 190,00 1,82 0,68
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
A3 (rd. 47+ rd. 48+ rd. 50+ rd. 57 4+ rdl, 62 + 46 202,80 205,50 205,50 131,24 57,50 131,00 188 245,00] 1,87 0,65
rd. 63 + rd. 67 + rd. 68 + rd. 69 + rd. 78], din g g ' ' ' v 50 g g :
care:
a) |cheltuieli cu colaboratorii 47
cheltuieli privind comisioanele si onorariul,
b} din care: 48 41,62 62,50 62,50 46,93 10,00 36,00 46,00 56,00 1,19 1,13
heltuieli privi Itant
b1} jcur?dti:'; F privind consultanta 29 1732 2400  za00] 2253 650, 1300 1950 2600 135( 1,30
cheltuieli de protocol, reclama si 50
2 publicitate {rd. 51 + rd. 53}, din care:
c¢1) Jcheltuieli de protocol, din care: 51
- tichete cadou potrivit Legii nr. 52
193/2006, cu modificdrile uiterioare
) cr.neltmeh de reclam3 sl publicitate, 53
din care:
- tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit Legii 54
nr. 193/2006, cu modificérile
yltericare
- tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau | 55
noi, potrivit Legi nr. 193/2006, cu
modificarile ulterioare
- ch. de promovare a produselor 56
d) Ch. cu sponsarizarea, potrivit 0.LLG. nr. 57
2/2015 {rd. 58 + rd. 59 + rd. 61}, din care:
d1) ch. d.e spc_)nforizare in domeniul 58
medical i sdndtate
ch. de sponsorizare in domeniile
d2)} |educatie, invitdmant, social si sport,{ 59
din care:
d3) |- pentru cluburile sportive 60
da) ch..de.sp'ons'or.iz"are pentru alte 61
actiuni si activitati
heltuieli | i gi
e) chettuiell cu transportul de bunuri i 62 2,10 3,00 18,00 27,00 35,00f 16,67
persoane
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, | 63 5,60 20,00 20,00 4,01 5,00 10,00 15,00 20,00] 4,58 0,72
- cheltuieli cu diurna (rd. 65 + rd. 66), din 64 5,60 20,00 20,00 4,01 5,00 10,00 15,00 20,00 4,98 0,72
-interna 65 5,60 20,00 20,00 4,01 5,00 10,00 15,00 20,00 4,98 0,72
-externa 66
g} |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatiif 67 15,85 27,00 27,00 12,22 7,00 14,00 21,00 28,00 2,29 0,77




TRANSPORT PUBLIC LOCAL 5.A. Suceava
Str. Traian Vuia Nr, 5A - 5uceava
C.U.1.: RO 17791716; J33/966/2005

ANEXA Nr. 2
Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de venitul si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

- mii lei -
Prevederi an precedent (2018) Propuneri an curent {2019) % %
i Aprobat din care
INDICATORI Nr. | Realizat o
vd. | an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=86/5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotdrarii | / Realizat{ Trim| Trim |l Trim Il Trim IV
comun C.A.
0] 1 2 3 3a 4 4a 5 5a b 6c 5,00 7 8
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate | 68 7,00 10,00 10,00 2,40 5,00 10,00 15,00 20,001 8,33 0,34
.. |alte cheltuieli cu serviciile executate de
i} - X 69 19,50 26,00 26,00 23,19 6,50 13,00 19,50 26,00 1,12 1,19
terti, din care:
11} |cheltuieli de asigurare 5i paza 70
R cheltuieli privind Tntretinerea si
i2) - - !
functionarea tehnicii de calcul
i3) |cheltuieli cu pregitirea profesionald | 72 19,50 26,00 26,00 23,19 6,50 13,00 19,50 26,00 1,12 1,19
cheltuieli cu reevaluarea
i4) |imobilizarilor corporale si 73
necorporale, din care;
- aferente bunurilor de natura 4
domeniului public
i5) c‘hle|tmeh cu prestatiile efectuate de 75
filiale
cheltuieli privind recrutarea si
i) plasarea personalului de conducere 76
cf. Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 105/2011
7 cheltuieli cu anunturile privind 27
licitatiile si alte anunturi
i) lalte cheituieli 78 113,23 60,00 60,00 40,39 15,00 30,00 45,00 60,00 1,49 0,36
Cheltuieli cu impozite, taxe si virsaminte
B (asimilate {rd. 80 +rd. 81 +rd. 82 +rd- 83+ | 79 209,19 345,34 345,34 306,39 89,00 178,00 267,00 356,00 1,16 1,46
rd. 83 + rd. 85), din care:
y ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a 80
8 |resurselor minerale
b) ch.cu _redeven_ta pu‘entru concesi.onarea 81 40,00 40,00 40,00
bunurilor publice 5i resursele minerale
¢} {ch. cu taxa de licenta 82
d) |ch. cu taxa de autorizare 83
e} |ch. cu taxa de mediu 84
f} |cheltuieli cu alte taxe 5i impozite 85 169,19 305,34 305,34 306,39 29,00 178,00 267,00 356,00 1,16 1,81
Cheltuieli sonalul {rd. 87 + rd. 100 +
< ell cu personalul r 85 8.737,67| 10.523,84] 10.523,84| 10.450,94| 2.800,68| 5.629,37| 8.490,60| 11.361,47] 1,09 1,20
rd. 104 + rd. 113}, din care:
Cheltuieli d turd salariald {rd. 88 4 rd.
co 9:;’ el de natura s tr 87 | 7.00130| 9.94380| 9.943,80| 0.88833| 2.65243| 533230 2.044,05 1076523 108 1,41
heltuieli lariile {rd. 89 + rd. 90 + rd.
c1 g 1;3 d'::c;cr:fa ariile { r 9 | gg | 623109 9.010.34] 901024 890666 239663 481865 7.270,15| 973039 108 143
a) salarii de bazd 89 4.065,22] 6.348,06] 6.348,06| 6.485,14] 1.885,68] 3.791,33] 5.720,19] 7.655,92 1,18 1,60
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente | 90 2.165,87| 2.165,87| 2.165,87[ 2.421,52 510,95 1.027,31] 1.549,96| 2.074,47{ 0,86 1,12
c) alte bonificatii {conform CCM} ' 91 496,41 496,41
i(rd. . .97 +rd. 98 +
¢ [Bonusuri {rd. 93 +1d. 96 + 1. 57 + ¢ 92 | 770210 03346 93346 os1e7| 25580 s136s| 77390 103485 05| 1,27
rd. 99), din care:
a) cheltuieli sociale prevézute la art. 25 din _
A 1 ivi iscal(*,
Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal(™, 1§ o0 | 50 99 0970f  200,10{ 24698| 6180 12360 18540f 247200 100f 1,22
cu modificirile 5i completarile ulterioare,
din care:
- tichete de cresd, cf. Legii nr.
193/2006, cu modificirile 94
ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli
saciale potrivit Legii nr, 193/2006, 95
cu modificdrile ulterioare;
b) tichete de masa; 96 567,10 724,36 724,36 734,69 194,00 390,05 588,50 787,65 1,07 1,30
c} vouchere de vacant; 97
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Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul i cheltuieli 5i repartizarea pe trimestre a acestora

ANEXANr. 2

- mii lei -
Prevederi an precedent (2018) Propuneri an curent (2015} % %
i Aprohat din care
INDICATORI Nr. | Realizat P .
wd. | an2017 | ¢conform | conform |Preliminat 7-6/5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim| Trim il Trim [ Trim IV
comun C.A.
0] 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b B¢ 5,00 7 8
d) ch. privind participarea salariatilor la 98
profitul ebtinut in anul precedent
e) alte cheltuieli conform CCM. 99
Alte cheltuieli cu personalul {rd. 101 + rd.
c3 . 100
102 + rd, 103), din care:
a) ch. cu pldtile compensatorii aferente
f o 101
disponibilizérilor de personal
b} ch. cu drepturile salariale cuvenite Tn 102
baza unor hotérdri judecitoresti
¢} cheltuieli de natura salariala aferente
restructurdrii, privatizarii, administrator 103
special, alte comisii 5i comitete
Cheltuieli aferente contractului de mandat
i a altor organe de conducere si control,
c4 - . 104 238,25 369,00 369,00 354,24 92,25 134,50 276,75 369,00 1,04 1,49
comisii $1 comitete (rd. 105 + rd. 108 + rd.
111 + rd. 112), din care:
a) pentru directori/directorat 105 134,00 147,60 147,60 147,60 36,90 73,80 110,70 147,60 1,00 1,10
- componenta fixa 106 134,00 147,60 147,60 147,60 36,90 73,80 110,70 147,60 1,00 1,10
- componenta variabild 107
b) pentru consiliul de 108 104,25 221,40 221,40 206,64 55,35 110,70/ 166,05 221,40| 1,07 1,98
- componenta fixd 109 104,25 121,49 221,40 206,64 55,35 110,70 166,05 221,40 1,07 1,98
- companenta variabild 110
c} pentru AGA 5i cenzori 111
d) pentru alte comisii 5si comitete 112
Cheltuieli cu contributiile datorate de
¢s . ' 113 | 1.498,12 211,04 211,04 208,37 56,00 112,57 169,81 227,24 1,09 0,i4
angajator
D. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 115 + rd.
118 +rd. 119 +rd. 120 + rd. 121 +rd. 122), din | 114 | 1.563,51 621,42 621,42 -173,90 112,00 242,00 372,00 1.094,25| -6,12 -0,11
care:
ieli cu majorari si penalitayi (rd. 116 +
a} cheltuieli c.u majorari s penalitayi (r 115 371,79 400,00 400,00 170,08 57,00 114,00 171,00 228,00 1,34 0,46
rd. 117}, din care:
- ¢litre bugetul general consolidat 116 371,79 400,00 400,00 170,08 57,00 114,00 171,00 228,001 134 0,46
- ctre alti creditori 117
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 118
cheltuieli aferente transferurilor pentru
c} X 119
plata perscnalului
d) [alte cheltuieli 120 44,89 53,00 53,00 0,06 10,00 20,00 30,00 40,00{ 701,75 0,00
. rtizarea imobilizéril ale
o) |ch- cugmortizarea Imobllizarllor corparale | 15, | yg5 51 17600 176,00] 15863 4500 10800 171,000 2300 148 086
§i necorporale
ajustdri si deprecieri pentru pierdere de
f) {valoare si provizioane (rd. 123-rd, 126}, din j 122 561,32| 1.007,58| 1.007,58| -507,66 0,00 0,00 0,00 592,25| -1,17 -0,53
care:
cheltuieli privind ajustarile si
1) L 123 760,19 500,00 500,00 500,00
provizioanele
f1.1) -proyizioane-pr?vind participarea la 124
profit a salariatilor
.0 provizioane in legdtura cu 135 92,25
contractul de mandat
venituri din provizioane i ajustari
f2) |pentru depreciere sau pierderi de 126 -201,13( -507,58] -507,58 507,66 0,00 -2,52
valoare, din care:
f2.1) din anularea provmoa_nelor {rd. 128 127 20113| -507,58| -507.58 507,66 0,00 2,52
+rd. 329 + rd. 1 30), din care:
- dm. participarea salariatilor la 128
profit




TRANSPORT PUBLIC LOCAL 5.A. Suceava
Str. Traian Vuia Nr. 5A - Suceava
C.U.1.: RO 17791715; 133/966/2005

ANEXA Nr. 2
Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de venitu! si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

- mii lei -
Prevederi an precedent {2018) Propuneri an curent (2019) % %
i Aprobat din care
INDICATORI Nr. | Realizat P .
d. | an2017 | conform | conform |Preliminat 7-6/5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim | Trim 1l Trim Il Trim IV
comun C.A.
ol 1 2 3 3a 4 4a 5 [ [ [ 5,00 7 8
- din deprecierea imobilizérilor 129
corporale 5i a activelor circulante
- venituri din alte provizioane 130 201,13 507,58 507,58 507,66 0,00 2,52
Cheltuieli financiare (rd. 132 + rd. 135 +rd.
2 . . 131 11,02 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
138), din care:
a) |cheltuieli privind dobdnzile, din care: 132
al) [aferente creditelor pentruinvestitii | 133
a2) afe.re.nte creditelo“r pentru 134
activitatea curenta
cheltuieli din diferente de curs valutar, din
b) 135
care:
b1) laferente creditelor pentru investitii | 136
ditl
b2) afe_re'nte credi elcx:r pentru 137
activitatea curenta
c) |alte cheltuieli financiare 138 11,02 20,00 20,00 0,00 0,00
3 |Cheltuiell extraordinare 138
W1 |REZULTATUL BRUT (profit/pierdere} {rd. 1-rd. 29} | 140 141,25 573,51 573,51 -409,95 153,82 301,73 449,15 532,76 -1,30 -2,90
venituri neimpozabile 141
cheltuieli nedeductibile fiscal 142
W |IMPOZIT PE PROFIT 143
v |DATE DE FUNDAMENTARE
1 {Venituri totale din exploatare, din care: {rd. 2) | 144 | 16.754,01] 19.676,56| 19.676,56| 17.433,44| 5.370,26] 10.596,39| 15.810,69| 21.717,83| 1,25 1,04
a) |- venituri din subventii 3l transferuri 145 | 3.734,32| 3.507,40{ 3.507,40| 2.638,18| 1.288,20| 2.37147) 3.60607| 518280 196 071
- alte venituri care nu se iauTn calcul la
b) |determinarea productivitatii munci, cf. 146
Legii anuale a bugetutui de stat
Cheltuieli de naturd salariald {rd. 87), din care:
jauin calcul la determinarea
2 sumele._cafe Tw sg:au ".] cateu ar 147 | 7.001,30] 9.943,80{ 9.943,80| 0.888,33| 2.652,43| 5.332,30| 8.044,05| 10.765,23| 1,09 1,41
cresterii castigului mediu brut lunar, previzute
in Legea anuald a bugetului de stat}
a) lcresteri ale salartului minim brut 148 2,65 5,30 7,95 10,60
b) |reintregire salarii 149 127,90 255,79 383,69 511,58
¢) |modificari leisiative privind contributiile 150
3 |Cheltuieli cu salariile {rd. 88) 151 | 6.231,09| 95.010,34] 9.010,34| 8.906,66| 2.396,63] 4.818,65[ 7.270,15( 9.730,39 1,09 1,43
Nr. de personal prognozat la finele anului 152 241,00 270,00 270,00 257,00 270,00 270,00 270,00 270,00 1,058 1,07
5 |Nr. mediu de salariati 153 228,00 259,00 259,00 245,00 258,67 260,04 261,55 262,550 1,07 1,07
Castigul mediu lunar pe salariat C e
lei a) determinat pe baza : .
6 | a |lei/persoand] determinat pe 154| 248472 3.132,14| 3.132,14| 327937| 3338.44| 3.338.44| 3.33844] 333844 102 132
chettuielilor de naturd salarial3 [{rd. 147 - i :
rd. 93* - rd. 98)/rd. 153}/12*1000 i
Castigu! mediu lunar pe salariat . _
lei 4) determi b ' :
p) |{€//persoand) determinat pe baza 155 | 248472 3132,14| 3.132,14| 327937 3.a70,21| 373,10 3a7207] 317270 097 132
cheltuielilor de naturd salariald, recalculat - o . ;
¢f. Legii anuale a bugetuiui de stat
Productivitatea muncii in unitati valorice
7 | a) |pe total personal mediu {mii lei/persoand) [ 156 73,48 75,97 75,97 71,16 20,76 40,75 60,45 82,72 1,16 0,97
{rd. 2/rd. 153)
Productivitatea muncii in unitati valorice
b) |pe total personal mediu recalculati cf. 157 57,10 62,43 62,43 60,39 15,78 31,63 46,66 62,98 1,04 1,06
Legii anuale a bugetului de stat




TRANSPORT PUBLIC LOCAL $.A. Suceava
Str, Traian Vuia Nr. 5A - Suceava
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ANEXA Nr. 2

Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de venitul 5i cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

- mii lei -
Prevederi an precedent {2018) Propuneri an curent {2019) % %
i Aprobat din care
INDICATORI Nr. | Realizat -
rd. | an2017 | conform | conform |Preliminat 7=6/5| 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat Trim | Trim 1 Trim 11§ Trim [V
comun C.A.
o] 1 2 3 2a 4 1a 5 62 6b 6 5,00 7 8
Productivitatea muncii Tn unitati fizice pe
¢} |total personal mediu (cantitate produse 158 57,10 62,43 62,43 60,39 15,78 31,63 46,66 62,98 1,04 1,06
finite/persoand) W = QPF/rd. 153
Elemente de calcul al productivitatii muncii
). . 159 X X X X X X X
tn unitati fizice, din care
- cantitatea de produse finite (QPF} | 160 X X X|
- pret mediu (p) 161 X X X
-valoare = QPFx p 162 X X X
- pondere in venituri totale de
163
exploatare = rd. 159/rd. 2 X X X
8 |Pl&ti restante 164 | 4.209,31| 2.983,82| 2.983,82| 3.521,10| 3.27544| 3.061,83| 2.874,37] 2.464,77 0,70 0,84
9 [Creante restante, din care: 165 | 4.207,50] 2.901,45| 2.901,45 2.126,78] 1.978,40| 1.84537| 1.736,15| 148875 0,70 0,51
- de la operatori cu capital 166
integral/majoritar de stat
- de la operatori cu capital privat 167
- de la bugetul de stat 163
- de la bugetul local 165 | 3.779,60| 2.501,45| 2.901,45| 1.556,10] 1.978,40 1.849,37| 1.736,15] 1.488,75] 036] 0,41
- de la alte entitati 170 417,50 570,68 0,00 1,33
Credite pentru finantarea activitatii curente
10 . 171
{soldul rdmas de rambursat}

Intocmit
cotabil sef: ec. Carja Vasile
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MLchéLE:\I;AMUNIC'MULU, '
SC TRANSPORT PUBLIC LOCAL SA SUCEAVR | 10 APR. 2019
Str. Traian Vuia, Nr. 5A, TEL./ FAX 0330/401442 =

RO 17791716, J33/966/2005

. AT
W W e Nr. 1206 / 10.04.2019

Catre,
. Consiliul Local al Municipiului Suceava
@

x

Prin prezenta vd Tnaintdm Hotdrirea Consiliujui de Administratie si
Hotararea AGA de aprobare a Bugetului de Venituri si Cheliuieli a
societatii Transport Public SA Suceava pentru anul 2019.

Va rugdm sd supuneti spre aprobare in sedinta Consiliului Local al
Municipiului Suceava acest proiect.

Cu respect,

Director,
Romaniuc Darita




S.C. TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A. SUCEAVA

Consiliul de administratie

HOTARAREA nr. 4/2019

cu privire la aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli

Consiliul de Administratie al S.C. Transport Public Local S.A. Suceava, constituit in
baza Hotirarii AGA nr, 7.3/18.05.2017, intrunit in sedintad in data de 28.03.2019, in baza art.

114 din Legea 31/1990, republicati, cu modificarile $i completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1 Se aprob3 Bugetul de venituri §i cheltuieli al S.C. Transport Public Local S.A.
Suceava pentru anul 2019.

Art. 2 Bugetul de venituri si cheltuieli al S.C. Transport Public Local 5.A. Suceava
pentru anul 2019 va fi transmis spre aprobare Adundrii Generale a Actionarilor si Consiliului
Local Suceava.

Art. 3 DL director Dariti Romaniuc va duce la indeplinire prevederile prezentei

hotérari.

Presedinte,
Gabriel PETRUC

P

Tntocrnit,



5C TRANSPORT PUBLIC LOCAL SA SUCEAVA

HOTARAREA Nr. 1,1/09.04.2019

Adunarea Generala a Actlonariler de la societatea Transport Public Local
5.A. Suceava, Intrunitd Tn sedinta ordinard In data de 09.04.2019, in baza
art, 1131, din Legea 31/1990, republicatd,

HOTARASTE :

Artl - Aprobd Bugetul de Veniturl si Cheltuieli pentru anul
2019 sl societatli Transport Public Local S.A. Suceava.

Mambrli AGA

- Cretu Silviv Cristinel -

fMunteanu Constantin o Uk



TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A. Suceava
Str. Traian Vuia nr. 5A — Suceava
C.UL:RO 17791716; J33/966/2005

NOTA DE FUNDAMENTARE
Privind proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al Societatii de Transport Public Lcal Suceava
pe anul 2019,
estimari pentru anii 2020 si 2021

A. PRINCIPII DE ELABORARE

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru exercitiul financiar 01.01.2019-31.12.2019 si
estimarile pentru anii 2020 si 2021 au fost fundamentate pentru a indeplini urmatoarele
principale functii:

- De planificare financiara, cu scopul de a previziona resursele, fondurile si
cheltuielile pentru activitatea desfasurata de T.P.L. S.A. Suceava; '

- De control al executiei bugetare, care se manifesta in procesul de executic a
bugetului cand se angajeaja si se efectueaza cheltuieli;

- De asigurare a echilibrului financiar al societatii care trebuie realizat urmarindu-
se atat nivelul pe total cat si pe fiecare categorie de cheltuieli si venituri precum si veniturile si
cheltuielile pe total societate;

Pentru claborarea Bugetului de Venituri i Cheltuieli am avut in vedere urmétoarele
acte normative privind misuri economico-financiare la nivelul operatorilor cu capital de stat:

- Legeanr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile i completirile ulterioare,

- Legea bugetului de stat pe anul 2019;

- Ordinul nr. 3145/2017 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri
si cheltuieli, precum i a anexelor de fundamentare a acestuia,

- Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind Intérirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici
ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobatd cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completérile ulterioare.

Avand in vedere prevederile actelor normative mentionate anterior, la fundamentarca
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2019 s-au avut in vedere urmatoarele:

a) respectarea politicii Guvernului §i respectiv a unitatilor administrativ-teritoriale privind
imbunitatirea performantelor economico-financiare ale operatorilor economici;

b) respectarea obiectivelor de politicd salariala stabilitd prin legea anuald a bugetului de
stat;

¢) criteriile de performantd specifice §i obiectivele cuantificate privind reducerea plagilor
si creantelor restante, reducerea pierderilor, cresterea profitului, a cifrei de afaceri, precum si
cresterea productivititii muncii, previizute in contractele de mandat, stabilite in corelatie cu
strategia de administrare a Consiliului de administratie/Consiliului de supraveghere §i a planului
de management al directorilor/membrilor directoratului operatorilor economici;

d) programele de achizifii de bunuri i servicii pentru desfisurarea activitatii,

e) programele de investitii si dotdri, fundamentate in limita surselor legale de finantare a
acestora;

f) programele de reducere a plafilor/creantelor restante.

Bugetul de venituri §i cheltuieli, fn procedura de avizare si aprobare, este insotit de
urmitoarele anexe de fundamentare, denumite dupd cum urmeazi:

» Anexa nr. 2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de
venituri si cheltuieli i repartizarea pe trimestre a acestora

+ Anexa nr. 3 - Gradul de realizare a veniturilor totale

» Anexa nr. 4 - Programul de investitii, dotdiri i sursele de finantare



FUNDAMENTARE BVC 2019
SC ,TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A Suceava

* Anexa nr. 5 - Misuri de imbunititire a rezultatului brut si reducere a platilor restante.

Prognoza veniturilor ¢i a cheltuiclilor pe anul 2019 s-a efectuat in concordania cu
elementele de bazi ale patrimoniului si potentialului economic ale SC TRANSPORT PUBLIC
LOCAL SA Suceava, respectiv imobilizirile corporale si necorporale, stocurile de materii prime
si materiale, de obiecte de inventar, numirul mediu de personal, asigurarile sociale i protectia
sociala ale angajatilor, consumurile, vanzirile.

B. PROPUNEREA DE BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2019

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 cuprinde nivelul indicatorilor
economico-financiari pentru:
- Anul 2018 — realizat;
- Propuneri pentru anul 2019,
- estimari ale anilor 2020 si 2021;
B. VENITURI
Fundamentarea veniturilor a fost efectuata tinandu-se cont de prevederile Ordonantei
nr, 26/2013 Art. 9 (2) ,,In situatia in care gradul de realizare a veniturilor totale aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli, in fiecare dintre ultimii 2 ani, a fost mai mic de 90%,
fundamentarea veniturilor totale pentru anul curent este cel mult la nivelul realizérilor din
anul precedent. (Conform Anexei nr. 3 gradul de realizare al veniturilor a fot de 97.99% in
2017 si de 88.58% in 2018).

Veniturile prognozate pe anul 2019 la SC TRANSPORT PUBLIC LOCAL SA
Suceava au urmétoarea structura:

- venituri din vAnzarea biletelor de calatorie orag Suceava;

- venituri din vinzarea abonamentelor de cilitorie oras Suceava;

- venituri din prestari servicii gratuitati si reduceri (fosti detinuti politici, veterani de
rizboi, nevizitori, persoane cu handicap, cetateni de onaoare,donatori de sange, elevi, studenti,
pensionari);

- venituri din vinzarea de materiale si piese;

- venituri din alte activitati;

- venituri financiare;

- alte venituri din exploatare;

Veniturile totale sunt estimate la 21.717,83 mii lei, in crestere cu 24,54% fata de
veniturile realizate in 2018, (rd. 1, col. 5 din anexa nr 1).

B.1.1. Venituri totale din exploatare (rd. 2, Anexa nr. 1)

Veniturile din exploatare sunt in suma de 21.717,83 mii lei si cuprind venituri din
activitatea de transport si veniturile din alte activitati.

Venituri din activitatea de transport calatori pa baza de legitimatie de calatorie
(bilet/abonament) au fost fundamentate avandu-se in vedere nr. de caltori transportati in anul
anterior si a incasarilor obtinute din vanzarea legitimatiilor de calatorie (bilet, abonament) si
posibilitatile cresterii acestora in cursul anului 2019 datorate faptului ca T.P.L. S.A. Suceava este
unicul operator de transport persoane prin curse regulate in mun. Suceava.

Fundamentarea acestora este mentionata in Anexa 2.1. FISA DE FUNDAMENTARE A
VENITURILOR ACTIVITATII DE BAZA pentru exercitiul financiar 2018

- a) Venituri din vinzarea biletelor de calatorie
Veniturile din vanzarea biletelor de cilatorie sunt realizate din prestéri-servicii de
transport persoane pe raza orasului Suceava.
Veniturile din vénzarea biletelor de célétorie sunt realizate prin vanzarea catre
utilizatori a biletelor cu o singura calatorie de catre personalul angajat in acest sens, pretul unui
bilet fiind Bilet cildtorie - 2,5 lei/ cilatorie
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Pentru anul 2019 veniturile estimate din transportul calatorilor pe baza de bilet s-au
estimat tinandu-se cont de nr. de calatori transportati in anul precedent (2018) si de anticiparea
unor evenimente care ar putea modifica structura acestora, acestea fiind estimate la 11,098 mii
lei.

b) Venituri din vinzarea abonamentelor de cilitorie

Veniturile din vinzarea abonamentelor de cilitorie sunt realizate din prestiri-servicii
de transport persoane cfectuate pe raza orasului Suceava.  Sunt utilizate urmatoarele tipuri de
abonamente, cu preturi diferite In functie de perioada de valabilitate, dupd cum urmeazi:

ABONAMENT UNIC LUNAR are tariful de 75 lei/ab
ABONAMENT UNIC VALABIL 15
zile are tariful de 46 lei/ab
ABONAMENT UNIC VALABIL 7 zile are tariful de 27 lei/ab
ABONAMENT UNIC LUNAR
elevi/student/pensionari Se incaseaza 37.5 lei/ab
ABONAMENT UNIC LUNAR nenominal are tariful de 115 lei/ab
ABONAMENT UNIC 1 zi are tariful de 6 lei/ab

Veniturile prognozate din vinzarea abonamentelor de célétorie sunt in suma de 4.898.61
mii lei.

Total Veniturile obtinute din vanzari de bilete si abonamente = 15.997 mii lei, in crestere
cu 10,61% fata de realizarile aferente exercitiului financiar 2018. Estimarea cresterii se datoreaza
faptului ca T.P.L. S.A. Suceava a modificat tarifele pentru transportul prin curse regulate
incepand cu iunie 2018.

- ¢) Venituri din diferenta de tarif si compensatii

Veniturile prognozate pentru prestiri servicii de transport efectuate urmitoarelor
categorii de persoane: fogti detinufi politici, veterani de rizboi, nevdzitori, cetateni de
onaoare,donatori de sange, elevi, studenti.

Modul de calcul si solicitarea contravalorii prestatiei este reglementata prin
Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate nr. 2278/28.02.2018.

Venituri prognozate din gratuitifi si facilititi sunt in suma totald de 2.157,87 mii lei,
iar compensatia estimata pentru Serviciul de transport in suma de 3.025 mii lei. Pentru estimarea
compensatiei s-a avut in vedere Hotararre nr. 61 din 28 februarie 2019 care stabileste costul
unitar pentru 1km efectuat (7.92 lei/km pentru autobuze de mare capacitate si 3.20 lei’/km pentru
autobuze de mica capacitate)

Venituri din alte activitati cuprind reclame pe masini, taxari auro, chirii.
Fundamentarea acestora s-a facut in baza contractelor ferme incheiate de T.P.L. S.A.Suceava cu
diversi clienti si sunt estimate la suma de 235 mii lei (Anexanr. 2.2.)

Venituri din vinzarea mirfurilor

Aceasti sursid de venituri apare periodic la societatea noastrd, reprezentind piese si
materiale de prisos valorificate, adaosul comercial mediu este de 5 %. S-au estimat vanzéri de
mirfuri in suma de 6 mii lei lei / an.

Alte venituri din exploatare cuprind venituri din despagubiri si alte venituri de
exploatare (casari, valorificari M.F.)
S-au estimat venituri in suma de 40 mii lei / an.
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C. CHELTUIELI

Pentru determinarea cheltuiclilor prognozate s-au estimat urmdtoarele elemente:
cheltuieli cu materiale, cheltuieli cu lucririle si serviciile executate de terfi, cheltuieli cu
marfurile, cheltuieli cu deplasiri, detasdri, transferdri, cheltuieli cu personalul, cheltuieli
financiare, alte cheltuieli de exploatare, cheltuieli cu amortizarile si provizioanele, cheltuieli
privind operatiunile de participare.

Cheltuielile totale cuprind ch. De explatare, ch. Financiare si ch. Extraordinare.

C.1. CHELTUIELI de exploatare (rd. 8, col. 5, Anexa nr. 1)

Cheltuielile de exploatare pentru anul 2019 au fost estimate la 21.185 mii lei, in crestere
cu 19% fata de cele din 2018.

Din cadrul acestei grupe fac parte cheltuielile cu bunurile si servicii, impozite si taxe,
cheltuieli cu personalul si alte cheltuilei de exploatare.

C.1.1. Cheltuileile cu bunuri si servicii (Rd. 9, col 5 -~ Anexa nr. 1) sunt estimate la
8.373,34 mii lei in crestere cu 15,17% fata de realizat in 2018, crestere motivata in principal de
cresterea pretului la motorina. Fundamentarea consumului de carburani si piese este cuprinsa in
Anexa 2.3,

C.1.2. Cheltuieli cu impozite si taxe (Rd. 10, col 5 — Anexa nr. 1)

Cuprind taxele locale, taxe judiciare, diverse fonduri datorate ANRSC, redeventa si

fonduri speciale, valoarea acestora fiind estimata la 356 mii lei in crestere cu 16% fata de realizat
in 2018.

C.1.3. Cheltuieli cu personalul (rd. 11, col S —~Anexa nr. 1) _

Cuprind cheltuielile cu salarizarea personalului (salarii de baza, sporuri, adaosuri, premii)
si cheltuielile cu asigurarile sociale au fost fundamentate tinandu-se cont de timpul de
planificarea orelor de lucru, salariile negociate, numarul de personal angajat , dupa cum
urmeaza:

- numir mediu personal = 263 persoane / an;

- salarii = 9.730.39 mii lei;

- bonusuri = 1.034.85 mii lei

- ch. Aferente contract mandate = 369,00 mii lei;

- contributii asiguréri sociale = 227,24 mii lei;
TOTAL = 11.361,47mii lei

Fundamentarea cheltuielilor de natura salariala este prezentata in Anexa nr. 2.4.

Fundamentarea chelt. De natura salariala s-au facut in conformitate cu prevederile
art. Art. 57. ale Legii bugetului de stat pe anul 2019

(1) Pentru anul 2019, operatorii economici cérora li se aplici prevederile art. 9
alin. (1) lit. b) si alin. (3) din Ordonanta Guvemului nr. 26/2013 privind intérirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritard, aprobati cu completéri prin Legea nr. 47/2014, cu modificérile i
completirile ulterioare, pot prevedea, in bugetul de venituri si cheltuieli, majorarea
cheltuiclilor de naturd salariali fati de nivelul planificat in ultimul buget de venituri si
cheltuieli aprobat conform prevederilor legale, astfel:

a) operatorii economici care au depésit nivelul plagilor restante programate pentru
finele anului 2018 pot majora cheltuielile de naturi salariala in limita cresterii cagtigului
mediu brut lunar pe salariat care nu poate depidsi 80% din indicele de crestere a

4
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productivitdtii muncii calculate in unitifi valorice sau fizice, dupa caz, cu conditia
reducerii platilor restante realizate la finele anului 2018 intr-un cuantum de minim 30%;

b) operatorii economici care nu au depagit nivelul platilor restante programate
pentru finele anul 2018 pot majora cheltuielile de naturd salariald cu conditia ca in anul
2019 si nu programeze pliti restante, iar dacd programeazi, si prevadd reducerea
acestora fatd de nivelu) planificat al anului precedent cel putin cu nivelul indicelui de
cresterea a cAstigului mediu brut lunar pe salariat recalculat conform alin.(2).

(2) Pentru determinarea cresterii castigului mediu brut lunar pe salariat, prevazutd
la alin. (1), nu se iau in calcul urmitoarele cheltuieli:

a) sumele reprezentind cregteri ale castigului mediu brut pe salariat datorate
majordrii salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati si alte cheltuieli de naturd
salariala, numai pentru personalul care intrd sub incidenta acestor reglementéri;

b) sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente
reintregirii acestora, pentru intregul an 2019, determinate ca urmare a acorddrii unor
cresteri salariale saw/si a cresterii numdrului de personal in anul 2018.

(3) Pentru determinarea productivitatii muncii, prevazuta la alin. (1) lit. a), in
vederea stabilirii indicelui de crestere a acesteia, veniturile din exploatare se ajusteaz
dupi cum urmeaza:

a) veniturile totale din exploatare se diminueazi cu sumele primite de la buget si,
dupa caz, cu veniturile din exploatare obtinute ca urmare a unor situatii sau activitati
conjuncturale si care nu se mai regasesc fie in anul precedent, fie in anul curent;

b) veniturile din exploatare ale anului precedent, determinate pe baza
preturilor/tarifelor stabilite prin acte normative/administrative, pentru comparabilitatea
productivititii muncii, vor fi recalculate folosind prefurile utilizate pentru determinarea
veniturilor din exploatare ale anului curent, in cazul in care are loc o scadere a
preturilor/tarifelor.

(4) Indicele de crestere a castigului mediu brut lunar pe salariat §i a productivitdfii
muncii calculate in unitati valorice sau fizice, dupd caz, se determind prin raportarea
nivelului programat al anului 2019 la nivelul realizat al anului 2018.

(5) Operatorii economici care se incadreazi in prevederile alin. (1) vor evidentia
distinct sumele previzute la alin. (2) si (3), precum si indicatorii recalculati conform
acestor sume, in anexele de fundamentare ale bugetului de venituri i cheltuieli.

(6) La determinarea cheltuielilor de naturi salariald se va fine seama si de

necesitatea respectarii nivelului indicatorilor de performantd rezultati din planurile de
administrare elaborate conform prevederilor legale.”

C.1.6. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 19, col. 5 — Anexa nr. 1)

Cuprind cheltuielile cu amortizarea mijloacelor fixe calculate conform Legii 15/1994,
dobanzi si penalitati pentru neplata in termen a datoriilor catre bugetul consolidat al statului,
provizioane si alte cheltuieli de exploatare si sunt estimate la suma de 1.094,25 mii lei

TOTAL CHELTUIELI = 21.185,06 mii lei
lin crestere cu 18,69% fata de realizat in 2018

Profitul in suma de 532,76 mii lei va fi repartizat pentru acopetirea pierderilor din anii
precedenti.

Pentru exercitiul financiar 2019 se estimeaza realizarea unei productivitati a muncii de
62,98 recalculata in conformitate cu Legea bugetului de stat, cu un indice in crestere cu 4,29%
fata de realizat in 2018, iar castigul mediu recalculat fiind in scadere cu 3,25% (de la 3.279,37 lei
la 3.172,70 lei in 2019) acesta fiind influentat de cresterea nr. mediu de personal de la 245
salariati in 2018 la 263 salariati in 2019, raportata la un nr. maxim de salariat de 270 in anul
2019.
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Ca obiectiv se impune scaderea cheltuielilor totale la 1000 lei venituri totale (de la
1.023,51 1a 975,47 lei).

Prin masurile de reducere a platilor restante se estimeaza o scadere a acestora de la
3521,10 mii lei la 2.464,77 mii lei (o reducere cu 30% fata de nivelul anului 2018).

Ca obiective de investitii pentru 2019 se doreste achizitia a 3 autobuze pentru transport
public de persoane si un autoturism DACIA pentru interventii, valoarea totala a investitiilor fiind
estimata la 200 mii lei. Se mai are in vedere si investitii in diverse utilaje in suma de 45 mii lei.

Pentru estimarile aferente anului 2019 s-au avut in vedere datele din Raportarea unor
indicatori economico-financiari conform OMFP 2873/16.12.2016 privind reglementarea
procedurii de raportare a unor indicatori economico-financiari de cétre operatorii economici cu
capital/patrimoniu integral ori majoritar detinut direct sau indirect de autoritégile publice centrale
ori locale.

Prezenta Nota de fundamentare, insoteste Proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli

( inclusiv anexele ), elaborat pentru anul 2019, in conformitate cu prevederile legale

aplicabile SC TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A. Suceava.
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