MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mal nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT

HOTARARE
privind actualizarea statului de functii pentru Prim#ria municipiului Suceava si a statului de functii
pentru Directia de Ecologizare, precum si actualizarea organigramei si a statului de functii pentru
Directia Administratia Pieelor

Consiliul Local al municipiului Suceava ;

Avind in vedere:

- Expunerea de motive prezentatd de Primarul municipiului Suceava

nregistratd sub nr. 16756 / 22.05.2019

- Raportul cu nr. 16757 / 22.05.2019 al Serviciului resurse umane

- Raportul Comisiei economico-financiard, juridicd, disciplinard;

in conformitate cu art.107 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicati(2), cu modificarile si completdrile ulterioare, Legea nr.155/2010 a
politiei locale, republicats, cu modificsrile §i completirile ulterioare, Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
H.G.R. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar pitit din fonduri publice, cu modificérile i completarile ulterioare, Regulamentul de
Organizare si Functionare a Politiei Locale Suceava aprobat prin H.C.L. nr. 108/2016;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a} si alin,(3) lit.b), art.45 alin.(1), art.47 si art.49
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificérile i completirile
ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi transformarea, in statul de functii al Primériei municipiului Suceava, a unui
post — functie publicd vacanti din structura de personal a Serviciului ordine, linigte publics si paza
nr.1 — Politia Local Suceava, din politist local, clasa III, gradul profesional superior in politist local,
clasa I, gradul profesional debutant.

Art.2. Se aprobi transformarea, in statul de functii al Directiei de Ecologizare, a unui post
contractual din structura de personal a Serviciului asociatii de proprietari, din consilier debutant in
consilier gradul II pentru promovarea, in conditiile legii, a titularului postului respectiv in gradul
profesional urmitor, la expirarea perioadei de debut.

Art.3. Potrivit art.1-2 se aprobd, in formi actualizatd, statul de functii pentru Primdria
municipiului Suceava si statul de functii pentru Directia de Ecologizare, conform anexelor 3-4 din
prezenta hotérére.



Art.4. La nivelul Directiei Administratia Pietelor se aprob, in limita numarului de personal
de 120 de posturi, aplicarca urmitoarelor modificsri in structura organizatorici si structura de
personal:

a) reorganizarea Biroului investitii, reparatii si administrativ in Serviciul investitii, reparatii si
administrativ, cu infiintarea corespunzitoare a functiei de sef serviciu si transformarea postului de sef
birou n post de inspector de specialitate, gradul 1A;

b) reorganizarea compartimentului Complexul Comercial “Bazar” in Biroul Complexul
Comercial “Bazar” si infiintarea corespunzitoare a functiei de sef birou;

¢) reorganizarea compartimentului Pietele agroalimentare Centrald si Ifcani in Biroul Pietele
agroalimentare Centrald si Ifcani si infiintarea corespunzitoare a functiei de sef birou;

d) reorganizarea compartimentului Piata agroalimentard George Enescu in Biroul Piata
agroalimentard George Enescu, cu infiinfarea corespunzitoare a functiei de sef birou;

¢) reorganizarea compartimentului Piata agroalimentari Burdujeni in Biroul Piata
agroalimentard Burdujeni, cu infiintarea corespunzitoare a functiei de sef birou;

d) desfiinfarea celor 5 posturi de servant pompier din structura de personal a
Compartimentului tehnic §i interventii la incendii din subordinea Serviciului investitii, reparatii si
administrativ §i actualizarea corespunzitoare a denumirii structurii respective in Compartimentul
tehnic;

e) transformarea a doud posturi vacante de ingrijitor - unul din structura de personal a Biroului
Pietele agroalimentare Centrald si Ifcani i unul din structura de personal a Biroului Piafa
agroalimentard George Enescu - in posturi de inspector de specialitate debutant si mutarea acestora
in structura de personal a Biroului parc#ri auto cu autotaxare;

f) mutarea unui post vacant de inspector de specialitate debutant din structura de personal a
Biroului Complex Comercial “Bazar” in structura de personal a Biroului parciri auto cu autotaxare.

Art.5, Potrivit art. 3 se aprobd, In forma actualizati, organigrama si statul de functii pentru
Directia Administratia Pietelor, conform anexelor 3-4 din prezenta hotirére,

Art.6. Anexele nr.1-4 fac parte integranta din prezenta hotirare.

Art.7, Primarul municipiului Suceava, prin aparatul siu de specialitate, Directia de
Ecologizare si Directia Administratia Pietelor, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.
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MUNICIPIULUI SUCEAVA Anexanr.2 la HCL nr. ......... /30.05.2019
Directia de Ecologizare

STAT DE FUNCTIHI
Nr. Functia contractual 5 E
ert. Structura de de :H E:
3 |3
conducere executie g &
1 Director S 1
SERVICIUL ASOCIATII DE PROPRIETARI
2 Sef serviciy S 11
3 Consilier gr.1A 3
4 Consilier gr.JA 3
5 Consilier gr.JA S
6 Consilier gr.JA S
7 Consilier gr.IA S
8 Consilier gr.1 )
9 Consilier gr.il N
SERVICIUL ECOLOGIZARE $I GESTIONARE CAINI FARA STAPAN
10 Sef serviciu s | II
11 Consilier gr.L.A S
12 Consilier gr.1A S
13 Consilier gr.J.A S
14 Consilier gr.LA 5
15 Consilier gr.LA S
16 Inspector.spec. gr.ll S
17 Inspector.spec. debutant S
18 Inspector spec. gr. JA-med.vel. S
19 Referent tr. IA-tehnician vet. M
20 Muncitor necalificat tr. I M/G
21 Mungiter necalificat tr. I M/G
22 Muncitor necalificat tr. | M/G
23 Mungitor necalificat tr. [ M/G
24 Muncitor necalificat tr. [ M/G
25 Mungitor necalificat tr_ 1 MG
26 Mungcitor necalificat tr. 1 MG
Nr. total functii contractuale 26
din care: de conducere 3
de executie 23
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MUNICIPIUL SUCEAVA
DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR

STAT DE FUNCTII

Anexanr.4 laHCL nr. ......../30.05.2019

Nr. Functia
crt. E =l
Structura de de %’ E}
conducere executie z
1 director 3 I
Compartimentu) urmirire si control incas#ri
2 inspector specialitate gr. [A s
3 inspector specialitate gr. IA S
4 inspector specialitate gr. 1 s
Compartimentul control alimente de origine animali
[ 5] | | inspector de specialitate, gr.1l | s i
Serviciul investitii, reparatii si administrativ
6 sef serviciy S 14
7 inspector specialitate gr.JA S
8 inspector specialitate gr.IA S
9 inspector specialitate gr.I 5
10 inspector specialitate gr.] S
11 inspector specialitate gr.J! 5
12 magaziner M;G
13 sofer] MG
Compartimentul tehnic
14 inspector specialitate r. 1A S
15 inspector specialitate, gradul 11 S
16 inspector specialitate debutant 5
17 instalator | MG
18 lacHtuy mecanic | MG
19 electrician i MG
20 electrician | M;G
21 constructor tr.IV MG
Biroul parciri auto cu autotaxare
22 sef birou S I
23 inspector specialitate gr.11 S
24 inspector specialitale debutant N
25 inspector specialitate debutant N
26 inspector specialitate debutant by
27 administrator tr.] M
23 casier MG
29 casier M;G
30 casier M;G
31 casier M;G
32 casier M;G
33 casier M;G
34 casier MG
35 casier MG
36 ingrijitor MG
37 ingrijitor MG
PIETE AGROALIMENTARE $I COMPLEXUL COMERCIAL ,BAZAR"
BIROUL PIETELE AGROALIMENTARE CENTRALA $I TTCANI
38 sef birou S I
39 inspector specialitate gr.JA S
40 inspector specialitate gr.I! S
41 casier M;G
42 casier MG
43 casier MG




44 casier M:G
45 casier MG
46 casier M;G
47 casier MG
48 casier MG
49 ingrijitor M:G
50 ingrijitor MG
51 ingrijitor MG
52 ingrijitor MG
53 ingrijitor MG
54 ingrijitor MG
55 ingrijitor MG
56 ingrijitor M;G
57 ingrijitor MG
58 ngrijitor M;G
59 ingrijitor MG
BIROUL PIATA AGROALIMENTARA GEORGE ENESCU
60 sef birou Ay Hi
61 inspector specialitate gr.IA 5
62 inspector specialitate gr.IA 5
63 casier MG
64 casier M;G
65 ingrijitor MG
66 ingtijitor MG
67 ingrijitor M.G
68 ingrijitor MG
69 ingrijitor M;G
70 ingrijitor M;G
71 ingrijitor MG
BIROUL PIATA AGROALIMENTARA BURDUJENI
72 sef birou 8 I
73 inspector specialitate gr.IA S
74 casier MG
75 casier MG
76 casier M;G
77 ingrijitor MG
78 ingrijitor M;G
79 ingrijitor M,G
80 ingrijitor MG
81 ingrijitor M;G
BIROUL COMPLEXUL COMERCIAL ,,BAZAR"
82 sef birou hy Hi
83 inspector specialitate gr.[A N
34 inspector specialitate gr.I s
85 inspector specialitate gr.Il 8
86 inspector specialitate debutant S
87 administrator tr.1 M
88 casier M;G
89 casier MG
90 casier M;G
9] ingrijitor M;G
92 ingrijitor M;G
93 ingrijitor M;G
94 ingrijitor MG
95 ingrijitor MG
96 ingrijitor MG
97 ingrijitor MG
98 ingrijitor M;G
99 ingrijitor MG
100 ingrijitor MG
101 ingrijitor MG




102 ingrijitor M:G
103 ingrijitor MG
104 ingrijitor M;G
105 ingrijitor M:G
106 ingrijitor MG
107 ingrijitor MG
108 ingrijitor MG
109 ingrijitor M;G
110 ingrijitor MG
111 ingrijitor MG
112 ingrijitor MG
113 ingrijitor MG
COMPARTIMENTUL PIATA AGROALIMENTARA EN GROSS

114 administrator ir.1 M
115 casier MG
116 casier MG
117 ingrijitor MG
118 ingrijitor MG
19 ingrijitor M;G
12¢ ingrijitor M;G
Nr, total functii contractuale 120

din care: de conducere 7

de executie 113




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www,primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr. 16756 din 22.05.2019

EXPUNERE DE MOTIVE
privind actualizarea statului de functii pentru Primaria municipiului Suceava i a
statului de functii pentru Directia de Ecologizare, precum si actualizarea organigramei §i a
statului de functii pentru Directia Administratia Pietelor

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea nr, 2152001 a
administrafiei publice locale, republicatd, cu modificidrile si completirile ulterioare, In conformitate
cu art.107 alin. (2} lit. b) din lLegea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd(2), cu modificirile si completirile ulterioare, Legea nr.155/2010 a politiei locale,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, , Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificérile §i completérile ulterioare, H.G.R.
nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare In grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare, Regulamentul de
Organizare i Functionare a Politiei Locale Suceava aprobat prin H.C.L. nr. 108/2016, propun
Consiliului Local al municipiului Suceava adoptarea proiectului de hotarére Tnaintat privind actualizarea
statului de functii pentru Prim#ria municipiului Suceava si a statului de functii pentru Direcfia de
Ecologizare, precum si actualizarea organigramei si a statului de functii pentru Directia Administratia
Pietelor.

Proiectul de hotérére cuprinde propuneri privind:

a) transformarea, in statul de functii al Primiriei municipiuiui Suceava, a unui post — functie
publicd vacantd din structura de personal a Serviciului ordine, linigte publica §i pazd nr.l — Politia
Locali Suceava, din politist local, clasa III, gradul profesional superior in politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, propunere motivatd de posibilitatea de a recruta mai usor de pe piata muncii
personal cu studii superioare de lungd duratd, firf vechime in specialitate, care si se formeze in
activititile specifice serviciului;

b) transformarea, in statul de functii al Directiei de Ecologizare, a unui post contractual din
structura de personal a Serviciului asociatii de proprietari, din consilier debutant in consilier gradul II
pentru promovarea, in conditiile legii, a titularului postului respectiv in gradul profesional urmitor, la
expirarea perioadei de debut, care la data de 22 aprilie 2019 a sustinut examenul organizat in acest
sens gi a fost declarat “Admis”.

¢) la nivelu! Directiei Administratia Pietelor, pentru o mai bun organizare a muncii in limita
numdrului de personal existent de 120 de posturi, aplicarea urmétoarelor modificiri in structura
organizatorici i structura de personal a directiei, respectiv:

» reorganizarea Biroului investitii, reparatii §i administrativ in Serviciul investitii, reparatii
si administrativ, cu infiintarea corespunzitoare a functiei de gef serviciu §i transformarea postului de
sef birou in post de inspector de specialitate, gradul [A;

» reorganizarea compartimentului Complexul Comercial “Bazar” in Biroul Complexul
Comercial “Bazar” si infiintarea corespunzitoare a funcfiei de sef birou;

» reorganizarea compartimentului Piefele agroalimentare Centrald si Itcani in Biroul Pietele
agroalimentare Centrala si Itcani si infiintarea corespunzétoare a functiei de sef birou;

» reorganizarea compartimentului Piata agroalimentard George Enescu n Biroul Piata
agroalimentard George Enescu, cu infiinfarea corespunzitoare a functiei de gef birou;



> reorganizarea compartimentului Piata agroalimentard Burdujeni in Biroul Piata
agroalimentard Burdujeni, cu infiinfarea corespunzitoare a functiei de sef birou;

» desfiinfarea celor 5 posturi de servant pompier din structura de personal a
Compartimentului tehnic si interventii la incendii din subordinea Serviciului investitii, reparatii i
administrativ i actualizarea corespunzitoare a denumirii structurii respective in Compartimentul
tehnic;

» transformarea a doul posturi vacante de ingrijitor - unul din structura de personal a
Biroului Pietele agroalimentare Centrald si Ifcani si unul din structura de personal a Biroului Piata
agroalimentard George Enescu - In posturi de inspector de specialitate debutant si mutarea acestora
in structura de personal a Biroului parcéri auto cu autotaxare;

» mutarea unui post vacant de inspector de specialitate debutant din structura de
personal a Biroului Complex Comercial “Bazar” in structura de personal a Biroutui parcéri auto cu
autotaxare,

in conformitate cu dispozitiile art.107 alin.(2) lit.b} si lit.c) din Legea nr.188/1999, republicati
(2), privind Statutul functionarilor publici, cu modificirile §i completirile ulterioare, pentru
transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd de nivel inferior, respectiv cea din
structura de personal a Politiei Locale Suceava, nu este necesar avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici; la A.N.F.P., ulterior transformdrii posturilor prin hotirire a consiliului local,
se comunicd hotirdrea de consiliu aprobati.

Potrivit propunerilor prezentate mai sus, trebuiesc actualizate statele de functii pentru
structurile implicate n transforméri §i mutéri de posturi iar pentru Directia Administratia Pietelor
potrivit reorganizirilor de compartimente prezentate, trebuie actualizati si organigrama acestei
directii,

Anexele nr.1-4 |a proiectul de hotérdre fac parte integrant3 din acesta si sunt ordonate astfel:

> Anexanr.] - Statul de functii al Primériei municipiului Suceava;

> Anexa nr.2 - Statul de functii al Directiei de Ecologizare;

> Anexa nr.3 - Organigrama Directiei Aministratia Pietelor;

» Anexa nr.4 - Statul de functii al Directiei Aministratia Pietelor.

Fatd de cele prezentate, rog hotiirti.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr, 5A, cod: 720224

www.primariasv,.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Serviciul resurse umane

Nr. 16757 din 22.05.2019

statului de functii pentru Directia de Ecologizare, precum gi actualizarea organigramei si
a statului de functii pentru Directia Administratia Pietelor

Proiectul de hotéirore prezentat este initiat de primarul municipiului Suceava
in conformitate cu in conformitate cu art.107 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd(2), cu modificdrile si completirile
ulterioare, Legea nr.155/2010 a politiei locale, republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personatului platit din fonduri
publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, H.G.R. nr. 286/2011 pentru aprobarca
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare,
Regulamentul de Organizare i Functionare a Politiei Locale Suceava aprobat prin H.C.L.
nr. 108/2016.

Proiectul de hotérare se referd la:

a) transformarea, in statul de functii al Primériei municipiului Suceava, a unui
post — functie publicd vacanti din structura de personal a Serviciului ordine, linigte
publicd si pazi nr.l — Politia Locald Suceava, din politist local, clasa III, gradul
profesional superior in politist local, clasa I, gradul profesional debutant propunere
motivatd de posibilitatea de a recruta mai ugor de pe piata muncii personal cu studii
superioare de lunga duratd, fard vechime in specialitate, care si se formeze in activititile
specifice serviciului;

b) transformarea, in statul de functii al Directiei de Ecologizare, a unui post
contractual din structura de personal a Serviciului asociatii de proprietari, din consilier
debutant in consilier gradul II pentru promovarea, in conditiile legii, a titularului postului
respectiv in gradul profesional urmétor, la expirarea perioadei de debut, care la data de 22
aprilie 2019 a sustinut examenul organizat in acest sens §i a fost declarat “Admis”.

¢) la nivelul Directici Administratia Pietelor, pentru o mai buni organizare a
muncii in limita numérului de personal existent de 120 de posturi, aplicarea modificiri in
structura organizatoricd §i structura de personal a directiei, respectiv:

» reorganizarea Biroului investitii, reparatii si administrativ in Serviciul
investitii, reparatii $i administrativ, cu infiin{area corespunzitoare a functiei de gef
serviciu si transformarea postului de sef birou in post de inspector de specialitate, gradul
IA;

» reorganizarea compartimentului Complexul Comercial “Bazar” in Biroul
Complexul Comercial “Bazar” s infiintarea corespunzitoare a functiei de sef birou;



> reorganizarea compartimentutui Pietele agroalimentare Centrald §i Ifcani in
Biroul Pietele agroalimentare Centrali si Ifcani si infiintarea corespunzitoare a functiei de
gef birou;

> reorganizarea compartimentului Piata agroalimentard George Enescu in
Birou! Piata agroalimentari George Enescu, cu infiinfarea corespunzitoare a functiei de
sef birou;

> reorganizarea compartimentului Piata agroalimentard Burdujeni in Biroul
Piata agroalimentari Burdujeni, cu infiintarea corespunzitoare a functiei de gef birou;

> desfiintarea celor 5 posturi de servant pompier din structura de personal a
Compartimentului tehnic §i interventii la incendii din subordinea Serviciului investitii,
reparatii $i administrativ si actualizarea corespunzitoare a denumirii structurii respective
in Compartimentul tehnic;

» transformarea a doud posturi vacante de ingrijitor - unul din structura de
personal a Biroului Pietele agroalimentare Centrald si Ifcani §i unul din structura de
personal a Biroului Piata agroalimentard George Enescu - in posturi de inspector de
specialitate debutant si mutarea acestora in structura de personal a Biroului parcari auto
cu autotaxare;

» mutarea unui post vacant de inspector de specialitate debutant din structura de
personal a Biroului Complex Comercial “Bazar” in structura de personal a Biroului
parciri auto cu autotaxare.

Potrivit prevederilor art.107 alin(2) litb) §i lit.c) din Legea nr.188/1999,
republicatd (2), privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completirile
ulterioare, pentru transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd de
nivel inferior, respectiv cea din structura de personal a Politiei Locale Suceava, nu este
necesar avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici; la AN.F.P., ulterior
transformérii posturilor prin hotdrdre a consiliului local, se comunicd hotdrdrca de
consiliu aprobata.

Potrivit propunerilor cuprinse in proiectul de hotérare, trebuiesc actualizate statele
de functii pentru structurile implicate In transforméri §i mutari de posturi iar pentru
Directia Administratia Pietelor trebuie actualizata si organigrama acestei directii.

Anexele nr.1-4 la proiectul de hotardre fac parte integrantd din acesta i sunt
ordonate astfel:

» Anexa nr.1 - Statul de functii al Primiriei municipiului Suceava;
» Anexanr.2 - Statul de functii al Directiei de Ecologizare;

» Anexa nr.3 - Organigrama Directiei Aministratia Pietelor;

» Anexa nr.4 - Statul de functii al Directiei Aministratia Pietelor.

fn contextul expunerii de motive a Primarului municipiului Suceava §i a celor
mentionate mai sus, considerdm necesar gi oportun ca proiectul de hotardre initiat de
primarul municipiului Suceava si fie aprobat in forma inaintata.

Fata de cele prezentate, rugdm analizati §i hotdrati.

Sef sgrviciu,
Mirela DZjubinschi
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