MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224

www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT

HOTARARE
privind transformarea unor posturi in statul de functii
al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava

Consiliul Local al municipiului Suceava ;

Avind In vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului municipivlui Suceava inregistrat sub

nr. 20824/15.07.2020

- Raportul cu nr. 20825/15.07.2020 al Serviciului resurse umane

- Avizul Comisiei economico-financiard, juridicé, disciplinari;

- Adresa Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava inregistrati la Municipiul

Suceava sub nr. 20792/2020;

In baza O.U.G. nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfisurarea activititii de impresariat artistic cu modificirile si
completdrile ulterioare, O.U.G. nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd §i a Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. &) si alin.(3) lit.c), art.139 alin.(1), art.196
alin.(1) lit.a) si art. 554 alin.(3) din Q.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile gi completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. La nivelul Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava, institutie publici de
spectacole de subordonare locald, cu personalitate juridicd, se aprobd transformarea a 3
posturi contractuale ocupate din structura de personal a Compartimentului artistic ~ Directia
spectacole, programe si proiecte, din actor gradul II In actor gradul I, pentru promovarea
titularilor posturilor respective care la data de 08.07.2020 au sustinut examenul de promovare
in gradul profesional imediat urmdtor si au fost declarati “Admis”.

Art.2. Potrivit art.1 se aprobd statul de functii al Teatrului Municipal “Matei Visniec”
Suceava, in formd actualizatd, conform anexei care face parte integrants din prezenta hotiirire.

Art3. Primarul municipiului Suceava, prin Teatrul Municipal “Matei Visniec”
Suceava, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotiréri.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 54, cod; 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr. 20824 din 15.07.2020

——-————___._________-——_._.______—w_—_________"—_

REFERAT DE APROBARE

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit.c), art. 196 alin.(1)
lita) si art. 554 alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completérile ulterioare §i in baza O.U.G. nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfigurarea activititii de
impresariat artistic, cu modificarile si completdrile ultericare, O.U.G. nr.189/2008
privind managementul institutiilor publice de culturi $i a Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare, propun Consiliului Local al municipiului Suceava adoptarea proiectului de
hotérdre inaintat privind transformarea unor posturi in statul de functii al Teatrului
Municipal “Matei Visniec” Suceava, institutie publicd de spectacole de subordonare
locald, cu personalitate juridica. _

Proiectul de hotarare se refer) la transformarea a 3 posturi contractuale ocupate
din structura de personal a Compartimentului artistic - Directia spectacole, programe si
proiecte din cadrul Teatrului Municipal “Matei Vigniec” Suceava, din actor gradul II in
actor gradul I, pentru promovarea titularilor posturilor respective care la data de
08.07.2020 au sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat urmitor si
au fost declarati “Admis”.

Teatrul Municipal “Matei Visniec” Suceava, cu adresa inregistratd la Municipiul
Suceava sub nr. 20792/14.07.2020, prin managerul siu, a Inaintat primarului municipiului
Suceava, propunerea privind transformarea posturilor contractuale in vederea promovérii
titularilor posturilor respective, cu documente justificative privind procedura desfigurati
conform actelor normative in vigoare in perioada respectivd i cu mentiunea ci
modificarea solicitatd se face cu incadrarea in bugetul aprobat pentru cheltuielile de
personal pe anul 2020.

Propuncrea prezentatd are ca scop punerea in aplicare si finalizarea procedurii
specifice privind dreptul personalului contractual de a-si dezvolta cariera prin promovare
in grad profesional. Transformarea posturilor pentru promovarea in grad profesional se
face conform art.554 alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Potrivit transformdrilor de posturi propuse este necesari actualizarea statului de
functii al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava, conform anexei la proiect care
face parte integrant3 din acesta.

Fat# de cele prezentate, rog hotirati,

INITIATOR




Teatrul Municipal ,, Matei Visniec™ Suceava Anexala HC.L. oy, din 23.07.2020

STAT DE FUNCTII
N Functia contractuala Treapta pro- | Nivelui
Structura Anexa la Legea 153/2017 privind
crt. de conducere de axecutie fesionald/gradf studiilor Encadrarea pe funcii
1 Manager {Director general) GR.II S ?;,?;:EE\SILCW LA,
L DIRECTIA SPECTACOLE, PROGRAME 81 PROIECTE
2 Director spectacole programe si proiecte GR.II 5 ?:1;:;::’;;::\;’)II[,Cap.II,]u.A,
1.1, Compartiment Artistic
3 Actor gradul TA S [AnexanrlllCap.] PetILlit, b
4 Actor gradul TA S Anexa nr.JI1,Cap.I PotITlit. b}
5 Actor gradul 1 3 |Anexanc.Il,Cap.I PctIlit. b)
6 Actor gradul I 5 |Anexanr.IL,Cap.] Pet.ILlit. b)
7 Actor gradul [ 3 Anexa nr.JILCap,] Pet.ILlit. b)
g Actor gradul [ 5 {AnexanrilLCap.I Pet.ILlit, b)
9 “| Anexa nr.ITLCap.] Pet 1L lit. b)
10 | Anexa nr J1,Cap.] Pet.ILlit. b)
i : : ; o 2R .| Anexa or.111,Cap.I Pet.ILYit. b)
12 Actor gradul IT 8§ |Anexa ne.IIL,Cap.I Pot 1T, Lit. b}
1,2. Compartiment Secretariat literar si impresariat artistic
11 Consultant - artistic gradul [A S |AnexantIlLCap.I Pet.ILlit. &)
14 Secretar literar gradul T s Anexa ar I11,Cap.] Pet.ELlit. b)
15 Tmpresar aristic gradul 1 8 Anexa nr.J11,Cap.? Pet I Jit. b)
L3. Serviciul Tehnic de Sceni
16 Sef serviciu GR.II S Anexa nr.IILCap.I Pet.ILlit. a)
17 Regizor scend gradul I 5 |AnexanrII,Cap.] Pet.ILlit. 2)
18 Ogerater lumini treapta [ M/G  |Anexa nr.IILCap.l PetILlit. b}
19 Operator lumini treapta IIT M/G | Anexa nr.JIL,Cap.] PetILli1. b)
20 Operator sunet treapta I M/G  |Anexa or.dIT,Cap.1 Pct.ILlit. b)
21 Operator sunet treapta II{ M/G  [Anexa nr.lILCap.] PetILlit. a)
29 Operator imagine treapte 1 MG |AnexanrllLCap.] PetILlit, b)
23 Recuziter treapta ] M/G | Anexa ar IILCap.] PotILlit b)
MU?ICICPT din sctivitatea specificii treapta [ M/G [Anexa or.IT1,Cap.E Pet.IL)it. b)
24 institufiilor de spectacole sau concerte
Muneiter din activitatea specifica .
a5 institugiilar de speotapale sau concerte treapta | M/G  {Anexanr.1IL,Cap.I PctIl lit. by
Mu?mt::‘)r din activitaten specificd treapta I M/G | Anexa nr.IILCap.T Pet.If lit. a)
26 institufiilor de spectacole sau concerte
Mimsitor din activitatea specificd treaptall | M/G |AnexaniIll,Cap.] PorILit b)
27 institufiilor de spectacole say concerte
L4. Compartiment Programe, Profecte culturale
Anexa or. VIILCap.IL it A,
2 Expert gadilll |8 vt b)
Il. Compartiment Secretariat gi arhiva
- Anexa ar. VIILCap.ILlit.A,
2 Referent de specialitate gradul IT 8 Pet TV Jit, b
1L Compartiment Resurse Umane
- Anexa nr. VIILCap IT it A,
20 Consilier gradul 1A K] PetIV.it b)
- Anexa nr. VIILCap.I1,lit. A,
3] Referent de specialitate gradul IT ] PeLFV. it b)
1V. Compartiment Marketing, Comunicare, Imagine si Relatii publice
Anexa nr, VIIT,Cap.ILlit. A,
3 Expart gl | S lporvinby
V. Contabil sef
. Anexa nr. VIILCap.ILIit. A,
13 Contabil gef GRII S Pet IV it o




Teatrul Municipal ,, Matei Visniec™ Suceava Anexalz HCL. nr. din 23.07.2020

STAT DE FUNCTII
Nr. Funciia coniractuald Treapta pro- | Nivelui
Structura Anexa la Legea 153/2017 privind
crt. de conducere | de execugie festonalafgrad] studiilor incadrarea pe funetii
V.1. Comparfimentul Financiar Contabil
. Anexa or, VIIL,Cap.ILlit A,
34 Consilier gradul [A ] PoLIV.it. b)
- Anexa nr, VIILCap ILLiL A,
33 Conailier gradul [ 5 Pot IV it b)
. Anexa nr.VIILCap I lit A,
36 Casier M lpetIvit by
V.2, Compartimentul Achizifii publice si Investitii
- Anexa nr. VIO, Cap.ILlit. A,
a7 Inspector de specialitate gradul I 8 PeLIV it b
V.3. Compartfimentul Administrativ
. Anexanr. VOLCap.ILlitA,
18 l Mageziner MG oo 1v it b
Nr. total functii contractiale 38
din care: de conducers 4
de executie 34




Teatrul Municipal ,,Matei Visniec” Suceava

str. Dragos Voda nr. 1 Suceava
CIF: 35143372
tel: 0330 803 995

office@teatruimateivisniec.ro

4

A
ips

. 4 ;, ;s‘nl
N S i T N I \\lﬁ“ﬂll\l Wll\\ |||| l\ill\ Wl || N |||| [l

20792

&

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA
- In atentia Domnului Primar -

Teatrul Municipal ,,Matei Visniec” Suceava a fost infiinjat in baza H.C.L. nr.246/24.09.2015, iar prin
H.C.L. nr.27 din 25.02.2016 a fost aprobat statul de functii cu un nr. de 31 posturi — functii contractuale,
din care 4 functii de conducere, precum §i organigrama institutiei de spectacole.

Prin H.C.L. nr. 381 din 19.12.2019 a fost aprobat statul de functii cu un nr. de 38 posturi — functii

contractuale, din care 4 functii de conducere.

Conform prevederilor Art. 41 alin (2) si alin (7) din Hotérdrea nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunze'ltor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalulm contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificirile si completarile ulterioare si ale Art. 554, alin (2) si (3) — fncadrarea si promovarea
personalului contractual din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completirile ulterioare, promovarea personalului contractual se face, de reguld, pe un post vacant, iar, In
situatia in care hu existd un asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de functii in care
acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior. Promovarea personalului contractual din sectorul
bugetar in grade sau trepte profesionale se face prin examen, in baza unui referat de evaluare intocmit de
seful ierarhic si aprobat de conducitorul autorititii sau institutiei publice.

in baza prevederilor Art. 31 alin (6) din Legea — cadru 153/2017 pnvmd salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu cu modificarile si completérile ulterioare i ale Art. 554 alin(5) — Incadrarea si
promovarea personalului contractual din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare, promovarea in grade sau trepte superioare se face din 3 in 3 ani, in functie de
performantele profesionale individuale, apreciate cu calificativul “foarte bine” cel putin de doud ori in
ultimii 3 ani de activitate, de citre o comisie desemnatd prin dispozifie a ordonatorului de credite
bugetare, din care face parte reprezentantul salariatilor, dac# in statute sau legi special nu se prevede
altfel.

Astfel, in data de 08.07.2020, a fost organizat examenul de promovare in grade profesionale imediat
superioare — gradul I pentru personalului contractual din cadrul Compartimentului Artistic, in
conformitate cu prevederile Anexei nr.1 la Decizia nr.22 din 29.03.2017 privind aprobarea Procedurii de
organizare §i desfisurare a examenului de promovare a personalului contractual din cadrul Teatrului
Municipal “Matei Vigniec” Suceava, in baza Referatelor de evaluare inregistrate cu nr. 1135, 1136 si
1137 din 09.06.2020, intocmite de dna Oana - Alina Mihdescu — Director Spectacole, Programe gi
Proiecte, aprobate de Managerul institutiei si a Referatului nr. 1113 din 03.06.2020 intocmit de dna
Piscérita Liliana - Contabil sef.

Potrivit Rapoartelor finale ale examenului de promovare in gradul profesional imediat superior — gradul I,
inregistrate cu nr. 1305, 1306, 1307 din 09.07.2020, au fost declarati “admis” urmétorii:
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- Amuridritei Bogdan-Nicusor — Actor, in cadrul Compartimentului Artistic
- Lazir Diana-Elena — Actor, in cadrul Compartimentului Artistic
- Popadiuc Monica-Clara — Actor, in cadrul Compartimentului Artistic

in conformitate cu art. 7 coroborat cu art. 25 din Regulamentul de organizare i functionare al Teatrului
Municipal ,,Matei Vigniec” Suceava, aga cum a fost modificat si completat prin Hotérfrea Consiliului
local al municipiului Suceava nr. 146 din 26.04.2018, organizarea institutiei, structura organizatoricd si
numdrul de posturi pentru institutia de spectacole sunt stabilite prin organigramd §i stat de funcfii, care
se aprobd prin hotdrdre a Consiliului Local al municipivlui Suceava, in raport cu obligatiile sau
programele stabilite, astfel incdt si se asigure indeplinirea tn mod corespunzdtor a atributiilor §i
activitdtilor specifice institutiei de spectacole.

Avind in vedere ci, potrivit art. 129 alin. (3) lit. ,,c” din Ordonanta de urgenté nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, Consiliul Local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea
si statul de functii ale institutiilor publice de interes local, v rugdm a se initia un proiect de hotirire,
care si fie supus dezbaterii in sedinta de Consiliu Local, privind modificarea Statului de functii al

institutiei de spectacole — Teatrul Municipal ,, Matei Visgniec” Suceava, prin transformarea unor posturi
pentru candidatii care au fost declarati “Admis™ la examenul de promovare in grad profesional imediat
superior, sustinut in data de (08.07.2020, pentru care seful ierathic a intocmit referate de evaluare, dupd
cum urmeaza .

a) Se transformi 3 (trei) functii contractuale de executie de Actor gradul II din cadrul Compartimentului
Artistic, in Actor gradul 1.

Concomitent cu transformarea gradelor profesionale se completeaza fisa postului cu noi atributii
corespunzitoare nivelului gradului profesional pentru care s-a efectuat promovarea.

Functiile contractuale de executie a ciiror transformare o solicitim, in ceea ce priveste gradul profesional,
au fost stabilite din punct de vedere al incadririi, cu respectarea prevederilor din Legea — cadru 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu cu modificérile si completarile ulterioare.

Transformirile solicitate se incadreazd in numarul total de 38 de posturi aprobat prin H.C.L. nr.381 din

19.12.2019, din care 4 functii de conducere si in cheltuielile de personal aprobate in buget conform
Hotiririi Consiliului Local nr. 2 din 30.01.2020.

Totodats, va aducem la cunostinta cé, potrivit art. 23 alin. (6) lit. ,,h” din Regulamentul de organizare si
functionare al Teatrului Municipal ,,Matei Vigniec” Suceava, aga cum a fost modificat $i completat prin
Hotérirea Consiliului Local al municipiului Suceava nr. 146 din 26.04.2018, propunerea de modificare a
Statului de functii al institugiei de spectacole — T eatrul Municipal ,, Matei Vigniec” Suceava, prin
transformarea celor trei functii contractuale de executie, a fost supusil avizirii Consilivlui Administrativ
al Teatrului, in sedinta din data de 13.07.2020, care a avizat aceastd modificare conform Deciziei nr. 78
din 13.07.2020.

Fati de cele sus-mentionate, vd rugam si analizati si si dispuneti in consecinti.

Anexim la prezenta adresi:
- Rapoartele finale ale examenelor de promovare nr.1305, 1306, 1307 din 09.07.2020;
- Decizia nr.78 din 13.07.2020 privind avizarea propunerii de modificare a Statului de functii al
Teatrului Municipal ,,Matei Vigniec” Suceava;
- Proiectul de Stat de funciii care cuprinde modificarile ce urmeaza a fi supuse aprobirii Consiliului
Local al municipiului Suceava.

Cu respect si consideratie,

e
Carmen V'qron’fi 3 ’IVII‘E;I‘.CIUC




Teatrul Municipal ,, Matei Visniec” Suceava Anexale HC.L. . din 07.2020
Nr.| Numele, prenunele/ VACANT, Functia contractuald Treapta pro- | Nivelui
Structura Anexa la Legea 133/2017 privind
crt.Jtemporar VACANT, dupi caz de conducere de executie fesionald/grad] studiilor incadrarea pe functii
1 Manager (Director general) GRII 8 |Anexa e VIILCapILlit. A, Pot.IV lit. a)
L. DIRECTIA SPECTACOLE, PROGRAME SI PROIECTE
Director spectacole programe §i GRII S | Anexa neVIILCapILlitA, PetIVlit. )
3 proiecte
L1. Compartiment Artistic
3 Actor gradul TA s Anexa nr.IIT,Cap.1 Pet.ILlit, b)
4 Actor gradul A §  [Amexa nr.ILCap.I PetILlit. b)
5 Actor gradul I $  |Anexa nclILCap.] PetILlit, b)
6 Actor gradul 1 S |Anexa nrIILCap.I Pet.ILlit. by
7 Actor gradul T s |Anexa nrIILCap.I Pct.ILlit. b}
8 Actor gradul I S |AnexanelILCap.I PetIllit. b)
9 Actor gradul I S |Anexa nrIiLCap.I PetdLlit, b)
10 Actor gradul 1 5 |Anexa nr.IILCapIPotILlit. b)
11 Actor gradul 1 q  |AnexanrHILCap.l Pet.ILlit. b)
1 Actor gradul 11 8§ |Anexa nr.0ILCap.I PetILlit. 1)
1.2. Compartiment Secretariat literar si impresariat artistic
13 |vacant Consultant - artistic gradul A S |Anexa nriLCap.I Pet1Llit. b)
14 Secretar literar gradul 1 5 |Anexa nr.JILCapJ PetILlit, b)
15 Impresar artistic gradul I S |Anexa nrIILCap.I PetILlit. b)
1.3, Serviciul tehnic de sceni
16 Sef serviciu GR.II §  |Anexa nr.lILCap.l Pet.ILlit, a}
i7 Regizor scend gradul 11 $  |Anexa nr.IILCap.I Pct.ILlit. b)
18 Operator lumini treapta M/G  |Anexa nrJILCap.I Pet.ILlit. b)
19 Operator lumini treapta 111 M/G  |Anexa nrlILCap.I PetILjit, b)
20 Operator sunet treapta [ M/G |Anexa nrIILCap.] PctlLlit, b)
21 (Oyperator sunet treapia 111 M/G  |Anexa nr,IIL,Cap.] Pet.IL]it. b)
22 Operator imagine treapta I M/G  |Anexa nr.IIL,Cap.J PetILlit, b)
23 Recuziter treapta I M/G |Anexa neJILCap.IPetILlit. b}
Muncitor din activitatea specifica
24 institutiilor de spectacole sau concerte treapta I M/G  |Ancxa nrJILCapI PetlLlit b)
Muncitor din activitatea specifica
it jinstitugiilor de spectacole sau concerte treapta | M/G  |Anexa n.1IE,Cap.I Pet.ILlit. b)
Muncitor din activitatea specificd
26 |vacant institufiifor de spectacole sau concerte ireapta I M/G  |Anexa nr.ITLCap.I Pet.ILlit. b)
Muncitor din activitatea specifica
27 institutiilor de spectacole sau concerte treapta I M!G |Anexa neIH CapI Pet ILlit. b)
I.4. Compartiment Programe, Proiecte culturale
29 Expert gradul 11 §  |Anexa nrVIILCapJLlitA, PetTV Jit. b)
11, Compartiment Secretariat si arhivi
28 Referent de specialitate gradul I 5§ |Anexa nr.VIILCapILlit.A, Pct.IV lit. b)
111, Compartiment Resurse Umane
30 Consilier gradul 1A §  |Anexa nr.VIILCap.ILlit.A, PetIV lit. b)
31 |vacant Referent de specialitaie gradul 11 8§  |Anexa nr.VILCapILiit.A, Pct.IV lit. b)
1V, Compartiment Marketing, Comunicare, Imagine si Relatii publice
32 Expert gradul I S Anexa or, VIILCap ALt A, PetTV lit. b)
V. Contabil gef
33 Contabil gef GR.1I S Anexa nr.VIILCap ILlit. A, PetIV lit. a)
V.1. Compartimentul Financiar Contabil
34 |vacant Consilier gradul LA ] Anexa nr. VIIL,Cap.ILlit.A, Pet.IV,lit, b}
35 Consilier gradul I S Anexa ar, VIILCap.ILlit A, Pet.IV lit. b)




Teatrul Municipal ,, Matei Visniec” Suceava AnexalaHCL. nr. din 072020

STAT DE FUNCTII
Nr.| Numele, prenumele/ VACANT, Funetia contractuala Treapta pro- | Nivelui
Structura Anexa la Legea 153/2017 privind
crt.Jtemporar VACANT, dupii caz de conducere de executie fesionali/grad] siudiilor incadrarea pe funcsii
36 Casier M | Anexa ne VIN,Cap.ILlit.A, Pct.IV lit. b}
V.2 Compartimentul Achizitii publice si Investitii
37 Inspector de specialitate gradul I S |Anexa nr.VIIT,Cap.ILlit.A, Pt IV 1it, b)
V.3 Compartimentul Administrativ
38 Magaziner M/G  ]Anexa nr.VIILCapILHLA, PetIV lit. b)
Nr. total funcii contractuale 38
din care: de conducere 4
de executic 34
PRIMAR,

ION LUNGU



Teatrul Municipal ,Matei Visniec” Suceava

str. Dragos Voda nr. 1 Suceava
CIF: 35143372
tel: 0330 803 995

office@teatrulmateivisniec.ro

DECIZIA
Nr. 78 din data de 13.07.2020,

privind avizarea propunerii de modificare a Statului de functii
al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava

Avind in vedere:

- Rapoartele finale ale examenului de promovare in gradul profesional imediat superior — gradul I, fnregistrate
cu nr. 1305, 1306, 1307 din 09.07.2020;

- Referatul nr. 1311 din 09.07.2020 intocmit de Compartimentul Resurse umane;

- Referatul de aprobare nr. 1113 din 03.06.2020 intocmit de Contabilul sef;

- Procesul Verbal nr. 1330 din 13.07.2020 al Consiliului Administrativ al Teatrului Municipal “Matei Vigniec”

Suceava, din data de 13.07.2020;

fn baza:

- Prevederilor Art. 41 alin. (1) - (2) si alin (7)«(9) din Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului
— cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modific#rile si completirile ulterioare;

- Prevederilor Art.20 alin (3) lit h) si lit 1) si Art. 23 alin. (6) lit. ,,h” ale Regulamentului de organizare si
functionare al Teatrului Municipal ,Matei Vigniec” Suceava, asa cum a fost modificat si completat prin
Hotirirea Consiliului Local al municipiului Suceava nr, 146 din 26.04.2018;

- Prevederilor Art. 31 din Legea — cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Prevederilor Art. 12 din O.G. nr. 21/2007, privind institutiile §i companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfisurarea de activititi de impresariat artistic, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederilor art.23 alin. (5) si alin.(6) din Regulamentul de organizare §i functionare al Teatrului Municipal
»Matei Visniec” Suceava, asa cum a fost modificat i completat prin H.C.L. nr. 146 din 26.04.2018;

- Art. 5 alin(2) lit. b) din Contractul de Management nr. 43610 din 23.12.2019, incheiat cu Municipiul
Suceava;

- prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ,,c” din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Consiliul Local aprobd, In conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii
ale institutiilor publice de interes local

- Art. 554 — Incadrarea si promovarea personalului contractual din QUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor 0.G. nr. 21/2007, privind instituiile 5i companiile de spectacole sau concerte, precum
si desfdgurarea activititii de impresariat artistic, cu modificirile si completirile ulterioare si ale art. 20 alin. (4) din
Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Municipal ,Matei Visniec” Suceava, asa cum a fost
modificat §i completat prin Hot#rirea Consiliului Local al municipiului Suceava nr. 146 din 26.04.2018;

Doamna Carmen Veronica Steiciuc, Manager al Teatrului Municipal ,Matei Visniec” Suceava, in
baza Contractului de management nr. 43610 din 23.12.2019 incheiat cu Municipiul Suceava,

Emite prezenta
DECIZIE

Art1. Sc avizeazd modificarea Statului de functii al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava dupd cum

urmeazi:
a) se transformd 3 (trei) functii contractuale de executie de Actor gradul 1I din cadrul Compartimentului

Artistic, in Actor gradul 1. CONFORM CU
Pag. 1 DRIGINALUL
/



Art. 2. Se avizeazi modificarea Statului de functii al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava, in sensul celor
prevazute la Art. 1, conform Anexei, care face parte integrant din prezenta decizie.

Art. 3. Modificarea Statului de functii al Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava, asa cum a fost avizati de
Consiliul Administrativ al Teatrului, va fi supusa aprobirii Consiliului Local al municipiului Suceava.

Art. 4. Prevederile prezentei decizii vor fi aduse la indeplinire de Managerul Teatrului Municipal ,,Matei Visniec”
Suceava, prin Compartimentul Resurse umane si Contabilul sef.

CVS/2 ex
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Teatrul Municipal ,, Matei Visniec" Suceava

Anexa la Decma nr. 78 din 13.07.2020

]

CON;

ORIGINALL

#

FORM G

3
3
L

STAT DE FUNCTII ///
Nrd Numele, prenumele/ VACANT, Functia contractoald Treapta pro- | Nivelui :
Structura Anexa la Legea 153/2017 privind
crt.Jtemperar VACANT, dupa caz de conducere de executie Tesionald/grad] studiitor Incadraren pe funcyii
1 |Stelciuc Cammen Veronica Manager (Director gensral) GR.II 5 |Anexa nr, VIILCap.JLlit.A, PetIV lit. a)
I. DIRECTIA SPECTACOLE, PROGRAME SI PROIECTE
Directo i
- spectacole programe gi GRII S |Anexanr.VIILCapILlit A, PetIV it a)
2 |Mihdescu Oana - Alina P
k1. Compartiment Artistic
3 Actor gradul TA S |Anexa nrIILCap.] Pet.ILlit. b)
4 Actor gradul 1A §  |Anexanr.llL,Cap.i Pet.IL lit. b)
5 Actor gradul T S  |Anexanr]ILCapl PetILlit. b)
6 Actor gradul I 85 |Anexa nedILCapJ PetILit. b)
7 Actor gradul I by Anexa nr.J11,Cap.J PetILlit. b)
8 Actor gradul 1 S  |Anexanr.IiI,Cap.IPetILlit, b}
9 Actor gradul 1 §  |AnexanrII,Cap]I PeedLlit, b}
i0 Actor gradul 1 §  |Anexa nrILCapJ PetILlit. b)
11 Actor gradul 1 8§  |Anexa nr.I,Cap.] PetIllit. b)
Actor gradul I} 5 |Ansxa nr.llLCap.I Pet L lit, b)
1.2. Compartiment Secretariat literar si impresariat artistie
13 |vacant Consultant - artistic gradul 1A Anexa nr.IILCap.] Pet.ILLit. b)
14 |Mindru Sigrid Nora Secretar literar gradul 1 Anexa nr.JILCap.i Pet.0Llit. b)
15 | Alupoae Gearge Impresar artistic gradul I Anexa nr.111L,Cap.1 Pot L1t b)
L3, Serviciul tehnic de scenii
16 |Rodenciue Catalin Viorel Sef serviciu GR.II 8 |Apexa neIlLCapIPetillit. )
17 |Rativ Sebastian Regizor scend gradul I 5 |Anexa nr.IIIL,Cap.I PetILlit. b)
18 |Angelescu Comel Dinu Operator luminj treapta 1 M/G |Anexa nr.IILCap.] PetILlit. b)
19 [Crban - Meder Emil Operator lumini ireapta II1 M/G  |Anexa nr1lL,Cap.] PotIL lit, b)
20 | Zlei Toan Operator sunet treapta I M/G | Anexa nrILCap.l PetILlit. b)
21 |Nistor Alexandru - Mihaita Operator sunet treapta 111 M/G  |Anexa nr.111,Capl PetILlit. b)
22 [Niculescn Eliade George Operator imagine treapia I M/G  |Anexa nr.1,Cap.] Pet.ILlit. b)
23 |Bertea Aurica Recuziter treapta 1 M/G  |Anexa nr L Cap.] PetILlit b}
Muncitor din activitatea specifica
24 |Chihaia Maria institutiilor de spectacole sau concerte treapta | M/G  |Anexa neIILCap,I Pt ILlit, b)
Muncitor din activitatea specifici
| 25 [Chirila Dan institufiilor de spectacole sau concerte treapta I M/G  |Anexa ne.JILCap,] PoLILlit. b)
Muncitor din activitatea specifics
26 |vacant institufiilor de spectacole sau concerie treapta 1 M/G  |Anexa nr.Il1,Cap.1 Pet.ILlit. b)
Muncitor din activitatea specifici
27 {Hostiuc Andrei-lonug institufiilor de spectacole san concerte weapts I M/G  |Anexa nr.HLCap.] Pet.ILIit. b}
1.4, Compartiment Programe, Projecte culturale
29 | Vitega Narcisa - Amedia Expert gradul I S5  |Anexa nr,VIILCap.ILlit.A, PctIV,]it. b)
I1. Compartiment Secretariat si arhivi
28 { Teodoreanu Madilina - Maria Referent de specialitate gradul 1] 8 |Anexa nr. VIILCapILIit A, Pet.IV lit. b)
II1. Compartiment Resurse Umane
30 |Liicitugu Doina Consilier gradul JA 5 lAnexa i VIILCap I Jit A, PorIV lit. b)
31 {vacant Referent de specialitate gradul 11 S JAnsxa nrVIILCapILlinA, PetIV lit. b)
1V. Compartiment Marketing, Comunicare, Imagine si Relatii publice
32 | Vuerich lulia C#talina Expert gradut I S JAnexa o VHILCap.IL Lt A, Pot.TV bit, b)
V. Contabil sef
33 |Piisciirita Liliana Contabil gef GR.II S |Anexa ar.VIIL,Cap.JLlit. A, PetIV lit, a)
V.1. Compartimentul Financiar Contabil
34 {vacant Consilier gradul [A 8 Anexa nr, VII1,Cap.ILlit.A, Pct.IV Jit. b}
35 | Bogdanescu Cilin Consilier gradul 1 S |Anexanr.VIILCapILlis.A, Pet.IV ]it. b)




Teatrul Municipal ,, Matei Vigniec" Suceava

Anexa la Decizia nr.78 din 13.07.2020

STAT DE FUNCTH

Nr.| Numele, prenumele’ VACANT, Functia contractuali Treapta pro- | Nivelui

Structura Anexa la Legea 153/2017 privind
crt.Jtemporar VACANT, dupi caz de conducere de executie fesionald/grad] swdiilor fncadrarea pe funcfii
36 |Bociinej Narcisa Elena Casier M |Anexa nr,VIILCap.ILiit.A, PctIV lit. b)
V.2 Compartimentul Achizitii publice si Investitii
37 |Cirstean Anca Alina Inspector de specialitate gradul 1 8§ jAnexa nr VIIECap ELlit A, Pet.IV lit. b)
V.3 Comparfimentul Administrativ
38 |Ursache Alina Liliana Magaziner M/G  |Anexa nr,VIILCap.ILlit. A, PetIV lit, b}

Nr. total functii contractuale

38

din care:

de conducere

de executie

34

Carmen Ve m{iéﬁ St

Manager, -

fic_iuc: .




Teatrul Municipal ,,Matei Visniec” Suceava
Str. Dragos Voda Nr. 1 Suceava

CIF: 35143372

tel: 0330 803 995
office@teatrulmateivisniec.ro

Nr. 1113 din 03.06.2020

Citre,

Compartimentul Resurse Umane

REFERAT

Vé fac cunoscut prin prezenta ca, in urma solicitérii ficute de Compartimentul Resurse umane prin
Nota Internd nr. 1107 din 02.06.2020 privind situatia personalului contractual incadrat in structura
proprie, care indeplineste conditiile de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare,
influentele financiare generate de promovarea personalului contractual ar presupune cheltuieli
suplimentare care In acest moment se incadreazi in cheltuielile de personal aprobate in buget conform
Hotardrii Consiliului Local nir. 2 din 30.01.2020.

Contabil - sef,

CONFORM GU
ORIGINALLL




Teatrul Municipatl ,Matei Visniec” Suceava
str. Dragos Voda nr. 1 Suceava
CiIF: 35143372

tel: 0330 803 995
office@teatrulmateivisniec.ro

RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI

FUNCTIA CONTRACTUALA PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA EXAMENUL

Nr. Denumirea functiei Gradul Compartimentul
contractuale profesional
1. Actor I Compartimentul Artistic

INFORMATIY PRIVIND PROBA PRACTICA

DATA DESFASURARH PROBEI PRACTICE 08.07.2020, INCEPAND CU ORA 1600

Nr. | Numele si prenumele candidatului Punctajlfl fin.al al Rezultatul
probei scrise
L | Amuraritei Bogdan ~ Nicusor 92,66 puncte ADMIS
Probleme intervenite pe durata desfisuririi probei practice:
COMISTA DE EXAMINARE:
Nr. | Numele si prenumele membrilor Semnatura/
;

1. | Carmen Veronica Steiciuc W ‘

2. | Oana -Alina Mihdiescu 3

3. | Catalin - Stefan Mindru A/’/ﬁ/
atdlin - Stefan Min &Cﬁ%.l

Secretarul comisiei de examen:
Licétusu Doina ( %

SUNFORM Cu
DRIGINALY
ﬂ/ﬁz

/




CIF: 35143372

Teatrul Municipal ,Matei Visniec” Suceava
str. Dragos Yoda nr. 1 Suceava

tel: 0330 803 995 i ;1 o
office@teatrulmateivisniec.ro £ f/)ﬂ' a ,‘0:’, {w&
RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI
FUNCTIA CONTRACTUALA PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA EXAMENUL
Nr, Denumirea functiei Gradul Compartimentul
contractuale profesional
1. Actor I Compartimentul Artistic
INFORMATI PRIVIND PROBA PRACTICA
DATA DESFASURARII PROBEI PRACTICE 08.07.2020, INCEPAND CU ORA 16.00
Nr. | Numele si prenumele candidatului Punctaj lfl f'm'al al Rezultatul
probei scrise
1. Lazir Diana-Flena 97,22 puncte ADMIS
Probleme intervenite pe durata desfisuririi probei practice:
COMISIA DE EXAMINARE:
Nr. | Numele si prenumele membrilor Semnitura
1. | Carmen Veronica Steiciuc
2. | Oana -Alina Mihiescu
3. | Catdlin - Stefan Mindru

Secretarul comisiei de examen:

Lacatusu Doina

CONFORM cU
ORIGINALUL

s



CIF: 35143372
tel: 0330 803 995

Teatrul Municipal ,Matei Visniec” Suceava
str. Dragos Voda nr. 1 Suceava

office@teatrulmateivisniec.ro

e gsey

N

RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI

FUNCTIA CONTRACTUALA PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA EXAMENUI,

Nr. Denumirea functiei Gradul Compartimentul
contractuale profesional
1. Actor I Compartimentul Artistic
INFORMATII PRIVIND PROBA PRACTICA
DATA DESFASURARII PROBEI PRACTICE 08.07.2020, INCEPAND CU ORA 10.00
Nr. | Numele si prenumele candidatului Puncta]lfl ﬁn‘al al Rezultatul
probei scrise
L Popadiuc Monica—Clara 100 puncte ADMIS
Probleme intervenite pe durata desfiguririi probei practice:
COMISIA DE EXAMINARE:
Nr. | Numele si prenumele membrilor Semniitura
1. | Carmen Veronica Steiciuc
2. | Oana -Alina Mihiescu
3. | Catilin - Stefan Mindru

Secretarul comisiei de examen:

Lacétugu Doina




Teatrul Municipal ,, Matei Vigniec" Suceava

Anesanr.2 A H.CL o 94 J din 19,12:2019

STAT DE FUNCTII
N . Punclin cantractuali ‘Treapta pro- { Nivelul
Structura Anexa [a Legea 1532017 priviad
o de conducere e #xeculie i;aginnali!grad studiflor incadrarea pe fnofii
H Munager (Director general) GR.I¥ s i :;;:;’;::)lnmp.u,nu,
L DIRECTIA SPECTACOLE: PROGRAME SI PROIECTE
2 N taenl . Anexa nr.VIILCapHLlitA,
P 4i proiecte GR.I 4 PetTV it 1)
L1, Compartiment Artistic
3 Actor gradul 1A S |Anexa nr.JL,Cap.I PetILiL, b)
4 Actor geadul [A 8 |Anexanr,IT.Cap.I Pet IT,fit, b)
5 Aclar gradutJ 8 ]AnexaneIll,Cep. Poill,lit, b)
6 Actor gradul 1 5 |Anene neII,Capd PotJ1Jit b)
b : Aotor peadul S {Anexa ar.i,Cap.d Petillit b)
3 Actor geachul I 5 JAnexa nr.lIT,Cap.d PolLlit. b)
g Actor gradul J1 S {AnexanrJ,Cap.] PetILIt. b)
1¢ Astor gradul 1 S JAnexanr.ll,Cap.I Pet 1T . b)
13 Actor gradul It 8 |Anea nrll,Cap] PotILlit, b)
12 Actor gradul T 5 JAnewn nrILCrp.I PetTLNL b)
L2, Compartiment Secretariat literar 31 impresarjat artistie
13 Cousultant - artisite grodol 1A 8 |Anexa ardI1,CapX Pet, It 8)
14 Secretar literar gradnl I S jAnexa orlICap.l PotILlit. b)
15 Impresar artistic gredul [ S |Anexant.J,Cap.t PotILlit b}
1.3, Serviciul Tehnic de Scend
16 Selserviciu GR.II Autexs nr I, Cap,I PetT1Jit. 2)
17 Regizor sceni gradul T Anexa ar0L,Cap.I Pet. [ dit. u)
18 Qperator lumini treaptal M/G {Anexa neT,Cap.§ PetILfit. b}
19 Operatar lumini tteapta I M/G | Anexane I Cap.] Petlllit. by
20 Operaior sunet treapta ] MIG [Anexanrl,Cap.] PetTlit, b)
ar Operator sunat treapta HI | MIG jAnexa nr.IILCep.I Pet.ILlit, )
22 (perator imagine treapta M/G | AnexaorlLCap] Fetlflit. by
23 Recuziter treeptal | M/G |Anexs nrIiLCepd PetItic b
Muncitar din activitatea specifica .
24 instituliifor de spectacole soy concorte treapta | MIG JAnexa ne L Cap PotL it b)
Mungitor din activitates specifici "
2 intitufilor de spectasele say concerte treepta { M/G |Anexe nrdll,Cap.I PelILlit. b)
Muncilor din activitates specifict )
s Institugiiler de spectacole sax concert) freapta I MG |Aneca nr.II,Cap.I PotILlit. a)
Muncitor din activitaten specifich .
27 inslitutfilor da spectacole sau concarte wesptall | MYG JAnexn onlllCap! Pet L fit. by
L4, Compartiment Programe, Projecte culturale
Anexa nr. VIILCap.TLIiLA,
2 Expert geadul I 8 Pt 1V, b)
1L Compartiment Secretariat gi arhivi
. Anera ny. VIK[,Cap.ILlit. A,
8 Relerent de specialitate gradul I{ 5 PetIVIL b
I Compartiment Resurse Umane
i Anexp nr.VIH, Cap 1Lt A,
10 Consilier pradul [A B Pot IV it )
— Anexa orYIIE,Cap JLliLA,
7 de speclalitate gradul I 5 Bt IV Jit, b
1V, Compsrtiment Marketing, Comunicare, Imagine gi Relatii publice .
. Anexanr. VUL Cap, 1L, liL.A,
2 I Expart grdul 1 S |poviit ey
V. Contabil gef
Aneza ne VI, Cap. ILJit A,
1 ' Cantabil gef GRII 8 IPeravin, a)

R CU
INALLL

=



Teatrul Municipal ,, Matei Vigniec" Suceava

Anoxaar. 2[a HCL, nn, din 19,)2.2019
STAT DE FUNCTIL
Nr. Funclia contrectuali Treapta pro- | Nivelui
Structura Anexaln Logea § $3/2007 privind
o, de conducera I de m(ecuiie {fesionalé/prad] studiilor incadrares pe funclii
V.1, Compartimentul Financiar Coxtabit
- Conallter gradulla | g JAnexannVILCapILlitA,
15 Congilier gradul 1 8
) Anexe nr.VII,CapLliLA,
6 Casier M PoLIV,it b)
V.2. Compartimentu} Achizitli pubilice gi Investitii
. L {Ansxa nr. VIL,Cap X lir. A,
37 | !I:upeomr do specialitete gradul ] Pt 1V, )
V.3, Compartimentul Admipistrativ
. . Anexa ar.VIOLCapILliLA,
1% I Magaziner M/G PeLIV i 6)
Nr. total functii contractusle kL]
din care! de eonducere 4
de i 34




