MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PPROIECT

HOTARARE
privind actualizarea statului de functii
al Cresei nr.1 Suceava

Consiliul Local al municipiului Suceava ;

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului municipiului Suceava inregistrat sub nr. 11234

din 22.03.2023;

- Raportul cu nr.11235 din 22.03.2023 al Serviciului resurse umane;

- Avizul Comisiei economico-financiara, juridica, disciplinara;

In conformitate cu prevederile Legii nr.263/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea creselor, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare si ale H.G.R. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitati de educatie anteprescolara;

In baza adresei nr.542/28.02.2023 a Cresei nr.1 Suceava, inregistratd la Municipiul
Suceava sub nr.9839/14.03.2023;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d) si alin.(7) lit.b), art.139 alin. (1) si
art.196 alin. (1) lit. a) si art. 554 alin. (3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile i completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba transformarea unor posturi - functii contractuale vacante in statul de
functii al Cresei nr.1 Suceava, dupa cum urmeaza:
a) la nivelul Serviciului resurse umane, juridic, informaticd si administrativ - un post
de consilier debutant se transforma in consilier, gradul I;
b) la nivelul Corpului sanitar — un post de asistent medical de nutritie si dietetica
debutant se transforma in asistent medical de nutritie si dietetica.
Art.2. Potrivit art.1, se aprobd statul de functii al Cresei nr.1 Suceava, in forma
actualizatd, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.3. Primarul municipiului Suceava, prin Cresa nr.l Suceava reprezentatd de
directorul sdu, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

AVIZAT,
2\ SECRETAR GENERAL UNICIPIULUI
g JR. IOAX CIUTAC




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

Nr. 11234 din 22.03.2023

REFERAT DE APROBARE

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit.c), art.139, art.196 alin. (1)
lit.a) i art. 554 alin. (3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare si in conformitate cu dispozitiile Legii nr.263/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea cregelor, cu modificarile i completérile ulterioare, Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare si ale H.G.R. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie anteprescolard, propun
Consiliului Local al municipiului Suceava adoptarea proiectului de hotarare fnaintat privind
actualizarea statului de functii al Cresei nr.1 Suceava.

Proiectul de hotédrdre cuprinde propunerea de transformare a doud posturi contractuale
vacante, unul din structura de personal a Serviciului resurse umane, juridic, informatica si
administrativ, din consilier debutant in consilier, gradul [ si unul din structura de personal a
Corpului sanitar, din asistent medical de nutritie si dieteticd debutant in asistent medical de
nutritie si dieteticd. Scopul acestor transformari este acela de a adapta incadrarea posturilor
vacante la cerintele corespunzitoare competentelor, determinate de volumul diversificat de
activitate, ce necesita vechime si experienta in specialitate pentru activitatea de resurse umane
si cea de achizitii publice ce se desfagoard in cadrul Serviciului resurse umane, juridic,
informaticd si administrativ, precum si un minim de vechime si experientd in specialitate
pentru potentialul ocupant al postului unic de asistent medical de nutritie si dieteticd din
cadrul Corpului sanitar.

Potrivit celor prezentate mai sus, este necesard aprobarea statului de functii al Cresei
nr.1 Suceava, in formé actualizatd, conform anexei la proiect care face parte integrantd din
acesta.

Fata de cele prezentate, rog hotarati.




MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
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Serviciul resurse umane

Nr. 11235 din 22.03.2023

RAPORT

Proiectul de hotarire prezentat este initiat de primarul municipiului Suceava si inaintat spre
aprobare Consiliului Local al municipiului Suceava in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si
alin.(3) lit.c), art.139 art.196 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare si in conformitate cu prevederile Legii nr.263/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea creselor, cu modificérile si completérile ulterioare, Legii-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare si ale H.G.R. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare
si functionare a creselor si a altor unitati de educatie anteprescolard.

Proiectul de hotirare cuprinde propunerea de transformare a doua posturi contractuale
vacante, unul din structura de personal a Serviciului resurse umane, juridic, informaticad si
administrativ si unul din structura de personal a Corpului sanitar, scopul acestor transformari
fiind acela de adaptare a incadririi posturilor vacante la cerintele corespunzitoare realizarii cu
competentd si eficientd a atributiilor de serviciu specifice, determinate de volumul si
diversitatea activitdtilor ce trebuies desfasurate, ce necesitd vechime si experienta in specialitate
pentru activitatea de resurse umane si cea de achizitii publice la nivelul Serviciului resurse
umane, juridic, informatica si administrativ, precum si un minim de vechime si experienta in
specialitate pentru potentialul ocupant al postului unic de asistent medical de nutritie si
dietetica din cadrul Corpului sanitar.

Potrivit referatului de aprobare al primarului municipiului Suceava si a celor prezentate mai
sus, considerdm necesar si oportun ca proiectul de hotarare inifiat de primarul municipiului Suceava
sa fie aprobat in forma inaintata.

Statul de functii al Cregei nr.l1 Suceava, in formd actualizati, se constituie in anexa la
proiectul de hotarére si face parte integranta din acesta.

Fatii de cele prezentate, rugam analizati si hotérati.

Sef serxici
Mirela




CONSILIUL LOCAL Anexala H.C.L.nr......... /30.03.2023
AL MUNICIPIULUI SUCEAVA
Cresa nr.1 Suceava
STAT DE FUNCTII
Nr. Functia contractuali Gradul/ Nivel | Norma
crt. de conducere de executie treapta studii | postului
| |Director 11 S 1
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
| 2 | auditor gradul 1 S | |
SERVICIUL RESURSE UMANE, JURIDIC, INFORMATICA S ADMINISTRATIV
3 |Sefserviciu 11 S 1
4 consilier gradul | S 0,25
5 consilier gradul 1 5 0,25
6 consilier - gradull | S N
7 consilier gradul 11 S 1
8 magaziner M;G I
9 m. sofer treapta 11 M;G 1
10 m. bucitar treapta II M;G ]
11 m. bucatar treapta 111 MG 1
12 m. Tntretinere treapta IV M;G 1
COMPARTIMENTUL FINANCIAR
13 consilier gradul 1 S 1
14 casier MG 1
COMPARTIMENTUL EDUCATIONAL - DIDACTIC
15 educator - puericultor M 1
16 educator - puericultor M I
CORPUL SANITAR
17 [Asistent sef asistent medical principal PL 1
18 asistent iedical de nutritie si dietetica: | o oo ) 1
19 asistent medical principal PL 1
20 asistent medical principal PL 1
21 asistent medical principal PL 1
22 asistent medical principal PL 1
23 asistent medical principal PL 1
24 asistent medical principal PL ]
25 asistent medical principal PL 1
26 asistent medical principal PL 1
27 asistent medical principal PL 1
28 asistent medical PL 1
29 ingrijitoare M;G 1
30 ingrijitoare MG {




31 ingrijitoare M;G 1
32 ingrijitoare M;G 1
33 ingrijitoare M;G 1
34 infirmiera M;G 1
35 infirmiera M;G 1
36 infirmiera M;G 1
37 infirmiera M;G 1
38 infirmiera M;G 1
39 infirmiera M:G 1
40 infirmiera M;G 1
41 infirmiera M;G 1
42 infirmiera M;G 1
43 infirmiera M;G 1
44 spilitoreas 1
45 spalitoreasi 1
Centralizator posturi
Nr. total functii contractuale, din care 45
de conducere 3
de executie 42




