MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul. 1 Mai, nr. 5A, cod: 720224
/ Www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel.: 0230-212696, Fax: 0230-520593

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea aderirii municipiului Suceava la Asociatia
“Orase Energie in Romania”

Consiliul Local al Municipiului Suceava,

Avand In vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Suceava, domnul Ion Lungu
si Viceprimarul municipiului Suceava, domnul Lucian Harsovschi nr. 9. 008 din 20.9% 2003 ;
Raportul Serviciului Turism si Culturd nr. /5208, din 2994 209% si Avizul Comisiei
economico-financiara, juridica si disciplinara,

In conformitate cu prevederile Legii 273 din 2006 privind finantele publice locale,
In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. 2, lit. ,,b”, art. 139, alin. 3, lit. ,,a”, art. 196, alin. 1, lit. ,,a”
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:
Art. 1 Se aprobd aderarea municipiului Suceava la Asociatia “Orage Energie in Roménia”, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba cererea de inscriere in forma prezentata in anexi la prezenta hotédrdre si se mandateaza
Primarul Municipiului Suceava in vederea semniirii acesteia.

Art. 3 Prevederile prezentei hotérdri vor fi duse la indeplinire de Primarul Municipiului Suceava prin
serviciile de specialitate.
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REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea aderiirii municipiului Suceava la Asociatia
“Orase Energie in Roménia”

Avand in vedere implicarea activi a Municipiului Suceava in domeniul eficientei
energetice, prin proiectele derulate, orasul nostru a primit invitatia de aderare la Asociatia OER.

Asociafia “Orase Energie in Romaénia” a fost infiintatd Tn anul 1995 prin Programul
PHARE, cu sprijinul retelei europene Energy-Cities (www.energy-cities.eu), al crei membru este
din anul 1997. Incepand din anul 2009, Asociatia OER este Structurd Suport pentru oragele din
Roménia care au aderat la Conventia Primarilor pentru Climéd §i Energie (www.eumayors.eu -
angajament voluntar al autoritatilor locale pentru atenuare si adaptare la schimbarile climatice prin
reducerea emisiilor de CO, cu minimum 40% péna in anul 2030 in teritoriile administrate).

OER este o organizatie a carei obiective vizeaza facilitarea dialogului si cooperdrii cu autoritétile
nationale si europene, identificarea si promovarea programelor de finantare adaptate autoritafilor
locale, diseminarea informatiilor utile in politicile locale din domeniul climei si energiei.

Municipiul Suceava a aprobat prin HCL nr. 23 din 27 ianuarie 2022 participarea
Municipiului Suceava in cadrul proiectului ,,Convenant of Mayors for Climate & Energy” —
Conventia Primarilor din Europa privind clima si energia.

Conventia a reprezentat o inifiativd ascendentd singulard, ce a reusit mobilizarea unui
numar mare de autoritdfi locale si regionale in vederea elaborarii unor planuri de actiune si a
dirijarii investitiilor catre masuri de atenuare a efectelor schimbdrilor climatice.

Asociatia “Orase Energie in Roménia” este o Structuri Suport a Conventiei Primarilor:

* Suport acordat municipalitatilor in procesul de aderare la inifiativa

* Promovare a Semnatarilor Conventiei Primarilor pentru Clima si Energie la nivelul autoritailor
nationale

» Facilitare dialog intre reprezentantii Autoritdtilor Locale Semnatare si Autoritafile Nationale, in
identificarea problemelor si instrumentelor utile pentru implementarea Planurilor de Actiune
pentru Clima si Energie Durabila si coordonare, comunicare cu Biroul Conventiei Primarilor de la
Bruxelles, pe baza rezultatelor obtinute de Semnatari.

Principalele activititi ale OER:

* Suport acordat Autoritatilor Locale in dezvoltarea si monitorizarea politicilor energetice si
climatice

 Consultanta acordata membrilor in domeniile specifice de activitate

* Propuneri legislative si reprezentare membri in raport cu institutiile nationale si operatorii de
servicii energetice

» Realizare baze de date prin sisteme de management energetic pentru cresterea performantei
energetice a cladirilor municipale

+ Consultantd in privinta instrumentelor financiare pentru implementarea planurilor energetice la
nivel local.

Proiecte in desfisurare:

¢ Proiect BUS4RoBOOST (2022-2024) - reactivarea Platformei Nationale a Calificarilor, Analizei
Status Quo si Foii Nationale de Parcurs elaborate in cadrul proiectului BUILD UP Skills Romania



(ROBUST), actualizarea si modernizarea acestora pentru a reflecta nevoile intregului lant valoric
al unei cladiri, stimularea renovarii cladirilor pentru atingerea neutralitatii climatice si pentru
redresare, fn conformitate cu angajamentele nationale pentru tranzitia cétre Energie Curati.

* Proiect MENERGERS (2022-2025) - dezvoltarea capacitdlii organizationale din Bulgaria si
Romania pentru a avea manageri energetici municipali eficienti contribuind astfel la atingerea
obiectivelor nationale privind clima si energia. Proiectul urmareste si dezvolte si sd se testeze un
model de servicii de gestionare a energiei in municipalitatile bulgare si sa extinda serviciile de
management energetic in municipalitatile din Romania.

* Proiectul NECPlatform (2022-2025) - sustinerea dialogului dintre autorititile centrale si cele
locale Tn vederea implementarii planurilor locale pentru clima si energie, si in vederea atingerii
tintelor din Planul National [ ntegrat in domeniul Energiei si Schimbérilor Climatice. Prin initiativa
NECPIatform, vor fi sprijinite sase State Membre (Bulgaria, Croatia, Franta, Italia, Portugalia si
Romdnia) in crearea si dezvoltarea platformelor de dialog privind clima si energia, in conformitate
cuarticolul 11 din Regulamentul privind Guvernanta Uniunii Energetice si Actiunilor Climatice.

* Proiect Ready4NetZero (2022-2025) - sprijinirea oraselor din patru (dri europene in formularea
si implementarea conceptual si practicd a strategiilor de neutralitate climatici pentru 2050,

* Conventia Primarilor - Sprijinirea activitatilor Conventiei Primarilor in Romania, promovarea
inifiativei $i rezultatelor acesteia, consolidarea capacitatilor Autoritifilor Locale, guvernanta
politicilor climatice si energetice la nivel national.

* Campania TRAFFIC SNAKE GAME - promovarea mijloacelor de transport alternative in
deplasrile la §i de la scoala, pentru reducerea consumului de energie si a emisiilor de CO,; desi
finantarea europeana s-a finalizat, campania TRAFFIC SNAKE GAME continud anual, sub
coordonarea OER, in numeroase orase din Roménia.

In perioada 2022-2025 Asociatia OER este coordonata prin Consiliul de Administratie ales
in urma votului deschis al membrilor, avand urmatoarea componenta;

BRASOV PRESEDINTE www.brasovcity.ro

ALBA IULIA VICEPRESEDINTE www.apulum.ro
BISTRITA VICEPRESEDINTE Www.primariabistrita.ro
DEVA SECRETAR www.primariadeva.ro
PLOIESTI MEMBRU www.ploiesti.ro
; RAMNICU VALCEA MEMBRU www.primariavl.ro
SFANTU GHEORGHE MEMBRU www.sfantugheorgheinfo.r
0]

In masura in care activitatea Asociatiei OER si proiectele derulate de aceasta sunt de
interes pentru noi, propunem sé ne aldturam celor 32 de municipalititi membre OER
Mentionam faptul ca Asociatia OER este sustinuti anual de membrii sii prin achitarea unei
cotizatii in cuantum de 0,13 lei pe cap de locuitor, nivelul populatiei fiind considerat in functie de
datele finale ale ultimului recensimant,

Avand in vedere cele prezentate mai sus, propunem Consiliului Local al Municipiului
Suceava aprobarea proiectului de hotirare in forifia.preZentatd aliturat.
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MUNICIPIUL SUCEAVA

DIRECTIA PROIECTE EUROPENE TURISM CULTURA SI TRANSPORT
SERVICIUL TURISM SI CULTURA

NR. /%909 DIN 2904 2923

RAPORT

privind aprobarea aderirii municipiului Suceava la

“Orase Energie in Roménia”
Avand 1n vedere implicarea activd a Municipiului Suceava in domeniul eficientei energetice,
prin proiectele derulate, oragul nostru a primit invitatia de aderare la Asociatia OER.

Asociatia “Orase Energie in Romania” a fost infiinfatd in anul 1995 prin Programul PHARE, cu
sprijinul retelei europene Energy-Cities (www.energy-cities.eu), al cirei membru este din anul 1997.
Incepénd din anul 2009, Asociatia OER este Structurd Suport pentru orasele din Roménia care au aderat
la Conventia Primarilor pentru Climd si Energie (www.eumayors.eu- angajament voluntar al
autoritdtilor locale pentru atenuare si adaptare la schimbirile climatice prin reducerea emisiilor de
CO; cu minimum 40% péna in anul 2030 in teritoriile administrate).

Municipiul Suceava a aprobat prin HCL nr, 23 din 27 ianuarie 2022 participarea Municipiului
Suceava in cadrul proiectului ,,Convenant of Mayors for Climate & Energy” — Conventia Primarilor din
Europa privind clima si energia.

Convenfia a reprezentat o inifiativd ascendentd singulard, ce a reusit mobilizarea unui numir
mare de autoritdfi locale si regionale in vederea elabordrii unor planuri de actiune si a dirijérii
investifiilor cdtre masuri de atenuare a efectelor schimbirilor climatice.

Asociatia “Orase Energie in Roménia” este o Structurii Suport a Conventiei Primarilor:
* Suport acordat municipalitatilor in procesul de aderare la initiativi

* Promovare a Semnatarilor Conventiei Primarilor pentru Climd si Energie la nivelul autorititilor
nationale

* Facilitare dialog intre reprezentantii Autoritatilor Locale Semnatare si Autorititile Nationale, in
identificarea problemelor si instrumentelor utile pentru implementarea Planurilor de Actiune pentru
Clima si Energie Durabila

* Coordonare comunicare cu Biroul Conventiei Primarilor de la Bruxelles, pe baza rezultatelor obtinute
de Semnatari.

Mentiondm faptul cd Asociatia OER este sustinutd anual de membrii sii prin achitarea unei

cotizafii in cuantum de 0,13 lei pe cap de locuitor, nivelul populatiei fiind considerat in functic de datele
finale ale ultimului recensamant.

Avand in vedere cele prezentate mai sus considerdm ca fiind oportuna aprobarea proiectului de
hotarare in forma prezentata alaturat.
Sef Serviciu
Cezar Olariu

Director E tiv
Dan Dur




Asociatia O8R

ANEXA LA HCL DIN

CERERE DE INSCRIERE

n
ASOCIATIA “ORASE ENERGIE TN ROMANIA”

Priméria municipiului SUCEAVA, cu sediul in localitatea SUCEAVA, str. B-DUL 1
MAI, nr. SA, cod postal 720224, judetul SUCEAVA, telefon 0230-212696, email
primsv@primariasv.ro, cod de inregistrare fiscald 4244792, reprezentatd legal de Primarul
municipiului dl. ION LUNGU, solicit in numele institutiei, calitatea de membru al Asociatiei

”Orase Energie in Roméania”/ OER, incepind cu data de 1 Mai 2023 .

Institutia pe care o reprezint se declara de acord s sprijine material gi moral Asociafia
“Orage Energie in Romania” si recunoaste prevederile actelor de Infiintare ale acesteia si a

tuturor normativelor §i reglementirilor emise in numele Asociatiei.

s

Data: Semnitura, stampila
01.05.2023 Pristfar;
g/gﬁzQE._Lungu_



Nr.inregistrare OER: 56/ 06.04.2023
CATRE: PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA

TNATENTIA:  DLUL PRIMAR ION LUNGU

SPRE STINTA: DLUL RAZVAN MARCU - CONSILIER SUPERIOR, DIRECTIA DE PROIECTE EUROPENE,
TURISM, CULTURA St TRANSPORTURI

Stimate domnule Primar lon LUNGU,

Vd multumim pentru participarea Municipiului Suceava, prin reprezentant desemnat, la Conferinta

Anuala a Asociatiei ,Orase Energie in Roméania”/ OFR {www.cer.ro), care s-a desfisurat (2 Brasov in
perioada 29 - 30 martie 2023.

Avand in vedere implicarea activd a Municipiului Suceava in domeniul eficientei energetice, prin
proiectele derulate In orasul dvs., vi adres3m invitatia de aderare la Ascciatia OER.

Asociatia "Orage Energie in Romania” a fost Infiinjatd in anut 1995 prin Programul PHARE, cu sprijinul
retelei europene Energy-Cities (www.energy-cities.eu), al cirei membru este din anul 1997, Tncepand
din anul 2009, Asociatia OER este Structurd Suport pentru orasele din Roménia care au aderat la
Conventia Primarilor pentru Clim3 si Energie (www.eumavyors.eu - angajament voluntar al autoritdtilor
locale pentru atenuare si adaptare 1a schimbirile climatice prin reducerea emisiiior de CO5 cu minimum
40% pana in anul 2030 in teritoriile administrate).

OER este o organizatie a cérei obiective vizeazd facilitarea dialogului si cooperdrii cu autorititile
nationale si eurapene, identificarea st promovarea programelor de finantare adaptate autorititilor
locale, diseminarea informatiilor utile Tn pofiticile locale din domeniul climei si energiei.

Tn perioada 2022-2025 Asociatia OER este coordonatd prin Consiliul de Administrafie ales fn urma
votului deschis al membrilor, avind urméitoarea components:

BRASQV PRESEDINTE www, brasovcity.ro
ALBA [ULIA VICEPRESEDINTE www.apulum.ro
8l BISTRITA VICEPRESEDINTE www.primariabistrita.ro
DEVA SECRETAR www.primariadeva.ro
2| PLOIESTI MEMBRU www.ploiesti.ro
7 RAMNICU VALCEA MEMBRU www, primariavl.ro
581 SFANTU GHEORGHE MEMBRU www.sfantugheorgheinfo.ro

fn calitate de membru al Asociatiei OER, veti beneficia de reprezentare, servicii, contacte, dar si
numeroase oportunitati de a implementa politici energetice eficiente in municipiul dumneavoastra.

Componenia actuald a retelel OER:

1. AIUD 12. GHEORGHENI 23. SATU MARE

2. ALBAIULIA 13. 1AS1 24. SFANTU GHEORGHE
3. ARAD 14. MIERCUREA -ClUC 25. SIBIU

4. BACAU 15. MIZiL 26. SIGHISOARA
5. BAIA MARE 16. MOINESTI 27. SIMERIA

6. B8ISTRITA 17. ODORHEIU SECUIESC 28. SEINI

7. BRASOV 18. ONESTI 29. TARGOVISTE
8. BUZAU 19. PIATRA NEAMT 30. TARGU MURES
9. CALARASI 20. PLOIESTI 31, TIMISOARA
10. DEVA 21. RAMNICU VALCEA 32. ZaLAU

11. FAGARAS 22. RUPEA
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Principalele activitdii ale OZR:

o

Suport acordat Autoritdtilor Locale in dezvoltarea si monitorizarea politicilor energetice si
climatice

Consuttantd acordata membrilor in domeniile specifice de activitate

Propuneri legislative si reprezentare membri in raport cu instiiutile nationale si cperatorii de
servicii energetice

Realizare baze de date prin sisteme de management energetic pentru cresterea periormantei
energetice a clddirilor municipale

Consultanta fn privinta instrumentelor financiare pentru implementarea planurilor energetice ta
nivel lccal,

Structurd Suport a Convantisi Primarilor:

o

°

-]

Suport acordat municipalitatitar tn procesul de aderare la initiativa

Promovare a Semnatarilor Conventiei Primarilor pentru Climi si Energie la nivelul autoritdtilor
nationale

Facilitare dialog intre reprezentantii Autoritdtilor Locale Semnatare §i Autoritdtile Nationale, in
identificarea problemelor si instrumentelor utile pentru implementarea Planurilor de Actiune
pentru Clima si Energie Durabild

Coordonare comunicare cu Biroul Conventiei Primarilor de la Bruxelles, pe baza rezultatelor
obtinute de Semnatari.

Projecie Tn desfasurare:

Proiect BUS4RoBOOST {2022-2024) - reactivarea Platformei Nationale a Calificarilor, Analizei
Status Quo si Foii Nationale de Parcurs efaborate in cadrul profectului 8UILD UP Skills Roménia
(ROBUST), actualizarea si modernizarea acestora pentru a reflecta nevoile intregului lant valaric
al unei cladiri, stimularea renovirii cladirifor pentru atingerea neutralitatii climatice si pentru
redresare, in conformitate cu angajamentele nationale pentru tranzitia cdtre Energie Curata.
Proiect MENERGERS (2022-2025) - dezvoltarea capacititii organizationale din Bulgaria si Romania
pentru a avea manageri energetici municipali eficienti contribuind astfel la atingarea obiectivelor
nationale privind clima si energia. Prolectul urméreste sd dewvolte si sd se testeze un model de
servicii de gestionare a energiei in municipalititile bulgare si s3 extindd serviciile de management
energetic in municipalitdtile din Romania.

Proiectut NECPlatform (2022-2025) - sustinerea dialoguiui dintre autoritdtile centrale §i cele
locale in vederea implementdrii planurilor locale pentru climd si energie, si in vederea atingerii
tintelor din Planul National Integrat in domeniut Energiei si Schimbdrilor Climatice. Prin initiativa
NECPIatform, vor fi sprijinite sase State Membre (Bulgaria, Croatia, Franta, italia, Portugatia si
Roméinia) in crearea si dezvoltarea platformelor de dialog privind clima si energla, in conformitate
cu articolul 11 din Regulamentul privind Guvernanta Uniunii Energetice si Actiunilor Climatice.
Proiect Ready4NetZero (2022-2025) - sprijinirea oragelor din patru tari europene fn formularea si
implementarea conceptuald si practicd a strategiilor de neutralitate climatica pentru 2050.
Conventia Primarilor - Sprijinirea activitatilor Conventiei Primarilor fn Roménia, promovarea
initiativei si rezultatelor acesteia, consolidarea capacitatilor Autoritdtilor Locale, guvernanta
politicilor climatice si energetice la nivel national.

Campania TRAFFIC SNAKE GAME - promovarea mijloacelor detransport alternative in deplasarile
fa si de la scoald, pentru reducerea consumului de energie sia emisiiler de COy; desi finantarea
eurcpeand s-a finalizat, campania TRAFFIC SNAKE GAME continud anual, sub coordonarea OER,
fn numeroase orase din Romdnia.

Principalele prolecie finalizata de Asociatie:

]

L]

Proiect MODEL (2007-2010) - managementul domeniilor enargetice {n cadru! Autoritatilor Locale
Proiect ROBUST (2011-2013) - calificarea fortei de muncd necesare In domeniul eficientei
energetice si utilizdrii surselor de energie regenerabile Tn ciadiri

AG.-REG 2023 -1ex. 2



o

Proiect NET-COM (2011-2013) - sprijinirea Autorititilor Locale atit la nivel politic, it si

administrativ, in implementarea cu succes a angajamentelor asumate prin Conventia Primarilor

° Proiect ENDURANCE (2013-2016) - platforma suport pentru mobilitate urban3 durabil3; rolul OER
in acest proiect a fost de coordonator national al retelei Planurilor de Mobilitate Urband Durabils

¢ Proiect BEACON {2018-2021) - crearea fegiturilor intre nivelul iocal si cel european prin actiuni
climatice

e Proiect OUR BUILDINGS (2018-2021) - suport tehnic in definicea strategiilor de renovare a
cladirilor n cadrul planurilor de actiune privind energia si clima

° Proiect EUCF (2020-2022) - subventii acordate autorititilor locale pentru elaborarea Conceptelor

de Investitii {Cl) in vederea implementarii mésurilor din planurile focale de actiune privind clima
si energia,

in masurain care activitatea Asociatiel OER si proiectele derulate de aceasta sunt de interes pentru dvs.,
vd invitdm s vd aldturati celor 32 de municipalititi membre OER, prin completarea cererii de inscriere.

Mentiondm faptul ¢ Asociatia OER este sustinuti anual de membrii s3i prin achitarea unei cotizatii in

cuantum de 0,13 lei pe cap de focuitor, nivelul populatie] fiind considerat Tn functie de datele finalz ale
ultimului recensamant.

Atasam:

- Cerere inscriere OER

- Statut OER, actualizat in anul 2022
- Raport de Activitate OER 2022.

Cu consideratie,

Director
_ Digitally signed by
Leea-CristI NA Leea-Cristina Mihaila
H i Oate: 2023.04.06
Mlhalla 16:42:31 +03'00"
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STATUTUL ASOCIATIEI
ORASE ENERGIE N ROMANIA
Actualizat 2022

PREAMBUL

Reprezentantii legali ai unititilor administrativ teritoriale si ai zonelor metropolitane care
aderd la prezentul statut, considerd ci asigurarea energiei necesare oragelor din Romdnia in
condifii acceptabile pentru populatie §i pentru activititile economice implici un serios efort
de Imbunitétire a eficientei energetice la toate nivelurile si in toate domeniile aflate in sfera
de autoritate ale acestora.

Considerind cd ele au in acest cadru un rol important de jucat pentru a contribui activ la
utilizarea eficientd a energiei, adici:

- la utilizarea eficientd a energiei In imobilele de locuit §i in domeniile aflate in
responsabilitatea administratiei publice locale;

- la introducerea surselor regenerabile de cnergie pentru reducerea dependentei de
combustibili fosili;

- la definirea strategiilor pentru dezvoltare durabilé si cresterea calitdfii vietii;

Considernd cd pentru a atinge aceste obiective, aplicarca si adaptarea metodelor i
tehnicilor, care sd permiti o mai mare eficientd energetici, trebuie s fie urmirite in mod
sistematic de citre autorititile locale;

Considerand c& schimbul larg i permanent de cunostinte, de experienfe si de ,know-how”
are un rol esential de jucat pentru cresterea competentelor locale;

Considerénd ci o retea de autoritati locale, ce se confruntd cu probleme similare poate ajuta
schimbul de informatii si sustinerea diverselor initiative locale;

Decid s3 se asocieze pentru realizarea retelei ORASE ENERGIE [N ROMANIA.

ART. 1. DENUMIREA ASOCIATIEL

S-a creat intre aderentii la prezentul statut o Asociatie cu scop nelucrativ, in conformitate cu
Ordonanta 26/2000 cu privice la Asociafii §i Fundafii, cu modificirile §i completirile
ulterioare, denumiti: ORASE ENERGIE IN ROMANIA, prescurtat OER,

ART. 2, DATELE DE IDENTIFICARE A MEMBRILOR ASOCIATI

- Municipiul AIUD, cod fiscal 4613636, cu sediul fn Str. Cuza Voda nr. 1, 515200 Aiud,
Judetul Alba;

- Municipiul ALBA IULIA, cod fiscal 4562923, cu sediul in Calea Motilor nr. 54, 510134
Alba Iulia, Judeful Alba;

- Municipiul ARAD, cod fiscal 3519925, cu sediul in Bd. Revolutiei nr. 75, 310130 Arad,
Judetul Arad;

- Municipiul BACAU, cod fiscal 4278337, cu sediul in Calea Mirigesti nr. 6, 600017 Baciu,
Judetul Baciu;

- Municipiul BAIA MARE, cod fiscal 3627692, cu sediul In Str. Gh. Sincai nr. 37, 430311
Baia Mare, Judetul Maramures,



- Municipiul BISTRITA, cod fiscal 4347569, cu sediul in Piata Centrald nr. 6, 420040
Bistrita, Judetu! Bistrifa-Nasaud;

- Municipiul BRASOV, cod fiscal 4384206, cu sediul in Bd. Eroilor nr. 8, 500007 Brasov,
Judetul Bragov;

- Municipiul BUZAU, cod fiscal 4233874, cu sediul in Piata Daciei nr, 1, 120040 Buziu,
Judetul Buzau;

- Municipiul CALARAS], cod fiscal 4445370, cu sediul in Str. Bucuresti nr. 140A, 910058
Calaragi, Judepul Calarasi;

- Municipiul DEVA, cod fiscal 4374393, cu sediul in Piata Unirii nr. 4, 330512 Deva, Judeful
Hunedoara;

~ Municipiul FAGARAS, cod fiscal 4384419, cu sediul in Piata Republicii nr. 3, 505200
Fagiras, Judetul Bragov;

- Municipiul GHEORGHENI, cod fiscal 4245070, cu sediul in Piata Libertatii nr. 27, 535500
Gheorgheni, Judeful Harghita;

- Municipiul IAS], cod fiscal 4541580, cu sediul in Bd. Stefan cel Mare i Sfint ar. 11,
700064 Iasi, Judetul lasi;

- Municipiul MIERCUREA-CIUC, cod fiscal 4245747, cu sediul in Piafa Cetdfii nr. 1,
530110 Miercurea Ciuc, Judetul Harghita;

- Oragul MIZIL, cod fiscal 15562570, cu sediul in Bd. Unirii nr. 14, 105800 Mizil, Judeful
Prahova;

- Municipiul MOINESTI, cod fiscal 4591490, cu sediul in Str. Vasile Alecsandri nr. 14,
605400 Moinesti, Judetul Baciu;

- Municipiul ODORHEIU SECUIESC, cod fiscal 4367558, cu sediul Tn Piata Primdriei nr. 5,
535600 Odorheiu Secuiesc, Judeful Harghita;

- Municipiul ONESTIL, cod fiscal 4353250, cu sediul in Bd. Oituz nr. 17, 601032 Onesti,
Judetul Baciu,

- Municipiul PIATRA NEAMT, cod fiscal 2612790, cu sediul in Str. Stefan cel Mare nr. 6-8,
610101 Piatra Neamt, Judetul Neamt;

- Municipiul PLOIESTI, cod fiscal 2844855, cu sediul in Piata Eroilor nr. 1A, 100066
Ploiesti, Judetul Prahova;

- Municipiul RAMNICU VALCEA, cod fiscal 2540813, cu sediul in Str. General
Praporgescu nr. 14, 240182 Ramnicu Vilcea, Judetul Vilcea;

- Orasul RUPEA, cod fiscal 4443388, cu sediul in Str. Republicii nr. 169, 505500 Rupea,
Judetul Brasov,

- Municipiul SATU MARE, cod fiscal 4038806, cu sediul in Piata 25 Octombrie nr. 1, corp
M, 440026 Satu Mare, Judetul Satu Mare;

- Municipiul SFANTU GHEORGHE, cod fiscal 4404605, cu sediul in Str. I Decembrie 1918
nr. 2, 520008 Sfantu Gheorghe, Judeful Covasna,

- Municipiul SIBIU, cod fiscal 4270740, cu sediul in Str. Samuel Brukenthal 2, 550178 Sibiu,
Judetul Sibiu;

- Municipiul SIGHISOARA, cod fiscal 5669309, cu sediul i Str. Muzeului nr. 7, 545400
Sighigoara, Judetul Mures;

- Orasul SIMERIA, cod fiscal 4375135, cu sediul in Str. Avram Iancu nr. 23, 335900, judetul
Hunedoara;



- Municipiul TARGOVISTE, cod fiscal 4279944, cu sediul fn Strada Revolutiei nr. 1-3,
130011 Targoviste, Judetul Diambovita;

- Municipiul TARGU MURES, cod fiscal 4322823, cu sediul In Piata Victoriei nr. 3, 540026
Targu Mures, Judetul Mures;

- Municipiul TIMISOARA, cod fiscal 14756536, cu sediul in Bd. C.D. Loga nr. 1, 300030
Timigoara, Judetul Timis;

- Municipiul ZALAU, cod fiscal 42917 86, cu sediul in Piata Iuliu Maniu nr. 3, 450016 Zaliu,
Judetul Salaj.

ART. 3, SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Scopul si obiectivele asociatiei OER constau in actiunile specifice in domeniul energiei i
mediului, vizind indeplinirea wrmitoarelor obiective:

2) si coniribuie la dezvoltarea schimburilor de experientd si de ,.know-how” in domeniul
utilizdrii eficiente a energiei, al dezvoltirii energiilor regenerabile gi al protectiei mediului

b) s¥ reprezinte membrii pe lAngd mstitutiile nationale, operatorii energetici si si facd
cunoscut punctul lor de vedere asupra actiunilor intreprinse sau de Intreprins, in domeniul
utilizarii eficiente a energiei, al dezvoltarii energiilor regenerabile §i al protectiei mediului

¢) si sprijine orasele care doresc si creeze structuri locale i domeniul utilizirii eficiente a
energiei, si planifice gi s realizeze o politics energetici locald

d} s participe activ la cunoasterea actiunilor intreptinse de citre orage, a rezultatelor lor, ca
si la diseminarea tehnologiilor cu consum redus de energie utilizabite in mediul urban

e} sd realizeze sau si faciliteze operatiuni, studii sau analize asupra unor probleme legate de
politica energetici urbani

f) sd dezvolte contacte cu refele europene care activeazi in acelasi domneniu de activitate,

ART. 4. SEDIUL ASOCIATIEL

Sediul Asociatiei este situat in Bragov, bd. Mihail Kogilniceanu nr. 23, bl. C7, et. 3, cam.
301, cod postal 500090, judetul Brasov.

ART. 5. DURATA DE FUNCTIONARE A ASOCTATIFEI
Asoctatia se constituie pe o durati nedeterminati.

ART. 6. DREPTURILE SE OBLIGATIILE ASOCIATILOR

6.1. COMPONENTA

Asociatia este compusi din membri activi.

Pot fi membri activi orasele, municipiile §i orice alte asocieri de unitdti administrativ-
teritoriale previizute de lege, din Roménia.

In toate cazurile, autoritatea locala sau institufia aderentd va desemna o persoani care o va
reprezenta fn timpul reuniunilor statutare. Schimbarea persoanei care reprezintd administraia
local’ se va comunica Consiliului Director.

Membrii activi contribuie la functionarea Asociatiei prin plata unei cotizatii anuale al cirei
cuantum va fi stabilit de Adunarea Generali.



6.2. MODUL DE DOBANDIRE A CALITATII BE ASOCIAT

Cererile de aderare trebuic si fie formulate in scris, de citre Primarul municipiului sau
orasului, sau de citre reprezentantul legal al asocierii de unitdti administrativ-teritoriale, in
urma adoptérii hotdrrii respective de catre Consiliul Local sau de citre Adunarea Generald
(in cazul asocierilor) gi adresate Pregedintelui Asociatiel.

Adeziunile trebuic si primeasci aprobarea Consiliutui Direcor cu majoritatea membrilor
prezenti si reprezentafi legal conform prezentului Statut.

6.3. MODUL DE PIERDERE A CALITATII DE ASOCIAT
Calitatea de membru se pierde:
a) prin demisie; aceasta va fi adresatd Presedintelui care va informa Consiliul Director
b) prin neplata cotizafiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de trei ani calendaristici
consecutivi
¢) prin excludere: aceasta va fi pronunfatd de cdtre Adunarea Generald a Asociafiei
pentru nerespectarea prevederilor statutare. Hotdrérea trebuie luatd cu o majoritate de
cel pugin doud treimi din numdrul total al membrilor activi.

ART. 7. CATEGORII DE RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEL

Patrimeniul initial in valoate totald de 1,000 RON, subscris Ia data constituirii asociatiet, se

completeazd cu venituri din sponsorizari, donatii, legate si cu alte contributii in bani gi/sau in

naturd, de la persoane fizice sau juridice, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a) cotizafiile membrilor;

b) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, In condifii legale,

¢) dividendele societi{ilor comerciale infiintate de asociafii sau de federatii;

d) venituri realizate din activiti{i economice directe;

¢) donatii, sponsoriziri sau legate;

f) resurse obfinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

g) fonduri nerambursabile provenite din derularea programelor de finantare nationale sau
internationale;

h) sprijin material sau financiar acordat de alte asociafii sau fundatii, nationale san
internationale

i} contravaloarea unor servicii de instruire sau consultantd pentru terti

j) dispozitii testamentare ficute de terte persoane in favoarea Asociatiei

k) incasari rezultate in urma unor publicafii sau manifestiiri cu taxa organizate de Asociafie.

1) alte venituri previzute de lege.

ART. 8. ATRIBUTHLE ORGANELOR DE CONDUCERE, ADMINISTRARE §I
CONTROL ALE ASOCIATIELR

8.1 ADUNAREA GENERALA

8.1.1. Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatici i este alcituitd din
totalitatea asociatilor.

Fiecare membru activ este reprezentat de o persoand imputernicitd legal in acest sens.



Fiecare membru activ dispune de un vot deliberativ.

8.1.2. Adunarea Generald se Infruneste o dati pe an in sesiune ordinar, la convocarea
Consiliului Director, adunarea fiind statutard in prezenta a jumdtate plus unu din numdrul
membrilor activi.

Ea se poate intruni in sesiune extraordinari la convocarea Pregedintelui sau la cererea scrisi a
cel putin unei treimi din membrii activi, adresati Presedintelui Asociafiei. In acest caz,
Presedintele, dupi informarea Consiliului Director, va convoca Adunarea Generald
Extracrdinard in termen de cel mult o lung de la data primirii cererii.

Membrii Asociatiei vor fi convocati cu cel pufin 20 de zile Tnainte de data fixatd pentru
Adunarea Generald, prin scrisoare sau prin fax, cu precizarea datei, locului si a ordinii de zi.

8.1.3. Punctele a céror Inscriere este cerutd de cel putin o treime din membrii activi vor figura
in mod obligatoriu pe ordinea de zi.

Competenta Adundrii Generale cuprinde:

a) stabilirea strategici §i a obiectivelor generale ale asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri $i cheltuieli si a bilantului contabil;

¢) alegerea si revocarea membrilor consiliutui director;

d) alegerea si revocarea cenzorului sau, dup caz, a membrilor comisiei de cenzori;

e) infiintarea de filiale; '

1) modificarea actului constitutiv §i a statutului;

g) aprobarea de noi metmbri

h) aprobarea excluderii membrilor in conditiile Art. 6, alineat 6.3

i) dizolvarea i lichidarea asociafiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

j} drept de control permanent asupra Consiliului director §i asupra si asupra cenzorului sau
dupd caz, comisiei de cenzori;

k) aprobarea cuantumul cotizatiei anuale;

1) orice alte atributii previizute in lege.

Procesul Verbal al Adunirii Generale si rapoartele prezentate vor fi transmise tuturor
membrilor Asociatiel.

8.1.4. Pentru a fi valabile, toate hotiririle Adunirii Generale trebuie luate de majoritatea
simpld a membrilor prezenti, care trebuie si reprezinte cel putin o treime din membrii activi
ai Asociatie].

Pentru modificarea statutului este obligatorie o majoritate calificatd de doud treimi, jar pentru
dizolvarea Asociatiei de trei patrimi din numirul membrilor activi.

8.1.5. Hotir4rile luate de Adunarea Generald in limitele legii, ale Actului Constitutiv siale
Statutului, sunt obligatorii chiar §i pentru membrii asociafi care nu au luat parte la Adunarea
Generala sau au votat Tmpotrivi.

8.1.6. Hotirdrile Adundrii Generale contrare legii, Actului Constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in Statut, pot fi atacate in justifie de ctre oricare dintre membrii asociafi care nu au
luat parte la Adunarea Generald sau care au votat Impotrivi §i au cerut si se insereze aceasta
in procesul-verbal de sediné, in termen de 15 zile de Ia data cind au luat cunostintd despre
hotarare sau de la data cind a avut loc sedinta, dupa caz.



8.2. CONSILIUL DIRECTOR

8.2.1. Componenta Consiliului Director

Adunarea Generald alege dintre membrii activi un Consiliu director, compus din:

a) un Presedinte

b} doi Vicepresedinti

¢) un Secretar

d) trei membri.

Presedintele si membrii Consiliului Director sunt alesi de Adunarea Generald, prin scrutin
separat, cu majoritate simpla, majoritate ce trebuie si reprezinte cel putin o treime din
membrii activi.

Mandatul lor este de trei ani, cu posibilitate de relnnoire.

8.2.2. Competentele Consiliului Director

a) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri §i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri §i
cheltuieli §i proiectul programelor asociatie;

b) incheie acte juridice In numele §i pe seama asociatiei;

¢) aprobi organigrama i politica de personal ale asociatiei, dacd prin statut nu se prevede
altfel;

d} Indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generala.

8.2.3. Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotarérilor Adunirii Generale.

El se intruneste cel putin o dat pe an gi de fiecare datd cnd este convocat de Presedinte, din
initiativa sa, sau la cererea unei treimi din numarul membrilor Consilinlui Director, adresate
printr-o scrisoare Presedintelui. In acest ultim caz, Presedintele trebuie s convoace Consilin
Director in luna urméitoare.

8.2.4. Consiliul Director gestioneaza gi administreazd Asociafia In limita atributiilor stabilite
de Adunarea Generali.

Consiliul Director este asistat de Directorul Executiv al Asociatiei pentru pregitirea
reuniunilor.

8.2.5. Fiecare membru al Consiliului Director dispune de un vot deliberativ,

Fiecare membru al Consiliului Director poate mandata un alt membru pentru a-1 reprezenta.
Aceste mandate nu pot fi date decét in scris. Tn acelasi timp, fiecare membru prezent nu poate
dispune mai mult de un mandat, In afara celui propriu.

Consiliul Director emite decizii cu majoritatea simapid a membrilor care il compun. In cazul
egalititii de voturi, Presedintele dispune de un vot preponderent,

8.2.6. Ordinea de zi a sediniei Consiliului Director se stabileste de cdtre Presedinte la
propunerea membrilor Consilivlui,

8.2.7. Membrii Consiliului Director nu sunt retribuiti pentru activitatea desfasuratd in aceastd
calitate.

8.2.8. Deciziile Consiliului Director contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului pot fi
atacate tn justifie de citre oricare dinire membrii asociafi, In termen de 15 zile de la data cind
au luat cunogtinti despre decizie sau de la data cénd a avut loc sedinta, dupé caz.

8.2.9, Consiliului Director Tsi poate elabora un regulament intern de functionare.



8.2.10. PRESEDINTELE

Pregedintele este ales de Adunarea Generali dintre membrii activi ai Asociatiei. Mandatul siu
este de trei ani, cu posibilitatea de realegere.

Presedintele reprezintd Asociatia in toate actele de drept civil si public. In aceasta calitate el
semneazd contractele In numele Asociatiei: locatie, vanzare, cumpdrare, angajare de personal.
El are calitatea sd reprezinte in justitie, este imputernicit s se prezinte in fafa instantelor
judecdtoresti in numele Asociatiei, atat Tn calitate de reclamant cat si de pérét.

Presedintele are de asemenea ca atributie convocarea Consiliului Director §i a Adunirii
Generale, pe care le si prezideaza.

Presedintele poate delega o parte din aceste atributii Vicepresedintilor sau Directorufui
Executiv,

Pregedintele poate invita la diferite reuniuni, ca observatori, fie la cetere, fie din proprie
inifiativi, persoane ce reprezinti organisme cu activititi similare Asociatiei. Aceasti invitaie
nu are caracter permanent.

8.2.11. SECRETARUL

Secretarul aprobid procesele verbale cu discutiile si hotiirdrile Adunirii Generale si ale
Consiliului Director.

Secretarul este asistat, pentru ansamblul acestor sarcini de ciitre Directorul Executiv ciruia i
poate delega, In totalitate sau in parte aceste funciii.

8.2,12. VICEPRESEDINTII

Ei pot indeplini atributiile delegate de citre Presedinte.

Ei pot de asemenea, si primeasca lusdrcindri specifice din partea Adunirii Generale,

8.3. CENZORUL

In realizarea competeniei sale cenzorul sau, dupi caz, comisia de cenzori:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) intocimeste rapoarte si le prezintd adundrii generale;

¢) poate participa la sedintele consiliului director, fard drept de vot;

d) indeplineste orice alte atribufii previzute in statut sau stabilite de adunarea generala,

ART. 9. DIRECTORUL

Directorul este un salariat al Asociatiei numit de citre Presedinte, cu acordul Consiliutui
Director. ‘

El {ine locul Pregedintelui in ce priveste executarea actelor de gestiune curente ale Asociatici.
El are rolul de a conduce §i coordona activitifile Asociatici conform cu obiectivele si
strategiile definite de Adunarea Generald §i Consiliul Director.

Directorul pregiteste reuniunite Consiliului Director §i Aduniri Generale sub autoritatea
Presedintelui.

El asisti la reuniunile Consiliului Director si ale Adunirii Generale cu vot consultativ,

ART. 10. BIROUL TEHNIC

10.1. Birou! Tehnic este structura administrativa, tehnicd si logistic a Asociatiel.
E! are rolul:



a) si propund, si dezvolte i si puni in aplicare actiunile cuprinse in programul Asociatiei

10.2. Biroul tehnic este condus de Directorul Asociaiei.

10.3. Birou! Tehnic are urmétoarele competente:

a) intocmirea raportului de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de venituri
si cheltuieli, bilanful contabil, proicctul bugetului de venituri §i cheltuieli §i proiectul
programelor Asociatiei

b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiet

¢) indeplineste orice alte atributii prevazute I Statut sau stabilite de Adunarea Generald.

ART. 11. MODIFICAREA STATUTULUI

Statutuf poate fi modificat prin hotirdrea Adundrii Generale reunitd prin sesiune ordinaré sau
extraordinard. In acest caz, ordinea de zi trebuie mentionatd expres. Pentru a putea hotdri
modificarea Statutului este necesari obfinerea unei majoritiii calificate de doud treimi din
numirul total al membrilor activi.

Modificarea Actului Constitutiv sau a Statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificarii
in Registrul Asociafiilor si Fundatiilor, aflat la grefa judectoriei in a cirei circumscriplie i5i
are sediul Asociatia.

Cererea de inscriere a modificirii va fi insotitd de hotdrirea Adundrii Generale, iar in cazul
modificirii sedinlui, de hotdrirea Consiliului Director.

ART. 12. VOTUL PRIN CORESPONDENTA

In situatii exceptionale, Adunirile Generale si reuniunile Consiliului Director pot fi finute
prin corespondentd. In acest caz, materialcle supuse dezbaterii se vor transmite in dublu
exemplar tuturor reprezentantilor legali ai membrilor activi.

Se va acorda un termen de 20 de zile de [a data plecdrii corespondentei pentru a se returna un
exemplar Presedintelui cu mengiunea ,adoptat” sau cu menjiunea ,respins” sub proprie
semnituri. Dupd trecerea acestui termen voturile nu mai sunt valabile.

Este obligatoriu si se intocmeascii proces verbal pentru aceste reuniuni. Procesul verbal este
necesar si fie transmis tuturor membrilor activi ai Asociatiei.

ART. 13. DIZOLVAREA

Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotérirea judecitoriei sau a tribunalului, dupé caz;

¢) prin hotirirea adunérii generale

in cazul dizolvirii asociatiei, bunurile rimase In urma lichidirii nu se pot transmite catre
persoane fizice. Aceste bunuri vor fi transferate unor asociafii/ fundafii cu scopuri identice
sau asemandtoare, in conditiile legii.

Lichidarea activului i pasivului asociatiei se va face In conformitate prevederile legale in
vigoare.



ART. 14. PARTENERIATE
Asociafia lucreazi in strinsd colaborare cu diverse asociafii de orase si alesi locali, cu

specialigti i diverse grupuri profesionale care se preocupi de utilizarea eficientd a energiei in
orase, pe plan national §i international.

ART. 15. Prezentul statut s-a intocmit, redactat si semnat in 4 (patru) exemplare in limba
roméand, avand fiecare aceeasi forfd juridicd probanti.

IMPUTERNICIT,
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RAPORT DE ACTIVITATE
|. ORGANIZAREA OFER TN ANUL 2022.
Obiective.

Adunarea Generala.

Echipa.

Il ACTIVITATI DESFASURATE TN ANUL 2022.

2.1 Structurd Suport a Conventiei Primarilor In Romania.

2.2 Conferinta Anuald OER.

2.3 Proiectul NECPlatform.

2.4 Proiectut MENERGERS.

2.5 Proiectul ReadydiNetZero.

2.6 Proiectul BUS4RoBOOST.

2.7 Proiectul European City Facility (EUCF)

2.8 Campania TRAFFIC SNAKE GAME - GSCAR, SARPELE HOINAR.

I SUSTINEREA DEZVOL TARI DURABILE A COMUNITATILOR LOCALE,

3.1 Aplicare pentru finantare prin inifiative guropene.

3.3 Scrisori Sunort acordate de OER.

IV. REPREZENTAREA ASOCIATIEI LA ALTE EVENIMENTE.

V, PROGRAM DE ACTIVITATI 2023.
Anexa 1 Executia financiara in anul 2022 - Bugetul de venituri i cheliuieli
Anexa 2 Raportul cenzorului pentruanul 2022




OETERAPCGHT A

Asociajia “Orase E£nergie Tn  Roménia”/ OER
(www.oer.ro) este o organizalie neguvernamentald,
infiintatd fn anul 1995 la Sibiu, cu sprijinul retelel
europene Energy Cities. In anul 2007, Asociatia OER
se mutd la Brasov. Incepdnd din anul 2009,
Asociatia este Structurd Suport pentru semnatarii
Conventiei Primarilor in Romania. Tn perioada 2022-
2025 OER se afld sub presedintia Municipiului
Bragov si are un Consiliu Director format din: Alba
lulia  (Vicepresedinte), Bistrita (Vicepresedinte),
Deva (Secretar), Ploiesti (Membru}, Ramnicu -
Valcea (Membru) si Sfantu Gheorghe (Membru).

ALBA [ULIA GABRIEL COBRU PLESA
ARAD LAURENTIU-CALIN BIBART
BACAU LUCIAN-DANIEL STANCHUI-VIZITEG
BAIA MARE CATALIN CHERECHES
BISTRITA 10AN TURC

1 BRASOY ALLEN COLIBAN

] BUzAu CONSTANTIN TOMA
CALARASI MARIUS GRIGORE DULCE

 BEVA NICOLAE-FLORIN QANCEA
FAGARAS GHECRBGHE SUCACIL
GHEDRGHENI TIBOR-ANDRAS CSERGO
st MIKAS CHIRLCA
MIERCUREA-CUC ATTILAKDACDI

b ML SILVIU-CALIN NEGRARY

] MOINEST VALENTIN VIERU
CDORHEN SECLIESC ARPAD GALFI
ONESTI VICFOR-LAURENTIL NEGHINA
PIATRA NEAMT ANDRE! CARABELEA
BLOIESTI ANDREIUVIU YOLOSEVICI
RAMNICU VALCEA MIRCIA GUTAU
RUPEA ALEXANDRU CPRIS
SATU R ARE GABOR KERESKENY
SFANTL, GHEQRGHE ARPAD ANDRAS ANTAL
SIBIY ASTRID CORA FODOR
SIGHISCARA TOAN-FULEAN STRBU

31 SIMLRIA RILEUS-GELU BEDEA

1 TARGOQVISTE DANIEL-CRESTIAM STAN
TARGU FURES ZOLTANSGOS
TINISOARA DOMINIC SAMUEL FRITZ
athu IGNEL CIUNT

IULES ADRLANA OANA BADES,

in anul 2022, Asociatia OER a reunit 31 membri cu
finte ambitioase Tn dezvoliare durabild, eficients
energeticd Tn servicile publice, introducerea
energiel din surse regenerabile pe plan local,
mobilitate, actiuni de adaptare la schimbarile
climatice §i tranzilie energeticd spre comunitati cu
un nivel redus al emisiiior de carbon.






L BAPORT ANLAL

n i L J 2T

in anul 2022, Adunarea Generald a Asociatiei "Orase Energie in Romania” s-a
desfasurat prin corespondents, avand in vedere situafia genaratd de conflictul
militar din Ucraina, tard situatd la granifa cu Roménia, pentru a nu perturba
eforturile autoritatilor locale din Romania in gestionarea ajutorului umanitar, Astfel,
pe buletinul de vot Membrii OER si-au exorimat votul cu privire la:
1.Raportul de Activitate peniru anu 2021
2.Bilantul contabil, contul prescurtat al rezultatului exercitiului, repartizarea
rezultatului exercitiului financiar, situatia activelor imobilizate pentru activitatile
fard scop patrimonial, pentru anul 2021, conform Raport Verificare Cenzor
3.Reportarea excedentului realizat in anul 2021, n vederea desfasurarii in bune
conditii a activitéfilor asociatiei in exercitiile financiare viitoare
4.Bugeiul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022
5.Programul de Activitdti pentru anul 2022
6. Cuantumul cotizatiilor pentru anul 2023
7.Excluderea din Asociatia ,Orase Energie Tn Romania” a Municipiului Slatina
8.Inscrierea in Asociatia ,Orase Energie In Romania” a Orasuiui Simeria
9.Inscrierea I Asociatia ,Orase Energie in Romania” a Municioiul Onesti
10.Lista actualizatd a membrilor

11. Actualizarea Statutului in conformitate cu modificarile aparute
12.Tmputemicirea Directorului OER, cu aducerea la indeplinire a modificarilor
aparute, cu semnarea Statutului in form& actualizatd, precum si cu efectuarea
inscrieritor aferente in Registrul asociafiilor gi fundafiilor al Judecatoriel Brasov
13. Alegeri pentru Consiliul Director OER 2022 - 2025,




fn urma centraiizérii voturilor exprimate, punciele 1, 2, 3, 4, 5,7, 9,10, 11,12 si 13
aflate pe ordinea de zi au fost adoptata cu un numar de 24 voturi, iar punctul 6 a
fost adoptat cu un numar de 23 voturi pentru si 1 vot impotriva.

Shtualia restanielor s Incasares cotizalillor HER In anul 2022

Mu
Municipiul Bala Mare Restanta 2022
Municipiul Timisoara Restanta 2021, 2022

Suma totald 92.3137 lei







in calitate de Structurd Suport a Conventiei Primarilor in Roménia, OER a derulat o
serie de activitati:

s Promovarea aciiunilor si evenimentelor derulate de Biroul Conventiei Primarilor,

o Consuitantd privind modul de incarcare PACED si a Rapoarteior de Monitorizare,

o Suport acordat membrilor in comunicarea directd cu Biroul Conventiet Primarilor
de la Bruxslles;

o Informarea membyilor cu privire f2 oportunitdti de finantare (European City
Facility) si apeluri de proiecte la care pot aplica pentru a sprijini implementarea
PAED/ PACED;

> Completarea diverselor chestionare, sondaje si rapoarte transmise de Biroul
Conventiei Primarilor;

o Participarea la consultdrile nationale pentru strategile de fara;

o Interveniii si pozitii oficiale pentru documente strategice, instrumente financiare
sau legislatie relevanta aflate in consultare publica;

o Facilitarea dialoguiui intre autoritalile locale si nationale.




Editia 2022 a Conferintei Anuale OER a avut foc In data 22 noiembrie 2022 1a Hilton

Garden Inn Bucharest Old Town, avdnd ca tema sublecte de interes pentru
Autoritatile Locale:

> Conventia Primarilor, politici Energetice si Climatice

> Proiectarea, realizarea si exploatarea constructiilor pentru Gradinite, Scoli si
Licese

> implementarea conceptului de ,Scoli Verzi®
> Dezvoltarea Planurilor de Adaptare la Schimbaérile Climatice

> Corelarea Planurilor Locale Energetice cu tintele nationale si oportunititile de
finantare

> Legislatia specificd Prosumatorilor, elemente specifice Administratisi Publice
Locale

= Posibilitatea producerii de biometan pe plan local
> Sisteme de ventilare cu recuperare de cildura.

Ne-au fost aldturi: Ministerul Energiel, ANRE - Autoritatea Nationald de
Reglementare Tn domeniul Energiei, Ministerul Dezvoltarii, Lucririlor Publice si
Administratiei, Ministerul Mediului, Ministerul Educatiei, UTCB - Universitatea
Tehnica de Constructii Bucuresti, ENGIE Roménia, Asociatia pentru Aer Proaspat,
AOR - Asociatia Oragelor din Romania, AEEPM Bucuresti - Agentia pentru Eficients
Energetica si Protectia .Mediului, Experti Climatologici si Membrii OER.




Denumire: Platforme nationale pentru energie |
- si climé in vederea atingeril obiectivelor ‘UE
2030/ National Energy and Climate Platforms

0 delwer onthe EU 2030 targets .~ -~
Perloada Octomone 2022 -~ Martie 2025 -
Acest project este fmantat prm programui LIFE
al Unlunn Europene

NECPlatform

Proiectul este coordonat de Energy Cities si Institutul pentru Politicd Energetica §i
Climatica Europeand (IEECP). Organizatii nationale din sase State Membre fac parte
din consortiu.

Obiectiv General: Infiintarea si gestionarea unor platforme de dialog pentru a
sustine actualizarea Planurilor Nationale privind Energia ¢i Clima fn: Bulgaria,
Croalia, Frania, Italia, Portugalia si Romaénia. Primul draft al acestor planuri trebuie
realizat cel tarziu In funa iunie 2023, iar versiunea finald un an mai tarziy, in luna
iunie 2024,

Articolul 11 din Regulamentul privind Guvernanta Uniunii Energetice gi a Actiunilor
Climatice mandateazd Statele Membre s3 instituie un dialog adscvat pe mai multe
niveluri privind clima si energia. Pentru urmétoarea versiune a Planuriior Nationale
privind Energia st Clima, care urmeazd sa fie actualizatd, UE insistd ca Statele
Membre s3 pun in aplicare in mod corespunzator articolul 11.

Lansarea politica a proiectului a avut loc in date de 11 octombrie 2022 la Bruxelles.
intalnirea a reunit vorbitori la nivel inalt de la diferite niveluri de guvernanta pentru a
discuta despre diferitele moduri in care orasele pot contribui fa tranzilia Europel i
despre modul tn care guvernanta pe rnai multe niveluri poate fi pusa in aplicare
pentru a valorifica acest potential.

Mai multe informatii despre proiect: https://www.oer.rofproiect/necpiatform/
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E%S Denuriire:. MENURGERS | Serv:cn de

? Management Energetlc ’|‘n_ cadrul_

‘ _,Munlmpalltattlor/ Energy Managers Serwces ln_
_Mummpall’ueo

| Pei ioada Nmembne 2022 Aprihe 2025

i

-Acest profect - este. flnan‘;at prm Imtnatrva
- Europeans pemru Clima (EUKI) a Mmlsterului.'
. Federal German’ peniru Afaceri Economlce §‘.I
_ ,Actlum (‘Ilma’mce (BMWK)

Coordonat de National Trust Ecofund si beneficiind de experienta Institutului
Independent German pentru Probleme de Mediu, consortiul este format din Agentia
de Management Energetic din Sofia si Asociatia OER.

Obiectiv General: Suport acordat autoritatilor locale din Bulgaria st Romania in
domeniul Managementuiui Energetic pentru Comunitdfi, contribuind astfel la
atingerea tintelor nationale in materie de Energie si Climé.

in cadrul projectului vor fi selectate municipalitati pilot din Buigaria si Romania care
vor participa la activitaji, precum si la schimbul de experlenta si de bune practici.
Lansarea proiectului a avut loc online Tn parioada 08 - 09 decembrie 2022,

Mai multe informatii despre proiect: hitps://www.oer.rofproiect/menergers/




' Denumlre Deivoltarea capamtai,,n pentru strategn
de neucralltate chmattca pe térmen lung in orase -
si mummpn/ Capacaty development for - Ieng -term
climate neutrality straiegles in towns and crties
Emplementare Polonia, Germama, Croa;na
Romania, Ungaria EE :
'-Perioada Nmembrle 202? Aprll:e 2025 _

Acest prmect ‘aste - fanan'gat- prin Initia‘tiv’a
Furepeand pentru Cllma (EU‘KE) ‘a 'Mlmsteru!u;
Federal German pehtru Afaceri - Econom;ce i
Actiuni Chmasice (BMWI),

Cecordonat de Asociatia Polonezd a Municipalitatilor ,Energie Cités", pe baza
experientei si indrumaritor oferite de Institutul Ecologic German, consortiul este
format din REGEA - Ageniia Regionald Croatd pentiu Energie, Energiaklub -
Institutut Maghiar pentru Politici Climatice si Asociatia OER.

Obiectiv General: Serijinirea craselor din patru tari europene in formularea gi
implementarea conceptuald si practica a strategiilor de neutralitate climatica pentry
2050. Proiectul fsi va atinge obiectivele prin consolidarea capacitatilor, a
cunostinfelor si a competentelor in réndul liderilor locali, al personalului municipal si
al partilor interesate la nivel local, prin Incurajarea schimbului de experiente si a
dialogului ntre municipalitaiile care se afld In procesul de elaborare a strategiilor de
neutralitate climatica pe termen lung.

Fiecare dintre cele patru tari va selecta municipalitati pilot care sa participe ia
activitatile prolectului, precum si la schimbul de experienta si de bune practici.
Lansarea proiectului a avut loc onling, in data de 5 decembrie 2022, cu participarea
reprezentantilor partenerilor implicati in proiect.

Mai multe informatii despre proiect: hitps://www.oer.rofproiect/Ready4NetZerof
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Denumlre Cre$terea capacitatii pentru sustinerea
renovaru pe termen Iung a fondului de cladiri in
Romama/ BUILD Up Skills for mainstreaming long-
term renovation of Romantan building stock
Perloada Nmembi‘le 2022 - - Aprilie 2024

Acest proiect este finaniat prin programul LIFE al
Umunu Europene.

Consortiul care asigurd implementarea profectului este format din Institutul National
de Cercetare-Dezvoltare in Constructii, Urbanism si Dezvoltare Teritoriald Durabil3
{URBAN-INCERC), Asociatia "Clusterul peniru promovarea clidirilor cu consum de
energie aproape egal cu zero” (Pro-nZEB), Universitatea Tehnicd de Constructii
Bucuresti (UTCB), Asociaiia "Orase Energie In Romania” (OER}), Businass
Development Group (BDG), Clusterut TEC - ,Technology enabled construction”,
Ministerul Dezvoltérii, Lucrariior Publice si Administratiel {MDLPA), Asociatia
Inginerilor de Instalatii din Roméania (AlIR).

Obiectiv Genaral: Relansarea Platformei Mationale de Calificare, revizuirea Analize
Stadiului Actual si a Foii de parcurs najionale dezvoltate in cadrul proiectului BUILD
UP Skills Roménia (ROBUST) din 2011, care s& sustind schimbarea paradigmei
pentru atingerea fintelor asumate de Roménia pentru 2030 si 2050, printr-un
proces de renovare eficient si fiabit a fondutui de clddiri, ca parte a obiectivelor
nationale de dezvoltare durabild. In cadrul proiectului se vor realiza conferinie,
seminarii si ateliere de lucru regionale cu implicarea tuturor pariilor interesate, atét
in faza de analizd, cét siin faza de elaborare a Strategiei.

Lansarea profectului a avut loc in data de 15 decembrie 2022 si s-a bucurat de
participarea reprezentaniilor din cadrul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice i
Administratiei, Ministerulul Muncii, Ministerului Educatiei, Departamentului de
Dezvoltare Durabild al Guvernuldi Roméniel, precum si ai mediului academic,
companiilor din constructil, clusterelor de inovare, federatiilor patronale, asociatiilor
si furnizorilor de formare T domeniul constructiilor.

Mai multe informatii despre proiect: https://www.oer.ro/proiect/BUS4RoBOOST/
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European City Facility (EUCF) urméreste sé sprijine autoritatile locale Tn elaborarea
Conceptelor de Investitii (Ci) pentru implementarea méasurilor din planurile locale de
actiune privind clima si energia, susjinand astfel accelerarea investitiilor in energia
durabild. EUCF finanteazd dezvoltarea conceptelor de investilii, aceste documente

fiind cele care oferd investitorilor si institutiilor financiare informatiile necesare

pentru a evalua un proiect de investitii si, prin urmare, pentru a mobiliza fonduri
spre punerea sa in aplicare.

in anul 2022, cel de-al IV-lea apel de finaniare a fost deschis in pericada 09 iunie -
30 septembrie 2022, sesiunea informativa nationald avand loc onling, in data de 15
iunie, inciuzénd elemente menite s& sprijine punerea in aplicare a Planurilor de
Actiuni pentru Climad & Energie, precum si parspactiva alior municipalitati din

Romania calificate pentru finantare: Onesti si Sfantu Gheorghe.

3

Mai multe informatii despre proiect: site-ul OER, site-ul EUCF.
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Campania Traffic Snake Game, coordonatsd in Romania de Asociatia OER, a ajuns in
anul 2022 ia cea de-a IX-a editie.

Aproximativ 17.000 elevi din Aiud, Alba lulia, Bistrita, Brasov, Buzau, Célarasi, Deva,
Fagaras, Gheorgheni, Mizil, Moinesti, Odorheiu Secuiesc, Piatra Neamt, Ramnicu
Valcea, Satu Mare, Sibiu, Simeria, Targu Mures si Zaldu au luat parte la cea de-a IX-
a editfie care a debutal, conform traditiei, Tn cadrul Saptdménii Europene a
Mebilitatii (16-22 septembrie), urmand etapele de mai jos:

Activitati pre-campanie
16/09/2022

Campanie
19-30/09/20232

Activitdil post-campanie
21/10/2022

Odata cu finalizarea editiei 2022, campania a reunit in cei 9 ani pesie 90.000 elfevi
participanti care au reusit sa transforme peste 600.000 km Th deplaséri sustenabile
st s8 genereze o reducere de paste 90 tone emisii CO2.




bl

Propunere de proiect REMARKET - Advanced Online Marksiplace for
Renzwable Energy Sysiems and Solulions with Digital Advisors, Market
Opportunity Finders, Matchmaking Tools, and Best Practice Guidabooks for
Buppliers and Demanders depusé In cadrul programului de finanfare HORIZON.
Scopul prolectuiui este crearea unei piete online pentry a oferl o imagine de
ansamblu detaliatd a sistemelor de energie regenarabild existente si emergente,
peniru a facilita adoptarea lor pe scard mai larga In Europa si in afara acesteia.
Piata va mobiliza si va conecta o retea largé de utilizatori finali cu furnizorii de
solutii consacrate si, mai ales, emergente. Aceastd propunere nu s-a calificat
pentru finantare.

Propunere de proiect MRGcom - Treating appropriate oparational conditions
for renswable ensrgy communities in the Danube Region depusd spre
finantare in cadrui programului INTERREG Danube Region. Scopul proiectului
este de a contribui la Trmbun&tatirea si dezvoltarea sectorului energetic Tns {arite
din regiunea Dunérii prin reducerea utiliz&rii combustibililor fosili si cresterea
securitaiii energetice. Principalele instrumente sunt promovarea si sprijinirea
inifiativelor de energie verde si a comunitétilor energetice. Proiectul va contribui
la crearea unui cadru juridic, social, de mediu §i de infrastructurd adecvat
pentru Infiintarea si dezvoltarea pe scard largd a comunitatilor energetice n
regiunea Dunarii, Aceastd propunere este in curs de evaluare,

Propunere de proiect NECPIatform - Mational Energy and Climate Plaiforms to
deliver on the EU 2030 targeis depusa in cadrul programului de finantare LIFE
al Uniunii Europene. Acest proiect s-a calificat pentru finanfare si este in curs de
implementare.

Propunsre de proisst MEMERGERS - Energy Managers' Services in
Municipalitizas depusd in cadrul Initiativei Europene pentru Climd {EUK) a
Ministerului Federal German pentru Afaceri Eccnomnice $i Actiuni Climatice
(BMWK). Acest proiect s-a calificat peniru finantare si este in curs de
implementare.
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¢ Propunere de proiect ReadydiMstZers - Capaclty devalopment for long-iarm
slimate nautrality stralegias in towns and of

23 depusd In cadrul Initiativel
Europene pentru Climad (EUKID) a Ministeruiui Federal German pentru Afaceri
Economice si Actiuni Climatice (BMWK). Acest proiect s-a calificat pentru
finantare si este in curs de implementare.

» -Propunere de proiect BUSAR0BOOST - BUILD Up Skills for mainstreaming
long-term renovalion of Romanian building stock depusd I cadrul
programului de finantare LIFE al Uniunii Europene. Acest proiect s-a calificat
pentru finantare si este in curs de implementare.

* PLENTY Cross-sectoral Planning and dedicated capacily bullding o
Institutionaliize integrated energy planning and ampower Small and Madium
Municipalitizs to deliver and monitor sustainable stralegiss and plans for the
clean urban ensrgy Transition - propunere depusd in cadrul programului LIFE
al Uniunii Europene.

> Support service for citizens led renovation projects - sprijin pentru consortiul
format din Energy Ciiies, Fedarene si Housing Europe, coordonat de
REScoop.eu, ofertd care a fost depusé n cadrul licitatiel ENER/2021/0P/0021.

> ClirnAct CEE: Boosting the decarbonised and low-emission transformation in
the CEE - propunere depusd Th cadrul Initiativei Europane pentru Climd (EUK]) a
Ministerului Federal German pentru Mediu, Conservarea Naturii si Sigurantd
Nucleara (BMU).

Sub-comitetul Sectorial Energie Camelia RATA

Camelia RATA,

i tru cladiri nZEB
Reuniunea de consultare pentru l: adiri nZEB Irina TATU

Sesiune de lucru dedicatd ecosistemelor pe hidrogen Tn
contextu! procesulul de elaborare al Strategiel Nationale pentru  Leea MIHAILA
Hidrogen si a Planului de Actiuni aferent
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1.3.

1.4,

1.5.

1.6.

L7,

1.8,

Le.

1.10.

Conferinta Anuali si Adunarea Generald OER 2023

Asistentd pentry Membrii OFR utilizatori ai aplicatiel Energy Management Systerm/ EMS -
bazi de date §i consumuri energetice in cladirile publice

Cursuri online de instruire pentru utilizarea aplicatiei EMS penteu membrii OER, [a cerere

Activitdti curente de diseminare a informatiilor tehnice si politicilor locale v domeniile:
energle, mobilitate, actiunl climatice, tranzijie energeticl, neutralitate climatica

Atragerea de noi membrl pentru dezvoltarea constantd a retelei OER

Participare la evenimente pe teme de interes pentru managementul energiel in
comunitatilocale

Reprezentare OER la diverse conferinte, seminarli sl grupuri de lucru regionale/ nationale
pentru promovarea proiectelor si activitd{ilor desfasurate de OER

Participarea in cadrul propunerilor de proiecte relevante in domeniile de activitate ale
Asaciatiei OER sau ale membrilor OER

Promovarea §i diseminarea activititilor membrilor OER, a exemplelor de succes i a
bunelor practict prin postare pe site-ul OER si pe alte site-uri partenere OER

Suport gt Informare pentru membrii OER n procesul de aplicare pentru diverse
Instrumente de finantare - Scrisori de Suport etc.

Martie

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

2.1,

2,2,

2.3,

2.4,

2.5.

2.6.

2.7,

2.8.

Participarea in cadrul evenimentelor relevante pentru promovarea Conventiel Primarilor
§i recrutarea de noi Semnatari n Roménia

Asistentd tehnicd oferitd noilor Semnatari in procesul de aderare

Asistentd oferitd Semnatarilor in dezvoltarea si incércarea PACED 2030 pe platforma
Conwventiei Primarilar

Asistentd tehnicd acordatd pentru implementarea PACED 2030 prin promavarea
instrumaentelor financiare nationale 5i ale UE

Sesiunt de Instruire si ateliere de lucru pentru cresterea expertizei In definirea,
monitorizarea si raportarea rezultatelor PACED Tn randul membrilor OER

Promovarea noutitilor, evenimentelor si atelierelor Canventiei Primarilar grin buletine
informative s informatii postate online

Participare la consultiitile nationale pentru dezvoltarea strategilor nationale &
promovarea rezultatelor abtinute de Semnatarii din Roménia

Qrganizare ateller national privind adaptarea la schimbdrile

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Parmanent

Permanent

Permanent

Martie




3.1, Participare la Conferinta Anuald

Septembrie

implicare in actiunile intreprinse de retea si suport acordat in activitatile de lobby la nivel

3.2.  european, prin consultarea membrilor OER §i transmiterea informatiilor centralizate citre Permanent
Energy Cities

o NECPIatform
o  MENERGERS
¢ Ready4NetZero
a BUS4RoBODST

5.1.

Platforma europeané 1 SG a fost mchlsé in cursu! anulu| 2022
6.1.  Sevaincerca dezvoltarea unei platforme nationale.
Desfisurarea celei de-a X-a editii nationale va fi decisd in decursul anulul,

Asociaiia OER

WOD YANYD /WOD 13X3d:0L04







