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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Se transmite prin e-mail
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SUCEAVA

Citre,
PRIMARIILE UNITATILOR ADMINISTRATIV-TERITORIALE DIN JUDETUL SUCEAVA
Doamnelor/domnilor consilierilor locali
Doamnelor/Domnilor primari
Doamnelor/Domnilor secretari generali ai unititilor administrativ-teritoriale

Stimate/Stimati doamne/domni

Subiect: 1. Recomandare privind prevenirea situatiilor de conflict de interese in exercitarea mandatului de
consilier local
2. Recomandare privind motivarea absentelor consilierilor locali de la sedintele Consiliului Local

1. In vederea asigurarii unui act administrativ transparent, responsabil §i in concordanti cu prevederile
legale aplicabile alesilor locali, formuldm urmatoarea recomandare adresati membrilor Consiliului Local.

Potrivit dispozitiilor Codului administrativ i ale legislatiei incidentale privind integritatea in exercitarea
functiilor publice, consilierii locali au obligatia de a se abtine de la deliberare si vot atunci cnd apreciazi
cd se afld intr-o situatie in care ar putea exista un interes personal — prezent sau viitor — de naturd si
influenteze exercitarea obiectiva §i impartiala a atributiilor publice.

In acest sens, atragem atentia asupra necesitatii ca fiecare consilier local:

e si evalueze cu buni-credint orice situatie in care un interes personal ar putea afecta independenta
deciziei;

o s# declare, In conditiile legii, existenta interesului personal;

e sii se abtini de la vot si de la participarea la dezbateri privind proiectele de hotirare in legaturs cu
care se poate nagte un conflict de interese §i, pe durata discutiilor si a votului, si pAriseasci sala de
sedinga.

Respectarea acestor masuri constituie o garantie a integritatii actului administrativ si protejeazi atat consilierii,
cét si institugia din care fac parte.

Vi recomandam, de asemenea, ca fiecare consilier local si consulte site-ul oficial al Agentiei Nationale de
Integritate — www.ani.ro — in vederea informdrii privind normele legale aplicabile in materie de conflict de

2. In conformitate cu prevederile Codului administrativ si cu regulamentele de organizare si functionare
ale autorititilor deliberative locale, participarea consilierilor la sedintele Consiliului Local reprezinti o
obligatie esentiala derivatd din mandatul incredintat de comunitate.

in vederea asigurarii unei functionari eficiente si transparente a autoritatii deliberative, precum si pentru
corecta evidentiere a indeplinirii atributiilor de cétre alesii locali, solicitim tuturor consilierilor locali s
motiveze in mod expres absentele inregistrate la sedintele ordinare, extraordinare sau de indati ale
Consiliului Local.
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Recomanddm ca: .
. e fiecare consilier local care lipseste de la o sedinti s transmita din timp o justificare scrisa sau, in
cazul unei motiviri verbale, aceasta si fie comunicata de tndata si ulterior transmisa i in form3 scrisa;
 situatiile de absenfa nemotivati sa fie consemnate corespunzitor in procesul-verbal al sedintei;
Mentiondm ca un simplu mesaj de tipul ,,nu ajung la sedint4” sau ,lipsesc la sedinta” nu constituie o absenti
motivata.
Motivarea absentelor contribuie la mentinerea disciplinei administrative, la transparenta activitdtii Consiliului

Local si la respectarea principiilor responsabilittii si reprezentativitatii fata de cetitenii comunitatii.

!I! Secretarul general al unititii administrativ-teritoriale are obligatia de a prezenta circularii in prima
sedintd a consiliului local si de a se asigura ci aceasta, impreuni cu masurile dispuse, se consemneaz3i in
procesul-verbal al sedintei de lucru.

Cu stim4,
PREFECT,

Traian ANDRONACHI

Secretar general
al institutie prefectului

Claudia NECHIFOR
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